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I
1. APRESENTACAO

Esta cartilha tem o objetivo de ajudar o servidor da administragao
publica estadual na obtencdo de servicos periciais relacionados a sau-
de. Aqui encontram-se, apresentados de forma clara, algumas infor-
macoes sobre os procedimentos administrativos utilizados Coordena-
doria de Pericia Médica (COPEM) para concessao de servicos.

2. QUEM SOMOS?

Sendo uma coordenadoria da Secretaria de Planejamento e Gestao,
a Pericia Médica é composta por uma equipe apta ao atendimento
dos servidores publicos estaduais da capital e interior.

Recentemente integrada a COPEM, a Pericia Médica Militar conta
com um corpo médico composto por profissionais militares destina-
dos, exclusivamente, ao atendimento da categoria.

3. NOSSOS SERVICOS

Na Coordenadoria de Pericia Médica, o servidor publico estadual
encontrard uma diversidade de servicos médicos-periciais necessarios
para garantia dos seus direitos.

 Licenca para Tratamento de Saude;
* Licenca Gestante;
* Licenca por motivo de doenca da familia.

Essas licencas dependem do fornecimento de atestado especifi-
co pelo médico que indicou o problema de salde do servidor e/ou
acompanha o seu tratamento, conhecido como médico assistente, e
de exames médicos complementares, guando necessarios.
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4. INFORMACOES IMPORTANTES
RELACIONADAS AS LICENCAS

4.1. Médico perito x Médico Assistente

E importante obervar que a responsabilidade pela concesséo ou
nao da licenca, assim como a definicdo do tempo de afastamento
cabe exclusivamente ao médico perito, apenas serve de indicagao e
sugestao.

4.2. Agendamento

A COPEM dispdes de uma Central de Agendamento, por telefone,
para garantir a organizacao de atendimentos médicos-periciais.

Antes de agendar sua pericia, € fundamental que o servidor ja dis-
ponha de toda documentacdo necessaria.

4.3. Prorrogacgao da Licenca

Nos casos em que o servidor nao se encontre apto a retornar ao tra-
balho, podera requerer a prorrogagao da licenca mediante solicitagao
por escrito, do médico assistente, podendo o médico perito decidir
pela aceitagdo ou negacao do pedido.

Atencao!!l
Se o servidor necessitar de prorrogacao , deverd solicita-la antes do
término do periodo concedido na licenca.

Serd considerado como prorrogacao a licenca concedida até ses-

senta dias do término da licenca anterior, quando se tratar de licencas
com a mesma finalidade.
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Exemplo:

O Servidor que solicitar uma licenca para tratamento de saude cin-
guenta dias depois dias depois de finalizada uma licenca anterior, tam-
bém para tratamento de salde, mesmo que decorrente de doenca
diversa, estara realizando uma prorrogacao de licenca. Se, ao contrario,
tiver transcorrido mais sessenta dias entre a licenca e outra, o servidor
estard iniciando uma nova licenca.

4.4, Pericia para Servidores de Outros Estados

A COPEM também oferece servicos de pericia médica para servido-
res publicos de outros estados, em licenca para tratamento de salude
ou por motivo e doencga em pessoa da familia, guando o tratamento
se fizer no estado do ceard. O laudo deve ser encaminhado pelo pro-
prio servidor ao seu estado de origem.

4.5. Abandono de Cargo

Atencao!ll

Se, apos finalizado o periodo de licenga, o servidor ndo voltar a tra-
balhar, nem solicitar prorrogacao da licenca, suas faltas poderao con-
figurar-se como abandono de cargo, caso a auséncia ao servico, sem
justa causa, somar 30 dias consecutivos ou 60 dias interpoladamente,
durante 12 meses.

5. LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Afastar-se do trabalho para tratamento de saude é um direito de
todo servidor, quando a enfermidade incapacitar de realizar suas ati-
vidades funcionais. Durante o curso da licenca, o servidor continuara
recebendo todos os benefpicios de seu cargo.

Para solicitar uma licencga para tratamento de saude, o servidor de-
verd agendar por telefone e agendar, na data do atendimento, os se-

guintes documentos:
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e [audo do médico assistente;

+ Oficio do orgao/entidade estadual onde estd lotado o servidor
* (arteira de identidade, CPF e extrato de pagamento

O tempo de duracdo da licenca SEMPRE serd determinado pelo
médico perito, baseando-se:

* Em exames clinicos e laudos/relatérios do médico assistente e,
quando necessario, os outros profissionais da drea de saude (psicolo-
gos, fonoaudiologos, assistentes sociais, etc.)

« Em relatdrio psicosocial elaborado por profissionais da Coorde-
nadoria de Pericia Médica nos casos especificos

« Nos manuais de Procedimentos Médico-Prericiais

» No seu conhecimento e experiéncia sobre as repercussoes fisi-
cas e psicoldgicas das diversas enfermidades

Caso o servidor ndo retorne ao trabalho apds terminado o perfodo
de licenga, ele deverd agendar, 0 quanto antes, a nova pericia, com-
provando sua incapacidade para o trabalho por meio de atestado e,
quando necessario, por relatério do médico assistente.

» Diante de uma solicitagao de licenca, o médico perito podera:
» Conceder a prorrogagao da licenga salde por mais um periodo;

« Nega-la, quando néo verificada justificativa para o afastamento
do servidor;

» Encaminha-lo para o processo de aposentadoria por invalidez, se
verificado a incapacidade permanente do servidor por Junta Médica
Especial, composta por médicos de Coordenadoria de Pericia Médica;

» Encaminha-lo para readaptacao de funcao.

Para todos os efeitos, o tempo compreendido entre o término da
licenca e a nova inspecgao serd considerado como de prorrogagao.
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Importante!!!

Durante o periodo de afastamento, o servidor ndo podera exercer
qualquer atividade remunerada, podendo ter sua licencga interrompi-
da e sua remuneragao interrompida até que retorne ao trabalho.

Se o servidor se considerar em condicoes para retornar ao trabalho

antes do término da licenga, ele deverd solicitar uma nova pericia, se-
guindo todo o processo sequido acima.

6. LICENCA GESTANTE

A licenca gestante é um direito e configura-se como um periodo
de descanso concedido a partir do 8° més de gestacao.

Havendo a necessidade de afastamento das funcbes antes do 8°
meés, por questao de salde ou correlatas a gravidez e que exijam re-
POUSO ou outros cuidados especificos, a servidoreas podera solicitar li-
cenca para tratamento de saude. Os passos para concessao da licenga
sa0 0s Mesmos descritos para a licenga para tratamento de saude.

Para solicitagcao da licenca gestante, a servidora deverd agendar, por
telefone, a sua pericia e apresentar no momento do atendimento os
documentos:

« (Oficio do 6rgao/entidade onde estd lotada;
+ C(arteira de identidade, CPF e extrato de pagamento;

» Atestado médico comprovando o periodo de gestacao (igual ou
superior a 8 meses) ou certiddo de nascimento da crianca.

Apos avaliagao médica, a servidora gestante sera licenciada por 4
meses (120 dias), prorrogdveis por mais dois, por meio de apresenta-
cao de certiddo de nascimento e oficio da instituicao.

Nos casos de adoc¢ao, licenga-gestante serd concedida por periodo

proporcional a idade da crianca, detalhado em regulamentagao espe-
cifica.
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Atencao!ll
O servico da licenca maternidade deverd ser requerido pessoal-

mente pela servidora gestante. Nao serd a entrega de documentacao
pOor terceiros

7. LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA

O funciondrio serd licenciado para acompanhar pessoa da familia
quando parentes consangUineos (Pais e filhos) ou por afinidade (Con-
jugue do qual nao esteja separado, e companheiro) estiverem en-
fermos, desde que seja comprovada a necessidade de cuidados em
tempo integral e que a referida assisténcia nao possa ser realizada por
outra pessoa.

A doenca do familiar devera ser constatado por inspecao médica,
realizada pela Coordenadoria de Pericia Médica, quando verificado a
impossibilidade de deslocamento do enfermo, a pericia podera ser re-
alizada em domicilio ou instituicao hospitalar.

Para os servidores civis, o licenciamento, com recebimentos dos
vencimentos integrais, nao poderd exceder a 6 meses. Para perfodos
superiores, o servidor devera solicitar Licenca para tratamento de inte-
resses particulares?. até o limite de 4 anos, caso em que nao receberd
0s Seus vencimentos.

Licenga para interesse particulares: tipo de afastamento ao qual o
servidor estavel(apos estdgio probatoério de 3 anos) tem direito até o
limite de 4 anos, sem receber os seus vencimentos, temdo que reco-
lher mensalmente o percentual de 33% por cento sobre o valor de sua
remuneracao. Para fins de contribuicdo previdencidrias

Para os Militares, o licenciamente serd de no maximo dois anos, sen-

do mantida a remuneragao pelos seis primeiros meses, até o limite de
dois anos, o militar ndo fard jus a sua remuneracao.
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A Coordenadoria de Pericia Médica disponibilizard um servico de as-
sisténcia Social para acompanhamento dos casos referidos, por meio

de visitas domiciliares, auxiliando o processo de concessao da licenga
através de parecer Social sobre cada caso.

8. PERICIA DOMICILIAR/HOSPITALAR

A solicitacao de pericia domiciliar/hospitalar deverd ser requerida
por familiar ou responsavel e autorizado pelo coordenador da Pericia
Médica e respeitard a ordem de prioridade, de acordo com a urgéncia
e necessidade do caso especifico.

9. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

No caso dos servidores publicos, a aposentadoria por invalidez serd
concedida quando verificada a incapacidade permanente para o tra-
balho, sendo precedido de licenga por periodo continuo de pelo me-
nos 24 meses

Excecaol!l

Nos casos em que a junta médica declarar a incapacidade definitiva
para o servico, boa como nos casos de doenca profissional e acidente
de trabalho, o servidor poderd aposentar-se por invalidez sem que seja
necessario completar o perfodo continuo de 24 meses de licenca.

O servidor aposentado por invalidez receberd vencimentos inte-
grais, nos casos emque forem comprovados a existéncia de:

» Doenca grave, incurdvel ou contagiosa:

Tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira,
hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, Do-
enca de Parkson, Doenca de Alzheimer, Pénfigo, espondiloartrose, an-
quilosante, neforpatia grave, AIDS, deficiéncias e outras moléstias que
a lei indicar como base nas conclugbes na medicina especializada.
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 Acidente de trabalho ou doenca profissional

Nos demais casos os servidores por invalidez receberd vencimentos
proporcionais ao tempo de servico

Atencaolll

Quando o periodo de prorrogagao de licengas aproximar-se de 24
meses, é de suma importancia que o servidor se dirija até o departa-
mento responsavel, em seu érgao/entidade de lotagao, para informar-
se quanto as repercussoes financeiras de uma aposentadoria por inva-
lidez proporcional ao seu tempo de servico.

Completados 23 meses de licenca para tratamento de saude, o
servidor deverd agendar uma Pericia Médica Especial e apresentar, na
data do atendimento, 0s seguintes documentos:

» lLaudo do médico assistente

» Exames que comprovem a doenca incapacitante, quando ne-
cessaria.

+ Oficio do orgao/entidade estadual onde estd lotado o servidor
+ (arteira de identidade, CPF e extrato de pagamento

10. REFORMA POR INVALIDEZ

Sendo militar, ao ser considerado definitivamente incapaz para o
servico, o servidor serd reformado, obedecendo as mesmas exigéncias
e procedimentos médico-periciais de concessao de aposentadoria
para servidores civis

Sao casos de incapacidade definitiva para o servidor militar:

» Ferimento recebido na preservacao da ordem publica, mesmo
nao estando em servico;

» Acidente, doenca, moléstia ou enfermidade adquirida em de-
corréncia das condigcoes de servico;

« Doenga grave ou incuravel.
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Na situacdo referida ni item 1, o servidor reformado sempre rece-
berd vencimentos serdo integrais, enquanto que nos itens 2 e 3, seus
vencimentos serao integrais, se comprovada sua invalidez permanen-
te para qualquer trabalho, ou proporcionais, guando puder prover-se
por outros meios de subexisténcia fora da corporacéao.

Atencao!!!

A cada dois anos, o servidor é obrigado a realizar uma avaliacao por
junta médica da corporagao para atestar permanece irreversivel, res-
peitados os limites de idade.

Antes de se decidir pela aplicacdo da aposentadoria ou reforma, de-
verd serjulgada a possibilidade de aproveitamento ou readaptagao do
militar estadual em outra atividade ou incumbéncia ativo compativel
com a reducao de sua capacidade.

11. RESGATE DO SEGURO

O servidor publico estadual aposentado ou reformado por invali-
dez permanente total terd direito a receber um seguro/beneficio que
deverd ser solicitado na administradora e corretora conveniada ao Es-
tado.

Para entrar com pedido de resgate de seguro, o servidor devera
comparecer a instituicao referida portando:

» Segunda via de laudo pericial que comprove a existéncia de

doenca imcapacitante e necessidade de aposentadoria por invalidez
permanente total;

* Histdrico de licencas do servidor emitido na pericia médica.

12. ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL

O Servico de Apoio Psicossocial — SAP é oferecido pela Coordena-
doria da Pericia Médica por meio de profissionais e estagidrios da drea
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de saude(psicologia e servi¢o social), com o objetivo de acompanhar e
orientar os servidores afastados para tratamento de salide ou por mo-

tivo de doenga em pessoa da familia, quando verificada a necessidade
de apoio e avaliacao das condi¢bes psicossociais.

12.1.Sao Atividades do SAP

» Atendimento individual: sera solicitado a presenca do servidor
para atendimento individual na pericia médica, com o profissional de
psicologia (preferencialmente nos casos de afastamento por proble-
mas psiquicos) e com o profissional de servico social (nas demais en-
fermidades), quando verificada prorrogagao de licencas; por encami-
nhamento do médico perito ou diretamente pelo servidor.

* Visita Domiciliar: 0 atendimento é realizado na prépria residéncia
e sem a necessidade de agendamento, quando for fundamental co-
nhecer sua rotina de vida e seu ambiente de socilfamiliar ou em caso
de impossibilidade do seu comparecimento a pericia médica.

» Encontros de socializagdo: € um espaco de orientacao e vivéncia
em grupo sobre diversos temas do interesse dos usudrios da pericia
médica e seus familiares, com enfoque na salde e qualidade de vida
do trabalhador

Atencaol!l

Cabe apenas ao médico perito a decisdo de conceder, prorrogar
ou negar as licengas requeridas pelos servidores. Os profissionais que
atuam no SAP ndo tem responsabilidade na concessao ou prorroga-
cao de licencas.

13. SERVICOS DO COPEM PARA O INTERIOR
DO ESTADO

Os servidores que exercem atividades no interior podem solicitar os
servicos de pericia médica sem a necessidade de deslocamento até a
capital:
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Via malote, por meio da propria reparticao onde estd lotado — O
servidor entrega na reparticdao os documentos necessarios (xérox da
identidade, CPF, comprovante de endereco, atestado médico e exa-

mes) que serdo enviados para pericia médica juntamente om o offcio
expedido pelo érgéo.

Através de correios — O proprio servidor envia pelos correios a do-
cumentacao acima referida, em ENVELOPE SELADO, direcionado a
Pericia médica (Av. Oliveira Paiva, 941, Cidade dos Funcionarios, CEP
60.822-130 — Fortaleza - CE)

Obs.: Somente através de envelope selado o segurado poderd o re-
torno da sua solicitacao com o laudo médico perito.

Atencaolll

Nos casos de prorrogacao de licencga para tratamento de saude, re-
adaptacdo de funcdo ou pedido de aposentadoria por invalidez, po-
derd ser requerido do servidor um relatporio do mpedico assistente
sobre a evolucao do seu quadroclpinico, exames complementares,
bem como poderd ser solicitada sua presenca para avaliacao pericial
na COPEM.

14. READAPTACAO DE FUNCAO

Nos casos em que for comprovado a reducao da capacidade do
funciondrio para o exercicio das atribuicoes do cargo que ocupa, este
poderd ser readaptado em fungdes compativeis com o seu Novo esta-
do fisico ou mental

A comprovacao da reducao de capacidade da-se mediante avalia-
cao médico-pericial, com laudo de encaminhamento do servidor para
readaptacdo de funcdo.. O atestado deve ser entreque ao érgao/enti-
dade de lotacao.

O novo cargo serd definido de acordo com as vagas existentes e
com as limitacdes do servidor descritas no laudo.
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15. REMOCAO

Nos casos em que houver necessidade de deslocamento do ser-
vidor de uma para outra entidade do sistema administrativo pr moti-
vo de doenca do servidor ou dependente, comprovada por avaliacao
médica, o servidor rceberd laudo pericial concordando com sua remo-
cao.

A remocao respeitard a lotacdo das unidades ou entidades admi-
nistrativas interesssadas, atendidos o interesse publico e a convivéncia
administrativa.

16. PERICIA MEDICA ESPECIAL

E um procedimento pericial realizado por dois ou mais médicos pe-
ritos, que irao compor uma junta Recursal destinada a analisar casos
especiais que necessitem de reavaliacao.

A Pericia médica Especial podera ser requerido pelo servidor, quan-
do ndo concordar com o resultado da pericia, ou pelo médico perito,
quando sentir necessidade de opniao de outros meédicos.

17.1SENCAO DE IMPOSTO DE RENDAE IPI

(Imposto sobre produtos industrializados)

Qualquer cidadao brasileiro acometido por doenga grave e irre-
versivel pode ser isento de pagamento de imposto de renda e do IP],
quando comprovada a enfermidade por médico perito oficial.

Para tanto, a COPEM oferece um servico pericial gratuito de com-
provacao de doenca irreversivel, destinado a qualquer pessoa, nao se
restringindo ao servidor publico.

O agendamento para isen¢ao de imposto de renda sera solicitado
por telefone, pelo servidor, o qual se responsabilizard pelo encaminha-
mento do laudo pericial a Receita Federal para andlise e demais pro-
cedimentos.
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Obs.: As isencdes referidas sao garantidas ao servidor ja aposentado
ou reformado que venha a tornar-se invalido.

18. COMPROVACAO DE INVALIDEZ DOS
DEPENDENTES

A comprovacgao de invalidez de ascendentes ou descendentes de
primeiro grau (pais e filhos) confere ao servidor o direito de pleitear
alguns direitos tabalhistas, como a reducdo de carga hordria.

A comprovacao de invalidez de ascendentes ou descendentes de
primeiro grau (Pais e filnos) confere ao servidor o direito de pleitear
alguns direitos trabalhistas, como a redugao de carga horaria.

Ainvalidez a ser comprovada refere-se aos dependentes, cujo com-
prometimento fisico ou mental os impede de realizar atividades da
vida didria.

O agendamento para comprovacao de invalidez serd solicitado
por telefone, pelo cidadéo, o qual se responsabilizard pelo encami-
nhamento do laudo pericial ao ISSEC, para andlise e procedimentos
Necessarios.
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19. TELEFONES UTEIS:

Recepcao Pericia Médica Civil
3101.2038

Recepc¢ao Pericia Médica Militar
3010.2039

Agendamento para Solicitagdo de
Licencas e Admissoes
3101.2034 /31012042

Agendamento para Pericia Domiciliar/Hospitalar
31012036
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