
ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº          DE         DE                    DE 2007 
 

FIXAÇÃO DE METAS INSTITUCIONAIS - PERÍODO: MAIO A OUTUBRO/2007 
 
 

METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
1. Revisar e Executar o Plano de Treinamento e Desenvolvimento 

(T&D) da Seplag 
02/05/2007 31/10/2007 COAFI 90 

2. Elaborar e Implantar o Projeto Banco de Oportunidades Interno 
da Seplag  

02/05/2007 31/10/2007 COAF/COTEC 20 

3. Executar a Programação Orçamentária Financeira da Seplag do 
Exercício de 2007  

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 70 

4. Promover Ações de Provimento de Cargos Efetivos de Analista 
de Gestão Pública e de Analista de Planejamento e Orçamento 

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 100 

5. Implantar o Contrato de Conectividade Social da GFIP para 
Seplag 

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 100 

6. Reorganizar e Unificar os Arquivos dos Dossiês Funcionais dos 
Servidores da Seplag – 1ª Etapa 

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 100 

7. Elaborar e Executar Projeto de Reforma/Mudança da Seplag 02/05/2007 31/10/2007 COAFI 70 

8. Promover o Processo de Extinção da Seplan e da Sead – 1ª 
Etapa 

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 70 

9. Realizar a Manutenção Preventiva e Corretiva do Patrimônio da 
Seplag 

02/05/2007 31/10/2007 COAFI 70 

10. Implementar a GDPO e GDAG do Período 02/05/2007 31/10/2007 COAFI/ADINS 100 

11. Elaborar Proposta de Projeto de Lei e Regulamento para Mesa 
Estadual de Negociação Permanente do Governo do Estado 

02/05/2007 31/10/2007 ADINS/CODEP 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
12. Realizar o Planejamento Estratégico da Seplag 02/05/2007 31/10/2007 ADINS 100 

13. Implantar Sistemática de Elaboração do Informativo Seplag 02/05/2007 31/10/2007 ADINS 90 

14. Implantar Nova Sistemática de Análise de Processos em 
Tramitação 

02/05/2007 31/10/2007 ADINS 100 

15. Coordenar os Instrumentos de Planejamento da Seplag (PPA, 
POA, LOA) 

02/05/2007 31/10/2007 ADINS 100 

16. Implantar o Comitê de Desburocratização do Gespública 
(Programa Nacional de Gestão Pública e Desburocratização) 

02/05/2007 31/10/2007 ADINS/COMGE 100 

17. Elaborar o POA 2007 do PNAGE 02/05/2007 15/05/2007 COMGE 100 

18. Elaborar a Prestação de Contas 2006 do PNAGE 02/05/2007 01/06/2007 COMGE 100 

19. Estruturar o Sistema de Transparência e Ética no âmbito da 
Administração Pública Estadual 

02/05/2007 31/10/2007 COMGE 100 

20. Coordenar o Processo de Elaboração dos Regulamentos dos 
Órgãos / Entidades que tiverem Decretos de Estrutura 
publicados no 1º. Semestre 2007 

02/05/2007 31/10/2007 COMGE 100 

21. Assessorar a SESA na Implementação de um Modelo de Gestão 
Pública Compartilhada por Resultados para os Serviços do 
Sistema Único de Saúde (SUS) Co-Financiados pelo Tesouro 
Estadual 

02/05/2007 31/10/2007 COMGE 100 

22. Elaborar a LOA 2008, e Executar a LOA 2007 do Estado   02/05/2007 15/10/2007 CPLOG 100 

23. Elaborar o Plano Operativo Anual 2007 02/05/2007 31/10/2007 CPLOG 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
24. Apreciar Emendas para a LDO 2008 02/05/2007 30/06/2007 CPLOG 100 

25. Assessorar o Planejamento e Monitorar a Execução do FECOP 02/05/2007 31/10/2007 CPLOG 100 

26. Consolidar e Analisar Propostas a serem Submetidas às 
Reuniões Ordinárias e Extraordinárias do COGERF 

02/05/2007 31/10/2007 CPLOG 100 

27. Monitorar e Acompanhar o Plano Operativo do Estado 02/05/2007 31/10/2007 CPLOG 50 

28. Coordenar a Formulação da Matriz de GPR 2007/2008 02/05/2007 31/10/2007 CPLOG/ASSES 80 

29. Sistematizar as Diretrizes do Governo  02/05/2007 31/10/2007 CPLOG/ASSES 100 

30. Elaborar o PPA 2008-2011, Participativo e Regionalizado 02/05/2007 31/10/2007 CPLOG/ASSES 100 

31. Gerar Informações Sócio-econômicas, Geográficas e 
Cartográficas 

02/05/2007 31/10/2007 ASSES 100 

32. Gerar Informações e Indicadores Regionalizados para o 
Planejamento Estadual 

02/05/2007 31/10/2007 ASSES 100 

33. Analisar o Comportamento dos Indicadores Estaduais, 
Associados ao Desempenho dos Programas Estratégicos 

02/05/2007 31/10/2007 ASSES 100 

34. Identificar e Divulgar Oportunidades de Captação de Recursos 
nas Setoriais 

02/05/2007 31/10/2007 ASCOF 100 

35. Subsidiar a Elaboração do Anexo V do Programa de 
Reestruturação e Ajuste Fiscal (PAF) 

02/05/2007 31/10/2007 ASCOF 100 

36. Acompanhar a Execução Físico-financeira dos Contratos de 
Financiamento 

02/05/2007 31/10/2007 ASCOF/CPLOG 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
37. Assessorar o Estado na Preparação de até quatro operações de 

crédito 
02/05/2007 31/10/2007 ASCOF 100 

38. Integrar a Rede de Dados dos dois Edifícios da SEPLAG 02/05/2007 30/06/2007 COTEC 100 

39. Realizar a Operacionalização e a Manutenção Corretiva e 
Preventiva nos Sistemas Corporativos Operacionais da Seplag 

02/05/2007 31/10/2007 COTEC 80 

40. Integrar os Sistemas Administrativos (SEAD/SEPLAN) para uso 
na SEPLAG 

02/05/2007 31/10/2007 COTEC/COAFI 100 

41. Aperfeiçoar a Integração dos Sistemas SIOF e SIAP 02/05/2007 31/10/2007 COTEC/CPLOG 80 

42. Desenvolver Sistema de Emendas Parlamentares ao Orçamento 02/05/2007 31/10/2007 COTEC/CPLOG 100 

43. Desenvolver e Implementar o Novo Sistema de Editoração 
Eletrônica do Diário Oficial. 

02/05/2007 31/10/2007 COTEC/CGESC 60 

44. Implementar o Sistema de Gestão Frotas – SIGEF, voltado para 
abastecimento 

02/05/2007 31/10/2007 COTEC/CGESC 90 

45. Desenvolver e Implantar o Módulo de Planejamento do Sistema 
de Registro de Preços 

02/05/2007 31/08/2007 COTEC/CGESC 100 

46. Implementar Integração do Sistema de Terceiros – SISTER e 
SIAP 

02/05/2007 31/10/2007 COTEC/CGESC 90 

47. Implementar Melhorias no Módulo de Gestão da Ata do SRP 02/05/2007 31/10/2007 CGESC/COTEC 100 

48. Implantar Registro de Preços de Passagens Aéreas 02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 

49. Implantar Registro de Preços de Material de Consumo (café, 
açúcar e água) 

02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
50. Implementar Melhorias no Módulo Usuário do Catálogo de Bens, 

Materiais e Serviços 
02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 

51. Implementar Melhorias do Cadastro de Fornecedores, no 
Módulo de Inscrição/Renovação 

02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 

52. Treinar usuários nos Sistemas Corporativos 02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 

53. Implementar a Gestão de Contratos Corporativos de 
Combustível 

02/05/2007 31/10/2007 CGESC 70 

54. Implementar a Gestão de Atendimento ao Usuário de Sistemas 02/05/2007 31/10/2007 CGESC 100 

55. Implementar a Gestão de Sistemas Corporativos 
SPU/EDOWEB/LICITAWEB 

02/05/2007 31/10/2007 CGESC 70 

56. Redesenhar o Processo e Definir Sistema de Gestão de 
Patrimônio 

02/05/2007 31/10/2007 COPAT/ADINS/C
OTEC 

100 

57. Analisar e Propor as Políticas de Gestão de Patrimônio 02/05/2007 31/10/2007 COPAT 50 

58. Iniciar a Implementação do Sistema de Gestão de Patrimônio 02/05/2007 31/10/2007 COPAT 0 

59. Identificar e Avaliar os Imóveis Públicos 02/05/2007 31/10/2007 COPAT 50 

60. Implantar Nova Sistemática de Identificação da Frota Oficial 02/05/2007 31/10/2007 COPAT 50 

61. Realizar Leilão de Bens Móveis Originários de Órgãos e 
Entidades Públicas 

02/05/2007 31/10/2007 COPAT 100 

62. Acompanhar os Concursos Públicos  02/05/2007 31/10/2007 COGEP 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
63. Promover a Gestão de Pessoas 02/05/2007 31/10/2007 COGEP 90 

64. Implantar e Implementar o Sistema de Gestão de Consignações 02/05/2007 31/10/2007 COGEP/COTEC 80 

65. Publicar o Manual do Servidor 02/05/2007 31/10/2007 COGEP 80 

66. Elaborar o Projeto de Recadastramento de Ativos 02/05/2007 31/10/2007 COGEP/CODEP/
COTEC 

50 

67. Secretariar o Conselho de TI do Estado 02/05/2007 31/10/2007 ASETI 80 

68. Acompanhar a Execução da Política de Integração de Sistemas 02/05/2007 31/10/2007 ASETI 50 

69. Elaborar Proposta de Minuta da Política de Software Livre para o 
Governo do Estado 

02/05/2007 31/10/2007 ASETI 80 

70. Elaborar Proposta de Minuta da Política de Segurança dos 
Ambientes de TIC para o Governo do Ceará 

02/05/2007 31/10/2007 ASETI 80 

71. Elaborar o Diagnóstico dos Ambientes de TIC das Setoriais 02/05/2007 31/10/2007 ASETI 100 

72. Analisar os Sites Institucionais do Governo para Elaboração de 
Diagnóstico 

02/05/2007 31/10/2007 ASETI 100 

73. Normatizar os Procedimentos para Contabilização dos Atos e 
Fatos Relativos ao SUPSEC 

 

02/05/2007 31/10/2007 CPREV 80 

74. Elaborar o Projeto de Lei para Criação da Perícia Médica Única 
no Estado 

 

02/05/2007 31/10/2007 CPREV 100 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
75. Elaborar e Divulgar Procedimentos das Atividades da CPREV 02/05/2007 31/10/2007 CPREV 80 

76. Fortalecer os Serviços Dirigidos para o Atendimento dos Inativos 
e Pensionistas do Estado 

02/05/2007 31/10/2007 CPREV 70 

77. Elaborar Instrumento Legal para Disciplinar no âmbito Estadual o 
Instituto da Cessão de Uso e Doação de Bens Públicos      

02/05/2007 31/10/2007 ASJUR 100 

78. Instituir o Fórum Permanente das Assessorias Jurídicas das 
Setoriais para Unificar os Procedimentos Jurídico-
Administrativos                     

02/05/2007 31/10/2007 ASJUR 100 

79. Propor Otimização do Fluxo Processual da Asjur 02/05/2007 31/10/2007 ASJUR 100 

80. Implantar Modelo de Gestão Orientado para Resultado no 
Programa Estadual de Incentivo às Organizações Sociais 

02/05/2007 31/10/2007 ASPLE 90 

81. Capacitar as Equipes das Secretarias Supervisoras das 
Organizações Sociais e Membros da Comissão de Avaliação do 
Contrato de Gestão no Novo Modelo  

02/05/2007 31/10/2007 ASPLE 0 

82. Formular Plano de Ação para Conclusão dos Processos de 
Liquidação e Extinção de Órgãos/Entidades Públicas  

02/05/2007 31/10/2007 ASPLE 50 

83. Iniciar Processo de Liquidação da CODECE 02/05/2007 31/10/2007 ASPLE 50 

84. Elaborar Projeto de Regularização Fundiária, Titularização e 
Escritura Definitiva dos Imóveis Construídos pela COHAB, 
através do Programa de Mutirão e do SFH 

02/05/2007 31/10/2007 ASPLE 100 

85. Realizar Programa de Capacitação e Formação do Servidor 
Público (1ª Etapa) 

02/05/2007 31/10/2007 CODEP 50 

86. Implantar o Projeto de Qualidade de Vida na Seplag (1ª Etapa) 02/05/2007 31/10/2007 CODEP 80 



METAS INSTITUCIONAIS INÍCIO TÉRMINO ÁREAS RESP. NOTAS 
87. Realizar os Processos de Premiação do Servidor Público no 

âmbito do Poder Executivo (1ª Etapa) 
02/05/2007 31/10/2007 CODEP 100 

88. Prestar Consultoria aos Órgãos/Entidades sobre Ascensão 
Funcional, Quadro de Pessoal, Plano de Cargos e Carreiras e 
Estágio Probatório  

02/05/2007 31/10/2007 CODEP 90 

89. Redesenhar, Normatizar e Informatizar Processos do SIGERH, 
por meio da Integração do SIGERH com a Folha de Pagamento 

02/05/2007 31/10/2007 CODEP/COGEP/
COTEC 

50 

90. Monitorar a Operacionalização dos Módulos do SIGE-RH 02/05/2007 31/10/2007 CODEP 70 

91. Elaborar o Projeto Integrado de Preparação para Aposentadoria 
(PIPA) 

02/05/2007 31/10/2007 CODEP/PAI 100 

92. Desenvolver Ações Sócio-educativas para os Aposentados da 
Administração Pública Estadual 

02/05/2007 31/10/2007 PAI 90 

93. Elaborar Proposta do Plano de Ação do PAI 02/05/2007 31/10/2007 PAI 100 

94. Estabelecer Ações com as Setoriais, nas Questões 
Relacionadas ao Programa 

02/05/2007 31/10/2007 PAI 70 

 


