_ GOVERNG o
STADO po CEARA

Secretaria do Planejamento e Gestioe
Coodenadoria de Cooperacdo Técnico-Financeira

ELATORIO DE ACOMPANHAMENTO
DOS
CONTRATOS DE GESTAO
2009

1° Semestre de 2009



Governo do Estado do Ceard
Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG
Coordenadoria de Cooperagdo Técnico-Financeira - COTEF

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO
DOS
CONTRATO DE GESTAO
2009

1° Semestre de 2009

Fortaleza, julho de 2009



Governo do Estado do Ceard
Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG
Coordenadoria de Cooperagdo Técnico-Financeira - COTEF

Desirée Mota
Secretdria em Exercicio

Mario Fracalossi Junior
Coordenador

Elaboragdo:
Keyla Christina Albuquerque Viana
Maria do Socorro Josué
Mario Fracalossi Junior

Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG
Centro Administrativo Governador Virgilio Tavora
Av. Ministro José Américo, s/n - Ed. SEPLAN
Cambeba - Fortaleza (CE)

www.seplag.ce.gov.br

Fone: (85) 3101.4526/3848/4492

Fax: (85) 3101.4514

E-mail: cotef@seplag.ce.gov.br




INDICE REMISSIVO

APRESENTAGCAOD ..ottt st s ettt anssnsensenens 6
1. CONTEXTUALIZACAOD ..ot enass et s st naas s 7
1.1 O QUE E CONTRATO DE GESTAO?.....c.oiiiiiieetieseseeeseeenstess s ssesnessenessessnes 7
1.2 QUEM PODE SER CONTRATADO? .....ooiiiiiieiiesie sttt sttt 7
1.3 DECISAO DO PODER PUBLICO DE CELEBRAR O CONTRATO DE GESTAO............ 8
2. CONTRATOS DE GESTAO — 2009 ......ovivuerieereeieessetssesseeiesssessessssssssesssssssessssssssssssssssssssenenn, 9
2.1 GABGOV com IDT/ Pro-JOVem RUIAL: .......c.cooveiiiieiiee e 9
2.2 SESA COM ISGH/ CEO Crat .....ocveiveiiiiieiiieiesieieie ettt sttt nne s 9
2.3 SESA com ISGH/ UCP — Programa Saude BID: .........ccoeiiiieiiniiiee e 9
2.4 SEPLAG com CGDT/ IMPIaNtaCao: .......ccveiveiieeiecieiie e se ettt sre e e sae e 9
2.5 SEPLAG cOm CGDT/ TreiNameNTO: ...cccoiveiieeieiiesieeiesieesieeiesseesteesie e sreessesneesseeseeeneesneees 10
2.6 SEFAZ com CGDT/ Automagao POStOS FISCAIS: ......cccvevveviiiieiieieeie e 10
2.7 SRH COM AQIOPOI0S: ...ttt 10
2.8 SEPLAG COM CGDT/ S2GPR: ..ottt 10
2.9 GABGOV com IDT/ Pro-Jovem UrDan0: .......ccccceiieieiieresie e see e 10
3. RECURSOS ALOCADOS ..ottt sttt bbbt sbe s e s e e e e e 12
3.1 As Organizag0es SociaisS QUATICAAAS ..........ccveieriiiirierc e 12
3.2 Aalocacdo de recursos por Secretaria (Junho 2009) ........ccooveiieieeieiiie e 12
3.3 Aalocagéo de recursos por Organizagdo Social (2009) .........ccevveereiereninenereseeeee e, 15
4 . ACOMPANHAMENTO FiSICO DOS CONTRATOS DE GESTAO 2009.........ccccovvvrrrrrenn. 16
5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA COTEF ...t 19
5.1 Analises de Contratos, Aditivos e Processos de Qualificagao ...........cccevvevvevviiicvienecie s, 19
5.2 Participacdo em ReUNIBES 00 GTC .....ociiiiiiieie e 20
5.3 Participacdo em Comisses de AValIaCa0 .........c.ccveiveieiieiice e 20
5.4 ParticipaGio em CONSEIN0S FISCAIS .........ceiiiiiiiieieiiesie e 21

Anexo |: Contratos Programados para 2009 ...........ccceeieiieiieieiiee et 22



SIGLAS

AGROPOLOS - Instituto Agropolos do Ceard
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EAOTPS - Escola de Artes e Oficios Thomaz Pompeu Sobrinho
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HGWA - Hospital Geral Dr. Waldemar Alcdntara
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SEPLAG - Secretaria do Planejamento e Gestdo

SESA - Secretaria da Saude
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APRESENTACAO

O presente Relatorio é uma publicagdo semestral elaborada pela Coordenadoria de
Cooperagdo Técnico-financeira - COTEF da Secretaria de Planejamento e Gestdo do
Estado do Ceard - SEPLAG e apresenta as principais informagdes acerca dos
Contratos de Gestdo, celebrados entre as Secretarias Estaduais e as Organizagdes
Sociais - OS's.

A partir do més de julho de 2008, a COTEF assumiu a responsabilidade por
acompanhar todo o ciclo contratual, que se inicia com o processo de celebragdo e
alteragdes contratuais, passando pelo acompanhamento e finalizando com as avaliagoes
dos resultados obtidos pelas executoras.

Neste relatdrio é apresentado um panorama desta modalidade de descentralizagdo da
agdo publica no Estado do Ceard, realizada por meio de diversos contratos de gestdo
nas dreas de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, protegdo e preservagdo
do meio ambiente, cultura, trabalho e educagdo profissional, agdo social, salide.

O presente relatério se encontra disponivel para consulta no site da Secretaria de
Planejamento e Gestdo do Ceard - SEPLAG (www.seplag.ce.gov.br).

Mario Fracalossi Junior
Coordenadoria de Cooperagdo Téchico-Financeira
Coordenador



1. conTEXTUALIZACAO

1.1 0 QUE E CONTRATO DE GESTAO?

O Contrato de Gestdo é uma espécie de ajuste criado pela Lei Federal 9.637, de
15/05/98, que reune caracteristicas dos contratos e convénios tradicionais. Sua
principal finalidade é a disponibilizagdo de recursos publicos para entidades do
Terceiro Setor, que obtenham para tanto, a qualificagdo de Organizagdes Sociais
(0S).

1.2 QUEM PODE SER CONTRATADO?

O Contrato de Gestdo € um instrumento firmado entre um ente do Poder Pdblico e
uma organizagdo do Terceiro Setor qualificada como Organizagdo Social, objetivando
formagdo de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades
relativas as suas dreas de atuagdo.

e Organizagdo Social (OS): qualificagdo conferida por meio de ato do Poder
Executivo Estadual as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, d pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a protecdo e preservagdo do meio ambiente, a
cultura, ao trabalho e a educagdo profissional, a agdo social, a saide e ao
esporte, conforme especificado na Lei Estadual n® 14.158 de 01.07.2008 que
alterou a redagdo da Lei Estadual n® 12.781 de 30.12.1997.

e Poder Plblico: é o conjunto dos orgdos com autoridade para realizar os
trabalhos do Estado, constituido de Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder
Judicidrio.

e Orgdo Piblico: é uma unidade com atribuicdo especifica dentro da organizacéo
do Estado. E composto por agentes publicos que dirigem e compdem o drgdo,
voltado para o cumprimento de uma atividade estatal.



1.3 DECISAO DO PODER PUBLICO DE CELEBRAR O CONTRATO
DE GESTAO

A contratagdo de uma Organizagdo Social para gerenciar e/ou executar uma atividade
plblica mediante um Contrato de Gestdo deve ser uma decisdo do Administrador
Pdblico solidamente fundamentada. O Administrador deve, particularmente, justificar
a opgdo de realizar a atividade através de terceiros em vez de utilizar Quadro Préprio
do Governo.

A terceirizagdo de atividades publicas sempre reduz o nivel de controle direto do uso
dos recursos publicos, uma vez que a entidade privada contratada ndo estd sujeita a
todas as normas e regulamentos previstos para a Administragdo Pdblica.

A documentagdo que demonstra e comprova essa justificativa deve compor
adequadamente o processo de contratagdo. Vale ainda ressaltar, que a dispensa de
certame licitatério’ aumenta a responsabilidade do Administrador Pdblico em
evidenciar a transparéncia do processo de escolha da entidade gerenciadora (OS)-.

1 Inciso XXIV do artigo 24 da Lei 8666/93.

Atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.
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2. CONTRATOS DE GESTAO - 2009

No exercicio de 2009, estd programada a celebracdo de dezenove contratos de
gestdo, com custo estimado de R$ 145.981.996,53, representando um acréscimo nos
contratos, quando comparado com 2008, de cerca de 36%. Vale ressaltar, que desses
dezenove contratos, dez serdo celebrados para dar continuidade a servigos que jd
vinham sendo prestados ao Estado, permanecendo assim, com os mesmos objetos.

Os dez contratos de gestdo relacionados a servigos continuados sdo: 1) SECITECE
com CENTEC; 2) SCIDADES com Agropolos; 3) STDS com IDT; 4) VICEGOV com
CENTEC:; 5) SESA com ISGH/ HGWA; 6) SEDUC com CENTEC/ Projeto E-Jovem; 7)
SECULT com IACC/ CDMAC; 8) SECULT com IACC/ CCBJ; 9) SECULT com IACC/
EAOTPS e 10) SDA com Agropolos.

A seguir estdo relacionados os nove contratos relacionados a novos servigos, dos quais
somente o contrato da Vice-governadoria com o IDT para as agdes do Pré-jovem Rural
ainda ndo foi contratado.

2. 1 64B6OV com IDT/ Pro-Jovem Rural:

Desenvolvimento de agdes que visem elevar a escolaridade da populagdo em dreas de
assentamento;

2.2 SESA com IS6H/ CEO Crato

Gestdo e operacionalizagdo, das atividades e servicos de salde bucal de média
complexidade a serem desenvolvidos pelo Centro de Especialidades Odontoldgicas -
CEO/ Crato, dentro dos padrdes de eficiéncia e qualidade requeridos.

2.3 SESA com IS6H/ UCP - Programa Sadde BID:

Assessoramento a gestdo da Unidade de Coordenagdo de Projetos - UCP do programa
de expansdo e fortalecimento da atengdo especializada a sadde do Estado do Ceara.

2.4 SEPLAG com C6DT/ Implantagdo:

Promogdo do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, com énfase em Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo - TIC, conforme previsto no art.3° do Decreto n° 29.192
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de 19.02.08.

2.5 SEPLAG com C6DT/ Treinamento:

Atendimento das demandas do Governo do Estado relacionadas com Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo - TIC, visando a promogdo e o desenvolvimento tecnoldgico
das instituigdes publicas estaduais através da contratacdo dos servigos de
Treinamento na Area de Tecnologia da Informacdo em Ferramentas de Software
Livre.

2.6 SEFAZ com c6DT/ Automagdo Postos Fiscais:

Desenvolvimento de Modelos de Negécio, Operagdo e Solugdo, Projetos Bdsicos e
Termos de Referéncia necessdrios para a implantagdo dos projetos de automagdo dos
Postos Fiscais, automagdo do processo de fiscalizagdo e arrecadagdo junto a
estabelecimentos emissores de cupom fiscal e automagdo do processo de fiscalizagdo
e arrecadagdo dos postos de combustivel e a prestagdo do servigo de acompanhamento
da execugdo do Projeto Piloto de Automagdo dos Processos de Fiscalizagdo e
Arrecadagdo da Secretaria da Fazenda do Estado do Ceard e ainda a conversdo de
copia de seguranga do banco de dados ADABAS hospedado no mainframe para
plataforma RISC.

2.7 SRH com Agropolos:

Promogdo a oferta, a gestdo, a preservagdo e ao aproveitamento racional dos Recursos
Hidricos de forma participativa e descentralizada, contribuindo para o
desenvolvimento sustentdvel do Estado do Ceard.

2.8 SEPLAG com C6DT/ S26PR:

Construgdo da Suite de Softwares do Sistema de Gestdo Governamental por
Resultados - S2GPR.

2.9 6ABGOV com IDT/ Pro-Jovem Urbano:

Desenvolvimento de agdes que visem elevar a escolaridade da populagdo em 10
municipios mais pobres do Estado do Ceard.

Assim, temos que dentre os 19 contratos previstos para o exercicio de 2009, foram
-10 -



efetivamente firmados 18 contratos, com recursos totais alocados que somam
R$ 141.181.996,53, a sequir relacionados:

STDS com IDT; N
SECULT com IACC/ CDMAC;

SECULT com IACC/ CCBJ;

SECULT com IACC/ EAOTPS;

SESA com ISGH/ HGWA: > Contratos de servigos
SDA com Agropolos; continuados
SCIDADES com Agropolos;

SEDUC com CENTEC - Projeto E-Jovem;

. SECITECE com CENTEC;

10. VICEGOV com CENTEC; _/

VO NOO W

11. SEPLAG com CGDT/ Implantagdo;

12. SEPLAG com CGDT/ Treinamento;

13. SEPLAG com CGDT/ S2GPR;

14. SEFAZ com CGDT/ Automagdo dos Postos Fiscais;
15. SESA com ISGH/ CEO Crato; e

16. SESA com ISGH/ UCP - Programa Salde - BID;
17. GABGOV com IDT/ Pré-Jovem Urbano;

18. SRH com Agropolos.

O Anexo I, mostra de forma mais detalhada, os contratos celebrados até junho de
2009, entre as Secretarias Estaduais e as OS’s (contratante, contratada, objeto e
valores).

Contratos de Gestdo 2009

18 Contratos Assinados R$ 141,1 milhdes
01 Contrato A Contratar R$ 4,8 milhdes
19 Contratos em 2009 R$ 145,9 milhbes

10 - Contratos de Servicos continuados

09 - Contratos Novos Servicos
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3. RECURSOS ALOCADOS

3.1 as Organizagdes Socials Qualificadas

O Estado do Ceard, até o presente momento, qualificou como Organizagdo Social seis
entidades civis de direito privado sem fins lucrativos. Na tabela a seguir, é
apresentado um resumo dos dados gerais das entidades qualificadas como organizagdo
social:

Tabela 1. Organizagdes Sociais qualificadas pelo Governo do Estado do Ceara.

INSTITUICAO CNPJ MN® Decreto DATA

Instituto Agropolos 04 867 S687/0001-10 28528 07/03/02
29320 1206/03

Instituto Centro de Ensino

Tecnologico — CENTEC 03021 .597/0001-49 25927 29/06/00

Instituto de Arte e Cultura do

Ceard — |ACC 02455 125/0001-21 25020 03/07/98

Instituto de

Desenvolvimento do 02533 538/0001-97 25019 03/07/98

Trabalho — 1DT

Instituto de Saldde e Gestio
Hospitalar — ISGH 05 268 526/0001-70 265811 A0 0/02

Centro de Gestiao e
Desenvolvimento 09 229 504/0001-33 29192 19/02/08
Tecnoldgico — CGOT

Fonte: Didrio Oficial do Estado do Ceard - DOE.

3.2 A alocacdo de recursos por Secretaria (junho 2009)

Até 30 de junho de 2009 foram celebrados pelo Governo do Estado do Ceard, por
meio de suas Secretarias, 18 contratos de gestdo num total de R$ 141.182.017,30.

A tabela 2 mostra como estes recursos foram alocados em cada uma das 12
Secretarias Contratantes, cabendo a SESA e SECITECE 46,7% dos recursos. A
Tabela 5 mostra a alocagdo dos recursos derivados de Contrato de Gestdo por
Secretaria. Verifica-se, que trés secretarias, SESA, SECITECE e STDS, alocam mais
de 60,6% dos recursos disponiveis.
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Tabela 2. Recursos dos Contratos de Gestdo alocados por Secretaria (R$)

Valor Contratado

Secretaria 2009 (%)

1. SESA 40.994.786,38 29,0%
2. SECITECE 24.947.375,89 17,7%
3.STDS 19.573.778,31 13,9%
4. SDA 13.264.680,83 9,4%
5. GABGOV 11.693.574,94 8,3%
6. SCIDADES 9.458.818,19 6,7%
7. SECULT 9.107.907,16 65%
8. SEPLAG 6.119.713,02 4,3%
9. SEDUC 3.381.501,30 2,4%
10. SRH 1.420.169,72 1,0%
11. VICEGOV 708.930,79 05%
12. SEFAZ 510.760,00 0,4%

TOTAL 141.181.996,53 100%

Fonte: Relatérios de execugdo orgamentdria do STAP e
Contratos de Gestdo analisados pela COTEF.

Tabela 3. Recursos por Contrato de Gestdo

Valor Contratado Valor Aditivos

Contrato 2009 2009 (%)

1. SESA com ISGH/ HGWA 39.439.500,93 279%
2. SECITECE com CENTEC 24.947.375,89 17,7%
3. STDS com IDT (incluindo 1° Aditivo) 17.009.061,41 2.564.716 90 13,9%
4. SDA com Agropolos 13.264.680,83 9.4%
5. GABGOV com IDT/ Pré-Jovem Urbano 11.693.574,94 8,3%
6. SCIDADES com Agropolos 9.458.818,19 6,7%
7. SECULT com IACC/ CDMAC 7.244.898 59 51%
8. SEPLAG com CGDT/ S2GPR 4747.828,08 3,4%
9. SEDUC com CENTEC 3.381.501,30 2,4%
10. SRH com Agropolos 1.420.169,72 1,0%
11. SECULT com IACC/ CCBJ 1.302.612,58 0,9%
12. SEPLAG com CGDT/ Implantagdo 926.884,94 0,7%
13. SESA com ISGH/ UCP - Programa Salide - BID 778.943 44 0,6%
14. SESA com ISGH/ CEO Crato 776.342,01 05%
15. VICEGOV com CENTEC 708.930,79 0,5%
16. SECULT com IACC/ EAOTPS 560.395,99 0,4%
17. SEFAZ com CGDT/ Automagdo dos Postos Fiscais 510.760,00 0,4%
18. SEPLAG com CGDT/ Treinamento 445,000,00 0,3%

TOTAL (Contratos e Aditivos) 138.617.279,63 2.564.716,90
TOTAL GERAL (Contratos + Aditivos) 141.181.996,53 100%

Fonte: Relatérios de execugdo orgamentdria do SIAP e Contratos de Gestdo analisados pela COTEF.
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A Tabela 3 refrata a alocagdo dos recursos por Contrato de Gestdo, onde se observa,
que trés contratos, SESA com ISGH/HGWA, SECITECE com CENTEC e STDS com
IDT detem 59,7% dos recursos disponiveis.

Na Tabela 4 é apresentada a execugdo orgamentdria dos contatos de gestdo,
confrontando o valor programado na lei orgamentdria com o empenho acumulado até
30 de junho de 2009. Esta relagdo demonstra que o desempenho médio da execugdo
orgamentdria foi de 39%.

Tabela 4. Execugdo orgcamentdria dos Contratos de Gestdo (R$)

Valor Contratado  Empenho (até 30  Execugdo

c
onfrato 2009 Junho 2009) (%)

1. SESA com ISGH/ HGWA 39.439.500,93 19.778.871,66 50%
2. SECITECE com CENTEC 24.947.375,89 13.473.687,98 54%
3. STDS com IDT (incluindo 1° Aditivo) 19.573.778,31 8.203.664,77 42%
4. SDA com Agropolos 13.264.680,83 0,00 0%

5. GABGOV com IDT/ Pré-Jovem Urbano 11.693.574,94 4.273.817,80 37%
6. SCIDADES com Agropolos 9.458.818,19 250031535  26%
7. SECULT com IACC/ CDMAC 7.244.898 59 3.493.812,93 48%
8. SEPLAG com CGDT/ S2GPR 4.747.828,08 0,00 0%

9. SEDUC com CENTEC 3.381.501,30 0,00 0%

10. SRH com Agropolos 1.420.169,72 0,00 0%

11. SECULT com IACC/ CCBJ 1.302.612,58 542.755,25 42%
12. SEPLAG com CGDT/ Implantagdo 926.884,94 757.846,62 82%
13. SESA com ISGH/ UCP - Programa Saude - BID 778.943,44 37067570  48%
14. SESA com ISGH/ CEO Crato 776.342,01 646.951,65 83%
15. VICEGOV com CENTEC 708.930,79 236.310,27 33%
16. SECULT com IACC/ EAOTPS 560.395,99 233.465,21 42%
17. SEFAZ com CGDT/ Automagdo dos Postos Fiscais 510.760,00 510.760,00  100%
18. SEPLAG com CGDT/ Treinamento 445,000,00 445,000,00 100%

TOTAL 141.181.996,53
Fonte: Relatérios de Execugdo do SIAP e SIC.

55.467.935,19 39%

No Grdfico 1 pode ser observado que 29% dos recursos dos contratos de gestdo,
foram destinados a SESA, a fim de dar continuidade aos servigos prestados pelo
Hospital Geral Waldemar Alcdntara - HGWA, como também viabilizar a gestdo e
operacionalizagdo do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO do Crato e da
Unidade de Coordenagdo de Projetos - UCP do Programa de expansdo e fortalecimento
da atengdo especializada a satde do Estado do Ceard. Outros 17,7% foram destinados
para a SECITECE, com o objetivo de executar as atividades de capacitagdo
profissional e técnica, por meio do contrato com o CENTEC. Vé-se ainda, que 13,9%
dos recursos foram alocados para a STDS, com a finalidade continuar as atividades
executadas pelo IDT, tais como qualificagdo e capacitagdo profissional e
infermedia¢do de mdo de obra.
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Os restantes 39,4% dos recursos foram destinados a SDA, ao GABGOV, a
SCIDADES, a SECULT, a SEPLAG, a SEDUC, a SRH, a VICEGOV e a SEFAZ.

6rafico 1. Percentual dos recursos alocados por Secretaria

VICEGOV
SEPLAG SEDUC_ oot 0504
3% 2.4% SEFAZ
! 0
SECULT 0.4%
6,5% SESA
29%

SCIDADES
6,7%

GABGOV
8,3%

SDA

9,4% SECITECE
17,7%

STDS
13,9%

Fonte: Relatérios de execugdo orgamentdria do SIAP e Contratos de Gestdo analisados pela COTEF.

3.3 A alocagéo de recursos por Organizagdo Social (2009)

A Tabela 5 mostra a alocagdo dos recursos dos contratos distribuidos por
Organizagdo Social e permite observar que dentre os contratos assinados até o final
do 1° Semestre, o ISGH detem R$ 40,9 milhdes ou 29% dos recursos destinados aos
contratos de gestdo das seis Organizagdes Sociais qualificadas pelo Estado. A menor
participagdo compete ao CGDT com R$ 6,6 milhdes de contratos assinados, que
representam 5% do total de recursos contratados.

Tabela 5. Alocagdo dos recursos por Organizagdo Social

Valor Contratado

Organizagdo Social - OS 2009 (%)
1. ISGH 40.994.786,38 29%
2. IDT 31.267.353,25 22%
3. CENTEC 29.037.807,98 21%
4. Agropolos 24.143.668,74 17%
5. IACC 9.107.907,16 6%
6. CGDT 6.630.473,02 5%

TOTAL 141.181.996,53 100%

Fonte: Relatérios de execugdo orgamentdria do SIAP e
Contratos de Gestdo analisados pela COTEF.
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4 ACOMPANHAMENTO F1SICO DOS
CONTRATOS DE GESTAO 2009

Dos 18 Contratos de Gestdo em execugdo, apenas 9 enviaram a COTEF o relatério de
acompanhamento fisico das metas e produtos, o que, de certa forma, prejudica a
compreensdo global do estdgio atual de execugdo.

4.1 SECITECE X CENTEC

As agoes do contrato de gestdo SECITECE/CENTEC estdo sendo devolvidas dentro do
previsto, tendo a Agdo Ensino apresentado um bom desempenho. Das trés metas
pactuadas apenas uma evidencia uma execugdo abaixo de 50%. Quanto aos 27
produtos relacionados a esta agdo, dois ndo apresentaram resultados; sete
evidenciaram resultados abaixo de 50% e os dezoito restantes tiveram desempenho
acima de 50%, sendo que 4 deles, apresentaram resultados acima de 100%. Ja a Agdo
Extensdo apresenta um resultado mais modesto. Das 3 metas pactuadas apenas uma
atingiu um percentual acima de 50%. Se olharmos a A¢do Inovagdo Tecnoldgica
podemos observar que esta apresenta um resultado mais satisfatdrio. Das 4 metas
pactuadas, todas apresentam um resultado acima de 50%. O acompanhamento fisico
das metas e produtos do CG SECITECE X CENTEC encontra-se no Anexo IT.

4.2 SEFAZ X c6DT

Os produtos das metas 1 e 2 apresentaram uma resultado de quase 100%. Quanto as
metas referentes ao monitoramento e encerramento do projeto, a execugdo estd
abaixo de 50%. Considerando que o término do contrato estd previsto para agosto de
2009, para dar cumprimento a essas metas, serd necessdrio aditar o contrato em
relagdo ao prazo. O acompanhamento fisico das metas e produtos do CG SEFAZ X
CGDT encontra-se no Anexo ITI.
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4.3 SECULT X IACC (COMAC)

Em relagdo ao C6 SECULT/IACC (CDMAC) observamos que muitos produtos tém
execugdo prevista para o 3° e 4° trimestre, motivo pelo qual ndo apresentam nenhum
resultado ou estdo abaixo de 50%. Especificamente em relagdo a meta 13,
constatamos que sua execugdo ndo apresenta resultados. Esse fato se dd em razdo de
que todas as atividades estdo com previsdo de execugdo apenas para o 2° semestre. O
acompanhamento fisico das metas e produtos do CG SECULT/IACC (CDMAC)
encontra-se no Anexo IV.

4.4 SEcULT X TACC(ccBT)

O CG SECULT/IACC(CCBJ) apresentou um excelente resultado, pois as 4 metas
pactuadas tiveram desempenho acima de 50%. Dos 16 produtos relacionados a essas
metas apenas um apresenta resultado abaixo de 50%. Maiores detalhes podem ser
vistos no acompanhamento fisico das metas e produtos do C6 SECULT/IACC (CCBJ)
no Anexo V.

4.5 SECULT X TACC(EAOTPS)

Em relagdo ao C6 SECULT/IACC (EAOTPS) o resultado é mediano. A meta 1 teve um
resultado abaixo de 50%. Jd a meta 2 apresentou um execugdo variada. Dos 3
produtos relacionados a essa meta, 1 ficou abaixo de 50%; 1 mostra um resultado de
50% e 1 com resultado acima de 100%. Quanto a meta 3, a previsdo de execugdo é
apenas para o 3° e 4° trimestre. Apenas a meta 4 apresenta um resultado de execugdo
100%. O acompanhamento fisico das metas e produtos do C6 SECULT/
TIACC(EAOTPS) encontra-se no Anexo VI.

4.6 SESA X ISGH (UGP/SESA)

A execugdo do CG SESA X ISGH (UGP/SESA) estd abaixo do previsto. As 5 metas
pactuadas da agdo 1 apresentam resultados abaixo de 50%, sendo que uma delas ndo
apresenta resultado algum. Quanto ds 5 metas pactuadas da agdo 2, todas tiveram um
baixo desempenho. Trés delas apresentam apenas 25% de sua execugdo e duas ndo
apresentam resultados. Maiores detalhes podem ser vistos no acompanhamento fisico
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das metas e produtos do C6 SESA/ISGH - UGP/SESA (Anexo VII).

4.7 SEsA X Is6H (Hospital Geral Waldemar Alcantara)

A execugdo do C6 SESA X ISGH (HGWA) apresentou um resultado abaixo do
previsto. Para agdo 1 - Atividades Assistenciais, apesar das 3 metas pactuadas terem
sido executadas, observamos que dos 5 produtos da meta 1, apenas 2 apresentaram
um resultado acima de 50%. Quanto a meta 2, dos 3 produtos relacionados a essa
meta, apenas 1 atingiu resultado acima de 50%. Ja na meta 3, percebe-se, com maior
clareza, um desempenho abaixo do esperado, pois os dois produtos relacionados a essa
meta apresentaram resultados abaixo de 50%. A Agdo 2 - Programas Especiais,
também apresentou um baixo desempenho. Das 3 metas relacionadas a essa agdo, a
meta 2 ndo apresenta resultado algum; a meta 1 teve um resultado satisfatério de
quase 100% e; a meta 3, teve dois produtos que apresentaram resultados acima de
50% e um, abaixo. Maiores detalhes podem ser vistos nho acompanhamento fisico das
metas e produtos do C6 SESA/ ISGH - HGWA (Anexo VIII).

4.8 SESA X ISGH (CEO CRATO)

Analisando o C6 SESA X ISGH (CEO CRATO) podemos observar que das sete metas
pactuadas apenas uma apresenta desempenho acima de 100%. As outras seis, mostram
resultados entre 65% a 90%. Considerando que o término do contrato estd previsto
para junho de 2009, para dar cumprimento a essas metas, serd necessdrio aditar o

contrato em relagdo ao prazo. Maiores detalhes podem ser vistos no acompanhamento
fisico das metas e produtos do C6 SESA/ ISGH - CEO CRATO (Anexo IX).

4.9 sT0s X IDT

O resultado do C6 STDS X IDT apresentou um resultado satisfatério. Das 21 metas
que compde a acdo 1 somente 2 ndo tiveram resultados acima de 50%. Das 19
restantes, 2 obtiveram resultados acima de 100%. Ao analisar as agdes 2, 3, e 5
pode-se constatar que houve um desempenho mediano, tendo em vista que, das 7
metas compde essas agdes, 4 apresentam resultado superior a 50% e as outras 3
mostram resultados de quase 50%. Em relagdo a agdo 4 ndo foi apresentado nenhum
dado para andlise. Ja as agdes 6 e 7 tiveram resultados de -50% e +50%
respectivamente. Maiores detalhes podem ser vistos no acompanhamento fisico das
metas e produtos do C6 STDS/ IDT(Anexo X).
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D . ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA
COTEF

5. 1 andlises de Contratos, Aditivos e Processos de Qualifica¢cdo

No curso do 1° Semestre de 2009 a COTEF realizou as seguintes atividades
relacionadas a celebragdo e monitoramento dos contratos de gestdo (C6):

a) Andlise dos seguintes processos de celebragdo de contratos de gestdo:

SECITECE com CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);
VICEGOV com CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);
SRH com Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);

STDS com IDT (Contrato de Gestdo - 2009);

SCIDADES com Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);
SEDUC com CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);
SECULT com IACC/ CDMAC (Contrato de Gestdo - 2009);
SECULT com IACC/ CCBJ (Contrato de Gestdo - 2009);
SECULT com IACC/ EAOTPS (Contrato de Gestdo - 2009);
SESA com ISGH/ HGWA (Contrato de Gestdo - 2009);
SDA com Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);
SEPLAG com CGDT/ S2GPR (Contrato de Gestdo - 2009).

b) Andlise dos seguintes processos de aditivagdo de contratos de gestdo:

SDA com Agropolos (aditivo de prorrogagdo de prazo - Contrato de Gestdo 2008);
SCIDADES com Agropolos (aditivo de supressdo de valor e prazo - Contrato 2008);
SECITECE com CENTEC (aditivo ao 3° Contrato de Gestdo 2008); e

STDS com IDT (1° aditivo ao Contrato de Gestdo 2009).

c) Orientagdo de procedimentos:

SECITECE x CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);
VICEGOV x CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);
SRH x Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);

STDS x IDT (Contrato de Gestdo - 2009);
SCIDADES x Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);
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SEDUC x CENTEC (Contrato de Gestdo - 2009);

SECULT com IACC/ CDMAC (Contrato de Gestdo - 2009);

SECULT com IACC/ CCBJ (Contrato de Gestdo - 2009);

SECULT com IACC/ EAOTPS (Contrato de Gestdo - 2009);

SESA com ISGH/ HGWA (Contrato de Gestdo - 2009);

SDA x Agropolos (aditivo de prorrogagdo de prazo - Contrato de Gestdo 2008);
SCIDADES x Agropolos (aditivo de supressdo de valor e prazo - Contrato 2008);
SECITECE x CENTEC (aditivo ao 3° Contrato de Gestdo 2008);

SDA com Agropolos (Contrato de Gestdo - 2009);

SEPLAG com CGDT/ S2GPR (Contrato de Gestdo - 2009); e

STDS com IDT (1° aditivo ao Contrato de Gestdo 2009).

d) Andlise no processo de qualificagdo de OrganizagGes Sociais:

Instituto de Sadde do Cariri - ISC (tem por finalidade pesquisar e produzir
conhecimentos e técnicas has dreas de salde e gestdo de servigos de saldde, para
difusdo e aplicagdo no ambito do sistema estadual de salde).

52 Participacao em Reunides do GTC

O Grupo Técnico de Contas - GTC se relne sistematicamente para andlise dos
procedimentos de contratagdo de contratos de gestdo. As reunides realizadas no
periodo contaram com os representantes da COTEF nos dias: 12/01/09; 10/02/09;
17/02/09; 04/03/09; 10/03/09; 08/05/09; 13/05/09; 28/050/09; 02/06/09;
17/06/09; 25/06/09; 29 e 30/06/09.

5.3 Participagdo em Comissoes de Avaliagao

Os representantes da SEPLAG participaram das reunides das comissdes de avaliagdo
dos seguintes CG:

STDS x IDT (19/02/09 avaliagdo do 4° Trimestre de 2008);

SECITECE x CENTEC (02/03 e 05/05/09 avaliagdo final de 2008);

STDS x IDT (15/05/09 avaliacdo do 1° Trimestre de 2009);

GABGOV x IDT (25 e 29/05/09, 03/06/09 e 20/07/09 avaliagdo do 1° Trimestre de
2009);

VICEGOV x CENTEC (22 e 29/05/09 avaliagdo final de 2008);

SEDUC x CENTEC (01/06/09 avaliagdo final de 2008);
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SCIDADES x AGROPOLOS (09 e 19/06/09 e 01/07/09 avaliagdo final de 2008).

5.4 Participagdo em Conselhos Fiscais

Os representantes da SEPLAG participaram da reunido do conselho fiscais da
seguinte Organizagdo Social:

i) Instituto Agropolos do Ceard (1® reunido 14/01/09, referente aos
balancetes de Outubro a Dezembro de 2008);

ii)  Instituto Agropolos do Ceard (2% reunido 24/06/09, referente aos
balancetes de janeiro a margo de 2009 - ndo houve quérum).
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Anexo I: Contratos Programados para 2009

Valor Contratado

Valor & Contratar

C j C iti 2
ontrato Objeto do Contrato 2009 Valor Aditivos 2009 2009
Ensino Tecnolégico de niveis superior e
1. SECITECE com CENTEC sine ol091co vels stperio 24.947.375 89
médio
Fomento e execugdo de atividades nas
2. STDS com IDT dreas de emprego, trabalho, renda e 17.009.061,41 2.564.716,90
desenvolvimento social
3. SECULT com IACC/ CDMAC Gestdo do Centro Dragdo do Mar 7.244.898 59
4. SECULT com IACC/ CCBJ Administragdo do Centro Cultural Bom Jardim 1.302.612,58
Gestdo da Escola de Art Oficios Thomd
5. SECULT com IACC/ EAQTPg et da Escola de Artes e Oficios Thomds 5, 35 99
Pompeu
Implantagdo do CGDT, conforme previsto
6. SEPLAG com CGDT/
" no art.3° do Decreto n° 29.192 de 926.884,94
Implantagdo
19.02.08.
7. SEPLAG com CGDT/ ATenc'ier as demandas do ‘Governo do Es’:ado
. relacionadas com Tecnologia da Informagdo e 445.000,00
Treinamento L
Comunicagdo - TIC.
8. SEFAZ com CGDT/
- ~ Automacgo dos Postos Fiscais 510.760,00
Automagdo dos Postos Fiscais
9. GABGOV com IDT/ Pro- Pro-jovem rural - aumento escolaridade em
, 11.693.574,94
Jovem Urbano dreas de assentamento
Operacionalizacdo da gestdo do Hospital
10. SESA com ISGH/ HowA  —Po o g gesTt P 39.439.500,93
geral Dr. Waldemar Alcantara
11. SESA com ISGH/ CEO N o
Gestdo e operacionalizagdo do CEO - Crato 776.342,01
Crato
12. SESA com ISGH/ UCP - 3 )
, Gestdo da UCP - Programa Satide/BID 778.943,44
Programa Satde - BID
Apoiar a execugdo das politicas de
13. SCIDADES com Agropolos P ) ¢ P . 9.458.818,19
desenvolvimento local, urbano e regional
Execugdo d oes vinculadas ao Program
14, VICEGOV com CENTEC ecticdo de dgoes vineuladds ao Frograma 708 930,79
de Gestdo Participativa
15. SEDUC com CENTEC - .. .
. Suporte técnico para Projeto E-Jovem 3.381.501,30
Projeto E-Jovem
16. GABGOV com IDT - Pro-jovem  urbano - aumento de
. - 4.800.000,00
ProJovem Rural (Campo) escolaridade em 10 municipios
Gestdo da Politica Estadual de Recursos
17. SRH com Agropolos L. 1.420.169,72
Hidricos
Desenvolvimento Rural Sustentdvel e
18. SDA com Agropolos ) . o 13.264.680,83
Fortalecimento da Agricultura Familiar
Construgdo da Suite de Softwares do
19. SEPLAG com CGDT/ S2GPR Sistema de Gestdo Governamental por — 4.747.828,08
Resultados - S2G6PR
TOTAL 138.617.279,63 2.564.716,90 4.800.000,00

TOTAL GERAL (Valor contratado + valor aditivos + valor a contratar)

145.981.996,53
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Acompanhamento Fisico das Metas e Produtos (Até 30/06/2009)

Anexo II: SECITECE X CENTEC
ACAO 1: ENSINO

PRODUTO
. Contratado Executado
DESCRIGAO
2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %
Vestibular 2 1 50%
Capacitagdo docente 80 22 28%
Técnico qualificado 80 20 25%
Professor qualificado 8 4 50%

Professor /Técnico
qualificado 6 6 100%

Aluno treinado 270 135 50%

Professor / Aluno
acompanhado 350 182 52%

Alunos habilitados 98 59 60%
Aluno/ estagiério 180 93 52%
Evento realizado 6 4 67%
Material didatico 1620 604 37%
Laboratério 42 13 31%
Curso 4 2 50%

Relatério 1 (o] 0%

Vestibular 2 0] 0%
Capacitagdo docente 34 10 29%
Técnico qualificado 42 12 29%

Professor qualificado 12 8 67%

Professor /Técnico
qualificado 12 5 42%

Aluno treinado 873 443 51%

Professor / Aluno
acompanhado 454 415 91%

Alunos habilitados 140 145 104%

Aluno/ estagidrio 754 145 19%




ACAO 1: ENSINO

Evento realizado 4 2 50%
Material didatico 283 63 22%
Laboratario 12 13 108%
Curso 4 9 225%
ACAO 1: ENSINO (Continuagdo)
PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %

Relatério 1 0 0%
ACAO 2: EXTENSAO TECNOLOGICA
Reunides de divulgagdo e
visitas as escolas, 594 300 51
associagdes comunitdrias
Pessoas qualificadas 31.784 11.582 36%
Certificado emitido 31.784 11582 36%
Pr'ofe_sAsor'_es Capacitados 1.708 431 25%
em Ciéncias
Hora/A!upos de uso 40.000 32.867 82%
laboratério
ACAO 3: TRANSFERENCIA DE INOVACAO TECNOLOGICA

Produtores rurais 500 336 67%
atendidos
Produtores familiares 1.200 822 69%

atendidos




ACAO 1: ENSINO
Técnicos envolvidos 118 112 95%

Empresas atendidas 60 53 88%

Fonte: SECITECE/CENTEC

Anexo ITI: SEFAZ X C6DT

ACAO 1: PLANEJAR PROJETO
PRODUTO

Contratado Executado

DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %

1. Plano do Projeto
- Planilha de riscos
- Plano de custos




- Cronograma

- Plano de recursos

humanos 3 3 100%
- Plano de comunicagdo

2. Indicadores de

Desempenho

3. Atas de reunido

ACAO 2: EXECUTAR PROJETO

1. Modelo Operacional

(para cada sub-projeto)

2. Projeto Basico (para

cada sub-projeto) 9 4 44%
3. Termo de Referéncia

(para cada sub-projeto)

1. Plano de Migragdo
2. Relatério Final de
Migragdo 2 2 100%

ACAO 3: MONITORAR E AVALIAR PROJETO

1. Relatério de

acompanhamento da

execugdo do projeto

2. Relatério de avaliagdo 3 1 33%
das métricas e resultados

do projeto

3. Atas de reunides

ACAO 4: ENCERRAR PROJETO

1. Ata da reunido

2. Relatério de ligées

aprendidas

3. Termo de aceite final 4 0 0%
4. Contrato de gestdo

encerrado

Fonte: SEFAZ

Anexo IV: SECULT X IACC (CDMAC)
ACAO 1: SERVICOS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, AOS ARTISTAS E AOS
PRODUTORES CULTURAIS.
PRODUTO

Contratado Executado

DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %




Estrutura Fisica do 1 1 100%
CDMAC mantida

Quadro de Pessoal 1 1 100%

ACAO 2: ATUACAO DO PLANETARIO NO BINOMIO TURISTICO PEDAGOGICO

Sessoes Planetdrio 432 129 30%

Curso de Astronomia 4 0 0%

Novas Sessoes do 4 4 100%
Planetario

ACAO 3:SERVICO DE PROGRAMACAO DE FORMACAO DE PLATEIA - ACAO CULTURAL

PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %
Sessdes de Cinema e video 50 46 92%
Apresentagdo Artistica de 40 93 233%
Danga
Agdo Educativa 50 0 0%
Espetdculo Musical 60 47 68%

Lazer Infantil 50 43 86%




Langamento Livro 12 14 117%

Evento de cunho 20 9 45%
poético/literdrio

Espetéculo Teatral 88 76 86%

Agdes programas diversos 200 69 35%

Exposicdo 2 1 50%

ACAO 4: PROGRAMACAO ARTES VISUAIS - MUSEUS

**Projeto Museu vai a 3 0] 0%
escola (cursos)

**Projeto Museu e 3 0] 0%
Cidadania Cultural (cursos)

Projeto Museu Patriménio 3 1 33%
Para Todos (cursos)

Projeto Exposicdo em 4 1 25%
Tema (Minicursos)

Projeto Acesso 8 10 125%
(mediagoes)

Estudos Tematicos Politica 6 10 167%
Cultural e Educagdo

Publicizagdo do Memorial 4 20 500%
da Cultura Cearense -
MCC (mediagdes)

*Publicagdo do Memorial 1 0 0%
da Cultura Cearense -

MCC (criagdo e impressdo

do guia)

*Publicagdo do Memorial 1 0 0%
da Cultura Cearense -
MCC (criagdo e impressdo

do folder)
*Pesquisa Perfil Opinido 1 0 0%
ACAO 4: PROGRAMACAO ARTES VISUAIS - MUSEUS (Continuagdo)
PRODUTO
. Contratado Executado
=t 2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %

Exposicdo 3 3 100%

Projeto Acampamento
(intervengoes) 4 0 0%




Painel Giratério

(Intervencdes) 4 1 25%
Sala Experimental

(pequenas exposigdes) 4 2 50%
Arte em Crivo (Palestra) 9 4 44,
Jornada de Criagdo 2 3 150%
(oficinas e cursos)

Curso Educagdo em Museu 1 1 100%

de Arte

ACAO 5: CONSERVACAO, ADMINISTRACAO E GUARDA DE ACERVOS MUSEOLOGICOS
E DOCUMENTAIS

*Publicagdo do material
impresso 500 0] 0%

*Participagdo de Técnico
em Congresso 1 0] 0%

*Pesquisa Perfil Opinido 1 0] 0%

Equipamento Técnico para

implantagdo do

Laboratério de 2 1 50%
Restauragdo do Centro

Dragdo do Mar

*Participagdo de técnico
no Setor de Conservagdo 2 0 0%
de Acervo Museoldgico

*Tratamentos dos
Registros Fotograficos 2500 (0] 0%

ACAO 6: NUCLEO DE DOCUMENTACAO E REGISTRO - NUDOC

Pacote de Pergamum de 1 0 0%
Catalogagdo de Acervo

ACAO 7: REESTRUTURACAO, ADEQt;AgKO E ATUALIZACAO DAS ESTRUTURAS
FISICA E TECNICAS DO CDMAC

PRODUTO

Contratado Executado

DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %

**Servico de revisdo de

manutengdo das

instalagdes hidrosanitarias 1 0 0%
(obras civis)




**Estrutura de

Acessibilidade para

portadores de 1 (0] 0%
necessidades especiais

**Aquisigdo de
computadores e Aquisigdo 127 0 0%
Licenga Software

**Fachada Construida da
Biblioteca Publica Menezes 1 (o] 0%
Pimentel

**Aquisigdo de maquina de
refrigeracdo 79 (0] 0%

* As metas em destaque tem seu prazo de execugdo com previsdo para o 3° e 4° trimestre, conforme Contrato de Gestdo - COMAC/2009.

** As atividades previstas na meta 13 estdo com previsdo de execugdo para os proximos trimestres (3° e 4°), por ocasido do atraso de recursos
destinado aos Projetos do MAPP, ao qual deveria ter sido repassado na 1° parcela do Contrato de Gestdo - COMAC/2009. Quanto as demais
atividades em destaque estdo com prazo de execugcdo para o 3° trimestre.

Obs. Informamos que o percentual de execugdo das metas com 50% tem agdes previstas para serem executadas no 2° semestre (julho a
dezembro/09).

Fonte: SECULT/IACC

Anexo V: SECULT X IACC (CCBJ)

ACAO 1: SERVICOS DE ATENDIMENTO AO PUBLICO, AOS ARTISTAS E AOS
PRODUTORES CULTURAIS.

PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %

Estrutura fisica do Centro
Cultural Bom Jardim -
CCBJ mantida 1 1 100%




Quadro de Pessoal 1 1 100%
ACAO 2: SERVICOS DE PROGRAMACAO DE FORMACAO DE PLATEIA
Sexta com Danga 27 19 70%
Sébado Plural 29 18 62%
Domingo na Praga 25 20 80%
Teatro em Pauta 28 23 82%
Sons e Tons de Domingo 38 18 47%
Quarta Cultural 30 17 57%
Quinta Especial 28 19 68%
Lagarta Pintada 40 22 55%
ACAO 3: EXPOSICOES, MOSTRAS E INTERVENCOES
Exposigoes 4 2 50%
ACAO 4: SERVICO DE FORMACAO EM ARTE E CULTURA
Curso Coral 12 7 58%
Curso Teatro 12 4 33%
Curso Danga 12 7 58%
Curso de Informdtica 12 7 58%
Venha Ler 48 31 65%

Obs. Informamos que o percentual de execugdo das metas com 50% tem agdes previstas para serem executadas no 2° semestre (jul a dez/09)

Fonte: SECULT/IACC

Anexo VI: SECULT X IACC (EAOTPS)
AGAO 1: PROGRAMA DE FORMACAO DE PLATEIA NA AREA CULTURAL DA

EAOTPS
PRODUTO
. Contratad  Executado
DESCRICAO 00 A
. Quant. —\ !7 Quant. Quant. %

*Edital Elaborado e
Publicado 1 0 0%




**Edital Escola nas
Escolas realizar 10 0 0%
apresentagdes Artisticas
Sessoes de Cine Clube 10 4 40%
**Encontros Literdrios 4 0 0%
**Encontros com Autores 2 (0] 0%
**Leituras Dramaticas 2 0 0%
Cotagoes de Histérias 6 2 33%
Espetaculos 4 2 50%
Diversificados
ACAO 2: PROGRAMA DE FORMACAO DA ESCOLA DE EAOTPS
Curso de preservagdo do
patrimonio cultural 2 4 200%
Oficinas Artisticas 10 5 50%
**Seminario sobre
Educagdo, Arte e 1 (o] 0%
Cultura
ACAO 3: AVALIACAO E DIVULGACAO DE RESULTADOS

**Avaliagdo geral da
EAOTPS 1 0 0%

ACAO 4: ATENDIMENTO AO PUBLICO
Estrutura fisica da
EAOTPS mantida 1 1 100%

* A Atividade em destaque referente a meta O1, ndo foi executada dentro do periodo, por ocasiGo do atraso de recurso, ficando a
mesma com previsdo de execugdo para o proximo trimestre (3°).

* *4s metas em destague tem seu prazo de execugdo com previsdo para o 3° e 4° trimestre, conforme Contrato de Gestdo -
CCBJIC/2009

Obs. Informamos que o percentual de execucdo das metas com 50% tem agdes previstas para serem executadas no 2° semestre (jul a
dez/09).

Fonte: SECULT/IACC

Anexo VII: SESA/UGP X ISGH
ACAO 1: ASSESS. A GESTAO DO COMPONENTE I - OBRAS E EQUIPAMENTOS




PRODUTO

Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %

Relatério Trimestral da 4 2 50%
Regularizagdo dos
Terrenos
Atestado de Validagdo dos 38 17 45%
Projetos Executivos
Atestado de Validagdo dos 38 15 39%
Termos de Referéncia p/
Licitagdo
Atestado de Validagdo do 23 0 0%
recebimento dos
equipamentos
Relatério Trimestral de 4 1 25%

Vistorial das obras

ACAO 2: ASSESS. A GESTAO DO COMPONENTE IT - FORTALEC. INSTITUCIONAL

Fonte: RELATORIO COMISSAO DE AVALIACAO

Relatério Trimestral de
Monitoramento do
Programa de Certificagdo

0%

Relatério Trimestral de
Monitoramento do
Programa de Acreditagdo

0%

Relatério Trimestral de
Avaliagdo dos Cursos de
Formagdo dos Gestores

25%

Relatério Trimestral de
Monitoramento do Sistema
de Gestdo Ambiental

Relatério Trimestral de
Monitoramento do Sistema
Integrado de Salde -
SIG

25%

25%




Anexo VIII: SESA/HGWA X ISGH
ACAO 1: ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %
Alta Hospitalar em Clinica 1476 690 47%
Médica
Alta Hospitalar em Clinica 420 267 64%
Médica IT - UCE
Alta Hospitalar em Clinica 2376 1173 49%
Pediatrica
Alta Hospitalar em Clinica 2268 686 30%
Cirdrgica
Alta Hospitalar em 312 160 51%
Unidade Médio Risco
Internagdo Hospitalar em 684 328 48%
UTI Adulto
Internagdo Hospitalar em 216 116 54%
UTI Neonatal
Internagdo Hospitalar em 204 81 40%
UTI Pediatrica
Primeiras Consultas 5052 1477 29%
Consultas Subseqlientes 11160 5561 50%
ACAO 2: PROGRAMAS ESPECIAIS

Desospitalizagdo 60 57 95%
Auditoria Interna de 4 0] 0%
Qualidade - AIQ
Reavaliagdo da 2 0 0%
Certificadora
Residéncia Clinica Médica 48 24 50%
Residéncia Pedidtrica 48 7 15%
Residéncia Cirdrgica 48 32 67%

Fonte: RELATORIO COMISSAO DE AVALIACAO

Anexo IX: SESA/CEO CRATO X ISGH



ACAO 1: ATENDIMENTO AO USUARIO DO SUS REFERENDADO PELA CENTRAL DE
REGULACAO REGIONAL DE SAUDE DO CRATO - CEARA

PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO

2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %
Usudrio Atendido 516 371 72%
Usudrio Atendido 162 107 66%
Usudrio Atendido 732 685 94%
Usudrio Atendido 252 229 90%
Usudrio Atendido 468 311 66%
Usudrio Atendido 756 639 85%
Usudrio Atendido 516 1004 195%

Fonte: RELATORIO COMISSAO DE AVALIACAO

Anexo X: STDS X IDT

ACAO 1: ATENDIMENTO INTEGRADO AO TRABALHADOR E EMPRESA
PRODUTO

Contratado Executado

DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %

Profissionais cadastrados 149809 82020 55%
p/ o mercado de trabalho

Profissionais encaminhados 177273 123309 70%
para o mercado de
trabalho

Colocados no mercado de 75944 38210 50%
trabalho

Atendimentos aos 851056 504221 59%




trabalhadores cadastrados

Agdes de orientagdo 1232 641 52%
profissional nos Centros

Piblicos de Emprego,

Trabalho e Renda

Trabalhadores 1158 1133 98%
encaminhados para
Educagdo Profissional

Emissdo de Carteiras do 76421 31884 42%
Trabalho e Previdéncia
Social

Participagdo em eventos
por parte da Unidade 66 51 77%
Méve

Implantagdo de novas 2 1 50%
Unidades de Atendimento

Visitas realizadas as 1300 3771 290%
empresas

Eventos de sensibilizagdo 6 4 67%
para as empresas

Vagas captadas no 93447 53228 57%
mercado de trabalho

Capacitacdo das equipes 6 6 100%
das Unidades de

Atendimento do SINE/CE-

IDT

Oficias de Orientagdo 1422 725 51%
para o Trabalho

Participantes das Oficinas 32706 17101 52%
de Orientagdo para o
Trabalho
ACZO 1: ATENDIMENTO INTEGRADO AO TRABALHADOR E EMPRESA (Continuagdo)
PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO
2009 Até 30/06/2009
Quant. Quant. %
Semindrios de nivelamento 6 2 33%

da metodologia das
Oficinas de Orientagdo
para o Trabalho

Atendimento ao seguro 456772 484076 106%
desemprego formal

Requerentes do seguro 107128 77235  72%
desemprego formal




Atendimento ao seguro 36457 48942
desemprego do pescador
artesanal

134%

Requerentes do seguro 13323 12607
desemprego do pescador
artesanal

Eventos de sensibilizagdo 83 94
e acompanhamento técnico

para coldnias e/ou

associagdes de pescadores

artesanais

ACAO 2: ATENDIMENTO AO TRABALHADOR DO SETOR INFORMAL

Servigos realizados pelos 49845 23744
profissionais auténomos

95%

113%

48%

Agdes de Qualificagdo 8 4
profissional para os

trabalhadores autdnomos-

Turmas

Profissionais autonomos 170 110
inscritos

ACAO 3: GERACOES DE INFORMACOES SOBRE O MERCADO DE TRABALHO
Base de dados 28556 14339

Boletim Mensal - PED/RMF 12 6

50%

65%

50%

50%

ACAO 4: CRIANDO OPORTUNIDADES - QUALIFICACAO DO TRABALHADOR CEARENSE

PRODUTO
Contratado Executado
DESCRICAO

2009 Até 30/06/2009

Quant. Quant. %
- - - -%
- = - -%

ACAO 5: JUVENTUDE EMPREENDEDORA

Semindrios de Economia 4 2 50%
Solidaria ( Fortaleza,
Cratels, Sobral e
Juazeiro do Norte
Cursos de Formagdo de 4 1 25%




Gestores (Iguatu,
Quixadd, Camocim,
Limoeiro do Norte e
Baturité)

ACAO 6: MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PLANTEQ/CE 2007*
Municipios contemplados 50 21 42%

ACAO 7: FORMACAO DE GESTORES EM POLITICAS PUBLICAS

Apoiar a realizagdo de 16 8 50%
eventos e feiras a um

custo de aproximadamente

R$ 25.000,00, por agdo

Fonte: STDS



