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  III FÓRUM DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO III FÓRUM DE PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO 
E REGIONALIZADO – REVISÃO PPA 2010-2011E REGIONALIZADO – REVISÃO PPA 2010-2011  



 

Coordenar e executar as Políticas doTrabalho, Assistência Social 
e Segurança Alimentar e Nutricional voltadas para a elevação 

da qualidade de vida da população, sobretudo dos 
grupos socialmente vulnerabilizados.

Segurança Alimentar

Assistência 
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Trabalho e Em-
preendedorismo

MISSÃO



 

LINHAS ESTRATÉGICAS DA STDSLINHAS ESTRATÉGICAS DA STDS

  Descentralizar as ações das Políticas Públicas sob a sua respon-

     sabilidade fundamentada na integração e na  intersetorialidade.

  Apoiar a Gestão Municipal com ações de capacitação e assessora-

    mento,  potencializando o atendimento às famílias em situação de

     vulnerabilidade e risco social.

   Coordenar a implementação do SUAS no Ceará.

   Promover a implementação da Lei Geral da Microempresa.

   Potencializar a interiorização das ações da STDS no Estado.

   Fortalecer os instrumentos de controle social



 

LINHAS ESTRATÉGICAS DA STDSLINHAS ESTRATÉGICAS DA STDS

 Integrar as ações do sistema público de emprego para potencializar

    o atendimento ao trabalhador e aos empresários

   Viabilizar parcerias com setores públicos e privados.
 

   Avaliar e monitorar os programas e projetos da STDS para a exce-

    lência da gestão/serviços

   Implementar o sistema estadual de vigilância social



 

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIALSECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

ORÇAMENTO ANUAL 2010:  R$ 274.003.590,00

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES:

• RMF:  111.739.947,00 

• LITORAL OESTE:  10.978.654,00 

• SOBRAL / IBIAPABA:  14.904.696,00 

• SERTÃO DOS INHAMUNS:  9.319.709,00 

• SERTÃO CENTRAL:  8.710.500,00 

• BATURITÉ:  6.440.306,00 

• LITORAL LESTE / JAGUARIBE:  11.206.772,00 

• CARIRI / CENTRO SUL:  17.462.182,00 

• ESTADO DO CEARÁ:  23.635.424,00

- Custeio com Pessoal: R$ 47.859.000,00
- Custeio da Máquina: R$11.746.400,00

PROGRAMAÇÃO FINALÍSTICA: CUSTEIO E PROGRAMAS FINALÍSTICOS (R$214.398.190,00)



 

EXPECTATIVAS REGIONAIS EXPECTATIVAS REGIONAIS  

 Ampliação do número de municípios para receberem co-financiamento do  
 PAIF

 Ampliação do número de municípios para receberem co-financiamento de 
Benefícios Eventuais

 Implantação de CREAS regionais

Ampliação dos programas de qualificação profissional com inserção de jo-
vens no mercado de trabalho 

Expandir o projeto Juventude Empreendedora, Juventude Cidadã e Primei-
ro Passo

 Ampliação do Projeto Artesanato Competitivo

 Apoiar a descentralização da Assistência Social com capacitação e asses-
    soramento aos município.



 

POLÍTICAS E AÇÕES PROGRAMADAS  - STDS

 Ampliação do Co-financiamento dos Benefícios eventuais e PAIF.

 Ampliação das ações de educação profissional nos municípios cearenses
    com ênfase no Projeto 1º Passo, Juventude Empreendedora, Juventude Ci-
    dadã, PLANTEQ e PLANSEQ.

 Ampliação do Programa Artesanato Competitivo e ações de capacitação nas
    macrorregiões, contemplando também a Economia Solidária.

 Capacitação de gestores, equipes técnicas e conselheiros nas macrorre-
    giões na implementação do SUAS (Proteção Social Básica e Especial)

 Implantação da Vigilância Social nos municípios

 Implementação do Sistema Público de Emprego e fortalecimento das Cen-
    trais Fácil 



 

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

POLÍTICAS E AÇÕES PROGRAMADAS POLÍTICAS E AÇÕES PROGRAMADAS 

Implementação da Política da Segurança Alimentar e Nutricional 

(Conselhos implantados, apoio a projetos e capacitação de gestores, 

técnicos e comunidades).

Implementação do PROARES.

Erradicação do Sub-Registro Civil.

Financiamento de Projetos de Atenção à Pessoa Idosa (Concurso de Projetos)

Financiamento de Projetos de Atenção à PcD (Concurso de Projetos)



 

POLITICAS E AÇÕES PROGRAMADAS - PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

Áreas Até 2009 2010/2011

CAPITAL

-8 Unidades de Medidas Socioeducativas

- 10 Unidades de Abrigos para crianças e adolescentes. 

-  01 Abrigo de Idosos

- 01 Abrigo para mulheres Vítimas de Violência

- 01 Comunidade Terapêutica 

- 01 CREAS Regional

- 01 Centro Integrado de Atenção e Prevenção a Violência 
Contra o Idoso (CIAPREVI).

- Projeto de Volta Prá Casa

- Coordenação do PETI

-01 Unidade de Internação Masculina - Reforma (Espaço Viva Gente).

-Construção de Unidade de 
Internação Masculina em Fortaleza.

- Construção de Semiliberdade 
Masculina em Fortaleza.

INTERIOR

- 04 Centros Regionalizados de Semiliberdade (Sobral, Juazeiro do Norte, Iguatú e Crateús).
- 51 CREAS Municipais e 01 CREAS Regional (Missão 
Velha).
- 153 municípios com PETI em funcionamento.

-Unidade de Internação Masculina em Juazeiro do Norte.

-Unidade de Internação Provisória 
em Juazeiro (Casa da Juventude).

-Unidade de Internação em Sobral.

-Unidade de Internação Provisória 
em Sobral.



 

SECRETARIA DO TRABALHO E  DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL

MEDIDAS DE GESTÃOMEDIDAS DE GESTÃO

Funcionamento do Conselho Gestor da STDS.

Continuidade do reordenamento institucional.

Otimização contínua dos procedimentos e fluxos administrativos.

Qualificação de servidores e colaboradores para o desempenho de 
suas funções (Escola de Gestão Pública).

Modernização da área de Tecnologia da Informação (TI).

Fortalecimento do monitoramento e avaliação.

Planejamento Participativo.



 

http://www.stds.ce.gov.br


	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12

