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Após o decurso de dois anos de vigência do Plano Plurianual (PPA) 2016-2019, faz-se necessária 
a avaliação do referido instrumento de planejamento governamental, como previsto na lei n° 
15.929/2015, lei do PPA 2016-2019.

O processo de avaliação objetiva verificar o desempenho da ação governamental no primeiro 
biênio do PPA (2016-2017), frente aos desafios enfrentados e à mudança constante e cada vez 
mais veloz dos cenários, interno e externo.

Para tanto, o Governo promoverá uma série de atividades durante os próximos meses e uma 
das mais importantes é a promoção da avaliação participativa e regionalizada das realizações 
governamentais a fim de obter a percepção da sociedade acerca da implementação das diversas 
políticas públicas, organizadas no Plano.

O presente documento, elaborado com o propósito de estimular uma reflexão mais estratégica 
sobre a Região de Planejamento da Grande Fortaleza promover uma discussão mais qualificada 
acerca das condicionantes para seu desenvolvimento, está estruturado, além desta apresentação 
e da introdução, que aborda os aspectos pertinentes à avaliação do PPA, nos seguintes tópicos:

 I.  Perfil Socioeconômico da Região, extraído do livro “Panorama Socioeconômico 
das Regiões de Planejamento do Estado do Ceará”, que aborda aspectos territoriais, 
demográficos, sociais, econômicos e de infraestrutura da região; e 

 II.  Principais Realizações Governamentais na Região – 2016/2017, que explicita 
as principais realizações do Governo na região, nos dois primeiros anos de vigência do 
PPA, organizadas por Eixo Governamental de Articulação Intersetorial e Tema Estratégico 
do PPA 2016-2019.

APRESENTAÇÃO
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O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental que estabelece, de 
forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administração Pública do Estado do 
Ceará, conforme disposto no artigo 165 da Constituição Federal de 1988 e no artigo 203 da 
Constituição Estadual de 1989. 

É o instrumento de planejamento que orienta as escolhas das políticas públicas do Estado, 
adotando as seguintes premissas: 

 I.  Gestão pública para resultados: execução de políticas e programas que privilegiem 
o foco em resultados, em detrimento da ótica centrada exclusivamente no gasto, priorizando 
ações e contemplando o senso distributivo na alocação dos recursos;
 II.  Participação cidadã: promoção da interação entre o Estado e o cidadão, com vistas 
à efetividade das políticas públicas, em um processo de planejamento participativo que 
extrapola as propostas de campanha; 
 III. Promoção do desenvolvimento territorial: equilibrando a dimensão territorial, 
superando os desafios e potencializando oportunidades regionais; e
 IV. Intersetorialidade: implementação de políticas públicas articuladas, centradas 
em territórios, trazendo ganhos para a população e para a organização logística das ações 
definidas, superando a fragmentação das políticas públicas.

Como parte do Ciclo da Gestão Estratégica, na ótica da Gestão para Resultados (figura 
1), o monitoramento e a avaliação da execução das políticas propostas devem ocorrer 
continuamente e corrigir, sempre que necessário, os rumos daquilo que foi planejado. 
  

Decorridos os primeiros anos de vigência do atual PPA, é preciso promover a verificação do 
desempenho do Governo, tendo como base a execução do que havia sido planejado, tanto no 
tocante aos resultados esperados, quanto à oferta de bens e serviços.

A Avaliação do Plano Plurianual é prevista na legislação pertinente (lei 15.929/2015), mais 
especificamente na Seção 3 (Do Monitoramento e da Avaliação), do Capítulo IV (da Gestão do 
Plano), quando diz que:

INTRODUÇÃO

Avaliação Orçamento

Monitoramento

Planejamento

Gestão de
Resultados

Figura 1 – Ciclo da Gestão Estratégica
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O PPA, como mencionado anteriormente, adota a Participação Cidadã como uma premissa para 
orientação na escolha das políticas públicas do Estado. Assim sendo, o processo participativo 
esteve presente na elaboração do plano e permanece durante todo o seu ciclo de gestão, 
incluindo, desta forma, o processo de coleta da avaliação da sociedade acerca da ação do 
Governo expressa no Plano.

Como parte desse processo, serão realizadas oficinas de avaliação participativa e regionalizada 
do PPA nas 14 regiões de planejamento estabelecidas pela lei complementar nº 154/2015.

O resultado de tais oficinas de avaliação participativa regionalizada comporão um capítulo 
do mencionado Relatório de Avaliação a ser encaminhado para a Assembleia Legislativa e 
disponibilizado para consulta pública, no site da Seplag, de modo a promover a ampliação do 
controle social.

Art. 13 O Poder Executivo realizará avaliações sistemáticas do Plano, com 
a utilização de sistemas informatizados, disponibilizando seus resultados 
para consulta ampla dos órgãos de controle e da sociedade.
Parágrafo único. O Relatório de Avaliação de que trata o caput consistirá:
I – de avaliação do comportamento e evolução das variáveis macroeconômicas 
que fundamentaram a elaboração do Plano;
II – de avaliação do desempenho dos eixos e temas estratégicos, tendo 
como base seus resultados e indicadores;
III – da avaliação dos principais programas finalísticos, considerando o 
cumprimento das metas dos produtos das iniciativas que contribuíram 
para o alcance dos resultados alcançados;
IV – de demonstrativo da execução orçamentária acumulada, conforme os 
períodos de que trata o caput deste artigo, de forma regionalizada, por 
Eixo, Tema Estratégico e Programas Finalísticos; e
V – de avaliação da sociedade acerca da ação do Governo expressa no 
Plano (grifo nosso).

Caderno Regional Grande Fortaleza
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PERFIL SOCIOECONÔMICO DA REGIÃO 
O Instituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (Ipece) realizou um trabalho 
inédito ao elaborar uma publicação para a Sociedade e o Governo chamado “Panorama 
Socioeconômico das Regiões de Planejamento do Estado do Ceará”, que reúne um 
conjunto de informações relativas às principais características geográficas, demográficas 
e socioeconômicas das regiões de planejamento do Ceará, criadas pela lei complementar 
154, de 20 de outubro de 2015.

A partir deste trabalho, que aborda, de forma ampla, aspectos territoriais, demográficos, 
sociais, econômicos e de infraestrutura para cada uma das 14 regiões de planejamento, 
apresentamos os principais indicadores que caracterizam o perfil socioeconômico da 
Região da Grande Fortaleza.
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Região de Planejamento Área (km²) Ano de Criação do Município

Grande Fortaleza 7.440,1 -
Aquiraz 482,4 1699
Cascavel 835,0 1833
Caucaia 1.228,5 1759
Chorozinho 278,4 1987
Eusébio 79,0 1987
Fortaleza 314,9 1725
Guaiúba 267,1 1987
Horizonte 160,0 1987
Itaitinga 151,6 1992
Maracanaú 106,6 1983
Maranguape 590,9 1851
Pacajus 254,6 1890
Pacatuba 132,0 1869
Paracuru 300,3 1890
Paraipaba 300,9 1985
Pindoretama 75,1 1987
São Gonçalo do Amarante 834,4 1935
São Luís do Curu 122,4 1951
Trairi 925,7 1863

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE)/Instituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (Ipece).

Área e ano de criação, segundo os municípios da Região.

CARACTERÍSTICAS TERRITORIAIS
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População Total – 2000/2010.

ASPECTOS DEMOGRÁFICOS

Região de
Planejamento

População
Crescimento
Relativo (%)

2000 2010

No % de 
participação No % de 

participação
Grande Fortaleza 3.165.796 100,00 3.741.198 100,00 18,18
Aquiraz 60.469 1,91 72.628 1,94 20,11
Cascavel 57.129 1,80 66.142 1,77 15,78
Caucaia 250.479 7,91 325.441 8,70 29,93
Chorozinho 18.707 0,59 18.915 0,51 1,11
Eusébio 31.500 1,00 46.033 1,23 46,14
Fortaleza 2.141.402 67,64 2.452.185 65,55 14,51
Guaiúba 19.884 0,63 24.091 0,64 21,16
Horizonte 33.790 1,07 55.187 1,48 63,32
Itaitinga 29.217 0,92 35.817 0,96 22,59
Maracanaú 179.732 5,68 209.057 5,59 16,32
Maranguape 88.135 2,78 113.561 3,04 28,85
Pacajus 44.070 1,39 61.838 1,65 40,32
Pacatuba 51.696 1,63 72.299 1,93 39,85
Paracuru 27.541 0,87 31.636 0,85 14,87
Paraipaba 25.462 0,80 30.041 0,80 17,98
Pindoretama 14.951 0,47 18.683 0,50 24,96
São Gonçalo
do Amarante 35.608 1,12 43.890 1,17 23,26

São Luís do Curu 11.497 0,36 12.332 0,33 7,26
Trairi 44.527 1,41 51.422 1,37 15,48

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE)/Instituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (Ipece).

População Urbana e Rural – 2000/2010.

Região de
Planejamento

População
Urbana Rural

2000 2010 Crescimento 
Relativo (%) 2000 2010 Crescimento 

Relativo (%)
Grande Fortaleza 2.986.685 3.535.883 18,39 179.111 205.315 14,63
Aquiraz 54.682 67.083 22,68 5.787 5.545 -4,18
Cascavel 47.453 56.157 18,34 9.676 9.985 3,19
Caucaia 226.088 290.220 28,37 24.391 35.221 44,40
Chorozinho 9.469 11.426 20,67 9.238 7.489 -18,93
Eusébio 31.500 46.033 46,14 - - -
Fortaleza 2.141.402 2.452.185 14,51 - - -
Guaiúba 15.611 18.877 20,92 4.273 5.214 22,02

Caderno Regional Grande Fortaleza
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).

Horizonte 28.122 51.049 81,53 5.668 4.138 -26,99
Itaitinga 26.546 35.565 33,97 2.671 252 -90,57
Maracanaú 179.170 207.623 15,88 562 1.434 155,16
Maranguape 65.268 86.309 32,24 22.867 27.252 19,18
Pacajus 34.301 50.675 47,74 9.769 11.163 14,27
Pacatuba 47.028 62.095 32,04 4.668 10.204 118,59
Paracuru 16.673 20.589 23,49 10.868 11.047 1,65
Paraipaba 12.680 13.435 5,95 12.782 16.606 29,92
Pindoretama 6.818 11.280 65,44 8.133 7.403 -8,98
São Gonçalo
do Amarante 22.077 28.537 29,26 13.531 15.353 13,47

São Luís do Curu 7.384 7.961 7,81 4.113 4.371 6,27
Trairi 14.413 18.784 30,33 30.114 32.638 8,38

Caderno Regional Grande Fortaleza
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Região de
Planejamento

População
(0 a 14 anos) (15 a 64 anos) (+ de 64 anos)
No % No % No %

Grande Fortaleza 900.080 24,06 2.602.898 69,57 238.220 6,37
Aquiraz 18.789 25,87 49.030 67,51 4.809 6,62
Cascavel 16.722 25,28 44.099 66,67 5.321 8,04
Caucaia 88.780 27,28 219.953 67,59 16.708 5,13
Chorozinho 4.950 26,17 12.604 66,63 1.361 7,20
Eusébio 12.789 27,78 30.875 67,07 2.369 5,15
Fortaleza 553.682 22,58 1.737.116 70,84 161.387 6,58
Guaiúba 6.762 28,07 15.725 65,27 1.604 6,66
Horizonte 15.110 27,38 37.193 67,39 2.884 5,23
Itaitinga 9.590 26,77 24.149 67,42 2.078 5,80
Maracanaú 53.707 25,69 144.827 69,28 10.523 5,03
Maranguape 30.357 26,73 75.652 66,62 7.552 6,65
Pacajus 16.665 26,95 41.299 66,79 3.874 6,26
Pacatuba 19.984 27,64 48.927 67,67 3.388 4,69

Paracuru 8.553 27,04 20.718 65,49 2.365 7,48
Paraipaba 8.556 28,48 19.300 64,25 2.185 7,27
Pindoretama 4.608 24,66 12.359 66,15 1.716 9,18
São Gonçalo do Amarante 11.914 27,15 28.996 66,07 2.980 6,79
São Luís do Curu 3.168 25,69 8.072 65,46 1.092 8,86
Trairi 15.394 29,94 32.004 62,24 4.024 7,83

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).

Grandes grupos etários, segundo os municípios da Região – 2010.



Região de Planejamento Estimativa da População % de Participação

Grande Fortaleza 4.051.744 100,00
Aquiraz 79.128 1,95
Cascavel 71.079 1,75
Caucaia 362.223 8,94
Chorozinho 19.197 0,47
Eusébio 52.667 1,30
Fortaleza 2.627.482 64,85

Estimativa da população, segundo os municípios da Região – 2017.
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Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).

Região de Planejamento
Densidade Demográfica

(hab./km2)
Taxa média geométrica

de crescimento anual da
população (%) (2011/2017)2011 2017

Grande Fortaleza 508,78 544,58 1,14
Aquiraz 152,50 164,04 1,22

Cascavel 80,04 85,12 1,03
Caucaia 269,31 294,85 1,52
Chorozinho 68,00 68,95 0,23
Eusébio 595,27 666,63 1,90
Fortaleza 7.863,93 8.343,07 0,99
Guaiúba 91,39 98,57 1,27
Horizonte 355,23 412,10 2,51
Itaitinga 239,55 259,24 1,33
Maracanaú 1.980,97 2.107,91 1,04
Maranguape 195,41 214,07 1,53
Pacajus 248,21 278,48 1,94
Pacatuba 559,72 627,48 1,92
Paracuru 106,40 112,87 0,99
Paraipaba 101,00 108,05 1,13
Pindoretama 252,45 274,74 1,42
São Gonçalo do Amarante 53,36 57,84 1,35
São Luís do Curu 101,26 104,96 0,60
Trairi 56,12 59,64 1,02

Indicadores demográficos, segundo os municípios da Região – 2011/2017.

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE).

Guaiúba 26.331 0,65
Horizonte 65.928 1,63
Itaitinga 39.310 0,97
Maracanaú 224.804 5,55
Maranguape 126.486 3,12
Pacajus 70.911 1,75
Pacatuba 82.824 2,04
Paracuru 33.894 0,84
Paraipaba 32.515 0,80
Pindoretama 20.644 0,51
São Gonçalo do Amarante 48.265 1,19
São Luís do Curu 12.849 0,32
Trairi 55.207 1,36

Caderno Regional Grande Fortaleza
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Educação
INDICADORES SOCIAIS E ECONÔMICOS

Indicadores educacionais no Ensino Fundamental, segundo os municípios da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Indicadores Educacionais
Taxa de escolari-
zação líquida (%)

Taxa de distorção 
idade/série (%)

Nº de alunos/Nº de 
salas de aula utilizadas

2011 2016 2011 2016 2011 2016
Grande Fortaleza 89,33 89,47 16,81 10,63 27,85 24,95 
Aquiraz 88,19 92,85 25,70 12,18 31,53 29,81 
Cascavel 91,68 93,66 19,90 8,95 32,12 29,04 
Caucaia 84,69 81,77 15,70 10,74 31,54 29,16 
Chorozinho 96,98 94,78 23,30 22,42 33,04 33,41 
Eusébio 100,00 100,00 10,50 1,87 21,17 32,70 
Fortaleza 89,54 89,18 17,50 11,90 25,80 21,80 
Guaiúba 77,88 78,86 21,30 12,68 34,28 35,01 
Horizonte 95,58 100,00 16,20 5,86 42,06 37,68 
Itaitinga 95,54 94,11 16,70 9,52 29,16 31,36 
Maracanaú 100,00 100,00 13,70 7,30 32,19 30,31 
Maranguape 71,11 72,18 13,30 7,76 34,27 34,47 
Pacajus 93,44 93,06 22,60 13,26 37,33 34,98 
Pacatuba 67,07 62,10 16,00 9,30 27,86 32,75 
Paracuru 100,00 97,94 9,20 3,59 32,99 33,57 
Paraipaba 90,80 88,32 9,50 4,35 35,61 33,77 
Pindoretama 100,00 100,00 17,40 7,77 36,59 36,53 
São Gonçalo 
do Amarante 94,74 100,00 8,10 3,78 33,96 39,84 

São Luís do Curu 98,45 98,75 17,00 13,33 18,82 25,14 
Trairi 83,23 85,63 12,50 7,03 34,22 39,82 

Fonte: Secretaria da Educação (SEDUC).
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Indicadores educacionais no Ensino Médio, segundo os municípios da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Indicadores Educacionais
Taxa de escolari-
zação  líquida (%)

Taxa de distorção 
idade/série (%)

Nº de alunos/Nº de 
salas de aula utilizadas

2011 2016 2011 2016 2011 2016
Grande Fortaleza 56,43 54,39 26,47 21,85 28,72 24,86 
Aquiraz 41,39 48,50 38,80 30,40 45,73 32,46 
Cascavel 54,14 52,51 24,90 21,50 43,32 36,88 
Caucaia 44,35 44,53 30,00 22,80 44,06 39,89 
Chorozinho 49,00 41,61 29,60 28,50 105,10 77,20 
Eusébio 56,45 64,30 23,00 19,10 50,30 32,57 
Fortaleza 59,53 55,52 25,50 22,30 23,19 19,69 
Guaiúba 41,03 50,77 31,60 21,60 52,61 50,50 
Horizonte 53,13 63,95 27,80 19,70 88,19 89,57 
Itaitinga 44,76 57,78 38,40 22,70 59,24 49,65 
Maracanaú 61,78 64,27 31,50 22,70 56,08 51,82 
Maranguape 49,76 47,81 28,60 17,80 41,20 30,42 
Pacajus 49,15 56,73 18,50 18,70 57,98 70,12 
Pacatuba 36,65 34,62 34,40 23,00 38,01 57,76 
Paracuru 61,93 72,67 28,30 15,50 61,16 39,73 
Paraipaba 64,26 67,88 20,50 15,80 67,67 55,74 
Pindoretama 66,84 53,58 27,80 31,50 81,64 75,54 
São Gonçalo
do Amarante 71,58 65,58 19,30 12,90 34,80 36,41 

São Luís do Curu 47,56 51,24 20,60 19,90 103,80 77,83 
Trairi 59,38 42,59 12,70 10,00 69,21 58,22 

Fonte: Secretaria da Educação (SEDUC). 
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Fonte: Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA).
Nota: Profissionais de saúde cadastrados em unidades de entidades públicas e privadas.

Profissionais de saúde, ligados ao Sistema Único de Saúde (SUS), segundo a Região – 2011/2016.

Saúde

Região de
Planejamento

Profissionais de Saúde ligados ao SUS Crescimento 
Nominal (%) 
(2011/2016)

2011 2016
No % No % 

Total 24.670 100,00 29.633 100,00 20,12
Médicos 5.544 22,47 7.012 23,66 26,48
Dentistas 992 4,02 1.135 3,83 14,42
Enfermeiros 2.426 9,83 3.574 12,06 47,32
Outros 
profissionais 
de saúde/nível 
superior

2.863 11,61 3.181 10,73 11,11

Agentes comu-
nitários de saúde 4.538 18,39 4.590 15,49 1,15

Auxiliares, técnicos 
e outros 8.307 33,67 10.141 34,22 22,08

Unidades, leitos e profissionais de saúde por mil habitantes, segundo os municípios
da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Indicadores de Saúde

Unidades de saúde
(por mil hab.)

Leitos
(por mil hab.)

Profissionais de 
saúde

(por mil hab.)
2011 2016 2011 2016 2011 2016

Grande Fortaleza 0,19 0,20 2,03 1,76 6,52 7,31 
Aquiraz 0,41 0,54 0,54 0,51 4,46 7,94 
Cascavel 0,27 0,35 1,08 0,91 5,30 7,10 
Caucaia 0,21 0,21 0,81 0,42 4,53 4,89 
Chorozinho 0,85 0,99 0,58 0,57 5,86 5,57 
Eusébio 0,51 0,55 1,15 1,06 6,23 11,30 
Fortaleza 0,11 0,12 2,65 2,33 6,92 7,64 
Guaiúba 0,61 0,61 0,53 0,49 6,18 6,23 
Horizonte 0,37 0,44 0,88 0,70 7,43 8,59 
Itaitinga 0,61 0,59 1,05 0,66 9,33 10,79 
Maracanaú 0,27 0,27 1,15 1,28 8,17 8,79 
Maranguape 0,36 0,35 0,45 0,40 4,87 4,52 
Pacajus 0,38 0,37 1,76 0,90 4,19 4,99 
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Médicos, enfermeiros e dentistas por mil habitantes, segundo os municípios da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Indicadores de Saúde
Médicos

(por mil hab.)
Enfermeiros

(por mil hab.)
Dentistas

(por mil hab.)
2011 2016 2011 2016 2011 2016

Grande Fortaleza 1,46 1,73 0,64 0,88 0,26 0,28 
Aquiraz 0,99 1,57 0,08 0,94 0,37 0,52 
Cascavel 0,79 0,93 0,37 0,63 0,21 0,53 
Caucaia 0,94 0,80 0,42 0,50 0,23 0,25 
Chorozinho 1,00 0,78 0,74 0,63 0,21 0,05 
Eusébio 1,59 3,59 0,62 1,73 0,51 0,57 
Fortaleza 1,61 1,98 0,71 0,97 0,23 0,24 
Guaiúba 0,82 0,84 0,70 0,91 0,53 0,49 
Horizonte 1,57 1,84 0,69 0,91 0,44 0,46 
Itaitinga 1,82 2,39 1,24 1,20 0,69 0,74 
Maracanaú 2,23 1,81 0,77 0,90 0,31 0,35 
Maranguape 1,12 0,89 0,34 0,47 0,24 0,17 
Pacajus 0,57 0,99 0,44 0,55 0,11 0,13 
Pacatuba 0,57 0,66 0,46 0,56 0,18 0,23 
Paracuru 0,97 0,97 0,50 0,68 0,53 0,44 
Paraipaba 0,95 0,62 0,46 0,68 0,36 0,34 
Pindoretama 1,00 1,36 0,69 0,63 0,58 0,53 
São Gonçalo
do Amarante 1,12 2,26 0,58 1,10 0,88 0,99 

São Luís do Curu 0,73 1,01 0,73 0,78 0,40 0,47 
Trairi 0,44 0,49 0,35 0,49 0,12 0,16 

Fonte: Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA).

Fonte: Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA).

Pacatuba 0,23 0,27 0,28 0,29 3,53 4,70 
Paracuru 0,56 0,53 1,50 1,24 7,14 6,93 
Paraipaba 0,53 0,46 0,79 0,77 5,92 5,54 
Pindoretama 0,74 0,73 0,74 0,68 6,70 7,31 
São Gonçalo
do Amarante

0,45 0,52 0,74 0,87 9,52 12,16 

São Luís do Curu 1,05 0,86 1,61 1,56 6,70 7,55 
Trairi 0,38 0,34 0,38 0,36 3,23 4,56 
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Taxa de mortalidade infantil e taxa de internação por AVC acima de 40 anos, segundo os 
municípios da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Indicadores de Saúde
Taxa de Mortalidade Infantil 

por mil nascidos vivos
Taxa de internação por AVC, acima 

de 40 anos, por dez mil hab.
2011 2016 2011 2016

Grande Fortaleza 11,87 11,43 23,16 28,34
Aquiraz 9,16 24,96 25,52 19,20
Cascavel 5,33 9,37 36,80 30,23
Caucaia 11,15 10,53 20,20 19,92
Chorozinho ... 19,38 30,81 18,79
Eusébio 8,62 4,00 21,20 24,10
Fortaleza 13,00 11,35 24,23 31,36
Guaiúba 8,11 8,50 16,20 17,54
Horizonte 6,86 8,96 20,07 27,24
Itaitinga 13,79 11,20 18,13 13,67
Maracanaú 8,06 9,32 17,04 30,24
Maranguape 10,57 14,73 21,34 14,81
Pacajus 4,73 9,40 19,33 23,70
Pacatuba 10,53 14,58 16,44 21,09
Paracuru 12,28 17,89 22,37 19,17
Paraipaba 16,28 6,98 6,97 11,62
Pindoretama 10,42 13,51 23,21 23,76
São Gonçalo
do Amarante 15,94 13,79 23,13 24,88

São Luís do Curu 23,26 5,78 17,52 25,63
Trairi 14,12 16,56 22,74 13,47

Fonte: Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA). Nota: AVC - Acidente Vascular Cerebral.

Casos confirmados das doenças de notificação compulsória, segundo a Região – 2011/2016.

Discriminação
Casos confirmados das doenças de notificação compulsória

2011 2016 Crescimento nominal (%)
(2011/2016)

AIDS 517 581 12,38
Dengue 39.500 23.083 -41,56
Febre tifoide 1 0 -100,00
Hanseníase 912 820 -10,09
Hepatite viral 167 349 108,98
Leishmaniose tegumentar 54 28 -48,15
Leishmaniose visceral 360 133 -63,06
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Taxa de Crimes Violentos (CVLI e CVP) por 100 mil habitantes na Região e Estado – 2011-2016.

Segurança Pública

Anos

Taxas de Crimes Violentos (%)

Letais e intencionais (1) Contra o patrimônio (2)

Grande Fortaleza Ceará Grande Fortaleza Ceará
2011 44,76 32,88 839,06 414,56
2012 62,10 43,33 1,170,08 577,71
2013 75,49 50,07 1,174,03 585,68
2014 73,44 50,20 - -
2015 62,00 45,13 1.252,83 684,65
2016 46,35 38,01 1.461,55 810,62

Fonte: Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social (SSPDS).
Nota: As informações do ano de 2015 correspondem apenas ao período de Julho a Dezembro.
(1) Crimes Violentos Letais e Intencionais: soma de crimes de homicídio doloso, lesão corporal seguida de morte e roubo 
seguido de morte (Latrocínio).
(2) Crimes Violentos Contra o Patrimônio: inclui todos os tipos de roubo, exceto latrocínio.

Discriminação
Número de ligações 

Grande Fortaleza Estado
Ligações Reais 1.093.916 1.809.105
Ligações Ativas 987.945 1.640.545
Volume produzido (m3) 241.745.483 350.556.490

Fonte: Companhia de Água e Esgoto do Ceará (CAGECE).

Número de ligações reais, ativas e volume produzido na Região e Estado – 2016.
Saneamento

Leptospirose 74 39 -47,30
Meningite 320 12 -96,25
Raiva 0 0 -
Tétano acidental 18 14 -22,22
Tuberculose 2.353 2.231 -5,18
Chikungunya 0 19.499 -
Zika 0 60 -

Fonte: Secretaria da Saúde do Estado do Ceará (SESA).
Nota: Só a partir de 2016 que as doenças Chikungunya e Zika passaram a ser de notificação compulsória.
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Energia Elétrica

Número de consumidores de energia elétrica, segundo as classes de consumidores na Região 
– 2011/2016.

Classes de
Consumidores

Número de Consumidores

2011 2016 Crescimento nominal (%)
(2011/2016)

Total 1.307.318 1.510.864 15,57
Residencial 1.178.701 1.371.759 16,38
Industrial 3.015 3.168 5,07
Comercial 81.026 82.050 1,26
Rural 32.458 39.226 20,85
Público 12.048 14.564 20,88
Próprio 70 97 38,57

Fonte: Companhia Energética do Ceará (COELCE).

Consumo de energia elétrica, segundo as classes de consumo na Região – 2011/2016.

Classes de
Consumo

Consumo (MWh)

2011 2016 Crescimento nominal (%)
(2011/2016)

Total 5.555.539 6.979.361 25,63
Residencial 1.860.309 2.543.914 36,75
Industrial 1.583.368 1.695.712 7,10
Comercial 1.335.815 1.773.444 32,76
Rural 143.585 157.945 10,00
Público 625.057 800.014 27,99
Próprio 7.405 8.333 12,53

Fonte: Companhia Energética do Ceará (COELCE).

Discriminação
Número de ligações 

Grande Fortaleza Estado
Ligações Reais 516.883 629.089
Ligações Ativas 468.495 571.608

Fonte: Companhia de Água e Esgoto do Ceará (CAGECE).

Esgotamento sanitário, segundo os municípios da Região – 2016.
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Número de empregos formais, segundo os setores de atividades na Região – 2011/2016.

Classes de consumo
Número de Empregos Formais

2011 2016 Crescimento nominal (%)
(2011/2016)

Total das Atividades 989.701 997.717 0,81
Agropecuária 8.545 8.139 -4,75
Indústria 183.486 163.025 -11,15
Construção Civil 75.549 48.853 -35,34
Comércio 167.289 181.508 8,50
Serviços 554.832 596.192 7,45

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) – RAIS 2011 e 2016.

Emprego e Renda

Comportamento do Emprego Formal, segundo os municípios da Região – 2011/2016.

Região de
Planejamento

Admitidos Desligados Saldo

2011 2016 2011 2016 2011 2016

Grande Fortaleza 389.248 303.156 353.036 333.314 36.212 -30.158 
Aquiraz 7.061 5.627 6.253 5.483 808 144 
Cascavel 2.191 1.615 1.422 1.849 769 - 234 
Caucaia 11.995 12.417 12.632 16.394 -637 - 3.977 
Chorozinho 689 157 691 169 -2 - 12 
Eusébio 17.610 12.787 15.097 14.449 2.513 - 1.662 
Fortaleza 304.774 232.814 271.466 250.174 33.308 - 17.360 
Guaiúba 1.156 251 1.237 317 - 81 - 66 
Horizonte 5.622 3.524 7.522 3.526 -1.900 - 2 
Itaitinga 1.275 1.107 1.212 1.370 63 -263 
Maracanaú 22.805 17.794 21.723 19.831 1.082 - 2.037 
Maranguape 3.765 3.123 4.500 3.239 - 735 - 116 
Pacajus 4.603 1.785 3.512 2.637 1.091 - 852 
Pacatuba 1.821 1.975 1.943 2.473 -122 -498 
Paracuru 725 696 672 764 53 - 68 
Paraipaba 1.460 825 1.901 959 -441 - 134 
Pindoretama 818 358 579 393 239 - 35 
São Gonçalo
do Amarante 429 5.382 278 8.334 151 - 2.952 

São Luís do Curu 77 45 93 120 - 16 -75 
Trairi 372 874 303 833 69 41 

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) – CAGED 2011 e 2016.
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Produto Interno Bruto, segundo os municípios da Região – 2011-2015.

Região de
Planejamento

PIB (R$ mil)

2011 2012 2013 2014 2015
Crescimento
nominal (%)
2011/2015

Grande
Fortaleza 58.117.247 63.826.702 71.563.022 81.841.682 84.830.288 45,96

Aquiraz 877.881 1.087.571 1.548.885 1.651.351 1.826.728 108,08
Cascavel 521.580 580.004 640.554 777.588 822.551 57,70
Caucaia 3.283.060 3.853.817 4.750.602 5.582.491 5.673.368 72,81
Chorozinho 102.721 94.109 111.909 128.139 131.384 27,90
Eusébio 1.595.088 1.657.810 2.071.769 2.543.038 2.720.598 70,56
Fortaleza 41.394.561 45.775.429 49.758.763 56.116.644 57.246.034 38,29
Guaiúba 113.232 113.369 135.903 153.782 160.999 42,19
Horizonte 1.206.916 1.141.813 1.195.454 1.405.696 1.286.039 6,56
Itaitinga 242.375 279.556 352.105 435.972 584.901 141,32
Maracanaú 5.005.885 5.321.236 6.291.122 7.029.386 7.893.296 57,68
Maranguape 865.979 913.070 944.514 1.059.587 1.140.245 31,67
Pacajus 697.290 721.410 778.970 929.253 938.848 34,64
Pacatuba 634.292 693.010 802.513 972.488 939.390 48,10
Paracuru 295.041 342.303 370.570 425.149 405.319 37,38
Paraipaba 202.168 224.777 265.461 329.698 355.038 75,62
Pindoretama 110.678 120.177 135.303 168.287 185.468 67,57
São Gonçalo 
do Amarante 592.282 462.603 822.595 1.444.778 1.851.347 212,58

São Luís
do Curu 65.513 67.191 74.820 87.265 90.561 38,23

Trairi 310.705 377.447 511.212 601.091 578.173 86,08

 Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) / Instituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (Ipece).

Produto Interno Bruto
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PIB per capita, segundo os municípios da Região – 2011-2015.

Região de
Planejamento

PIB per capita (R$)   

2011 2012 2013 2014 2015
Crescimento
nominal (%)
2011/2015

Grande
Fortaleza 15.353 16.673 18.288 20.720 21.286 38,64

Aquiraz 11.934 14.605 20.330 21.455 23.505 96,96
Cascavel 7.804 8.592 9.293 11.189 11.743 50,47
Caucaia 9.923 11.467 13.772 15.972 16.030 61,54
Chorozinho 5.426 4.967 5.833 6.678 6.846 26,16
Eusébio 33.916 34.543 41.892 50.549 53.213 56,89
Fortaleza 16.714 18.309 19.499 21.819 22.093 32,18
Guaiúba 4.638 4.585 5.370 6.012 6.230 34,33
Horizonte 21.237 19.546 19.732 22.672 20.296 -4,43
Itaitinga 6.673 7.594 9.338 11.434 15.176 127,45
Maracanaú 23.695 24.935 28.869 31.988 35.635 50,39
Maranguape 7.500 7.784 7.844 8.684 9.228 23,03
Pacajus 11.033 11.181 11.712 13.731 13.646 23,69
Pacatuba 8.585 9.190 10.325 12.298 11.687 36,13
Paracuru 9.234 10.612 11.257 12.814 12.126 31,32
Paraipaba 6.652 7.314 8.451 10.399 11.100 66,87
Pindoretama 5.834 6.244 6.857 8.425 9.178 57,32
São Gonçalo
do Amarante 13.302 10.248 17.787 30.883 39.143 194,27

São Luís
do Curu 5.285 5.393 5.909 6.864 7.097 34,30

Trairi 5.981 7.194 9.544 11.132 10.625 77,65
 Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE) / Instituto de Pesquisa e Estratégia Econômica do Ceará (Ipece).
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CEARÁ DA GESTÃO DEMOCRÁTICA POR RESULTADOS
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, nos dois primeiros anos do PPA 
(2016/2017), representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 593,08 
milhões, sendo as principais:

O Governo do Estado do Ceará, no exercício de suas funções, implementa uma série de 
políticas públicas com o foco prioritário no alcance de resultados para a sociedade. 

Nesse processo de implementação, as entidades governamentais promovem a execução física 
e orçamentária dos recursos disponíveis de forma regionalizada, ressalvados alguns projetos 
e atividades de custeio que, por contribuírem de forma mais ampla para o desenvolvimento 
socioeconômico do Estado, impactam mais de uma região e, não sendo possível sua 
regionalização específica, são registrados na região de planejamento “Estado do Ceará”.

A seguir, são apresentadas as principais realizações governamentais no primeiro biênio 
de vigência do PPA (2016/2017), organizadas por Eixos Governamentais de Articulação 
Intersetorial e seus respectivos Temas Estratégicos, as quais foram diretamente regionalizadas 
na Grande Fortaleza.

PRINCIPAIS REALIZAÇÕES DO GOVERNO NA REGIÃO – 2016/2017 

Gestão Fiscal

• Realização de palestras de sensibilização sobre os temas desenvolvidos pela educação 
fiscal, como: Educação Fiscal no Contexto Social; Relação Estado-Sociedade; Função Social 
dos Tributos e Gestão Democrática dos Recursos Públicos.

• Desenvolvimento de projetos pedagógicos e estruturação dos Núcleos de Apoio Fiscal, 
ligados aos cursos de Ciências Contábeis, para apoiar a comunidade no tocante a serviços 
e obrigações acessórias junto aos fiscos locais.

• Implantação do Projeto Piloto de criação do game “Cidadão Infiltrado”, utilizando a 
ferramenta Edmodo, tratando a educação fiscal em linguagem lúdica e interativa.

• Implantação do Projeto Módulo Fiscal Eletrônico (MF-e), que prevê a definição e 
operacionalização do novo modelo de emissão de documentos fiscais de operações de 
venda ao consumidor pela solução do MF-e e solução de inteligência fiscal.

• Realização de evento referente ao Dia Estadual de Educação Fiscal no Ceará, em Aquiraz.

Planejamento e Gestão

• Capacitação de 12 servidores no tema Gestão Tributária.

• Capacitação de nove servidores nos temas Transferência de Recursos por meio de 
Convênios e Congêneres e Elaboração de Plano Diretor.
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Transparência, Controle e Participação Social

• Inauguração do novo estúdio com tecnologia digital da TV Assembleia.

• Atendimento de 4.504 demandas de usuários no seu serviço de Ouvidoria nos municípios 
de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, 
Maracanaú, Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Paracuru, Paraipaba, São Gonçalo do Amarante, 
São Luis do Curu e Trairi.

• Realização de fiscalizações com emissão de oito relatórios sobre os serviços de 
abastecimento de água e esgotamento sanitário nos municípios de Aquiraz, Chorozinho, 
Maranguape, Pacajus, Horizonte, Trairi, São Luis do Curu e Eusébio.

• Realização de 21 fiscalizações no serviço de geração de energia elétrica, tendo sido 
fiscalizadas usinas térmicas e eólicas nos municípios de Caucaia, São Gonçalo do Amarante, 
Paracuru e Trairi.

• Realização de quatro fiscalizações do serviço de distribuição de gás canalizado prestado 
pela Cegás.

• Fortalecimento e expansão do Pacto por um Ceará Pacífico no município de Fortaleza.

• Realização da oficina regional de Monitoramento Participativo do PPA em Fortaleza.

CEARÁ ACOLHEDOR
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, nos dois primeiros anos do PPA 
(2016/2017), representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 381,42 
milhões, sendo as principais:

Assistência Social

• Cofinanciamento de um Centro de Referência Especializado de Assistência Social (Creas) 
no município de Fortaleza.

• Acolhimento de 1.316 crianças e adolescentes em situação de risco pessoal e social, 46 
mulheres vítimas de violência e 110 idosos, no município de Fortaleza.

• Apoio técnico e monitoramento a 21 Creas nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, 
Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, 
Pacatuba, Paracuru, Paraipaba, São Gonçalo do Amarante e Trairi e um Creas regional em 
Fortaleza.
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• Reestruturação da Unidade de Acolhimento Institucional da Pessoa Idosa – reconstrução 
do equipamento social, capacitação de equipes técnicas e de apoio, resultando na excelência 
da oferta dos serviços a 110 idosos no município de Fortaleza.

• Realização de nove Encontros Municipais de Ações Estratégicas do Programa de Erradicação 
do Trabalho Infantil (Aepeti), nos municípios de Cascavel, Caucaia, Fortaleza, Maracanaú, 
Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Paraipaba e Trairi.

• Realização do III Seminário Estadual de Avaliação das Aepeti, com a participação de 5.345 
técnicos beneficiários, contemplando toda a rede intersetorial.

• Atendimento a 8.160 pessoas em situação de violações de direitos pelos Serviços da 
Proteção Social Especial de Média Complexidade no município de Fortaleza.

• Atendimento a 2.762 pessoas em situação de violações de direitos nos Centros de 
Referência Especializados de Assistência Social (Creas) regionais da Grande Fortaleza, nos 
municípios de Chorozinho e Pindoretama.

• Estruturação do abrigo de idosos em Fortaleza, atendendo 82 idosos.

• Assessoramento técnico aos municípios Aquiraz, Cascavel, Caucaia (sede e Jurema), 
Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, 
Pacatuba, Paraipaba, Paracuru, São Gonçalo do Amarante e Trairi, com monitoramento dos 
serviços da Proteção Social Especial e orientações às equipes técnicas na execução dos 
serviços e utilização dos recursos nos Creas. 

• Capacitação de 279 profissionais gestores e técnicos dos Creas nos municípios de Cascavel, 
Caucaia, Fortaleza, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Paraipaba e Trairi.

• Inserção de 60 adolescentes e jovens no mercado de trabalho, por meio do Projeto Abrigar 
do Creas nos municípios de Fortaleza e Itaitinga.

• Elaboração do II Plano Decenal da Assistência Social, período 2016-2026, com a participação 
dos municípios da região, e entrega de nove planos para os municípios de Aquiraz, Cascavel, 
Caucaia, Eusébio, Guaiúba, Maranguape, Pacatuba, São Gonçalo do Amarante e Trairi.

• Realização de oficinas, capacitando 156 pessoas, entre gestores e técnicos de gestão 
e conselheiros nos seguintes temas: Sistema de Garantia de Direitos e a interface 
com o Sistema Único de Assistência Social (Suas), Planos Decenais Municipais e Gestão 
Orçamentária e Financeira do Suas.
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• Assessoramento aos municípios para avaliação do cumprimento das metas do Pacto de 
Aprimoramento do Suas, com a participação de 184 municípios em Fortaleza.

• Capacitação de 550 gestores e técnicos no âmbito do Suas. 

• Realização do I Encontro Estadual de Gestores Municipais sobre as Políticas Públicas de 
Assistência Social, com a participação de 184 municípios em Fortaleza.

• Capacitação de 120 gestores estaduais no Programa de Treinamento Dale Carnegier 
Training em Fortaleza.

• Realização da V Oficina de Apoio Técnico sobre o Marco Regulatório das Organizações 
da Sociedade Civil e a Legislação do Sistema Único de Assistência Social (Suas), com a 
participação dos 19 municípios da região.

• Referenciamento de 165.679 famílias nas duas modalidades de Cofinanciamento: Serviço 
de Proteção e Atendimento Integral à Família (Paif) e de Benefícios Eventuais (BE).

• Realização de capacitações sobre o Cofinanciamento do Serviço de Proteção e Atendimento 
Integral à Família (Paif) e de Benefícios Eventuais (BE), abordando a execução financeira; 
a comprovação das condicionalidades para o acesso ao cofinanciamento estadual e os 
desafios e avanços do Cofinanciamento Estadual com a participação dos 184 municípios.

• Cofinanciamento do Serviço de Paif para 13 municípios e de Benefícios Eventuais para 10 
municípios da região. 

• Acompanhamento 360 famílias, com foco na redução da pobreza e no desenvolvimento 
infantil. 

• Implantação de dois Centros de Referência de Assistência Social (Cras) em Caucaia, 
beneficiando 2.000 famílias.

• Realização de cinco capacitações com foco no desenvolvimento infantil para os técnicos 
de referência dos Cras, nos níveis médio e superior.

• Monitoramento de 88 Cras para qualificação dos serviços no âmbito da Proteção Social 
Básica, nos municípios de Aquiraz (5), Cascavel (4), Caucaia (7), Chorozinho (1), Eusébio 
(3), Fortaleza (26), Guaiúba (2), Horizonte (4), Itaitinga (2), Maracanaú (11), Maranguape 
(5), Pacajus (3), Pacatuba (3), Paracuru (2), Paraipaba (1), Pindoretama (1), São Gonçalo do 
Amarante (2), São Luiz do Curu (1) e Trairi (3).
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• Apoio à gestão do Programa Bolsa Família nos 19 municípios da Região com ações de 
assessoramento, mobilização e acompanhamento das condicionalidades.

• Capacitação de 3.425 profissionais das Equipes de Referência dos Cras, equipes da Gestão 
do Suas, Cadúnico, Bolsa Família, gestores, conselheiros e técnicos municipais e estaduais 
dos 184 municípios, em Fortaleza.

• Atendimento a 3.642 pessoas, de 884 famílias, com acesso aos serviços prestados nos 
quatro Centros Comunitários por meio do Projeto Famílias, Desafio e Inclusão Social, em 
Fortaleza.

• Atendimento a 1.650 crianças, adolescentes, jovens e suas famílias através do Projeto Polos 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos Sociais (ABCs e Circo Escola), em Fortaleza.

• Atendimento a 450 adolescentes, jovens e suas famílias, com cursos de qualificação 
profissional, jardinagem/horto, informática, atividades de arte e cultura e esporte; e serviço 
de convivência e fortalecimento de vínculos, na Unidade Espaço Viva Gente, através do 
Projeto Inclusão Social com Arte, Esporte e Educação, em Fortaleza.

• Reforma do Centro Comunitário Luíza Távora, no Farol, unidade de atendimento integrante 
do Pacto por Um Ceará Pacífico, em Fortaleza.

• Realização de nove eventos do projeto Itinerante Arte na Praça (em comemoração ao Dia 
da Criança), em diferentes praças públicas de Fortaleza.

• Lançamento do Programa Cartão Mais Infância, beneficiando 8.353 famílias.

• Implantação de duas Brinquedopraças, em Itaitinga e Paraipaba. 

• Apoio aos municípios de Aquiraz e Eusébio nas capacitações dos visitadores do Programa 
Primeira Infância no Suas/Criança Feliz.

• Realização de duas capacitações da metodologia CDC (Cuidado para o Desenvolvimento 
da Criança) para supervisores municipais em Aquiraz e Fortaleza.

• Seminário de Avaliação das ações do Programa Primeira Infância no Suas – Criança Feliz, 
com a participação dos 184 municípios, em Fortaleza.
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Habitação

• Entrega de 7.158 unidades habitacionais por meio do Programa Minha Casa Minha Vida 
(PMCMV) e projeto de apoio à construção de unidades habitacionais do Estado em parceria 
com municípios.

• Entrega de 123 unidades habitacionais por meio do Programa Nacional de Habitação Rural 
(PNHR).

• Instalação de 453 fogões sustentáveis.

• Entrega de 6.131 escrituras de imóveis urbanos.

• Realização de atividades de mobilização, organização e fortalecimento social e educação 
ambiental no empreendimento José Euclides Ferreira Gomes, beneficiando 3.304 famílias, 
aproximadamente 13.256 pessoas.

• Prestação de serviço de atendimento presencial a 4.280 pessoas, para acesso a informações 
sobre projetos habitacionais, atualização cadastral e encaminhamento para PMCMV nos 
empreendimentos José Euclides Ferreira Gomes, Ana Facó e Cidade Jardim II.

Inclusão Social e Direitos Humanos

• Ampliação do acesso à educação e à qualificação profissional para 845 jovens (15 a 29 
anos) que não concluíram o ensino fundamental, tendo sido matriculados 360 jovens no 
Projovem Campo em Cascavel (60), Caucaia (120), Guaiúba (60), Pindoretama (60) e São 
Luís do Curu (60), e 485 no Projovem Urbano Aquiraz – unidade prisional (85), Pacatuba 
(200) e Trairi (200).

• Realização de ações para os 1.200 alunos do Projovem Campo, dentre as quais: formações 
em Fabricação de Pães Artesanais e Caseiros, em parceria com o Serviço Nacional de 
Aprendizagem Rural (Senar) e participação na Feira Agroecológica, em parceria com o 
Instituto Antônio Conselheiro (IAC).

• Realização do 1º e 2º Encontro do Fórum Estadual de Gestores Municipais de Juventude, 
em Fortaleza.

• Realização de seminários, por meio do Comitê Cearense pela Prevenção de Homicídios 
na Adolescência, com temáticas relacionadas aos homicídios na adolescência, “armas e 
drogas” e “cultura do medo, custo da violência e impunidade”, com a participação de 200 
pessoas, em Fortaleza.
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• Apoio e participação em seis audiências realizadas pelo Comitê Cearense pela Prevenção de 
Homicídios na Adolescência, na Barra do Ceará, Caucaia, Horizonte, Jangurussu, Maracanaú 
e Vicente Pinzon.

• Capacitação sobre o ID Jovem no Ceará, em Fortaleza, em parceria com a Secretaria 
Nacional de Juventude, com a participação de 66 pessoas dos municípios de Caucaia (2), 
Fortaleza (62), Maranguape (1), São Luís do Curu (1).

• Realização de quatro formações de Educadores do ProJovem Urbano e de quatro formações 
de Educadores do Projovem Campo, em Maranguape.

• Apoio à realização da 10ª Bienal da União Nacional dos Estudantes (UNE), no Centro 
Dragão do Mar de Arte e Cultura, com a participação de 5.173 pessoas.

• Lançamento do Edital Juventude de Paz, com a participação de cerca de 3.000 pessoas, 
em parceria com o Programa Ceará Pacífico e o Instituto de Desenvolvimento do Trabalho.

• Produção de quatro minidocumentários com ex-presos políticos cearenses, em parceria 
com a TV Ceará (TVC) e cinco entrevistas para circular nas redes sociais.

• Lançamento de quatro minidocumentários no projeto “Memória e Verdade”, parceria com 
a TVC e exibição no Cineteatro do Dragão do Mar, em Fortaleza.

• Realização do evento “Agosto da Memória”, em parceria com o Arquivo Público, Museu do 
Ceará, Comitê Memória, Verdade e Justiça do Ceará e Comissão Especial de Anistia Wanda 
Sidou.

• Realização da V Conferência Estadual de Direitos Humanos do Ceará para 250 delegados, 
em articulação com o Conselho de Defesa dos Direitos Humanos, e participação da Delegação 
Cearense na Conferência Nacional, em Brasília.

• Realização de 1.070 atendimentos no Centro de Referência de Direitos Humanos, com 
serviços de assessoria jurídica popular e encaminhamento psicossocial para a Rede de 
Proteção.

• Instalação da Ouvidoria Especial de Direitos Humanos, com o papel de monitorar as 
violações de direitos humanos em todo o Estado.

• Realização do Seminário de Educação em Direitos Humanos, em parceria com a Rede de 
Escolas de Gestão Pública do Estado, totalizando a participação de 60 servidores públicos 
estaduais.
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• Realização de evento relativo ao dia do Enfrentamento ao Trabalho Escravo (21 de janeiro), 
em data alusiva à memória e à verdade.

• Atendimento a oito mulheres e capacitação de 269 nas Unidades Móveis para Atendimento 
à Mulher em Situação de Violência do Campo, Floresta e das Águas, em Fortaleza, Pacatuba 
e Maranguape.

• Capacitação em Seminário sobre a Lei Maria da Penha e Diversidade Sexual, no Centro de 
Formação Olímpica do Nordeste (CFO) para 1.200 candidatos aprovados no último concurso 
da Polícia Militar do Estado do Ceará (PMCE).

• Realização do Seminário “Gênero, Políticas Públicas e Participação Política”, no âmbito 
da campanha “Mais Mulheres no Poder: Eu Assumo este Compromisso”, em parceria com a 
Secretaria de Políticas para as Mulheres (SPM), do Governo Federal, em Fortaleza.

• Realização da Campanha “16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres”, 
em Fortaleza.

• Realização da Caravana de Combate à Violência Contra a Mulher, com a participação  de 
1.107 pessoas das seguintes unidades: Escola de Ensino Médio Adauto Bezerra (65), Escola 
de Educação Profissional Presidente Rosevelt (125), Liceu de Caucaia (466),  Escola Estadual 
de Educação Profissional Marvin (136), Escola Estadual Ícaro de Sousa Moreira (163), e 
Escola Estadual de Educação Profissional Maria Ângela Silveira Borges (152).

• Realização da Roda de Conversa “Transforme sua opinião – Diga não a transfobia!” em 
alusão ao Dia da Visibilidade Transexuais e Travestis.

• Realização do Seminário Educação e Diversidade Sexual no Plano Estadual de Combate à 
LGBTFobia.

• Realização da III Conferência Estadual de Políticas Públicas e Direitos Humanos para a 
população LGBT do Ceará.

• Realização dos eventos culturais “Dia Municipal de Combate à LGBTfobia”,  “Dia da 
Visibilidade de Lésbicas e Mulheres Bissexuais” e mais uma Edição do Ceará de Cidadania 
Contra Homofobia em Fortaleza.

• Realização da Conferência Regional de Políticas Públicas e Direitos Humanos para a 
população LGBT.
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• Realização de atividade em alusão ao Dia da Visibilidade de Transexuais e Travestis, em 
parceria com o Centro Cultural Banco do Nordeste e o Projeto ‘Babado Solidário’, incluindo 
debates, apresentações culturais e recebimento e entrega de doações de produtos de 
higiene e beleza.

• Realização de exposição de fotografias e premiação organizada pela Coordenadoria da 
Diversidade de Fortaleza e do Arraiá LGBT para as pessoas que estão na Unidade Prisional 
Irmã Imelda Lima Pontes.

• Realização do evento “Dandaras Vivem” com uma programação voltada para a cultura, 
exibição de filmes, debates e apresentação de artistas LGBT, em parceria com Centro 
Cultural Dragão do Mar.

• Lançamento do nome social nos Boletins de Ocorrência e implantação do Grupo de 
Trabalho Segurança Pública LGBT.

• Apoio e participação na XVIII Parada pela Diversidade Sexual do Ceará, em Fortaleza, com 
entrega de material promocional educativo para prevenção de crimes de LGBTfobia e de 
prevenção a DST/AIDS.

• Realização de Ato Show Contra a LGBTFobia, alusivo ao dia 17 de Maio, Dia Internacional de 
Luta Contra a LGBTFobia, e “Ceará de Cidadania Contra a Lesbofobia”, ato cultural referente 
ao 29 de agosto – Dia da Visibilidade Lésbica, na Praça da Gentilândia.

• Realização do Projeto “Ceará do Meu Orgulho”, no Centro Cultural Dragão do Mar, para 
dar visibilidade política e positiva da população LGBT, com um público estimado de 10.000 
pessoas.

• Participação e apoio ao Seminário Educação e Diversidade Sexual no Plano Estadual de 
Combate à LGBTFobia, destinado aos gestores de escolas e profissionais da rede de ensino, 
em Fortaleza.

• Realização do Seminário de Formação em Segurança Pública e População LGBT: Respeitando 
a diversidade pela defesa da dignidade humana, em Fortaleza.

• Capacitação Gênero e Diversidade Sexual: Os Desafios na Educação, em parceria com 
o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, com a participação de 
servidores de vários campus.

• Realização da IV Conferência Estadual da Pessoa com Deficiência, em Fortaleza.
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• Viabilização da participação de 1.825 pessoas com deficiência no Projeto Praia Acessível.

• Inclusão de 165 surdos no processo de habilitação para concessão da Carteira Nacional de 
Trânsito (CNH) Popular, por meio do apoio da Central de Intérpretes de Libras.

• Articulação junto aos órgãos responsáveis pela efetivação e implementação do Passe 
Livre Intermunicipal para pessoas carentes com deficiência no Estado do Ceará.

• Capacitação de 60 pessoas acerca de “Gestão e sustentabilidade, repensando as 
organizações não governamentais da pessoa com deficiência”, no município de Fortaleza.

• Realização de 250 atendimentos pela Central de Intérpretes de Libras.

• Capacitação de servidores públicos municipais e estaduais sobre diversidade, cultura e 
identidade afro-brasileira, racismo institucional e políticas de ação afirmativa.

• Realização de evento em Fortaleza, em alusão ao Dia da Independência de Guiné Bissau 
e a estadia atual dos Guineenses no Ceará, em parceria com a Associação de Estudantes 
africanos de Guiné-Bissau no Ceará.

• Execução de atividades de participação cidadã com a Comissão de Reajuste do Plano 
Estadual de Promoção da Igualdade Racial, em Fortaleza.

• Realização da Conferência Macrorregional de Promoção da Igualdade Racial com o apoio 
do município-sede Caucaia.

• Realização da IV Conferência Estadual de Promoção da Igualdade Racial, em Fortaleza, 
com o tema: Ceará da Igualdade Racial, Reconhecimento, Justiça e Desenvolvimento na 
Década dos Afrodescendentes, com aproximadamente 400 participantes.

• Capacitação de grupos vulneráveis com a temática “Mulheres Negras e o Enfrentamento 
ao Racismo”, com a participação de 31 pessoas, e no Seminário Mulheres Negras e Indígenas 
nos Espaços de Poder, com a participação de 79 pessoas, em Fortaleza.

• Realização do I Seminário Diversidade Religiosa, em Fortaleza, em parceria com a Unesco, 
visando tratar dos dados apresentados no Relatório sobre Intolerância e Violência Religiosa 
no Brasil.

• Apoio na realização da tradicional Festa de Yemanjá, em Fortaleza, na Praia de Iracema, 
promovida pela Associação Cultural Pai Luiz de Aruanda, Associação Espírita de Umbanda 
e Centro Cultural de Umbanda.
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• Formações técnicas itinerantes do Projeto Municipalizando a Política de Igualdade Racial 
no Ceará, com orientações para criação de conselhos, órgãos e planos de promoção da 
igualdade racial, no município de Horizonte.

• Modernização de 23 núcleos/unidades de atendimento da Defensoria Pública, dentre 
eles os núcleos de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Eusébio, Maracanaú e Pacajus, recebendo 
painel de senha, linha telefônica, renovação do parque tecnológico, acesso ao Cinturão 
Digital e padronização e/ou renovação de mobiliário. Além desses os núcleos do Nuapp, 
Nudesa, Nurdp, Nudecon, 2º Grau, Nusol e Nuaja receberam novas sedes, com mais espaço, 
permitindo um atendimento mais eficaz e confortável para os assistidos.

• Realização de 64 atendimentos móveis em diversos bairros e localidades de Fortaleza, 
tais como Praça do Ferreira, Fórum Clóvis Beviláqua, Centro, Caucaia, Messejana, Barra do 
Ceará e nos diversos núcleos da Defensoria.

• Realização de seminários sobre “Ordem Econômica e o Superendividamento: os limites 
entre a proteção do consumidor e o estímulo à inadimplência. Qual a solução?” e Litigância 
Estratégica e Direito de Resistência.

• Realização de mesa redonda sobre o tema: “Direito Previdenciário: Acesso aos Benefícios 
Previdenciários no âmbito da Justiça Estadual”, atuação da DPE na competência federal 
delegada e em matéria acidentária.

• Realização de oficinas sobre as principais peças de acordo com o novo Código de Processo 
Civil (CPC).

• Realização de minicursos sobre: a mediação como método adequado e revolucionário de 
solução de conflitos, as ações de família no novo CPC, adoção, prático de direito a saúde e  
ações de família sob uma perspectiva prática.

• Realização de palestras comemorativas no dia de Defensor Público – O envelhecimento e 
o instituto da curatela frente ao Estatuto da Pessoa com Deficiência. O papel do Defensor 
Público em tempos de Cólera Persecutória.

• Realização de audiências públicas sobre o Projeto de Lei em parceria com a DPGE/CE e a 
Comissão da Mulher Advogada OAB/CE e a Formulação de Propostas de Alteração à Lei de 
Adoção, em parceria com o IBDFam.
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• Realização de palestras sobre:  A garantia do efetivo acesso à justiça no novo CPC; Mediação 
Familiar no novo CPC; A Tutela de Urgência no novo CPC;  o Abolicionismo Penal; A Política 
de Habitação – Programa Minha Casa Minha Vida; Abrindo a Caixa Preta: Por que a justiça 
não funciona no Brasil?; e sobre o I Ciclo de palestras em direito, sexualidade e relações de 
gênero.

• Realização de cursos sobre: “Acesso ao Sistema Interamericano de Proteção aos Direitos 
Humanos”, em parceria com o Centro de Defesa da Criança e do Adolescente (Cedeca); 
Capacitação em Direito do Consumidor; e Formação Justiça Restaurativa.

• Realização de treinamento sobre regras do mercado de saúde suplementar (ANS) e 
Realização da I Roda de Conversa sobre a Atuação da Defensoria Pública junto aos Tribunais 
Superiores.

• Realização do II Diálogos Defensoriais.

• Criação da Superintendência Estadual de Atendimento Socioeducativo (Seas) em Fortaleza.

• Construção/reforma dos Centros Socioeducativos Dom Bosco, Patativa do Assaré e São 
Francisco.

• Realização de capacitação de equipes técnicas e de apoio a 300 pessoas das diversas 
unidades de atendimento socioeducativo do município de Fortaleza, para a melhoria dos 
serviços ofertados.

• Capacitação profissional de 273 adolescentes em áreas, como: doces e salgados, 
paisagismo, pintura e textura, mecânica de motos, jardinagem culinária regional, pintura 
predial, dentre outros, no município de Fortaleza.

• Reforma de seis Centros Socioeducativos de internação, internação provisória e 
semiliberdade em Fortaleza.

• Inclusão de 35 adolescentes no Projeto Cine Liberdade em Fortaleza, que tem por objetivo 
capacitar os jovens para a produção de curtas-metragens, a partir de suas vivências.

• Inclusão de 20 adolescentes em atividades de treinamento realizadas pelo Fortaleza 
Esporte Clube, em Fortaleza.

• Implantação de um Centro de Treinamento no Centro Socioeducativo Patativa do Assaré 
em Fortaleza.
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• Realização de seminários e oficinas sobre os Planos Municipais de Atendimento 
Socioeducativo, com a participação de gestores municipais da assistência social e equipes 
técnicas, em 18 municípios da região.

• Atendimento pelo Programa de Proteção às Vítimas e Testemunhas Ameaçadas (Provita1).

• Atendimento pelo Programa de Proteção a Crianças e Adolescentes Ameaçados de Morte 
(PPCAAM).

• Atendimento pelo Programa de Proteção aos Defensores de Direitos Humanos (PPDDH).

• Atendimento e acolhimento a vítimas e familiares de crimes violentos e tráfico de pessoas, 
pelo Centro de Referência e Apoio a Vítima de Violência (CRAVV).

• Realização de 6.290 atendimentos pelo Núcleo de Enfrentamento ao Tráfico de Pessoas 
(NETP).

• Realização de atendimentos pelo Comitê Estadual de Prevenção e Combate à Tortura, 
voltados às famílias dos privados de liberdade.

• Inauguração da Central de Atendimento ao Cidadão em Fortaleza no Bairro Antônio 
Bezerra.

• Realização de 2.307.747 atendimentos nas duas unidades de Fortaleza do programa Vapt 
Vupt, Messejana e Antônio Bezerra.

• Pagamento de indenização a 25 ex-presos políticos em Fortaleza (20), Maracanaú (2), 
Caucaia (1) e Cascavel (2).

• Realização de 186 eventos com a temática Direitos Humanos e Cidadania.

• Realização de 259.316 atendimentos pelo Balcão da Cidadania nos municípios de Caucaia 
(98), Eusébio (389), Fortaleza (257.509), Horizonte (410), Itaitinga (20), Maranguape (212), 
Maracanaú (391), Paracuru (40), Paraipaba (19), São Gonçalo do Amarante (12) e Trairi 
(216).

• Apoio ao financiamento e liberação de Subprojetos de Investimentos Comunitários (SIC) 
beneficiando 10 famílias em Paraipaba.

1 Em virtude do sigilo inerente aos programas de proteção (Provita, PPCAAM, PPDDH e CRAVV), não é possível consolidar 
as realizações por região.
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Segurança Alimentar e Nutricional

• Adesão ao Garantia Safra efetivada de 12.532 agricultores, em 2016, e 10.584, em 2017, 
nos municípios da região (exceto Fortaleza e Eusébio).

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a 5.699 agricultores(as) familiares, nos 
municípios de Aquiraz (532), Cascavel (609), Caucaia (586), Chorozinho (210), Guaiúba 
(357), Horizonte (193), Itaitinga (292), Maracanaú (252), Maranguape (643), Pacajus (301), 
Paracuru (194), Paraipaba (197), Pindoretama (292), São Gonçalo do Amarante (291), Trairi 
(160) e São Luís do Curu (351).

• Implantação de subprojetos de infraestrutura produtiva e social em imóveis financiados 
pelo Programa Nacional de Crédito Fundiário (PNCF) por investimento comunitário, 
beneficiando 10 famílias em Paraipaba.

• Regularização fundiária nos municípios de Paracuru e Trairi, beneficiando 1.005 famílias.

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a agricultores(as) familiares em 17 
municípios da região: Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, 
Maracanaú, Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Paracuru, Paraipaba, Pindoretama, São Gonçalo 
do Amarante, São Luis do Curu e Trairi (5.699 em 2016 e 4.377 em 2017).

• Realização de laudo de vistoria e avaliação na área de implantação da Correia 
Transportadora no Complexo Industrial e Portuário do Pecém (CIPP), em São Gonçalo do 
Amarante, beneficiando 36 famílias.

• Realização de laudo de vistoria e avaliação dos imóveis rurais desapropriados para 
duplicação da CE 085, nos municípios de Trairi e Paraipaba, beneficiando 32 famílias.

• Emissão de 528 Títulos de Domínio de Imóveis pelo Programa de Regularização Fundiária, 
nos municípios de Paracuru e Trairi.

• Construção, por meio do Programa Nacional de Habitação Rural (PNHR), de uma moradia 
em Guaiúba, beneficiando nove famílias em unidades produtivas financiadas pelo PNCF.

• Apoio a ações de desenvolvimento fundiário e agrário por meio de acompanhamento social 
a 728 famílias assentadas e reassentadas indígenas, quilombolas e pescadores artesanais.
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• Capacitação de 4.377 produtores rurais assistidos pela Assistência Técnica e Extensão 
Rural (ATER), no uso das iniciativas de acesso ao mercado Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (Pnae) e Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) e implementação na 
comercialização, nos municípios de Aquiraz (308), Cascavel (479), Caucaia (598), Chorozinho 
(200), Guaiúba (200), Horizonte (193), Itaitinga (290), Maracanaú (204), Maranguape (531), 
Pacajus (189), Pacatuba (100), Paracuru (201), Paraipaba (158), Pindoretama (191), São 
Gonçalo do Amarante (109), São Luís do Curu (181) e Trairi (245).

• Distribuição de 180.114,51 toneladas de alimentos adquiridos de agricultores familiares 
(175 produtores em 2016 e 2017) a pessoas em vulnerabilidade social e nutricional, por 
meio do PAA.

• Distribuição de 3.727.985 litros de leite a pessoas em vulnerabilidade social e nutricional, 
por meio do PAA Leite.

• Assessoramento aos municípios de Caucaia, Fortaleza, Maracanaú, São Gonçalo do 
Amarante e São Luiz do Curu para adesão ao Sisan, destacando-se a capacitação para 
elaboração de Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional (SAN).

• Assessoramento aos municípios de Chorozinho, Pacatuba, Paracuru e São Luiz do Curu, na 
difusão da Política de SAN.

• Realização do IV Curso de Educação a Distância, sobre a Política de SAN, com a participação 
de 210 pessoas, em Fortaleza.

• Capacitação de 565 pessoas e profissionais dos Centros de Educação Infantil do município 
de Trairi em manipuladores de alimentos.

• Elaboração do II Plano Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional pela Câmara 
Intersetorial de SAN (Caisan) no município de Fortaleza.

• Realização do Encontro SAN+2, envolvendo gestores e representantes da sociedade civil 
que atuam na Política de Segurança Alimentar e Nutricional (SAN), em Fortaleza.

• Realização do Seminário Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional (SAN), em 
Fortaleza.
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CEARÁ DE OPORTUNIDADES
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, no primeiro ano do PPA (2016), 
representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 1,50 bilhão, sendo as 
principais:

Agricultura Familiar e Agronegócio

• Realização do evento “Dia de Campo”, em Caucaia, que teve como tema principal 
possibilidades e formas para produção de reservas estratégicas de forragens para a 
alimentação animal, como feno, silagem, harmonização e palma forrageira, beneficiando 
produtores da região.

• Distribuição de sementes de alto potencial genético para a produção de grãos, sendo 
80,10 toneladas, em 2016, e 65,69 toneladas, em 2017.

• Classificação de 2.728.880,93 toneladas de produtos de origem vegetal padronizados, 
sendo 2.684.093,53 toneladas de produtos importadas (fora do país) e 44.787,40 toneladas 
do mercado interno (Ceará e outros estados).

• Acompanhamento e monitoramento de duas unidades de resfriamento de leite bovino e 
caprino, fomentando a cadeia produtiva do leite, beneficiando diretamente 30 produtores 
familiares nos municípios de Maranguape (16) e Pindoretama (14).

• Apoio à realização de uma feira da agricultura familiar, abordando inovações tecnológicas, 
como reúso de água e práticas de conservação de forragens, em Fortaleza.

• Comercialização de 510.087,5 toneladas de produtos hortigranjeiros em 2016 e 515.507.96 
em 2017, no entreposto da Central de Abastecimento do Ceará (Ceasa), em Maracanaú.

• Prestação de assistência técnica e extensão rural de forma intensiva e continuada a 5.699 
produtores em 2016 e 4.377 em 2017, concentrada em orientar técnicas de produção para 
um ano com previsão de uma seca severa.

• Recuperação de áreas de cajueiros improdutivos por meio de substituição de copas, 
beneficiando cinco produtores nos municípios de Cascavel e Chorozinho.

• Distribuição de 240 matrizes e reprodutores de espécie caprina, beneficiando 15 
agricultores nos municípios de Chorozinho (5), Guaiúba (4) e Horizonte (6).

• Capacitação de 16 famílias residentes em assentamentos da reforma agrária em 
Chorozinho (12), Guaiúba (2) e Horizonte (2), que serão beneficiadas com o recebimento de 
640 colmeias, nos municípios de Chorozinho (480), Guaiúba (80), Horizonte (80).
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• Identificação e capacitação de 22 famílias, em assentamentos da região, a serem 
beneficiadas com o projeto de galinha caipira, o qual consiste na instalação completa de 22 
galinheiros, nos municípios de Chorozinho (12), Guaiúba (3) e Horizonte (7).

• Desenvolvimento do aplicativo “Ceasa de Bolso”, importante para a cadeia produtiva do 
setor hortigranjeiro do Ceará, a fim de disseminar informações de mercado.

• Apoio institucional e participação nos eventos: XXI Conbrapi, Pecnordeste, CearaPão, 
Expoece, Frutal Agroflores, Fruit Logística, FestPan, FIIB, XXVI Conird, Água Innovation, 
Encontro Regional Nordeste – Gestão Participativa e Social da Água,  Congresso Brasileiro 
de Agronomia, Feira Francal e Inovagri Internacional Meeting.

• Realização do projeto “Avaliação do Desempenho Agronômico das Culturas da Pera, Maçã, 
Romã, Caqui e Cacau”, objetivando introduzir e avaliar o desenvolvimento e a qualidade dos 
produtos obtidos a partir de espécies frutíferas de clima temperado e tropical, em diversas 
regiões do Estado. Projeto realizado em parceria com a Embrapa Semiárido, produtores de 
frutas do Ceará e União dos Agronegócios do Vale do Jaguaribe (Univale).

• Acompanhamento e análise das Exportações Cearenses com foco no agronegócio – Apoio 
à Câmara Temática de Comércio Exterior e investimentos Estrangeiros.

• Capacitação de produtores e técnicos em manejo de água na agricultura irrigada (como, 
quando e quanto irrigar), e avaliação dos equipamentos de irrigação.

• Participação na audiência pública para discussão sobre o Fundo Nacional do Caju (Funcaju), 
realizado na Câmara dos Deputados em Brasília.

• Participação em missão empresarial da Câmara de Comércio Brasil-Portugal l para 
lançamento da Expolog em Portugal.

• Implantação de uma queijaria-escola para cursos e treinamentos em industrialização de 
leite, em parceria com a Associação de Produtores de Leite do Ceará (Aprolece), FAEC/Senar.

• Realização de manejo mínimo de pomares de cajueiro – diagnóstico tecnológico cajucultura 
de alto desempenho no estado do ceará.

• Participação em Projeto Eficiência do uso da água (UFC/DENA) Fase I cujo objetivo 
geral do projeto é desenvolver e difundir conhecimentos e tecnologias adequadas para a 
racionalização do uso e a ampliação da oferta hídrica para a agricultura irrigada no Estado 
do Ceará.
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• Cooperação técnica Adece/ABCC para a realização de capacitação em carcinicultura, com 
a realização de cursos, em vários treinamentos no Ceará, Paraíba e Rio Grande do Norte, do 
Projeto Boas Práticas de Manejo e Biossegurança de Camarão, Fazendas de Engorda Nível 
I, em parceria com a Associação Brasileira de Criadores de Camarão(ABCC)  e Ministério da 
Pesca e Aquicultura (MPA).

• Capacitação de agricultores sobre o uso racional da água no setor agropecuário.

• Implantação de um centro de tecnologia em carcinicultura para o Estado do Ceará, em 
parceria com a ABCC.

• Participação em Projeto de Teste e Seleção de Espécies Arbóreas – Seleção de Espécies 
e Definição de Sistemas de Produção para Plantios de Espécies Florestais no Ceará – Fase I 
(Ano I).

• Realização de estudo em parceria com a Associação Caatinga, sobre o controle biológico 
da planta dente-de-leão que está matando as carnaúbas em diversas regiões do Estado.

• Realização de 474 fiscalizações no âmbito da iniciativa de Fiscalização do uso e comércio 
de agrotóxico.

•  Realização de 259 fiscalizações no âmbito do controle da qualidade sanitária dos animais.

• Realização de 113 fiscalizações e monitoramento da sanidade de animais e vegetais.

• Realização de 150 fiscalizações e monitoramento da sanidade de animais e vegetais em 
eventos agropecuários.

• Emissão de 486 certificações sanitárias dos estabelecimentos e produtos de origem 
animal.

• Realização de 1.065 fiscalizações da prevenção  e controle de pragas quarentenárias e de 
importância econômica.
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Indústria

• Implantação da BAC Eólica Pré-Fabricados Ltda., em Trairi, com investimento realizado de 
R$ 379 mil e geração de 204 empregos diretos.

• Implantação da Avanti Brasil Sistema Eólicos Ltda., em Eusébio, com investimento realizado 
de R$ 927 mil e geração de 50 empregos diretos.

• Implantação da Ducampo Empreendimentos Florestais Ltda., em Horizonte, com 
investimento realizado de R$ 3,6 milhões d e geração de nove empregos diretos.

• Implantação da Fiveltec Indústria de Metais Ltda., em Maracanaú, com investimento 
realizado de R$ 3 milhões e geração de 10 empregos diretos.

• Implantação da Alpha Motion Indústria de Molejos do Nordeste Ltda., em Itaitinga, com 
investimento realizado de R$ 1,10 milhões e geração de 79 empregos diretos.

• Implantação da Sitec Têxtil Indústria e Comércio Ltda., em Caucaia, com investimento 
realizado de R$ 0,96 milhões e geração de 72 empregos diretos.

• Implantação da Saint-Gobain do Brasil Produtos Industriais para Construção ltda, em 
Pacatuba, com investimento realizado de R$ 28,53 milhões e geração de 39 empregos 
diretos.

• Implantação da CSP Companhia Siderúrgica do Pecém, em São Gonçalo do Amarante, com 
investimento realizado de R$ 9,69 bilhões e geração de 2.643 empregos diretos.

• Implantação da Vulcabras Distribuidora de Artigos Esportivos Ltda através do Programa 
de Incentivos às Centrais De Distribuição De Mercadorias (PCDM), em Horizonte, com 
investimento realizado de R$ 4,43 milhões e geração de 72 empregos diretos.

• Modernização da Unilab Indústria e Com. de Produtos Oftalmológicos Ltda., em Fortaleza, 
com investimentos R$ 2.056.009,72 e geração de 75 empregos diretos.

• Implantação da Empresa Refrigeração Dufrio Comércio e Importação Ltda através do 
PCDM , em Fortaleza, com investimentos R$ 274.316,84 e geração de 46 empregos diretos.

• Implantação da Indústria de Bebidas Asa Branca Ltda., em Itaitinga, com investimentos R$ 
1.263.380,79 e geração de 20 empregos diretos.
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Infraestrutura e Mobilidade

• Implantação de sinalização de trânsito nas rodovias estaduais, que inclui a sinalização 
horizontal, com execução de 297.781 m2 de pintura asfáltica; sinalização vertical com a 
confecção de 4.503 m2 de placas; fixação de 132.039 unidades de tachinhas e tachões; 
instalação de 17.108 m de defensas metálicas;

• Cadastro de 105.454 novos condutores de veículos automotores, totalizando 1.311.144 
condutores habilitados na região; 

• Registro de 92.772 novos veículos, totalizando 1.463.776 veículos registrados na frota da 
região.

• Manutenção, com substituição, do gradil do Parque do Cocó em Fortaleza.

• Implantação da Matsuda Rações Ltda., em São Gonçalo do Amarante, com investimentos 
R$ 13.410.751,67 e geração de 40 empregos diretos.

• Implantação da Allquímica Indústria e Comércio de Tintas Ltda., em Itaitinga, com 
investimentos de R$ 742.211,81 e geração de 13 empregos diretos.

• Implantação da Companny do Brasil Importação e Exportação De Peças Ltda., em Fortaleza, 
com investimentos de R$ 249.969,01 e geração de cinco empregos diretos.

• Implantação da Maximaplastic Indústria e Comércio de Plásticos Ltda., em Horizonte, com 
investimentos de R$ 9.982.132,00 e geração de 73 empregos diretos.

• Implantação da Agobloc Produção e Comércio De Premoldados Ltda., em São Gonçalo do 
Amarante, com investimentos R$ 1.222.149,50 e geração de seis empregos diretos.

• Elaboração de diagnóstico do setor de Mineração.

• Elaboração de projeto de lei sobre a Contribuição Financeira pela Exploração Mineral 
(CFEM) e do marco regulatório do setor.
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• Complementação de obras do Programa Transfor para Reforma e Ampliação do Terminal 
de Passageiros de Antonio Bezerra em Fortaleza.

• Execução de obras do Programa Transfor na Av. Eng. Santana Júnior nos cruzamentos 
com Av. Antonio Sales e Av. Pe. Antonio Tomás em Fortaleza.

• Elaboração dos projetos executivos e de obras de infraestrutura e Estudo de Impacto 
Ambiental e Relatório de Impacto Ambiental (EIA/RIMA) para implantação do Polo 
Farmoquímico de Saúde, no Eusébio.

• Pavimentação da Rodovia CE-354, no trecho Entr. CE-065 (BÚ) – Entr. CE-455 (Amanari) 
(16,00 km).

• Pavimentação em pedra tosca no Bairro Passagem, no bairro Colônia e localidade de Siupé 
no município de São Gonçalo do Amarante (4,81 km).

• Pavimentação em pedra tosca (Ruas Paulo César Soares, Alfredo Gomes, Walter Brasileiro, 
Estevam Procópio, Antônio Soares, Dona Aldinha Soares e localidades de Caiçara, Salgado 
dos Moreiras, Alto do Brejo, Várzea Redonda, Cágado, Serrote e Rio Novo) e uma em piso 
intertravado na Avenida Major João Martins, no município de São Gonçalo do Amarante 
(9,78 km).

• Pavimentação asfáltica no Vicente Pinzon em Fortaleza (9,68 km).

• Pavimentações em pedra tosca nos bairros Buenos Aires e Catolé no município de Horizonte 
(3,62 km).

• Pavimentação em pedra tosca no Bairro Cumaru no município de Pacajus (0,04 km).

• Pavimentação em pedra tosca na Rua José Carlos Souza no município de Paraipaba (1,60 
km).

• Pavimentação em pedra tosca nas ruas Vila Nova, Estrada da Caponguinha, José 
Andrade Menezes, Custódio Valério, Raimundo Valério, Valdemar Elias, Sítio EMA, Conjunto 
Habitacional de Pratius e José Costa Lima no município de Pindoretama (2,18 km).
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• Pavimentação em pedra tosca em quatro ruas na sede do município de Cascavel (1,01 km).

• Pavimentação em pedra tosca em diversas ruas no Centro do município de Eusébio (1,76 
km).

• Pavimentação em pedra tosca nas Ruas Lauro Ferreira Viana, Pedro Cavalcante Barros, 
Miguel Soares Cavalcante, Miguel Henrique Rangel, Jonas Alves Barbosa e Lourival Novaes, 
na sede do município de Itaitinga (1,02 km).

• Construção e montagem da subestação PC-04, recuperação das torres de iluminação e 
ampliação e reforma do Bloco Administrativo do Terminal Portuário do Pecém.

• Obras de implantação da reserva indígena Taba dos Anacés.

• Transporte de 12.041.060 passageiros, na Linha Sul (24,1 km) e 3.998.604 passageiros 
na Linha Oeste, totalizando 16.046.202 passageiros beneficiados, com uma média de 
passageiros por dia útil de 41.790 na Linha Sul e 13.816 na Linha Oeste. 

• Ampliação do horário de funcionamento de segunda a sábado das 5h30 às 23h, com 
intervalo entre os trens de 17 minutos em todas as estações da Linha Sul (meta de redução 
para cerca de oito minutos).

• Funcionamento da Linha Oeste e parte do Ramal Parangaba-Mucuripe (55 mil passageiros) 
que operam com Veículo Leve sobre Trilhos (VLT) e tem 12 estações ao longo de seus 19.5 
km de extensão, em Fortaleza (horário de 5h30 às 20h40, de segunda-feira a sábado).

• Aquisição oito Veículos Leves sobre Trilhos (VLTs) do Ramal Parangaba/Mucuripe.

• Elaboração dos laudos de vistoria dos imóveis relacionados à expansão do Metrô de 
Fortaleza – Linha Leste.
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Turismo

• Realização de ações de Promoção e Marketing, visando divulgar os principais polos 
turísticos do Ceará, são elas 17 Feiras Internacionais: Madri, Bogotá, Berlim, Lisboa (3), 
Frankfurt (2), Santiago, Cidade do México, Miami, Paris, Las Vegas, Rimini, Assunção, 
Buenos Aires e Londres; 13 Feiras Nacionais: Foz do Iguaçu (2), São Paulo (4), Camburiú, 
Salvador, Ribeirão Preto, Tiradentes, Santos, Campinas e Gramado – investimento de R$ 9,3 
milhões; e Participação no Roadshow Mercado & Eventos: Curitiba, Rio de Janeiro, Recife, 
Salvador, Brasília, Belo Horizonte, São Paulo e Porto Alegre; bem como Argentina, Buenos 
Aires, Córdoba e Rosário.

• Realização do projeto de Fortalecimento Institucional para o turismo nos municípios de 
Paracuru, Paraipaba, São Gonçalo do Amarante e Trairi, com conclusão para 2018, visando: 
formalização de empreendedores individuais; desenvolvimento do Programa Bandeira Azul; 
elaboração de um Plano de Dinamização do Turismo Regional em duas etapas, sendo elas: 
a) desenvolvimento de novos produtos turísticos e b) estruturação de mecanismos mais 
eficazes de captação de recursos; desenvolvimento de um elenco de atividades objetivando 
fortalecer a cultura dos APLs e dos produtos das regiões; elaboração e implantação do 
Programa de Certificação e Selo de Qualidade Turística nos Municípios; Programa de 
Sensibilização Turística; e capacitação e qualificação profissional para o Turismo.

• Requalificação urbanística da Vila do Cumbuco em Caucaia.

• Obra de valorização da Prainha em Aquiraz.

• Urbanização do Mirante de Lagoinha em Paraipaba.

• Pavimentação da Av. Eritides Martins de São Gonçalo do Amarante, com extensão de 2,3 
km.

• Implantação de rodovia Trecho de Pindoretama à Praia do Batoque – CE 454 (9,80 km em 
Pindoretama/Aquiraz).

• Duplicação da Rodovia CE 085, no trecho Entr. CE 341 (Paracuru) – Entr. CE 162 (Trairi) – 
Trecho IV, com extensão de 29,52 km em Paracuru/Trairi.

• Urbanização da Beira Mar de Lagoinha, no município de Paraipaba.

• Interpretação (sinalização) turística em Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Eusébio e Pindoretama.
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Trabalho e Renda

• Colocação e recolocação de 68.967 trabalhadores no mercado formal de trabalho por 
intermédio das Unidades de Atendimento do Sine/CE-IDT que compõem o Sistema Púbico 
de Emprego no Estado do Ceará.

• Qualificação de 14.063 pessoas em situação de vulnerabilidade social e econômica, entre 
jovens, adultos, mulheres chefes de família, pessoas com deficiência, dependentes de 
substâncias psicoativas, apenados, jovens em cumprimento de medidas socioeducativas e 
abrigados.

• Construção do Centro de Formação e Inserção Social pelo Trabalho (Cefit), em Fortaleza.

• Realização de 12 pesquisas de Emprego e Desemprego na Grande Fortaleza, com 
divulgação e publicação dos resultados através de 12 Boletins de Análise Conjuntural do 
Comportamento do Mercado de Trabalho Regional, com periodicidade mensal.

• Cadastramento de 3.396 artesãos no Programa de Desenvolvimento do Artesanato.

• Comercialização de 83.188 peças artesanais da região, beneficiando 26.644 artesãos. 

• Realização de 66 eventos, contribuindo para o escoamento da produção artesanal.

• Capacitação de 1.331 artesãos nas diferentes tipologias artesanais.

• Implantação do Sistema de Certificação de Autenticidade dos Produtos Artesanais e de 
Reconhecimento das Obras de Arte Popular Cearenses, com a emissão de certificados com 
o Selo CeArt para 993 produtos artesanais, beneficiando 953 artesãos.

• Assessoramento técnico a 98 entidades artesanais, na área de gestão de negócios, 
planejamento estratégico, organização e precificação.

• Apoio à comercialização dos produtos artesanais cearenses, com a manutenção das três 
lojas Ceart, em Fortaleza – Praça Luiza Távora, Shopping Rio Mar, Dragão do Mar de Arte e 
Cultura.
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• Realização de 59 eventos, entre os quais o IX Salão de Artesanato em Brasília, XVIII 
Feneart – Feira Nacional de Negócios do Artesanato em Pernambuco e 28ª Feira Nacional de 
Artesanato, em Minas Gerais; Feirarts – Feira de Artesanato do Ceará e 40ª Feira Nacional 
de Artesanato de Vila do Conde-Portugal.

• Realização de 58 eventos com as temáticas ambientais, sociais, gestão empresarial, entre 
outros, contemplando beneficiários e técnicos do Projeto São José III.

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a 266 agricultores(as) familiares, 
selecionados pelo Programa Brasil sem Miséria, apoiando a disponibilização de recursos 
para a reestruturação produtiva de seus pequenos negócios.

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a 127 agricultores familiares, com 
enfoque no acesso à estrutura básica produtiva para o desenvolvimento de negócios rurais 
e acesso aos mercados, nos municípios de Cascavel (49), Caucaia (17), Chorozinho (16), 
Maranguape (39) e Pacajus (6).

• Elaboração de 20 Planos de Investimentos, fortalecendo as cadeias produtivas relacionadas 
a práticas agroecológicas e convivência com o semiárido, nos municípios de Aquiraz (2), 
Cascavel (2), Caucaia (4), Chorozinho (2), Fortaleza (1), Horizonte (2), Pacajus (2) e Trairi (5). 

• Implantação de projetos produtivos agrícolas e não-agrícolas em áreas de reassentamento, 
comunidades originárias (indígenas) e tradicionais (quilombolas e pescadores artesanais), 
beneficiando 223 famílias.

Empreendedorismo

• Atendimento a 95.330 empreendedores nas Unidades Centrais Fácil do município de 
Fortaleza, localizados nos Vapt Vupt dos bairros de Messejana e Antônio Bezerra, e no 
Centro e na Unidade Móvel de Empreendedorismo, nos municípios de Caucaia, Guaiúba, 
Itaitinga e São Gonçalo do Amarante.

• Realização do II Encontro Estadual de Empreendedorismo, em Fortaleza, com a participação 
de 280 pessoas, reunindo empresas, parceiros, trabalhadores autônomos informais, 
empreendedores formalizados, técnicos do poder público, entidades, associações e demais 
interessados na temática do empreendedorismo.

• Formalização de 2.408 Empreendedores Individuais nas Unidades das Centrais Fácil de 
Fortaleza, localizadas nos bairros do Centro, de Messejana (Vapt Vupt) e do Antônio Bezerra 
(Vapt Vupt), do município de Juazeiro do Norte e na Unidade Móvel de Empreendedorismo 
dos municípios de Caucaia, Guaiúba, Itaitinga e São Gonçalo do Amarante.
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• Formalização de 2.599 empresas (limitada, individual e empreendedor individual) 
nas Unidades das Centrais Fácil de Fortaleza, localizadas nos bairros do Centro, de 
Messejana (Vapt Vupt) e de Antônio Bezerra (Vapt Vupt), bem como na Unidade Móvel 
de Empreendedorismo, nos municípios de Barreira, Cascavel, Chorozinho, Maranguape e 
Pacajus.

• Capacitação de 6.111 empreendedores na Unidade Central Fácil de Fortaleza e na Unidade 
Móvel de Empreendedorismo, nos municípios de Caucaia, Guaiúba, Itaitinga e São Gonçalo 
do Amarante.

• Capacitação de 5.589 pessoas em ações de empreendedorismo na Unidade Central Fácil 
de Fortaleza e Unidade Móvel de Empreendedorismo, nos municípios de Pacajus, Cascavel, 
Chorozinho e Maranguape.

• Apoio a 1.833 empreendedores para o acesso ao crédito por intermédio da Unidade 
Móvel de Empreendedorismo nos municípios de Caucaia, Fortaleza, Guaiúba, Itaitinga e São 
Gonçalo do Amarante.

• Apoio a 3.620 empreendedores na orientação à aquisição de microcrédito junto a bancos 
oficiais (Caixa Econômica, Banco do Brasil e Banco do Nordeste) na Unidade Móvel de 
Empreendedorismo nos municípios de Cascavel, Chorozinho, Fortaleza, Maranguape e 
Pacajus.

• Atendimento a 185 famílias nos Centros Públicos de Economia Solidária, com ações de 
inclusão produtiva, atendendo a famílias dos municípios de Paracuru, Paraipaba, São 
Gonçalo do Amarante, São Luiz do Curu e Trairi.

Pesca e Aquicultura

• Apoio institucional aos eventos Pecnordeste, Expoece e 13º Edição da Feira Nacional do 
Camarão (Fenacam).

• Prestação de assistências técnicas a 69 aquicultores marinhos e continentais de Aquiraz 
(1), Caucaia (35), Cascavel (15), Eusébio (3), Fortaleza (2),  Paraipaba (10) e São Gonçalo do 
Amarante (3).

• Distribuição de 60.000 alevinos em açudes de Fortaleza.

• Realização de 363 visitas técnicas a estabelecimentos com Serviço de Inspeção Estadual 
(SIE).
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Requalificação Urbana

• Construção de duas praças no município de Horizonte.

• Construção de uma praça no distrito de Croatá e reforma de uma praça, em São Gonçalo 
do Amarante.

• Construção de passarela para pedestres em Fortaleza: nas proximidades do Centro de 
Eventos, nas proximidades do Regimento de Polícia Montada – Cavalaria – Polícia Militar do 
Ceará e nas proximidades do Aeroporto Internacional Pinto Martins.

• Reforma e ampliação da quadra do Sítio Correia no município de Pindoretama.

• Implantação da reserva indígena Taba dos Anacés.

• Reforma das praças do Conjunto São Pedro, Cioba, Albacora, Beijupirá, Narcisa Borges e 
Ayrton Senna, em Fortaleza.

• Reforma de quatro campos de futebol com grama sintética e infraestrutura, em Fortaleza.

CEARÁ SUSTENTÁVEL
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, no primeiro ano do PPA (2016), 
representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 339,89 milhões, sen-
do as principais:

Recursos Hídricos

• Construção de 12,3 km de adutora em Maranguape.

• Conclusão das obras de recuperação da adutora de Cascavel.

• Implantação de dois sistemas de dessalinização com tanque de rejeito, pelo Programa 
Água Doce, em Chorozinho.

• Perfuração de 190 poços nos municípios de Aquiraz, Caucaia, Chorozinho, Fortaleza, 
Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, Paracuru, São Gonçalo do 
Amarante e São Luís do Curu.

• Aproveitamento do açude Maranguapinho como plano de segurança hídrica para Região 
Metropolitana de Fortaleza.
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• Reversão do canal Sítios Novos a partir do trecho V do Eixão das Águas, para abastecimento 
de São Gonçalo do Amarante.

• Reversão do Canal do Trabalhador, para o atendimento de 20.000 pessoas.

• Relocação da captação do Distrito Industrial de Pacajus para o trecho IV do Eixão das 
Águas.

• Aproveitamento do volume morto do açude Pacajus para aumentar a oferta hídrica à 
Região Metropolitana de Fortaleza (RMF).

• Construção dos poços no Campo de Dunas Cumbuco-Pecém para aumentar a oferta hídrica 
à Região Metropolitana de Fortaleza (RMF) e ao Complexo Industrial e Portuário do Pecém 
(CIPP). 

• Realização de Estudos Quali-quantitativos das Águas Subterrâneas da bacia do Araripe e 
do Plano de Segurança Hídrica das bacias estratégicas do Acaraú, Metropolitanas e da Sub-
bacia do Salgado.

• Realização de campanhas de inspeção em diversas bacias, atendendo às demandas das 
gerências regionais da Companhia da Gestão de Recursos Hídricos do Estado do Ceará 
(Cogerh) e também respondendo a denúncias feitas pela Ouvidoria ou pelo Ministério 
Público. 

• Realização da “Blitz Reciclando Atitudes” por meio de parceria entre SRH, Cogerh, 
Prefeitura de Fortaleza, Funasa, Cagece, ONG – Limpando o Mundo, com distribuição de 
folder, apresentação de mágica, exposição de reciclagem e diálogo com os transeuntes 
sobre o uso racional da água.

• Realização de blitz ambiental, com distribuição de mudas, folders e outras atividades de 
conscientização ambiental, com a presença de aproximadamente 1.000 pessoas de todo o 
Estado.

Meio Ambiente

• Entrega de 15 Planos de Coleta Seletiva para os municípios das três Bacias Hidrográficas 
Estratégicas e de um relatório consolidado dos 10 seminários de apresentação dos Planos 
Regionalizados de Coleta Seletiva. Os municípios beneficiados foram Aquiraz, Cascavel, 
Caucaia, Chorozinho, Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, 
Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Pindoretama e São Gonçalo do Amarante.
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• Criação e regulamentação da Unidade de Conservação do Parque Estadual do Cocó.

• Realização do Concurso Público de Ideias do anteprojeto de arquitetura, paisagismo, 
entretenimento e recuperação de áreas degradadas a serem inseridas nas áreas públicas 
da poligonal do Parque Estadual do Cocó.

• Produção de um compêndio e de 15 cartilhas focadas no Impacto Econômico da Degradação 
Ambiental (Ieda) nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Eusébio, 
Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, Pacatuba, 
Pindoretama e São Gonçalo do Amarante. 

• Entrega dos Estudos de Avaliação Ambiental Estratégica (AAE) relativos às três Bacias 
Hidrográficas Estratégicas para os municípios de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, 
Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, Pacajus, 
Pacatuba, Pindoretama e São Gonçalo do Amarante. 

• Realização de 15 seminários de apresentação da minuta de lei de Instituição e 
Regulamentação do Programa de Pagamento por Serviços Ambientais (PSA) no Estado do 
Ceará. Os seminários foram apresentados nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, 
Chorozinho, Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, 
Pacajus, Pacatuba, Pindoretama e São Gonçalo do Amarante. 

• Realização de eventos relacionados à Festa Anual das Árvores em cinco municípios da 
região. Os municípios beneficiados foram Chorozinho, Horizonte, Maracanaú, Paracuru e 
Piquet Carneiro.

• Realização de eventos relacionados à Semana do Meio Ambiente nos municípios de Aquiraz, 
Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Eusébio, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, Maranguape, 
Pacajus, Pacatuba, Paracuru, Paraipaba e Trairi.

• Implementação do Projeto Viva o Parque e realização de 133 edições do projeto no 
Parque do Cocó, no município de Fortaleza e 38 edições no Parque Botânico, no município 
de Caucaia. As edições consistem em uma série de atividades para a população, tais como 
zumba, aeróbica, yoga, biodança, capoeira, dentre outras.

• Realizações de cursos de capacitações de Educação Ambiental para a Qualidade da Água 
e sobre a Agenda Ambiental na Administração Pública, nos municípios de Aquiraz, Caucaia, 
Fortaleza, São Gonçalo do Amarante e Trairi.

• Entrega de Certificados de Adesão a Agenda Ambiental da Administração Pública (A3P) 
junto ao Ministério do Meio Ambiente nos municípios de Fortaleza e Itaitinga.
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Energias

• Distribuição de volume de Gás Natural ex-térmico de 468.240 m³/dia, correspondendo 
a 142.345.018 de m³/ano, segmentado nos setores residencial, comercial, automotivo, 
industrial e de cogeração.

• Incremento de 5,90 km na Rede de Gasoduto de Distribuição de Gás, totalizando um valor 
de 435,90 km de rede instalada no estado.

• Expansão da carteira de usuários de gás natural, totalizando 9.797 usuários.

• Adoção de inovações tecnológicas para melhorias na eficácia e eficiência energéticas: 
novos sistemas de odorização de gás natural, sistema de correção de volume e carretas de 
Gás Natural Comprimido (GNC) para atendimento imediato.

• Conclusão da obra da Barragem do Rio Cocó, em Fortaleza.

• Conclusão da obra de urbanização do Trecho III – Margem Direita do Rio Cocó (entre a BR-
116 e a Av. Paulino Rocha). 

• Realização de 140 atividades de mobilização, organização e fortalecimento social, 220 
atividades de acompanhamento e gestão social da intervenção, 380 atividades de educação 
ambiental e patrimonial e 196 atividades de desenvolvimento socioeconômico no Projeto 
Rio Maranguapinho PAC, na área do Residencial Rachel de Queiroz (380 pessoas), Residencial 
Miguel Arraes (852 pessoas) e Residencial Aldemir Martins (220 pessoas); nas áreas 
remanescentes (1.820 pessoas) e nas áreas da urbanização (619 pessoas), beneficiadas 
5.251 pessoas (3.891 e 1.360, em 2016 e 2017 respectivamente). 

• Realização de 9.142 atendimentos domiciliares (2.453 e 6.689 em 2016 e 2017, 
respectivamente) aos beneficiários do Projeto Rio Maranguapinho, Rio Cocó e Dendê. 

• Realização de 8.977 atendimentos presenciais na Secretaria das Cidades, sendo 2.658 
em 2016 e 6.319 em 2017, para acesso a informações gerais sobre os projetos Rio 
Maranguapinho, Rio Cocó e Dendê, incluindo informações sobre a adesão aos residenciais, 
atualização cadastral, aluguel social e pagamento de indenizações.

• Atendimento a 325 catadores de material reciclável, com 10 oficinas de sensibilização de 
inclusão dos catadores na gestão integrada de resíduos sólidos, envolvendo 39 gestores 
municipais, de 24 municípios.

Caderno Regional Grande Fortaleza

57



• Fornecimento de gás natural para a Companhia Siderúrgica do Pecém (CSP).

• Construção de um gasoduto de 23 km, para atender ao Projeto Gás Natural Renovável 
(GNR Fortaleza), para captar e purificar o biogás gerado no Asmoc, transformando-o em 
GNR.

• Instituição do Programa Cegás de Responsabilidade Social, que objetiva patrocinar, com 
recursos próprios e, preferencialmente, de leis de incentivos, projetos nas áreas e cultura, 
educação, esporte, meio ambiente e saúde, bem como projetos transversais a essas áreas.

• Elaboração de Plano Estadual de Energias Renováveis.

• Elaboração de Projeto de Lei sobre o Fundo de Incentivo à Eficiência Energética para 
utilização nos prédios públicos da Administração Estadual.

• Extensão de rede elétrica de média tensão 13.8 kv ao longo do Eixão das Águas na 
coordenada 570986/e e 9518786/n para atender um motor-bomba com potência de 10 cv 
no abastecimento de água da comunidade Menino Jesus, em de Cascavel.

• Fornecimento de energia elétrica para atender as obras de implantação da reserva 
indígena Taba dos Anacés e Bolso, em Caucaia.

• Fornecimento de energia elétrica para a unidade consumidora Aquicultura Samaria Ltda 
(Aquisa), em Paraipaba.

• Acréscimo de carga elétrica para atender a escola Ceja José Walter, em Fortaleza, e à EEFM 
Des. Raimundo Carvalho Lima, em Pacatuba.

• Internalização das redes de baixa e média tensão na Rua Alberto Montezuma, trecho 
entre as ruas Francisco Lorda e Abelardo Marinho, no bairro Vila União – projeto Rua da 
Esperança.

• Construção da rede subterrânea em MT derivando do alimentador expresso da Dias Macedo 
e a construção da passarela de ambos os lados da Av. Alberto Craveiro, em Fortaleza.
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CEARÁ DO CONHECIMENTO
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, no primeiro ano do PPA (2016), 
representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 1,15 bilhão, sendo as 
principais:

Educação Básica

• Realização do III Seminário Estadual de Educação do Campo com a participação de 
representantes de oito escolas estaduais de ensino médio localizadas no meio rural, das 
Associações Escolas Famílias Agrícolas (EFA) e dos movimentos sociais que atuam no 
campo.

• Reorganização curricular do Ensino Médio Noturno para 2.016 alunos.

• Atendimento a 7.350 alunos nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) e nos Centros de 
Atendimento Educacional Especializado Conveniados com o Estado.

• Adaptação de 20 escolas com salas de recursos multifuncionais.

• Atendimento a 50 escolas localizadas em áreas rurais ou urbanas, que desenvolvem 
proposta pedagógica específica e diferenciada, atendendo às populações do campo, 
indígenas e quilombolas.

• Atendimento a 23.485 alunos, por meio da realização de oficinas e de apoio a projetos de 
permacultura, de Mostras Regionais e Estadual de Educação Ambiental, de aulas de campo 
e de cursos de formação continuada.

• Capacitação de 2.211 pessoas em Educação Especial e áreas afins.

• Atendimento a 16.056 alunos na rede estadual de ensino, na modalidade Educação de 
Jovens e Adultos (EJA).

• Criação do Centro de Educação de Jovens e Adultos (Ceja) de Caucaia, com a oferta de 
Curso de EJA Semipresencial e com atividades pedagógicas personalizadas (Rodas de 
Leitur) – matrícula inicial de 400 alunos.

• Readequação de 12 escolas, com melhoria na infraestrutura para atender às especificidades 
das propostas pedagógicas das escolas estaduais de campo em áreas de assentamento, 
indígenas e quilombolas.
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• Realização da XIII Reunião do Grupo Interinstitucional da Educação Escolar indígena, em 
Fortaleza, envolvendo gestores das 37 escolas indígenas estaduais em funcionamento e 
as quatro escolas indígenas municipais, além de técnicos das Secretarias de Educação e 
Crede e representantes de ONGs e entidades afins, contemplando 41 escolas indígenas do 
Estado.

• Realização de Seminário sobre História e Cultura Indígena no Currículo da Escola para 
120 professores de escolas de ensino médio de Fortaleza e da Coordenadoria Regional de 
desenvolvimento da Educação (Crede 1) para discutir a implementação da lei nº 11.645/2008 
no currículo da escola.

• Realização de seminários sobre Práticas Curriculares das Escolas Indígenas, em Caucaia, 
com carga horária de oito horas para professores e gestores das escolas indígenas.

• Atendimento a 55.938 alunos que participaram das ações do Projeto Educação Ambiental 
por meio da realização do Programa Parque Escola: Aprendendo com a Natureza, concluindo 
a Edição 2017.

• Realização de Encontro com Professores, Pedagogos e Gestores dos Centros de Medidas 
Socioeducativas que atuam na oferta de escolarização a jovens em cumprimento de medida 
socioeducativa com privação de liberdade nos nove Centros de Medidas Socioeducativas de 
Fortaleza, envolvendo 70 participantes e beneficiando 420 desses jovens.

• Formação em Mediação de Conflitos para Professores dos Centros de Medidas 
Socioeducativas, estruturada em 10 módulos.

• Formação de Tutores da Educação Especial mediada pela Educação a Distância, com carga 
horária total de 200 horas e estruturada em sete módulos, envolvendo técnicos das Credes/
Sefor.

• Realização de sete capacitações para profissionais que atuam na área da Educação 
Especial, na área da Educação de Jovens e Adultos + Qualificação Profissional que 
ministram as disciplinas de Preparação para o Trabalho e Práticas Sociais, Informática e 
Técnica Administrativas, e Venda na área de Direitos Humanos em Gênero e Sexualidade e 
qualificação profissional com a metodologia do e-Jovem.
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• Superação da meta do Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (Ideb), previsto 
para 2021 em 5,4, que em 2015 alcançou o índice de 5,9, resultado alcançado por meio do 
regime de colaboração com os municípios, por meio do Programa de Alfabetização na Idade 
Certa (Paic), que tem colocado a Educação em destaque nacional.

• Atendimento a 225.365 alunos beneficiados com impressão de material didático-
pedagógico da Educação Infantil ao 5° ano do Ensino Fundamental; formações e apoio 
logístico (alimentação, equipamentos e espaço físico) para professores da Educação Infantil 
e Ensino Fundamental de Língua Portuguesa e Matemática (4° e 5° anos e do 6° ao 9° anos), 
dos 184 municípios cearenses e concessão de bolsas de pesquisa e extensão tecnológica 
para formadores do Pnaic.

• Realização anual da avaliação do Sistema Permanente de Avaliação da Educação Básica 
do Ceará (Spaece).

• Premiação de 86 escolas públicas que apresentaram melhores resultados no IDE-Alfa 
(Índice de Desempenho Escolar no 2º Ano do EF), IDE-5 (Índice de Desempenho Escolar 
do 5º Ano do EF) e IDE-9 (Índice de Desempenho Escolar do 9º Ano do EF) do Ensino 
Fundamental nas avaliações do Sistema Permanente de Avaliação da Educação Básica do 
Ceará (Spaece).

• Implantação de um Centro de Educação Infantil (CEI), em Aquiraz.

• Realização de atendimento a 87.085 crianças, beneficiadas por meio da formação de 
professores e gestores em Educação Infantil, voltadas para o desenvolvimento integral da 
primeira infância, com foco no cuidar e no educar de forma indissociável.

• Implantação de cinco Centros de Atendimento Clínico Educacional (Cace) nos municípios 
de Horizonte, Itaitinga, Pacatuba e dois em São Gonçalo do Amarante.

• Atendimento a 11.952 alunos da rede estadual de ensino com transporte escolar, 
prioritariamente aos residentes na zona rural.

• Realização de várias ações em regime de colaboração com os municípios por meio do 
Paic, que tem colocado a Educação em destaque nacional pelos bons resultados obtidos no 
rendimento escolar dos alunos do Ensino Fundamental.
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• Implantação de 37 Escolas Públicas Estaduais de Tempo Integral.

• Capacitação de 113 professores para atendimento no Núcleo Trabalho, Pesquisa e Práticas 
Sociais (NTPPS) com carga horária 80 horas.

• Atendimento pelo NTPPS em 33 escolas (2016) e 58 escolas (2017).

• Realização de eventos (motivacionais e pedagógicos) para 85.355 alunos (2º e 3º anos 
do EM e da EJA) em 2016 e para 38.912 alunos da rede pública estadual em 2017 no 
projeto Enem: Chego Junto; Chego Bem, #chegueiEnsinoMédio, ENEM Não Tira Férias e 
#FDSCurtindoEnem.

• Capacitação de 5.715 profissionais da educação, entre coordenadores e professores, em 
Formação de Gestão em Sala de Aula e em Gestão para Resultados de Aprendizagem – 
Projeto Jovem de Futuro.

• Realização do atendimento para 264 escolas, com o Projeto Professor Diretor de Turma, 
4.603 turmas, envolvendo 4.436 professores diretores de turma, atendendo 163.997 
alunos.

• Implantação de uma escola em Eusébio.

• Readequação de 480 escolas com equipamentos, mobiliários, reformas e ampliações.

• Atendimento a 11.383 alunos da rede estadual de ensino com transporte escolar, 
prioritariamente os residentes na zona rural, durante os dias letivos do exercício de 2016, 
e 11.952 alunos em 2017.

• Apoio à oferta dos serviços educacionais atendendo a 222 escolas e 160.473 alunos 
(2016) e 160.834 alunos (2017).
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• Nomeação de 553 professores aprovados no último concurso público realizado no estado 
do Ceará.

• Criação da Revista DOCEntes, que é um espaço para publicação de artigos acadêmicos dos 
professores  e iniciação de prática de realização de cafés acadêmicos e literários, visando a 
valorização dos professores da rede estadual de ensino.

• Realização de parceira com três instituições: UFC, Uece e UFJF, para oferta de cursos de 
mestrado, visando à valorização dos professores da rede estadual de ensino.

• Concepção das Escolas de Tempo Integral em comunidades de aprendizagem, com 
formação dos gestores nos princípios da aprendizagem dialógica, visando a aprendizagem 
dos estudantes, a coesão social e efetiva participação da comunidade escolar em parceria 
com o Instituto Natura.

• Fomento da constituição de grêmios em todas as escolas da rede estadual, apoiando a 
realização de diversos eventos para os estudantes, a fim de ínseri-los nas discussões sobre 
os desafios das escolas.

• Efetivação da oferta dos serviços educacionais do Centro de Educação a Distância do 
Ceará (CED).

• Criação das salas de situação para acompanhar o desempenho acadêmico dos estudantes 
e a frequência dos alunos na Secretaria da Educação e nas coordenadorias regionais de 
educação.

• Capacitação de 381 cursistas junto ao Programa de Formação de Executivos Escolares nos 
municípios de Aquiraz, Cascavel, Fortaleza e Pindoretama.

• Credenciamento de 1.215 escolas da rede pública nos municípios da região.
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Educação Profissional

• Readequação de 34 escolas profissionais em 2016 e 39 escolas profissionais em 2017 
nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, 
Itaitinga, Maracanaú, Pacajus, Pacatuba, Paracuru, Paraipaba, São Gonçalo do Amarante e 
Trairi, beneficiadas com 3.633 bens móveis (equipamentos diversos e/ou mobiliários e/ou 
laboratórios e/ou acervo).

• Adequação da oferta e dos currículos de 39 escolas profissionais em funcionamento de 
acordo com as demandas locais.

• Capacitação de 406 profissionais de educação, dentre professores, coordenadores, 
diretores e superintendentes, que atuam na rede de educação profissional, em encontros 
formativos voltados para a qualificação do atendimento dos serviços de ensino médio 
articulado a educação profissional.

• Formação de 10.497 alunos em estágio curricular obrigatório correspondendo as cargas 
horárias de 400 horas ou 600 horas, conforme a exigência curricular.

• Criação de modelo de gerenciamento/acompanhamento da inserção dos alunos em campo 
de trabalho visando colaborar com a transição dos egressos da educação profissional para 
o mercado de trabalho.

• Implementação de modelo piloto de formação de gestores/coordenadores e professores 
da base nacional comum e base técnica focando na gestão dos processos inerentes à rotina 
da escola, com formação piloto para Diretores/Coordenadores/Professores (59 professores 
e 66 gestores).

• Elaboração de modelo de avaliação do desempenho acadêmico dos alunos na formação 
técnica nos 20 cursos técnicos para aplicação junto aos alunos de 3º ano das EEEPs em 
parceria com o Caed/UFJF.

• Implementação de gratificação por desempenho a profissionais ocupantes de cargos 
comissionados e professores efetivos e temporários lotados nas escolas que obtiveram 
desempenho satisfatório no Spaece.

• Oferta de serviços educacionais para manutenção e atendimento de 17.269 alunos em 
2017.
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• Qualificação de 4.541 pessoas atendidas pelos Centros Vocacionais Tecnológicos (CVT) 
nos Cursos de Formação Iniciada e Continuada (FIC).

• Qualificação de 463 pessoas atendidas pelo Centro de Treinamento Técnico do Ceará 
(CTTC) nos Cursos de Formação Inicial e Continuada (FIC).

• Graduação técnica de 43 profissionais para o mercado de trabalho atendidas pelos Centros 
Vocacionais Técnicos (CVTEC) nas áreas de Meio Ambiente, Eletromecânica e Metalurgia no 
município de São Gonçalo do Amarante.

• Qualificação profissional de 1.247 pessoas em cursos de Tecnologia da Informação e 
Comunicação realizados pela Universidade do Trabalho Digital (UTD).

• Implantação dos cursos de Tecnologia da Informação, Robótica e qualificação para pessoas 
com deficiência no bairro Vicente Pinzón, contribuindo para oportunizar e pacificar o Ceará, 
dentro dos três eixos: Ceará do Conhecimento, Ceará de Oportunidades e Ceará Pacífico.

• Revitalização dos Centros Vocacionais Tecnológicos (CVTs), por meio da tematização de 
seus laboratórios nos municípios de Maranguape, Maracanaú, Horizonte e Fortaleza.

• Capacitação de 350 jovens em empreendedorismo, inovação e criatividade para criação de 
negócio de base tecnológica, através do Projeto Agentes Digitais.

• Graduação de 140 pessoas no Curso de Especialização Técnica em Enfermagem do 
Trabalho, em Fortaleza, e 627 pessoas capacitadas pelo Programa Funece/Pronatec.

Educação Superior

• Realização do I Seminário de Integração dos Polos Universidade Aberta do Brasil (UAB).

• Realização, em parceria com a Universidade Federal do Ceará (UFC), do II Seminário de 
Integração dos Polos do Sistema UAB.

• Nomeação de 138 professores para os cursos de graduação na Uece e na UVA.

• Oferta de 5.472 vagas, nos anos de 2016 e 2017, nos cursos de graduação da Uece.
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Ciência, Tecnologia e Inovação

• Realização evento de Popularização da Ciência – Projetos Ceará Faz Ciência, Ciência 
Itinerante e Semana Nacional de Ciência e Tecnologia em Itaitinga, Pacajus, Horizonte, 
Fortaleza e Maracanaú, com destaque para a premiação de projetos de Iniciação Científica, 
nas categorias de ensino médio e superior.

• Revitalização do Ônibus Laboratório do Projeto “Ciência Itinerante” visitando Fortaleza, 
Horizonte, Itaitinga, Maracanaú e Pacajus, contribuindo para a popularização da Ciência no 
estado.

• Realização da I Feira do Conhecimento do Estado do Ceará, no Centro de Eventos, 
atendendo diretamente 15 mil pessoas visitantes, em Fortaleza.

• Implantação de um ambiente de inovação, IncubaWorking, na Universidade do Trabalho 
Digital localizada no prédio do Cine São Luiz, no centro de Fortaleza, para atender ao Projeto 
CriarCe.

• Aquisição de um Planetário, Modelo ZKP4 com Projetor Velvetina Duo, com tecnologia de 
última geração, específico para projeção em planetários e outros teatros com cúpula.

• Ofertas de 3.408 vagas nos cursos de pós-graduação stricto sensu da Uece.

• Aprovação do curso de Doutorado em Sociologia e do Mestrado Profissional em Ensino de 
Biologia em rede nacional que atenderá professores da Educação Básica (Profbio), na Uece.

• Aprovação do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos (PCCV) para servidores técnico-
administrativos da Uece.

• Atendimento a 192.735 pessoas, por meio das ações de extensão universitária 
desenvolvidas pela Uece.

• Apoio a 1.282 alunos com ações de Assistência Estudantil, na Uece, em especial aos alunos 
em vulnerabilidade social.

• Reforma das salas de aula e banheiros, além de coberta metálica na Imprensa Universitária 
e prédio Pro-Reitoria de Extensão dos Campi da Uece em Fortaleza.

• Concessão de 744 Bolsas de Estudo e de Permanência Universitária (PBEPU) aos estudantes 
da Uece em especial aos alunos em vulnerabilidade social.
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Cultura

• Apoio à execução de 96 projetos por meio do VIII Edital Mecenas do Ceará, nos municípios 
de Aquiraz, Caucaia, Eusébio, Fortaleza, Maranguape, Pacajus, Paracuru, Pindoretama e São 
Gonçalo do Amarante.

• Apoio à produção de 21 projetos por meio do I Edital de Apoio a Projetos Culturais de 
Demanda Espontânea nos municípios de Aquiraz (1), Fortaleza (17), Maracanaú (1), 
Maranguape (1) e Paraipaba (1).

• Geração de novos negócios de base tecnológica – Projeto Corredores Digitais, para geração 
de emprego e renda na região, respeitando as áreas vocacionais, em Maracanaú e Fortaleza.

• Apoio a novos empreendedores para o desenvolvimento de startups de base tecnológica 
através do Programa Corredores Digitais.

• Realização de Bootcamp para modelagem de negócio de 100 startups selecionadas pelo 
Programa Corredores Digitais.

• Entrega de computadores, para implantação de Incubadoras de Base Tecnológica, por 
meio do projeto Corredores Digitais em Fortaleza e Maracanaú.

• Implantação em 2016, do Curso de Mestrado Profissional em Segurança de Aviação e 
Aeronavegabilidade Continuada, com a 2ª turma iniciando, totalizando 100 vagas ofertadas 
em duas turmas.

• Realização de 100.851 serviços tecnológicos realizados pelo Nutec.

• Efetivação de 28 depósitos de propriedade intelectual, sendo 16 pedidos de registro de 
depósito de patente, seis de software e seis pedidos de marcas, pelo Nutec, Universidade 
Estadual do Ceara (Uece) e Incubadora Intece/Instituto Centec.

• Instalação de torre de telefonia móvel nos distritos de Pitombeiras, em Cascavel; de 
Bom Princípio e Sítios Novos, em Caucaia; de Baú, Itacima e Núcleo Colonial Pio XII (São 
Gerônimo); e de Lajes, Lagoa do Juvenal, São João do Amanari e Tanques, em Maranguape.
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• Apoio ao funcionamento de mais dois espaços culturais, em parceria com a sociedade 
civil Galeria 3x4, em Guaiúba, e Espaço Sinfonia.br, em Pindoretama, por meio do I Edital de 
apoio a projetos de demanda espontânea.

• Apoio à execução de 61 projetos por meio do Edital de Incentivo às Artes, nos municípios 
de Fortaleza, Cascavel, Maracanaú, Paracuru e Pindoretama.

• Apoio à produção de 63 projetos por meio do Edital Carnaval do Ceará, nos municípios de 
Cascavel, Fortaleza, Itaitinga, Horizonte, Maracanaú, Pacajus e Pindoretama.

• Apoio à execução de 21 projetos, por meio do Edital Ceará da Paixão, nos municípios de  
Fortaleza, Horizonte, Maracanaú e Pacajus.

• Apoio à produção de 171 projetos por meio do Edital Ceará Junino, nos municípios de 
Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Fortaleza, Horizonte, Maracanaú, Maranguape, 
Pacajus, Paracuru e Pindoretama.

• Apoio à produção de 50 projetos por meio do Edital Ceará Natal de Luz, nos municípios de 
Cascavel, Chorozinho, Fortaleza, Horizonte, Maranguape, Maracanaú e Pindoretama.

• Realização da XII Bienal Internacional do Livro do Ceará, com o tema “Cada pessoa, um 
livro; o mundo, a biblioteca” com público com mais de 450 mil pessoas. O evento gerou 
3.100 empregos diretos e indiretos, com 350 editoras presentes, trazendo à Bienal cerca 
de 80 mil títulos.

• Realização de 1.134 ações artísticas e culturais no Centro Cultural Dragão do Mar, com um 
publico de 1.696.890, com destaque para as edições da Maloca Dragão; possibilitando o 
livre acesso de 788.277 pessoas.

• Realização de 1.238 ações culturais no Cineteatro São Luiz com programação diversificada, 
das quais 1.016 são na linguagem audiovisual, ultrapassando o número de 264 mil 
espectadores e a marca de 54 mil estudantes atendidos no projeto Escola no Cinema.

• Realização de 31 ações culturais na linguagem da música, sete na linguagem de teatro e 
cinco de humor, dentre outras; além do trabalho realizado para ampliar a integração com 
artistas e públicos da Praça do Ferreira.

• Realização de 412 ações culturais e formativas na Escola Porto Iracema das Artes, com 
público de 29.641 pessoas, dentre as ações, 383 atividades de formação, envolvendo cerca 
de 16.314 pessoas.
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• Realização de 112 ações no Centro Cultural Bom Jardim com a retomada das ações culturais, 
envolvendo um público de 37.788 pessoas em atividades de pintura, feiras criativas de 
artesanato, culinária regional e exposições de fotografias, bem como nas linguagem da 
música, dança, teatro, literatura, circo.

• Realização de 852 ações culturais no Theatro José de Alencar nas linguagens de teatro, 
música, dança e artes visuais, dentre outras, para um público de 146.142 pessoas.

• Realização de 165 ações culturais no Sobrado Dr. José Lourenço, principalmente na 
linguagem das artes visuais, literatura e artes integradas, registrando um público de 21.993 
pessoas.

• Realização de 563 ações culturais na Casa Juvenal Galeno para um público de 23.323 
pessoas, com ênfase nas ações na linguagem de literatura.

• Realização de 107 ações culturais na Escola de Artes e Ofícios Thomaz Pompeu Sobrinho 
com público de 9.912 pessoas.

• Realização de 174 ações culturais na Biblioteca Pública Espaço Estação, para um público 
de 6.326 pessoas.

• Realização de 57 ações culturais no Museu do Ceará , para um público de 67.962 pessoas, 
com ênfase nas ações nas linguagens do patrimônio.

• Oferta de estágio no O Museu Sacro São José de Ribamar para 10 alunos do Curso Técnico 
em Guia de Turismo/Hospedagem das Escolas Estaduais de Educação Profissional de 
Aquiraz e Cascavel.

• Realização de 27 ações culturais no Museu da Imagem e do Som (MIS), para um público de 
2.700 pessoas.

• Tombamento da Casa de Fausto Cabral, onde funciona o MIS.

• Apoio à realização de 121 ações culturais na linguagem da música, 23 ações na linguagem 
da dança, 25 ações culturais na linguagem da literatura, 22 na linguagem de teatro e 11 
na de humor, por meio da cessão de espaço nos equipamentos da Secult às entidades da 
sociedade civil. 

• Concessão do Título de Notório Saber em Cultura Popular, pela Universidade Estadual do 
Ceará (Uece), aos 10 Mestres da Cultura cearense.
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• Reforma e preservação da Casa Juvenal Galeno e do Theatro José de Alencar.

• Realização de 383 visitas ao patrimônio histórico-cultural do Museu do Ceará, Museu 
de Imagem e do Som e Museu Sacro São José do Ribamar, para um público de 55.421 
pessoas entre as visitas que ocorreram durante os eventos artísticos realizados por estes 
equipamentos.

• Apoio a três projetos de pesquisa, o Projeto “Memórias Reveladas: As Lutas Políticas no 
Ceará (1964-1985)”; o Projeto “Identificação, Organização e Descrição dos Documentos da 
Chefatura de Polícia da Província do Ceará (1826-1889)”; e o Projeto “Conheça o Arquivo 
Público do Estado do Ceará”.

• Realização de obras e reformas de manutenção preventivas no Theatro José de Alencar, 
Museu da Imagem e do Som, Arquivo Público do Ceará, Arquivo Intermediário e Casa de 
Juvenal Galeno.

• Capacitação de 130 gestores por meio do Curso de Capacitação para Gestores Públicos de 
Cultura do Ceará, realizado em parceria com o Ministério da Cultura e Universidade Federal 
do Ceará (UFC).

• Realização de duas oficinas do Projeto Nômada – Residência de Criação e Aperfeiçoamento 
Técnico em Circo e suas Invenções para um público de 60 pessoas.

• Realização de 29 mesas de trabalho, com representantes dos fóruns de linguagem, 
produtores culturais, artistas, articuladores culturais e outros agentes culturais para 
discussão e articulação da política cultural, notadamente sobre editais.

• Realização do I Encontro do Sistema Estadual de Cultura do Ceará, que resultou na 
retomada da articulação interinstitucional entre os municípios cearenses, na atualização 
dos dados cadastrais e dos respectivos Sistemas Municipais.

• Realização do Encontro DiCultura, que apresentou as ferramentas básicas para 
desenvolvimento de Sistemas Municipais de Cultura no Ceará, com o objetivo de orientar 
e sensibilizar os gestores para a importância da implantação dos Sistemas Municipais de 
Cultura.

• Realização de dois encontros da Regional Nordeste para Formação de Planos Municipais de 
Cultura em Ambiente de Aprendizagem a Distância, que capacitou 40 pessoas, em parceria 
com o Ministério da Cultura.
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CEARÁ SAUDÁVEL
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, no primeiro ano do PPA (2016), 
representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 3,43 bilhões, sendo 
as principais:

Saúde

• Realização de 57 eventos, pelas comissões de intergestores regionais de Cascavel, 
Caucaia, Fortaleza e Maracanaú, para aprimoramento e resolução das ações e serviços no 
fortalecimento da gestão regional na descentralização do Sistema Único de Saúde (SUS).

• Promoção da melhoria do controle social nos municípios da região por meio do apoio à 
qualificação dos conselheiros de saúde no âmbito municipal e regional.

• Realização de seminários de comunicação das redes sociais, encontros de segurança e saúde 
do trabalhador, seminário de implantação e implementação das comissões intersetoriais de 
saúde do trabalhador e de saúde mental conduzido pelo controle social do SUS.

• Cooperação técnica junto às secretarias municipais de saúde para o acompanhamento do 
Sistema de Apoio ao Relatório de Gestão do SUS (Sargsus) resultando na produção de 33 
relatórios de gestão.

• Realização de seis fóruns regionais de Conselheiros de Saúde com o objetivo de escutar a 
sociedade para nortear a eleição de prioridades e propostas para a gestão.

• Realização de 32 auditorias de demandas externas e internas, através de denúncias 
anônimas ou solicitação jurídica.

• Realização de nove cursos de qualificação para ouvidorias dos SUS em parceria com o 
Doges/MS, fortalecendo as ouvidorias das nossas regionais.

• Realização de 57 eventos para promoção de ações voltadas à ampliação da resolutividade 
do Sistema Regional de Saúde.

• Realização de ações estratégicas para melhoria na comunicação de dados e internet 
através dos serviços da Rede Governamental, contemplando 45 unidades de saúde.

• Realização de quatro eventos de abrangência macrorregional de promoção da melhoria da 
informação e comunicação nas regiões de saúde.
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• Apoio aos 19 municípios para o desenvolvimento de ações de vigilância e controle de 
endemias nas áreas vulneráveis e/ou receptivas à transmissão de doenças endêmicas.

• Monitoramento dos indicadores de vigilância entomológica por doenças e agravos 
pactuados com os 19 municípios da região.

• Monitoramento dos serviços de vacinação nos 19 municípios, através do Sistema de 
Informação do Programa Nacional de Imunização (SIPNI) e apoio técnico no planejamento 
de estratégias eficientes ao alcance de coberturas vacinais adequadas.

• Monitoramento em 100% dos municípios, referentes às ações da vigilância em saúde 
ambiental.

• Monitoramento com análise dos indicadores de Vigilância Epidemiológica por doenças e 
agravos pactuados com os 19 municípios.

• Apoio aos 19 municípios no desenvolvimento de ações de vigilância sanitária para o 
controle de risco sanitário em produtos e serviços de saúde.

• Oferta de serviços de verificação de óbitos.

• Oferta de serviços de análise laboratorial.

• Concessão de 53.864 benefícios às pessoas com necessidades especiais, como alergia 
à proteína do leite de vaca e colostomizadas/ostomizadas, que foram beneficiadas 
com cadeiras de rodas com características diversas, próteses e órteses com inúmeras 
especificidades, bengalas, andadores, muletas, carrinhos zeus, exames Pet Scan, 
tratamentos com Oxigenoterapia Hiperbárica, colchão d’água e caixa de ovo.

• Concessão e entrega de 3.847 dietas, suplementos e fórmulas especiais a pacientes 
beneficiados no programa de terapia nutricional e domiciliar do SUS, no Ceará.

• Distribuição de medicamentos na atenção básica a pacientes atendidos no SUS, no âmbito 
dos 19 municípios da região.

• Ampliação da distribuição de medicamentos das centrais de abastecimento farmacêutico 
por meio de uma farmácia implantada.
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• Oferta de serviços de saúde por meio de duas policlínicas nos municípios de Caucaia e 
Pacajus, e dos oito hospitais no município de Fortaleza: Hospital Geral de Fortaleza (HGF), 
Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes (HM), Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira 
(HGCC), Hospital Infantil Dr. Albert Sabin (HIAS), Hospital e Maternidade José Martiniano de 
Alencar (HMJMA), Hospital Geral Waldemar Alcântara (HGWA), Hospital São José de Doenças 
Infecciosas (HSJ) e Hospital de Saúde Professor Frota Pinto (HSM).

• Oferta dos serviços de atenção à saúde bucal por meio dos quatro Centros de Especialidades 
Odontológicas (CEOs) municipais: Cascavel, Caucaia, Maracanaú e São Gonçalo do Amarante 
e dos três de abrangência estadual: Ceo Centro, Ceo Joaquim Távora e Ceo Rodolfo Teófilo.

• Realizações de ações voltadas à saúde do trabalhador por meio de apoio nos municípios 
da região.

• Realização de quatro eventos de ações voltadas a alimentação e nutrição para gestantes 
e crianças.

• Oferta de serviços móveis de urgência e emergência por meio de 18 ambulâncias básicas 
e/ou avançadas.

• Realização de ações voltadas à linha de cuidado materno e infantil por meio de apoio aos 
19 municípios da região.

• Realização de ações na prevenção e no atendimento às pessoas com câncer de mama e de 
colo do útero por meio de apoio aos 19 municípios da região.

• Oferta de serviços da rede de atenção psicossocial por meio de apoio aos 19 municípios 
da região.

• Ampliação da oferta de serviços à pessoa com deficiência através da habilitação de dois 
Centros de Especialização em Reabilitação (CER II), nos municípios de Caucaia (1) e Pacajus 
(1).

• Realização de ações voltadas à pessoas  com deficiência e realização de 1.973 procedimentos 
cirúrgicos em oftalmologia.

• Oferta de serviços hospitalares especializados por meio de oito Hospitais Polo, oito 
Hospitais Estratégicos e cinco Hospitais de Pequeno Porte.
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• Realização de ações na atenção à saúde bucal por meio de apoio ofertado aos 19 municípios 
da região.

• Realização de ações de atenção à saúde do adulto por meio de apoio ofertado aos 19 
municípios da região.

• Realização de ações da atenção à saúde da pessoa idosa por meio de eventos realizados 
em quatro municípios da região.

• Oferta dos serviços ambulatoriais de urgência e emergência nas sete UPAs sob gestão 
estadual, no município de Fortaleza (Autran Nunes, Canindezinho, Conjunto Ceará, 
Conjunto José Walter, Messejana e Praia do Futuro) e nas 11 UPAs sob gestão municipal, 
nos municípios de Fortaleza (Bom Jardim, Cristo Redentor, Itaperi, Jangurussu e Vila Velha), 
Caucaia, Eusébio, Horizonte, Maranguape e São Gonçalo do Amarante.

• Promoção de educação em saúde para capacitação de 6.923 trabalhadores de saúde 
atuantes nas funções finalísticas, de gestão e atividade-meio no âmbito do SUS.

• Promoção da formação em saúde para 325 trabalhadores de saúde nas áreas: técnico 
de enfermagem, saúde bucal, radioterapia, análises clínicas, citopatologia, hemoterapia, 
vigilância à saúde e agentes comunitários de saúde.

• Promoção de ciência e tecnologia em saúde com apoio a realização de 32 pesquisas em 
saúde.

• Ampliação de 30 vagas autorizadas pela Comissão Nacional de Residência Médica.

• Realização de 29 eventos de informação, educação e comunicação em saúde para o 
fortalecimento da força de trabalho do SUS.

• Apoio aos 19 municípios na realização de ações de gestão do trabalho, educação, ciência 
e tecnologia em saúde.

• Capacitação para 147 membros de conselhos municipais de saúde e comunidades no 
âmbito da gestão, atenção e vigilância à saúde.
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Esporte e Lazer

• Realização dos Jogos Escolares do Ceará, com a participação de alunos de escolas públicas 
e privadas, em parceria com as federações das modalidades disputadas, em todos os 
municípios da região, tendo como sede regional dos jogos o município de Eusébio.

• Realização de eventos pactuados nos núcleos do Programa de Esporte e Lazer da Cidade, 
nos municípios de Aquiraz (2), Cascavel (2), Caucaia (3), Chorozinho (1), Fortaleza (32), 
Horizonte (1), Itaitinga (1), Maracanaú (5), Maranguape (4), Pacajus (2), Pacatuba (2), 
Paracuru (1), Pindoretama (1) e São Gonçalo do Amarante (1).

• Realização de eventos abertos do Programa Esporte na Minha Cidade (Pelc), nos municípios 
de Aquiraz, Cascavel, Caucaia, Chorozinho, Fortaleza, Horizonte, Itaitinga, Maracanaú, 
Maranguape, Pacajus, Pacatuba, Paracuru, Pindoretama e São Gonçalo do Amarante na 
região.

• Concessão de bolsas a crianças, jovens e adultos pelo Programa Ceará Atleta (Bolsa 
Esporte do Ceará), contemplando os municípios de Cascavel, Caucaia, Eusébio, Fortaleza, 
Guaiúba, Horizonte, Maracanau, Maranguape, Pacajus e Pindoretama. 

• Realização de 775 eventos, pela Vila de Esporte e Lazer de Messejana e Genibaú, 
Canindezinho em Fortaleza, entre aulas de zumba, atividades recreativas com crianças e 
adolescentes, futsal (feminino e masculino), capoeira, basquete (masculino e feminino), 
rodas de capoeira, torneios de futebol de campo e Copa FJU de futsal.

• Realização de 1.363 ações pela Vila de Esporte e Lazer do Conjunto Ceará em Fortaleza, 
como treinamentos em jiu-jitsu e capoeira, jogos e escolinhas de futsal e campo.

• Participação de 180 alunos/atletas integrantes da delegação cearense na disputa da etapa 
nacional dos Jogos Escolares da Juventude, categoria 15 – 17 anos, os quais conquistaram 
seis medalhas para o Estado do Ceará nas modalidades: ciclismo, judô, luta olímpica e 
natação.

• Disponibilização de 195 passagens aéreas para delegação cearense participar da etapa 
nacional dos Jogos Escolares 2017, categoria 12 – 14 anos, em Curitiba/PR, incluindo 
atletas, técnicos e dirigentes, resultando na conquista de 11 medalhas para o Estado do 
Ceará.

• Realização de 65 eventos no Centro de Formação Olímpica (CFO), os quais tiveram mais de 
17.000 atletas envolvidos e um público total de aproximadamente 90.000 pessoas.

• Realização da Copa Ceará Pacífico, com a participação de 1.440 jovens entre 13 e 16 anos, 
abrangendo alunos de 20 escolas estaduais e municipais de Fortaleza.
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Saneamento Básico

• Conclusão da adutora de água tratada (para atendimento do polo farmoquímico de saúde) 
no município de Eusébio.

• Conclusão da obra de ampliação do sistema de abastecimento de água no Residencial São 
Luís no município de Pacatuba.

• Conclusão das obras de ampliação do sistema de abastecimento de água da RMF – Setor 
Messejana, no município de Fortaleza.

• Conclusão das obras de implantação de sistema de abastecimento de água no Residencial 
Aldemir Martins (Sítio Ancuri), no município de Fortaleza.

• Conclusão das reformas realizadas nos ginásios esportivos das sedes Patriús e Capim da 
Roça, em Pindoretama.

• Recuperação da Vila Olímpica de Messejana e Canindezinho, em Fortaleza.

• Finalização da implantação do CFO.

• Concessão de passagens aéreas para atletas do Ceará participar de competições nacionais 
e internacionais, como: Super Sup Brasil-Praia-Mole Grand Slam – 1ª Etapa (Stand Up), Open 
Internacional Swimming Championships Argentina (Natação Paralímpico), Circuito Mundial 
de Vôlei de Praia, Circuito Loterias CAIXA (Natação Paralímpico), CSN 2º Indoor (Equestre), 
Copa Brasil de Squash 2017, VII Campeonato Sulamericando de Kung Fu Wushu, II Copa 
Brasil de Integração de Polo Aquático 2017, Surdolimpíada de Verão de Vôlei Indoor de 
Surdos, 2ª Etapa Nacional do Circuito Loterias Caixa, Jogos Paralímpicos Universitários 2017 
Etapa Nacional, XXVIII Campeonato Brasileiro de Kung Fu Wushu, Campeonato Brasileiro 
de Futebol de Amputados, Campeonato Mundial de Triathlon e Campeonato Brasileiro de 
Taekwondo Adulto Master 2017.

• Realização de 26 eventos de esporte de rendimento no CFO, dentre eles: o UFC Fight 
Night Fortaleza, evento mundial de MMA, Campeonato Brasileiro de Jiu Jitsu Pro & Nogi, 
Campeonato Cearense de Judô, Campeonatos Cearenses Juvenil e Adulto de Atletismo, 
Campeonato Cearense de Handebol, 2ª Etapa do Campeonato Brasileiro de Bicicross, 
Campeonato Brasileiro Interclubes Sub-16 de Atletismo, Liga Nacional Feminina de 
Handebol, Campeonato Brasileiro Paralímpico Outdoor de Tiro com Arco, Campeonato 
Brasileiro Interclubes de Judô Sub 15, Campeonato Brasileiro de Damas, Finais da Supercopa 
Brasileira de Voleibol Masculino e Feminino, Circuito Nordeste de Futsal, Copa Internacional 
Cidade de Fortaleza, Campeonato Brasileiro de Parabadminton e Campeonato Cearense de 
Ginástica Artística.
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• Execução de 34,18% da obra do sistema de abastecimento de água de Capuan no município 
de Caucaia.

• Execução do sistema do Taquarão em Caucaia.

• Conclusão da obra emergencial da adutora de água tratada no município de Aquiraz.

• Conclusão das obras de implantação do sistema de esgotamento sanitário no município 
de Maranguape (5.945 ligações domiciliares, beneficiando 42.572 habitantes).

• Conclusão da ampliação do sistema de esgotamento sanitário do município de Fortaleza, 
com 33.634 ligações domiciliares, beneficiando 170.021 habitantes.

• Conclusão da obra de ampliação do sistema de esgotamento sanitário no Residencial José 
Lino da Silveira (2.816 unidades habitacionais), no município de Caucaia.

• Implantação de emissário de efluentes industriais do Setor I – Fase I – Complexo Industrial 
e Portuário do Pecém (CIPP).

• Realização de 111.987 ações socioambientais, beneficiando 296.492 pessoas.

• Capacitação de 2.289 beneficiários da cisterna implantada em Gerenciamento de Recursos 
Hídricos (GRH).

• Implantação de seis sistemas de abastecimentos de água, nos municípios de Cascavel (2), 
Caucaia (1), Pacajus (1) e Trairi (2), atendendo 446 famílias.

• Implantação de 80 sistemas de abastecimento de água simplificados nos municípios de 
Aquiraz, Caucaia, Chorozinho, Fortaleza, Itaitinga, Pindoretama, Paracuru, São Gonçalo do 
Amarante, São Luis do Curu, Pacajus e Trairi.

• Implantação de três projetos de Sistemas de Abastecimento de Água e Esgotamento 
Sanitário Simplificado, nos municípios de Cascavel (2) e Maranguape (1).

• Atendimento por meio da Operação Carro-Pipa em São Gonçalo, beneficiando 7.543 
pessoas.
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CEARÁ PACÍFICO
As ações governamentais realizadas no âmbito deste eixo, no primeiro ano do PPA (2016), 
representaram um volume de recursos orçamentários da ordem de R$ 921,18 milhões, sendo 
as principais:

Segurança Pública

• Expansão do Sistema de Videomonitoramento de Fortaleza, passando de 114 para 164 
pontos monitorados com transmissão de imagens online para a Ciops.

• Reforma e estruturação do Complexo de Delegacias Especializadas (Code) com aquisição 
de equipamentos diversos, incluindo de Tecnologia da Informação (TI).

• Reforma e estruturação da Delegacia Metropolitana de Cascavel, Horizonte e Maracanaú 
e da Delegacia de Capturas e Polinter (Fortaleza) com aquisição de equipamentos diversos, 
incluindo de Tecnologia da Informação (TI).

• Execução de ações de restabelecimento da capacidade das Estações de Bombeamento do 
Castanhão, de Banabuiú e de Itaiçaba, voltadas para o reforço do sistema hídrico da Grande 
Fortaleza.

• Perfuração de um poço tubular para atendimento de sistemas de abastecimento de água, 
em Pacajus.

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a 5.699 agricultores(as) familiares, 
orientados no fortalecimento da convivência com o semiárido com a integração de práticas 
agroecológicas, nos municípios de Aquiraz (532), Cascavel (609), Caucaia (586), Chorozinho 
(210), Guaiúba (357), Horizonte (193), Itaitinga (292), Maracanaú (252), Maranguape 
(643), Pacajus (301), Paracuru (194), Paraipaba (197), Pindoretama (292), São Gonçalo do 
Amarante (291), São Luis do Curu (351) e Trairi (160).

• Prestação de assistência técnica e extensão rural a 4.377 produtores rurais, na captação 
e armazenamento da água no período das chuvas, nos municípios de Aquiraz (308), 
Cascavel (479), Caucaia (598), Chorozinho (200), Guaiúba (200), Horizonte (193), Itaitinga 
(290), Maracanaú (204), Maranguape (531), Pacajus (189), Pacatuba (100), Paracuru (201), 
Paraipaba (158), Pindoretama (191), São Gonçalo do Amarante (109), São Luis do Curu 
(181) e Trairi (245).

• Aquisição de três Estações Móveis de Tratamento de Água (ETA) para abastecimento das 
cisternas de armazenamento de água para consumo das famílias de agricultores pobres e 
extremamente pobres.
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• Estruturação da Delegacia de Paracuru com aquisição de computadores e de uma viatura.

• Reforma e estruturação do 6º, 14º, 21º e 32º Distritos Policiais, em Fortaleza, com aquisição 
de equipamentos diversos, incluindo de Tecnologia da Informação (TI).

• Estruturação da Delegacia da Mulher de Pacatuba com aquisição de equipamentos 
diversos, incluindo de Tecnologia da Informação (TI).

• Implantação de uma Unidade Integrada de Segurança (Uniseg) em Fortaleza, no bairro 
Conjunto Ceará.

• Implantação de duas unidades policiais militares do Batalhão de Policiamento de Rondas e 
Ações Intensivas e Ostensivas (BPRaio), nos municípios de Caucaia e Maracanaú.

• Aquisição de Terminal Móvel de Dados (TMD) para as viaturas dos municípios de Caucaia, 
Eusébio, Fortaleza e Maracanaú. 

• Estruturação do Ronda, com aquisição de 297 veículos, e do Batalhão de Policiamento 
Turístico, com aquisição de sete veículos, ambos em Fortaleza.

• Reforço da estrutura policial militar dos municípios da Grande Fortaleza com aquisição 
de 228 motocicletas patrulheiras de 660cc e de 40 viaturas para Caucaia (15), Eusébio (1), 
Maracanaú (23) e Maranguape (1). 

• Reforço da estrutura policial militar de Fortaleza com aquisição de 24 motocicletas de 
300cc.

• Estruturação das Unidades Integradas de Segurança (Unisegs) de Fortaleza com aquisição 
de 189 motocicletas de 249cc.

• Estruturação do Regimento de Polícia Montada de Fortaleza com aquisição de equipamentos 
(selas e esporas) e dois caminhões de transporte de solípedes.

• Implantação do aplicativo “190 Ceará” para acionamento do policiamento ostensivo por 
meio de smartphones.

• Apreensão de 5.857 armas e 7.778,56 kg de drogas (cocaína, crack e maconha) em 
decorrência de ações policiais.
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• Realização do Programa Educacional de Resistência às Drogas (Proerd), coordenado pela 
Polícia Militar do Ceará, nas escolas dos municípios de Aquiraz, Caucaia, Caririaçu, Eusébio, 
Fortaleza, Guaiúba, Horizonte, Maracanaú, Maranguape, Pacajus e Trairi.

• Realização de atividades ligadas à prevenção ao uso de drogas e à violências contra a 
criança e o adolescente, por meio dos Projetos: “Turminha do Ronda” e Ronda Prevenção e 
Arte”, projeto que utiliza o teatro de fantoches para realizar palestras, atividades culturais, 
artísticas e ações educativas em escolas e instituições com crianças, adolescentes e adultos, 
como também nos projetos Acord’arte e “Karatê Lutando pela Paz”. 

• Realização de projetos no Regimento de Polícia Montada da Polícia Militar, tais como Centro 
de Equoterapia e Cavaleiros do Futuro. 

• Realização de 24.503 atendimentos de saúde aos servidores civis e militares e seus 
dependentes no período.

• Melhorias e/ou manutenção das estruturas das unidades de serviços de Segurança Pública 
no Canil da PMCE, de Fortaleza, da CPPL3, em Itaitinga, e na Selva de Pedra, em Aquiraz.

• Reforma no 12º e 17º  Departamentos de Polícia em Fortaleza e Batalhão Raio de Caucaia 
e Maracanaú.

• Realização de oito eventos voltados à disciplina dos órgãos de Segurança Pública e Sistema 
Penitenciário em Fortaleza.

• Implantação de Núcleo de Desenvolvimento Humano.

• Implantação de Núcleo de Soluções Consensuais (Núcleo de Mediação).

• Capacitação de 325 servidores.

• Realização de 47 sessões de mediação, do total de 58 processos recebidos pelo Núcleo de 
Soluções Consensuais.
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Justiça e Cidadania

 • Acompanhamento de 6.005 pessoas pela Central de Alternativas Penais.

• Inauguração do Centro de Execução da Pena e Integração Social Vasco Damasceno Weyne, 
com capacidade para 1.016 vagas.

• Inauguração da Unidade Prisional Irmã Imelda Pontes, com capacidade para 130 vagas.

• Inauguração da Unidade Professor José Sobreira de Amorim, em Itaitinga, que ampliou em 
600 vagas a capacidade do sistema prisional.

• Capacitação de 2.251 profissionais.

• Monitoramento de 4.684 pessoas por tornozeleira eletrônica.

• Capacitação de 1800 presos/egressos nas áreas administrativas, beleza e manutenção de 
eletrodomésticos.

• Oferta de 305 vagas de trabalho para egressos.

• Implantação de cinco empresas dentro do sistema prisional, beneficiando 80 presos por 
meio das oficinas de trabalho realizadas nas unidades.

• Realização do Projeto Livro Aberto, que consiste na remissão de pena pela leitura, 
beneficiando 1.358 presos.

• Realização de ações de qualificação profissional e cultura para 9.650 presos e egressos.

• Realização de nove mutirões carcerários para revisão das prisões de presos definitivos e 
provisórios nas grandes unidades prisionais, atendendo 3.500 pessoas.

• Realização de 76.671 atendimentos de saúde ao preso/egresso.

• Realização de 15.355 atendimentos de psicologia e 43.703 do Serviço Social.

• Aprovação de 23 pessoas presas no Sisu/Prouni.

• Inscrição de 1.370 pessoas presas nas Unidades Prisionais da Região no Enem PPL.
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Política sobre Drogas

• Realização de ações socioeducativas para a prevenção ao uso de drogas lícitas e ilícitas 
para crianças, jovens e adolescestes de 30 Escolas de Ensino Fundamental e de Ensino 
Médio, beneficiando 37.218 pessoas nos municípios de Aquiraz, Caucaia, Eusébio, Fortaleza, 
Horizonte, Maracanaú, Maranguape e São Gonçalo do Amarante.

• Realização de 39.271 serviços/atendimentos às pessoas em situação de rua por meio do 
módulo Corre Pra Vida, dentre os quais se incluem orientações sobre a redução de danos 
por conta do uso de drogas, acolhimento à crise, acompanhamento pré-natal, oficinas e 
acompanhamento familiar, no município de Fortaleza.

• Capacitação de 339 profissionais ligados às áreas de saúde, educação e assistência social 
sobre a temática Política sobre Drogas, com ênfase na prevenção ao uso abusivo de álcool 
e outras drogas e na valorização da vida, nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Eusébio, 
Itaitinga, Maracanaú, Maranguape e Pacajus.

• Realização de 11 gincanas artístico-culturais, envolvendo diferentes expressões artísticas 
– incluindo premiações a partir da leitura da realidade, com sinalizações de perspectivas de 
futuro saudáveis para indivíduos, família e comunidades – em 11 escolas do ensino médio 
da rede pública, com a participação efetiva de alunos, pais, profissionais da educação e 
pessoas das comunidades do entorno das escolas, além da realização de 11 exposições/
passeatas nas comunidades dos municípios de Fortaleza, Horizonte e Maracanaú.

• Encaminhamento de 4.053 usuários de substâncias psicoativas para o sistema de 
acolhimento e cuidado da dependência química em oito Comunidades Terapêuticas (CTs), 
com uma média de seis meses de tratamento, nos municípios de Aquiraz, Cascavel, Eusébio, 
Maracanaú e Maranguape.

• Capacitação social e profissional de 539 pessoas em situação de acolhimento e cuidado 
nas comunidades terapêuticas, visando à inserção profissional no mercado de trabalho, nos 
municípios de Aquiraz, Cascavel, Eusébio, Maracanaú e Maranguape. 

• Matrícula de 1.863 pessoas presas em escolas nas unidades prisionais nos municípios de 
Aquiraz (498), Caucaia (41), Itaitinga (1.190), Maracanaú (107), Cascavel (43), Pindoretama 
(34), Pacatuba (112) e Trairi (28).

• Inscrição de 1.478 pessoas presas nas Unidades Prisionais da Região no Encceja PPL.
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• Realização de 15 encontros/eventos com a participação de 270 pessoas, com o objetivo 
de disseminar a política sobre drogas, orientando prefeituras e sociedade civil na 
implementação de políticas locais e na implantação de Conselhos Municipais de Políticas 
sobre Drogas (Compods) nos municípios de Aquiraz, Caucaia, Eusébio, Fortaleza, Guaiúba, 
Horizonte, Maranguape, Pacajus, Pacatuba e São Gonçalo. 

• Participação de unidade móvel em 10 eventos para atendimentos diversos, contemplando 
6.655 pessoas nos municípios de Aquiraz, Fortaleza, Horizonte, Maranguape, Pacatuba e 
São Gonçalo do Amarante.

• Realização de um curso de formação de multiplicadores em prevenção ao uso abusivo de 
drogas, com a participação de 65 profissionais no município de Fortaleza.

• Realização de cinco palestras para profissionais de diversas instituições sobre a temática 
Política sobre Drogas, com a participação de 306 pessoas nos municípios de Fortaleza, 
Redenção, São Gonçalo.

• Realização do I Seminário Estadual de Políticas sobre Drogas e do Simpósio de Políticas 
sobre Drogas – Novas Perspectivas no Eixo da Prevenção, no município de Fortaleza.
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PERFIL DO PARTICIPANTE
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AVALIAÇÃO DO EVENTO
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