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Plano de longo prazo

Metodologias adaptadas a realidade do Distrito Plataforma de priorizacdao de acdes

Federal

Indicadores para acompanhar, mensurar e

Planejamento estratégico como forma de avaliar o desempenho do Governo

aprendizagem organizacional
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FUNDAMENTOS

Brasilia, cidade sintese do futuro

Compromisso com o cidadao

Dupla competéncia

Desenvolvimento socioeconOmico
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ORGANIZACAO DO PLANO

ESTRATEGICO

}> Missao e Visao de Futuro Batalhas

. Resultados-chave
Focos Temporais

}> o T Iniciativas Estratégicas

§> Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel Tendéncias
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Garantir dignidade a seus habitantes e
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Ser a Cidade sintese do futuro
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Focos Temporais
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Eixos Tematicos

Eixo Eixo
Saude Desenvolvimento Social

Eixo @ Fixo
Seguranca Desenvolvimento Territorial
Eixo Eixo

Educacao Meio Ambiente

%} Eixo
Gestdo e Estratégia
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
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Posiciona o Distrito Federal nos cenarios nacional e internacional
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EIXO TEMATICO

GESTAO E ESTRATEGIA

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Correlacao dos 17 ODS aos 08 Eixos Tematicos

ODS 16 - Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso i
justica para todos e construir instituigoes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis

16.1 Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as
taxas de mortalidade relacionada em todos os lugares

16.2 Acabar com abuso, exploracdo, trafico e todas as formas de
violéncia e tortura contra criangas

16.3 Promover o estado de Direito, em nivel nacional e internacional,
e garantir a igualdade de acesso & justica para todos

16.4 Até 2030, reduzir significativamente os fluxos financeiros e
de armas ilegais, reforgar a recuperagéo e devolugdo de recursos
roubados e combater todas as formas de crime organizado

16.5 Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as
suas formas

16.6 Desenvolver instituigdes eficazes, responséveis e transparentes
em todos os niveis

16_7 Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa
€ representativa em todos os niveis

16.8 Ampliar e fortalecer a participagédo dos paises em desenvolvimento
nas instituigdes de governanga global

16.9 Até 2030, fomecer identidade legal para todos, incluindo o registro
de nascimento

16.10 Assegurar o acesso plblico & informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legizlagdo nacional
e 0s acordos internacionais

16.a Fortalecer as instituigies nacionais relevantes, inclusive por meio
da cooperagdo internacional, para a construgdo de capacidades em
todos 0s niveis, em particular nos paises em desenvolvimento, para a
prevengdo da violéncia e o combate ao terrorismo e ao crime

16.b Promover e fazer cumprir leis e politicas ndo discriminatdrias
para o desenvolvimento sustentavel

ODS 17 - Fortalecer os meios de implementacgao e revitalizar a parceria global parao

desenvolvimento sustentavel

17.1 Fortalecer a mobilizagdo de recursos internos,
inclusive por meio do apoio internacional aos paises em
desenvolvimento, para melhorar a capacidade nacional
para arrecadagdo de impostos & outras receitas

17.2 Paizes desenvolvidos implementarem plenamente
08 SEus CoOmpromissos em matéria de assisténcia
oficial ao desenvolvimento [A0OD], inclusive fornecer
0,7% da renda nacional bruta [RME] em AQD aos paises
em desenvolvimento, dos quais 0,15% a 0,20% para os
paizes menos desenvolvidos; provedores de AOD sdo
encorajados a considerar a definir uma meta para fornecer
pelo menos 0,20% da renda nacional bruta em AQD para
o3 paises menos desenvolvidos

17 .3 Mobilizar recursos financeiros adicionais para os
paizes em desenvolvimento a partir de maltiplas fontes

17.4 Ajudar os paises em desenvolvimento a alcangar
a sustentabilidade da divida de longo praze por meio
de politicas coordenadas destinadas a promover o
financiamento, a redugdo e a reestrinuracdo da divida,
conforme apropriado, e tratar da divida externa dos
paises pobres altamente endividados para reduzir o
superendividamento

17.5 Adotar e implementar regimes de promogdo de
investimentos para oz paises menos desenvolvidos

17.6 Melhorar a cooperagdo Morte-Sul, Sul-Sul e
triangular regional e internacional e o acesso & ciéncia,
tecnologia e inovagdo, &8 aumentar o compartilhamento
de conhecimentos em termos mutuamente acordados,
inclugive por meio de uma melhor coordenagédo entre
0% mecanismos existentes, particularmente no nivel
das Magdes Unidas, & por meio de um mecanismo de
facilitagdo de tecnologia global

17.7 Promover o desenvolvimento, a transferéncia, a
dizzeminacdo e a difusdo de tecnologias ambientalmente
corretas para os paises em desenvolvimento, em condigdes
favoraveis, inclusive em condigdes concessionais e
preferenciais, conforme mutuamente acordado

178 Operacionalizar plenamente o Banco de Tecnologia
e 0 mecanismo de capacitagdo em ciéncia, tecnologia e
inovagdo para os paises menos desenvolvidos até 2017,
e aumentar o uso de tecnologias de capacitagdo, em
particular das tecnologias de informagdo & comunicagdo

17 .9 Reforcar o apoio intemacional para a implementagéo
eficaz e orientada da capacitagio em paizez em
desenvolvimento, a fim de apoiar os planos nacionais
para implementar todos os objetivos de desenvolvimento
sustentavel, inclusive por meio da cooperagdo Morte-Sul,
Sul-5ul e triangular

Economia do Distrito Federal
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Batalhas

@ GESTAD E ESTRATEGIA

Garantir a sustentabilidade fiscal de longo prazo do DF
Aumentar a produtividads e qualificacdo da forca de trabalho
0 Estado mais prximo do cidaddo

Ser referéncia no combate 3 cormupcéo € na promocao da integridade
piblica

Fortalecer & coordenacao de acdes de governo de farma eficaz,
responsavel, transparente e inclusiva

Inovar a Politica de Plangjamento Territorial do DF

Ter maior efetividade com a regularizacdo & 0 novos parcelamentos em
dreas definidas pelo ordenamenta temritorial

Inovar no combate ao déficit habitacional
Garantir infragstrutura de qualidade para a populacéo do DF
Aumentar em 17% o nimero de usugrios do fransporte plblico

Ser a Unidade da Federacdo referéncia em relacéo ao uso do espaco e
de equipamentos pablicos

ﬁ DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

Garantir gue a populacio tenha acesso ao medicamento certo na hora
certa

Garantir o acesso 205 servicos de salde para a populacio
Promaover a salde & prevenir o adoecimento da populacao

Implantar & salde digital no Distrito Federal

45" DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Melhorar o posicionamenta no ranking de competitividade dos estados

Ser a principal referéncia para awracio de twristas, investimentos e
negocios

Reduzir o desemprego para abaixo da média nacional

@ DESENVOLYIMENTO SOCIAL @ SEGURAMCA

Prevenir vulnerabilidades para garantir o direito do jovem & juventude
Proteger o3 dirgitos fundamentzis do cidadéo = da familia
Promover a reducdo das desigualdades com a geracéo de renda

0 Estado mais proxime do cidadio

o
pJ MEID AMBIENTE

Garantir o Saneamento Sustentavel no OF

Ser referéncia em conservacio 2 qualidade ambiental
Ser modelo de eficiéncia no licenciamento ambisntal
Ser referéncia nacional na gestdo da dqua

Consolidar a matriz de energia limpa como base do futuro do Distrito
Federal

Fortalecer a governanca e inteligéncia na sequranca publica
Preservar a incolumidade das pessoas  do patrimanio

Aumentar a sensacdo de ssguranca por meio de enfrentamento
qualificado da criminalidade

Racionalizar o sistema prizional com énfase na ressocializacio

Ter uma Educacdo d= Exceléncia

Garantir o acesso & a permanéncia do estedante da rede plblica

Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal
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Simplicidade

Transparéncia

Definicao bidirecional de metas

Resultados-Chave

GESTAO E ESTRATEGIA

Executar uma politica de resultados financeiros positivos de forma a restabelecer o equilibrio das financas plblicas e permiti a retomada do investimento do Estada

Reduzir a i deF orios i de Pequenc Valor inscritos na Divida Consolidada Liguida, na mesma 30 do esti| no Plano de F
Captar até 2,3 bilhdes de reais em recursos para a execucho de projetos estratégicos (operacbes de crédito 1,1 bilndo, 1,2 bilhdo de emendas parlamentares)
Reestruturar todas as carreiras atuais

Propor as diretrizes gerais para implementac&o do Dimensionamento da Forca de Trabalho nas administraces regionais do GDF

Promover a i 80 da Palitica de itacio por éncias nas administragfes regionais do GDF nos termos do Decreto n® 39 468/2018

Implementar o Sistema Integrado de Gestdo de Pessoas/Sigepe-DF em 100% dos drgdes nos termos do Decrefo n® 39.588/2018
Implementar a Escola Superior de Gestao

Promover a i 0 de politicas e de quali de vida no trabalho em 15 drgdos do GOF nos termos do Decreto n® 39.587/2018

Ampliar de 34% para 100% o percentual de unidades cobertas pela rede GDFNET

0 SeMvigos
Aumentar em 40% o nimero de atendimento nas administracdes regionais

Ampliar a i institucional das i Ges regionais na formulacdo, planejamento, implementacao e avaliacio de politicas publicas

Executar 100% das acBes previstas no Plano de Combate & Corrupcéo

de i em 100% dos 6rgdos e entidades definidos como alta complexidade

Implementar a Rede de Transparéncia Piblica em 100% dos drgéos e entidades definidos como alta complexidade

Aumentar de 38% para 60% a efetiva melhora na prestacdo dos servicos piiblicos demandades por meio da ouvidoria com base na ividade das solici e

de P

pelos cidaddos

Implantar estrutura correcional e de tomada de contas especial ou comissdes permanentes em 100% dos drgaos e entidades definidos como alta complexidade

Implantar projetos de i de dados & di dail Ges de politicas pablicas em 4 Secretarias Prioritarias do DF

Implementar modelo de gestio estratégica em todos os Orgdos e Entidades do GDF

Implantar 5 projetos para avaliacéo e formatagdo de politicas plblicas

Secretaria de Estado de
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Visao Geral

32 batalhas que precisam ser vencidas, 115 resultados-chave e 489 iniciativas
*A Batalha o Estado mais préximo do cidadéo perpassa dois eixos tematicos

EIXOS TEMATICOS BATALHAS RESULTADOS-CHAVE  INICIATIVAS

GESTAO E ESTRATEGIA 05* 21 42

04 06 41
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-
)
m

| | I
SEGURANCA 04 10 53
| | | |
EDUCACAO 02 05 20
| I |

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 03 62

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 04 67

DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL 06 161

MEIO AMBIENTE 05 43
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2019-2060

nha

Dotar as acdes de governo de seletividade e de foco estratéegico

Promover a transparéncia e o controle social

Uniformizar procedimentos

Promover a efetividade da gestao fiscal

Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal RSty M



§> Processo de
Monitoramento

Papel da Secretaria de Estado de Economia do DF

Secretaria de Estado de Economia

9 Orgdo central e coordenador do Modelo de
Gestao Estratégica

Coordena os processos de formulacao, revisao e
gestao da Estratégia

GESTAQ

Normatiza e coordena o0s processos de EESTRATEGIA
formulacao dos planos estratégicos institucionais

) Monitora a execucao das iniciativas estratégicas

¥
v,

SEGURAMCA

Secretaria de Estado de
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Rede de Gestao Estratégica

Subsidia o funcionamento do processo de monitoramento com o aporte de informacgdes
sobre a execugao dos instrumentos estratégicos pactuados no PEDF 2019-2060

Secretaria de Estado de Economia

Orgao central e coordenador do Modelo de Gestio Estratégica 3 | , . X i
9 9 § . Mantém a SEEC atualizada quanto a execucao dos

instrumentos do planejamento estratégico

Articula agdes para
execucao do PEDF

Gerente de Projetos

Participa da implementacao
do Modelo de Gestéo
Utiliza e transmite o Estratégica do DF

conhecimento necessario a

gestao e ao monitoramento

Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal
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NIVEL 3 Decisio

GOVERNADOR
SECRETARIO DE ECONOMIA
DIRIGENTES DE ORGAOS E ENTIDADES

NIVEL 2 Articulacio

DIRIGENTES DE ORGAOS E ENTIDADES
SECRETARIA ADJUNTA DE PLANEJEMANTO
SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS

NiVEL 1 Mediacao

SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESTRATEGICOS
REDE DE GESTAO ESTRATEGICA

Processo de
Monitoramento

Niveis de Monitoramento

Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal
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! GestaolDF

Gestin rn Distritn Fadaral

Sistema Integrado

www.gestao.df.gov.br

Tatal

GESTAD
EESTRATEGIA

Nio Iniciada, 4

Candiusco, 1

Em Andamenta, 20

130.000.000

104.000.000

FE.000.000

524

000

26.000.000

o

Em Andamento, 2

Orgamentério

Resumo Orgamentario

6 28 26 22 3 33 0 26

Niio Iniciada, 1

TIINT A7

Gavema Feden Emendas Federis Recursos GOF
Fonte do Recurse

PE - Planejamento Estrat: Institucional

Atrasado

® M&o Iniciado
L] Em andamento
L ] Suspenso
L] Paralisado
L] Cancelado
L] Concluido
Governo Federal RS 0,00
Emendas Federais RS 0,00
Recursos GOF RS 120.103.347,00
Emendas Distritais RS 0,00
Financiamento RS 40.882.735,00

Valor Total R$ 160.986.082,00

Secretaria de Estado de
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www.gestao.df.gov.br/pedf.php
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Obrigado

André Clemente Lara de Oliveira

Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
Telefone: (61) 3313-8104/ 3313-8106

Email: gabinete.secretario@economia.df.gov.br
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