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O Relatorio de Desempenho da Gestdo contém informac6es sobre as principais agdes e resultados
do 6rgéo Secretaria do Planejamento e Gestdo — Seplag, referentes ao exercicio de 2022.

A estrutura do documento é composta pela missdo institucional, competéncias, estrutura
organizacional, recursos humanos que integraram a for¢a de trabalho do o6rgdo, recursos
orcamentarios-financeiros, patrimoniais por meio dos quais foram desenvolvidas as acoes em 2022.
A Seplag néo executou a¢Bes em 2022 por meio de transferéncias voluntérias, motivo pelo qual esse
item ndo consta deste relatorio.

Por fim, comenta-se a execucdo dos programas finalisticos nos quais a Seplag atua no papel de
Executor de Iniciativas mediante as quais sdo obtidos os produtos, e dos indicadores estratégicos e
temaéticos do Eixo Ceara da Gestdo Democratica por Resultados acompanhados pela Seplag, no
papel de Gestor de Programas no processo de monitoramento do PPA.

A Seplag é 6rgao da Administracdo Direta do Estado do Ceard, de natureza instrumental, criado pela
Lei N©13.875, de 7 de fevereiro de 2007, com competéncia redefinida pela Lei N°16.710, de 21 de
dezembro de 2018, publicada no DOE N°239, de 21 de dezembro de 2018, que dispde sobre o
modelo de gestdo do poder executivo e altera a estrutura da Administragdo Estadual para 2019-
2022.

A Lei N°16.863, de 15 de abril de 2019, publicada no DOE N°072, de 16 de abril de 2019 alterou a
Lei N°©16.710/2018, incluindo no 84° do Art. 18 o vinculo do Fundo Estadual de Combate a Pobreza
ao 6rgao Seplag.

A estrutura organizacional e os cargos de provimento em comissao da Seplag estéo formalizados no
Decreto N©32.951, de 13 de fevereiro de 2019, publicado no DOE N°032, de 13 de fevereiro de 2019.

O regulamento foi aprovado por meio do Decreto N°33.183, de 5 de agosto de 2019, publicado no
DOE N°147, de 6 de agosto de 2019. Em seguida foi publicado o Decreto N°33.267, de 13 de
setembro de 2019, publicado no DOE N°174, de 13 de setembro de 2019.
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A estrutura organizacional da Seplag foi alterada em 30 de dezembro de 2020 por meio do Decreto
N©33.880, de 30/12/2020, publicado no DOE N°290, de 30 de dezembro de 2020.

Naquela ocasido foi criada a Coordenadoria Especial de Gestdo Estratégica do Planejamento e
Orgamento (Coplo), a qual ficaram subordinadas as Coordenadorias de Planejamento e Gestéo para
Resultados (Cpger), Coordenadoria de Gestdo Orcamentaria (Cogeo) e a Coordenadoria de Gestao
Financeira e de Projetos (Cofip), com suas respectivas Células.

Nessa mesma alteracdo de estrutura foi incluida na Coordenadoria de Planejamento e
Desenvolvimento de Pessoas (Codes) a Célula de Qualidade de Vida e Bem-Estar (Ceqvi).

Na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (Cogep) foi incluida a Célula de Provimento de Pessoas
(Cprov); aperfeigoadas as denominagdes das Células da Coordenadoria de Gestdo Patrimonial e
Recursos Logisticos (Copat); e transferidas as competéncias da Coordenadoria de Gestdo
Previdenciéria (Cprev) para a Cearaprev.

Em 9 de margo de 2021 foi publicado no DOE N°056 o Decreto N°33.968, de 8 de margo de 2021,
que aprovou o regulamento da Seplag e promoveu a alteracdo da estrutura organizacional
aperfeicoando, na Comge, o nome da Célula de Virtualizacdo de Processos (Cevip) para Célula de
Gestdo da Tramitagédo de Processos e Documentos (Ceprod). Nesse mesmo normativo foi revogado
0 Decreto N°©33.267/20109.

Em junho de 2021 foi publicada no DOE N°139, de 15 de junho, a Lei N°17.527, que alterou e
acrescentou dispositivos no Art. 18 da Lei N°16.710/2018, nas competéncias da Seplag, e nos Art.
50, 51, e 52, nas atribuicBes basicas dos Secretarios de Estado, dos Secretarios Executivos das areas
programaticas e dos Secretarios Executivos de Planejamento e Gestdo Interna.

Em 08 de novembro de 2021 foi publicado no DOE N° 250, o Decreto N°34.325, de 5 de novembro
de 2021, que alterou a estrutura organizacional da Seplag e disp6s sobre a denominagéo de cargos
de provimento em comisséo da Seplag.

Nessa alteragdo, foi criada a Coordenadoria de Gestéo Estratégica de Liderancas (Cogel); extinta a
Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoas (Codes) e a Célula de Qualidade de
Vida e Bem-Estar (Ceqvi); e incluidas na Coordenadoria de Gestao de Pessoas (Cogep) a Célula de
Desempenho e Desenvolvimento de Pessoas (Ceded), a Célula de Planejamento da Forca de
Trabalho (Ceplaf) e a Célula de Carreiras (Celca).

A Cogep passou a ser formada por seis células, pois ja incluia a Célula de Movimentac&o de Pessoas
(Cemop), a Célula de Provimento de Pessoas (Cprov) e a Célula de Gestéo da Folha de Pagamento
(Cefop).
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Em fevereiro de 2022 foi publicada a Lei N°17.931, de 21 de fevereiro, no DOE N°041, de 22 de
fevereiro de 2022, alterando a Lei N°16.710/2018, dispondo sobre a politica de Gestdo Estratégica
de Liderancas, e instituindo o Comité Gestor.

Em maio de 2022 foi publicado o Decreto N°34.769, de 26/05/2022, no DOE N°11, de 27 de maio
de 2022, alterando a estrutura organizacional da Seplag com a criagdo da Unidade de
Gerenciamento de Projeto Ceara Mais Digital, e com a inclusdo da Secretaria Executiva de Politicas
Estratégicas para Liderangas (Sexec-Lid) e as 3 (trés) coordenadorias hierarquicamente
subordinadas - Coordenadoria de Atracdo e Sele¢do de Liderangas (Cosel); Coordenadoria de
Desempenho e Desenvolvimento de Liderangas (Codel); e Coordenadoria de Engajamento de
Liderancas (Coeli).

O referido Decreto entrou em vigor na data da publicagéo e revogou as disposi¢cdes em contrario,
em especial os Decretos N°34.325, de 05 de novembro de 2021, e N° 34.326, de 05 de novembro
de 2021.

No tocante aos 6rgdos colegiados, registra-se em 2021 o Decreto N°33.916, de 02 de fevereiro de
2021, publicado no DOE N°027, de 3 de fevereiro de 2021, o qual dispde sobre o Conselho Estadual
de Politicas de Previdéncia Social (CEPPS), que integra a estrutura organizacional da Fundagéo de
Previdéncia Social do Estado do Cear4 (Cearaprev).

Todas as alteragdes realizadas buscaram aperfeigoar a estrutura da Seplag e melhorar a gestéo,
tendo em vista cumprir a missao institucional do 6rgéo.

A misséo institucional da Seplag, estabelecida por meio do Decreto N°33.968, de 8 de marco de
2021, publicado no DOE N°056 de 9 de margo de 2021 é "promover e coordenar o planejamento e
a gestdo do Estado, contribuindo para a efetividade dos servigos publicos prestados a populagéo”.
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A Lei N°16.710, de 21 de dezembro de 2018, estabelece as competéncias da Seplag, as quais foram
alteradas, em parte, pela Lei N°17.527, de 15 de junho de 2021, publicada no DOE N°139, de 15 de
junho de 2021 (Art. 18, incisos Ill e V):

Art.18. Compete & Secretaria do Planejamento e Gestéo:
| - coordenar aimplementagdo do Modelo de Gestéo para Resultados do Estado do Cears;

[l - coordenar os processos de planejamento, orcamento e gestdo no ambito da Administragéo
Estadual voltado ao alcance dos resultados previstos da acdo do Governo;

[ll — orientar a elaboragdo, coordenar e promover a gestdo dos documentos e instrumentos de
planejamento, devendo ser realizado de forma participativa e regionalizada, do Estado do Ceara
(Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orcamentéria Anual, Programacao Operativa
Anual e Plano de Governo);(Lei N°17.527/2021)

IV - coordenar a formulagdo e o monitoramento de acordos de resultados, visando a efetivacéo das
estratégias de governo;

V —coordenar o processo de defini¢do de diretrizes estratégicas para a formulagéo e o planejamento
territorial das politicas publicas; (Lei N°17.527/2021)

VI - coordenar a formulacdo de politicas publicas e de agendas estratégicas setoriais;

VIl - coordenar o processo de alocacdo dos recursos orgamentarios, compatibilizando as
necessidades de racionalizagdo dos gastos publicos com as diretrizes estratégicas, para viabilizar a
execucdo dos investimentos publicos prioritérios;

VIl - acompanhar os planos de acdo e a execucdo or¢amentaria em nivel dos programas
governamentais;

IX - coordenar o planejamento, monitoramento e avaliagido dos projetos de investimento; coordenar
a elaboracéo de estudos, pesquisas e a base de informagdes gerenciais e socioecondmicas para o
planejamento do Estado;
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X - coordenar, em articulagdo com demais 6rgdos estaduais, o processo de viabilizacdo de fontes
alternativas de recursos e de cooperagéo para financiar o desenvolvimento estadual;

XI - assessorar os Orgdos e entidades na celebracdo de contratos de gestdo e monitorar as
respectivas execugdes financeiras;

XII - assessorar a estruturacdo de propostas e metodologias de controle e gestéo de resultados em
projetos estratégicos;

XIIl - coordenar a formulagdo e aimplementagéo do Programa de Aliangas com o Privado, no ambito
das Parcerias Publico-Privadas — PPP, e Concessdes de grande porte;

XIV - definir politicas, diretrizes e normas, assim como coordenar, controlar e avaliar as a¢cdes dos
Sistemas de Gestao de Pessoas, de Modernizacdo Administrativa, de Planejamento e Orgamento,
de Material e Patriménio, de Tecnologia da Informacéo e Comunicacédo, de Gestéo Previdenciéria,
de Gestéo Corporativa das Compras e de Gestdo dos Custos, desenvolvendo métodos e técnicas, a
normatizagio, padronizagdo e ferramentas tecnoldgicas necessarias a sua aplicagdo nos Orgéos e
Entidades Estaduais;

XV - coordenar a promocéo de concursos publicos e sele¢des, salvo nos casos em que essa atribuicio
seja outorgada por lei a outros Orgéos e Entidades;

XVI - planejar, coordenar, monitorar e estabelecer critérios de selecdo para a mao de obra
terceirizada do Governo;

XVII - supervisionar a execucdo dos planos, programas e projetos para o Sistema Unico de
Previdéncia Social do Estado do Ceara - Supsec;

XVIII - supervisionar as a¢6es de educacao em gestdo publica para servidores publicos;
XIX - supervisionar as atividades de Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo;
XX - supervisionar as a¢des da gestdo da Assisténcia a Satde do Servidor Publico;

XXI - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento de suas finalidades nos termos do
regulamento.
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A estrutura organizacional da Secretaria do Planejamento e Gestao (Seplag), conforme o Decreto
N°34.769, de 26 de maio de 2022, publicado no DOE N°111, de 27 de maio de 2022 é a seguinte:

DIRECAO SUPERIOR

e Secretario do Planejamento e Gestéo

GERENCIA SUPERIOR

e Secretaria Executiva de Planejamento e Orgcamento (Sexec-PLO)
e Secretaria Executiva de Gestéo (Sexec-GES)

e Secretaria Executiva de Planejamento e Gestéo Interna (Sexec-PGl)

ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

1. Assessoria Juridica (Asjur)
2. Assessoria de Controle Interno e Ouvidoria (Ascoi)
3. Assessoria de Comunicagéo (Ascom)

ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA

4. Coordenadoria Especial de Gestao Estratégica do Planejamento e Orcamento (Coplo)
4.1. Coordenadoria de Planejamento e Gestdo para Resultados (Cpger)
4.1.1.Célula de Formulagéo de Politicas e Planos de Desenvolvimento (Cepod)
4.1.2.Célula de Gestao para Resultados (Ceger)

4.1.3.Célula de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas e Planos (Cemap)
4.2.Coordenadoria de Gestdo Orgcamentaria (Cogeo)

4.2.1.Célula de Planejamento Orcamentario (Ceplo)

4.2.2.Célula de Gestao das Alteracdes Orcamentérias (Cealo)
4.3.Coordenadoria de Gestéo Financeira e de Projetos (Cofip)

4.3.1.Célula de Planejamento e Avaliacdo de Projetos (Cepad)

4.3.2.Célula de Assessoramento ao Cogerf (Ceaco)

4.3.3.Célula de Monitoramento do Investimento Publico (Cemip)
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4.3.4.Célula de Gestéo do Custeio (Cecust)

5. Coordenadoria de Captacéo de Recursos e Aliangas com Publico e Privado (Cocap)
5.1. Célula de Captacéo de Recursos Onerosos (Cecar)

5.2.Célula de Aliancas Publico-Privadas (Ceapp)

5.3.Célula de Contratos de Gestéo (Cecge)

5.4. Célula de Convénios e Congéneres (Cecoc)

6. Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate a Pobreza (Cpcop)
6.1. Célula de Analise de Programas e Projetos de Superacao da Pobreza (Ceasp)
6.2. Célula de Monitoramento e Avaliacdo de Programas e Projetos (Cempp)
6.3. Célula de Controle e Acompanhamento Financeiro (Cecaf)

7. Coordenadoria de Gestédo de Pessoas (Cogep)

7.1.Célula de Movimentacéo de Pessoas (Cemop)

7.2.Célula de Provimento de Pessoas (Cprov)

7.3. Célula de Desempenho e Desenvolvimento de Pessoas (Ceded)
7.4.Célula de Carreiras (Celca)

7.5. Célula de Gestao da Folha de Pagamento (Cefop)

7.6.Célula de Planejamento da Forca de Trabalho (Ceplaf)

8. Coordenadoria de Gestéo dos Servigos Terceirizados (Coset)

8.1. Célula de Gestao da Contratagdo dos Servicos Terceirizados (Ceget)

8.2. Célula de Monitoramento e Controle de Terceirizagdo (Cemoct)

9. Coordenadoria de Promogéo da Qualidade de Vida do Aposentado (Copai)
9.1. Célula de Planejamento e Desenvolvimento (Cedes)

9.2.Célula de Capacitagao (Cecap)

10. Coordenadoria de Pericia Médica (Copem)

10.1. Célula de Apoio Psicossocial (Ceapi)

10.2. Célula de Pericia Itinerante (Cepei)

10.3. Célula de Pericia Médica (Cepem)

11. Coordenadoria de Moderniza¢ao da Gestédo do Estado (Comge)

11.1. Célula de Reestruturacdo Organizacional (Ceorg)

11.2. Célula de Gestdo por Processos (Cepro)

11.3. Célula de Gestéo da Tramita¢do de Processos e Documentos (Ceprod)
12. Coordenadoria de Gestdo de Compras (Cogec)

12.1. Célula de Gestdo Estratégica de Compras (Cegec)

12.2. Célula de Gestéo de Registro de Precos (Cgrep)

12.3. Célula de Gestdo dos Sistemas de Compras (Cgesc)

13. Coordenadoria de Gestdo Patrimonial e Recursos Logisticos (Copat)
13.1. Célula de Gestdo do Patriménio Mobiliario Corporativo (Cepam)

13.2. Célula de Gestdo do Patrimdnio Imobiliario e de Infraestrutura (Cepai)
13.3. Célula de Gestdo da Logistica Corporativa (Celoc)
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14. Coordenadoria de Gestao Estratégica da Tecnologia da Informacéo e Comunicagédo (Coget)
14.1. Célula de Governanga Corporativa de TIC (Cegot)

14.2. Célula de Gerenciamento de Aquisi¢cdes e Recursos de TIC (Cetic)

14.3. Célula de Gestdo de Programas e Servicos Digitais (Cesed)

15. Coordenadoria de Atracdo e Selegéo de Liderangas (Cosel)

16. Coordenadoria de Desempenho e Desenvolvimento de Liderangas (Codel)

17. Coordenadoria de Engajamento de Liderangas (Coeli)

18. Unidade de Gerenciamento de Projeto Ceard Mais Digital (UGP Ceara Mais Digital)

ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL

19. Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Codip)
19.1. Célula de Planejamento (Ceplan)

19.2. Célula de Desenvolvimento Institucional (Cedin)

20. Coordenadoria de Tecnologia da Informacé@o e Comunicacéo (Cotec)
20.1. Célula de Governanga Interna de TIC (Cegoi)

20.2. Célula de Gestao de AplicacBes (Cegap)

20.3. Célula de Gerenciamento de Servigos de TIC (Ceset)

21. Coordenadoria Administrativo-Financeira (Coafi)

21.1. Célula Contabil e Financeira (Cecof)

21.2. Célula de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (Cgdep)

21.3. Célula de Contratos e de Aquisicdes Institucional (Cecai)

21.4. Célula de Logistica Institucional (Celoi)

21.5. Célula de Gestéao do Patrimdnio Institucional (Cepat)

ORGAOS COLEGIADOS

e Comité de Gestdo por Resultados e Gestéo Fiscal (Cogerf)
e Conselho Gestor de Parcerias Publico-Privadas (CGPPP)
e Conselho Superior de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (CSTIC)

e Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social (Ccpis)
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ORGAOS E ENTIDADES VINCULADAS

Instituto de Saude dos Servidores do Estado do Ceara (Issec)

e Instituto de Pesquisa e Estratégia Econémica do Ceara (Ipece)

e Empresa de Tecnologia da Informacgao do Ceara (Etice)

e Escola de Gestdo Publica do Estado do Cearé (EGPCE)

e Companhia de Habitacéo do Ceara (Cohab)

e Fundacéo de Previdéncia Social do Estado do Cearéa (Cearaprev)

e Fundacéo de Previdéncia Complementar do Estado do Ceard (CE-Prevcom)
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Figura 1 - Organograma da Seplag — 2022

SECRETARIA
DO PLANEJAMENTO
E GESTAO (SEPLAG)
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Fonte: Seplag.
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Recursos Humanos

A composicao da forga de trabalho do 6rgdo Seplag, em 2022, foi a seguinte:

Tabela 1 — Estrutura de Cargos e Fun¢des do Quadro de Servidores - em 31/12/2022

CARGOS EFETIVOS ‘ CRIADOS OCUPADOS
Analista de Gestao Publica (AGP) 62 31
Analista de Planejamento e Orgamento (APO) 60 38
Analista Auxiliar de Gestao Publica (AAuxGP) 05 02
Auxiliar de Gestao Publica (AuxGP) 01 00
TOTAL CARGOS EFETIVOS 128 71

FUNGAO | ExSTeNTE
Analista de Gestao Publica (AGP) - 16
Analista Auxiliar de Gestao Publica (AAuxGP) - 50
Auxiliar de Gestao Publica (AuxGP) - 03
Analista de Planejamento e Orgamento (APO) - 26
Analista Assistente de Planejamento e Or¢camento (AAPO) - 26
Auxiliar de Planejamento e Orgamento (AuxPO) - 05
Agente de Administracdo - 05
Auxiliar de Administracéo - 01
Auxiliar de Servigos Gerais - 02
TOTAL FUNGAO - 134
TOTAL GERAL DE SERVIDORES ‘ 205
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CARGOS COMISSIONADOS CRIADO OCUPADO
Secretario 1 01
Secretario Executivo de Planejamento e Orgamento 1 01
Secretario Executivo de Gestédo 1 01
Secretario Executivo de Planejamento e Gestdo Interna 1 0
Secretario Executivo de Politicas Estratégicas para Liderangas 1 01
Assessor Especial IV — DNS 2 3 03
Coordenador Especial — DNS 1 2 02
Coordenador — DNS 2 23 20
Articulador —DNS 3 29 28
Orientador de Célula—DNS 3 51 49
Assessor Técnico — DAS 1 43 36
Assistente Técnico — DAS 2 5 04
Auxiliar Técnico — DAS 3 17 15

TOTAL CARGOS COMISSIONADOS

Fonte: Seplag/Coafi.

Tabela 2 — Estrutura do Quadro de Terceirizados - em 31/12/2022

TERCEIRIZADOS QUANTIDADE
Tecnologia da informacéo 68
Apoio Administrativo 130
Limpeza, Asseio e Conservacao 56
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Vigilancia 24 horas e Noturna 26

TOTAL TERCEIRIZADOS

Fonte: Seplag/Coafi.

Gestdo Orcamentaria

A compreensdo do orcamento exige o conhecimento de sua estrutura e organizagao, as quais sdo
implementadas por meio de um sistema de classificacdo planejado com o propoésito de atender as
exigéncias de informacao demandada por todos os interessados nas questdes de finangas publicas,
como o0s poderes publicos, as organizacfes publicas e privadas e os cidaddos em geral. A seguir,
temos a execucdo do or¢camento da Seplag apresentada sob algumas perspectivas.

Foram consignados no orcamento da Secretaria do Planejamento e Gestéo (Seplag) para o exercicio
de 2022, recursos da ordem de R$ 163.038.322,49 (cento e sessenta e trés milhdes, trinta e oito mil,
trezentos e vinte e dois reais, e quarenta e nove centavos), em valores atualizados de Lei + Créditos.
Desse montante, foram empenhados R$ 156.326.528,35 (cento e cinquenta e seis milhdes,
trezentos e vinte e seis mil, quinhentos e vinte e oito reais, e trinta e cinco centavos), o que
corresponde a uma execucdo de 95,9% do total dos recursos destinados ao 6rgdo, sendo liquidado
e pago cerca de 80,4% do orcamento autorizado.
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Grafico 1 - Seplag/2022 - Orgcamento

SEPLAG - LOA 2022

100,00%

LEl + CREDITO EMPENHADO PAGO

Fonte: Seplag / Coafi.

Na perspectiva do orgcamento por Funcgéo e Subfuncéo, observa-se, como maior nivel de agregacao
das diversas areas de atuacao do setor publico, a representatividade quase que Unica (cerca de
99,14%) da Fungdo 04 - Administracdo, refletindo, sobremaneira, as atividades-meio
desempenhadas pelo 6rgao, evidenciando sua competéncia institucional e a missao de promover e
coordenar o planejamento e a gestdo estadual.

Neste exercicio, a Seplag apresentou em seu orcamento uma pequena fracdo (em torno de 0,86%)

relacionada a Fungédo 03 — Essencial a Justica, em virtude de projetos estratégicos vinculados a um
programa de governo ancorado no Ministério Publico do Estado do Ceara.

16
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SEPLAG -

LOA 2022

Orgcamento por Fungao

04— ADMINISTRAGAO
99,14%

Grafico 2 — Seplag/2022 - Orcamento por Funcao

B 03— ESSENCIALA JUSTICA
0,86%

Tabela 3 — Seplag/2022 - Execugdo Orcamentdria por Fungdo

Lei + Crédito | Empenhado Pago
Funcdes (b)/(@) | (c)/(b)
(@) (b) ©
03 — Essencial a Justica 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
04 — Administracdo 161.638.322,49| 156.326.528,35| 131.132.960,99( 96,71%| 83,88%
Total 163.038.322,49| 156.326.528,35| 131.132.960,99| 95,88%| 83,88%

Fonte: Seplag / Coafi.

Na particao da Fungdo 04 — Administracéo, percebe-se que a Subfungédo 122 — Administragéo Geral,
também é predominante, tanto que no exercicio de 2022 deteve 73,2% do total dos recursos

orcamentérios aportados.
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Considerando a importante atuacéo corporativa da Seplag nas atividades relacionadas a tecnologia
da informac&o e comunicagdo no &mbito do Poder Executivo Estadual, verifica-se que na Subfuncdo
126 — Tecnologia da Informacdo foram alocados cerca de 26,2% do montante orgamentario,
restando algo em torno de 0,6% destinados as demais subfun¢des empregadas no orgamento do
6rgdo, no exercicio em analise.

Grafico 3 - Seplag/2022 - Orcamento por Subfung¢des

SEPLAG - LOA 2022
Orgcamento por Subfuncdes

122 —ADMINISTRACAO GERAL
73,230%

\ Bl 126 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
\\ 26,168%
\\

128 —FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

. 0,003%
121 —-PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

0,598%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 4 — Execu¢do Orcamentaria por Subfuncdo

Lei + Crédito Empenhado Pago
Subfuncdes (b)/(@) | ()/(b)
(@) (b) ©

121 — Planejamento e

975.000,00 347.589,73 115.863,24] 35,65%| 33,33%
Orgamento
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Lei + Crédito Empenhado Pago
Subfuncdes (b)/(@) | (c)/(b)
(a) (b) (c)

122 — Administragéo Geral 110.393.771,40| 118.038.378,57| 114.469.885.79| 98.86%| 96.98%
LA — Bl o 42.664.551,09] 37.940.560,05 16.547.211,96 88.93%  43.61%
Informacéo
L2 AR S 5.000,00 0,00 0,00  000%  0,00%
Humanos

Total 163.038.322,49| 156.326.528,35| 131.132.960.90| 95.88%| 83,88%

Fonte: Seplag / Coafi.

No exercicio de 2022, o orcamento da Seplag foi distribuido em 08 (oito) Programas
Governamentais. Considerando sua natureza instrumental, cerca de 84% do total dos recursos
orcamentérios foram alocados no Programa Administrativo destinados & gestdo e manutengéo
deste Orgéo (Programa 211), ficando 16% dos recursos distribuidos nos outros 07(sete) Programas
Finalisticos desta setorial, abaixo representados:

Grafico 4 — Seplag/2022 - Orgcamento por Programa de Governo

515 - TUTELA DOS INTERESSES SOCIAIS
E INDIVIDUAIS INDISPONIVEIS

0,86%

Bl 413 — TECNOLOGIA DA INFORMAGAOE
COMUNICAGAO ESTRATEGICA DO CEARA
10,83%
Bl 244 — GOVERNODIGITALDO CEARA ﬂ i
3,46%
bl 243 - MODERNIZAGAO DA GESTAO CORPORATIVA
0,03%

Bl 242 — SISTEMA DE PLANEJAMENTO ORIENTADO PARA RESULTADOS
0,60%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

SEPLAG - LOA 2022
Orgamento por Programa de Governo

/

7

211 — GESTAO
ADMINISTRATIVA DO CEARA

84,03%

221 — SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

0,08%

222 — GESTAO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE PESSOAS
0,12%
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Tabela 5 - Seplag/2022 - Execucao Orgamentaria por Programa de Governo

Lei + Crédito Empenhado Pago
Programas (b)/(a) | (c)/(b)
(a) (b) (c)
gi;ra_ Gestdo Administrativa dol | o¢ 995 59 49| 135.084.130,55| 129.367.798.70| 98.61%| 95,77%
g2l -Salde e PrevidenciaSocial dol 5 000 g0l 10403057|  103.979,60| 78.55%| 99,00%
Servidor Publico Estadual
p22 - Gestdo e Desenvolvimentol o) 91000 17128460|  171.284.60] 89.72%| 100,00%
Estrategico de Pessoas
P42 - Sistema de Planejamentol  oo0 000 o0l 34758973 115.863.24| 35.65% 33:33%
Orientado para Resultados
28— LBElEliAEe 0f et 45.000,00 0,00 000 000% 0,00%
Corporativa
D44 — Governo Digital do Ceara 5.644.983.00| 3.471.886.90| 1.374.034,76| 61,50% 39,58%
13 — Tecnologia da Informacdo €| - oec 500 0ol 17.146.688,00 0,00 97.12% 0,00%
Comunicacdo Estratégica do Ceara
pue - ISk elos INEEEEs S08EE) 5 oo g o 0,00 0,00 000% 0,00%
e Individuais Indisponiveis
Total 163.038.322,49| 156.326.528,35| 131.132.960,99| 95,88%| 83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Sob o aspecto da classificacdo da Categoria Econdmica das Despesas, no orgamento do érgdo Seplag
para o exercicio de 2022, temos que quase 84% dos recursos or¢camentarios foram destinados aos
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gastos com Despesas Correntes — 3, aguelas empregadas na manutencdo e funcionamento dos
servicos publicos em geral, de modo que ndo contribuem, diretamente, para a formacdo ou
aquisicdo de um bem de capital, pontuando a natureza instrumental desta Secretaria, dedicada ao
planejamento e gestéo de agdes do Poder Executivo Estadual.

Desse modo, no exercicio em apreco, resta algo em torno de 16% dos recursos orcamentarios, que
foram alocados para os gastos com Despesas de Capital — 4, aquelas que contribuem para a
producdo ou geracdo de novos bens ou servicos e integram o patriménio publico, ou seja,
contribuem, diretamente, para a formacgdo ou aquisi¢do de um bem de capital do 6rgéo Seplag.

Graficos 5 — Seplag/2022 - Orcamento por Categoria Econdmica da Despesa

SEPLAG - LOA 2022
Orcamento pela Categoria Economica da Despesa

Bl 3 DESPESA CORRENTE
83,97%

Bl 4 DESPESA DE CAPITAL
16,03%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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. .. Lei+Crédito Empenhado Pago
Categoria Econbmica da
Despesa (b)/(@) | (/)
(@) (b) (©
3 —Despesa Corrente 136.897.855,99| 134.862.500,89| 128.759.267,08 98,51%| 95,47%
4 — Despesa de Capital 26.140.466,50| 21.464.027,46 2.373.693,91( 82,11%| 11,06%
Total 163.038.322,49( 156.326.528,35( 131.132.960,99| 95,88%| 83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Sob a 6tica da classificagdo do orgamento por Grupos de Natureza da Despesa (GND), verifica-se no
exercicio de 2022 que cerca de 55% do total dos recursos foram destinados aos gastos com pessoal
e encargos sociais (GND 31) e quase 29% alocados para acobertar os gastos com outras despesas
correntes (GND 33), ao passo que para 0s gastos com investimentos (GND 44) foram
disponibilizados algo em torno de 16%, como representado a seguir:
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Graficos 6 — Seplag/2022 - Orgcamento por Natureza de Despesa

SEPLAG - LOA 2022
Orgcamento por Natureza da Despesa

44 — INVESTIMENTOS

Bl 33— OUTRAS DESPESAS CORRENTES
29,10%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

/

16,03%

31— DESPESA DE PESSOAL
54,86%

Tabela 7 — Seplag/2022 - Execugdo Orcamentdaria por Natureza de Despesa

Lei+Crédito Empenhado Pago
Grupos de Natureza de Despesa (b)/(@) | (©)/(b)
() (b) (c)
31— Despesa Corrente /Pessoalel g9 110 947 00| 88.580.431.46| 87.190.302,55| 99,04%| 98.42%
Encargos Sociais
33 — Despesa Corrente / Outrasl 5 /o 008 9ol 46.273.060.43| 41.568.874,53| 97.50%| 89.83%
Despesas Correntes
44 - Despesa de Capital /| o0 0 ises0| 21.464.00746| 2373.603.91 82.11% 11.06%
Investimentos
Total 163.038.322,49| 156.326.528,35| 131.132.960,99| 95,88%| 83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Analisando o orcamento pelas Fontes de Recursos que financiaram as atividades do 6rgao Seplag
no exercicio de 2022, observa-se que a soma dos recursos ordinarios oriundos do Tesouro estadual
(os arrecadados no exercicio ou resultantes de superavit de exercicio anterior, destinados, ou n&o,
acontrapartida de convénios; e os procedentes da Cota-parte do Fundo de Participacao dos Estados
— FPE) representam, juntos, cerca de 97,52% do total das fontes de recursos do 6rgao.

Ja os recursos provenientes de Outras Fontes (como aqueles originarios de repasses de convénios
com 6rgdos federais e aqueles obtidos através de operagdes de crédito externo) simbolizaram
apenas algo em torno de 2,48% do orcamento total da Seplag, no exercicio de 2022, como
demonstrado a seguir:

Grafico 7 — Seplag/2022 - Orcamento por Fontes de Recursos

SEPLAG - LOA 2022
Orgamento por Fontes de Recursos

B OUTRAS FONTES
/ el

8l TESOURO
97,52%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Tabela 8 — Seplag/2022 - Execugdo Orcamentdria por Fontes de Recursos

Lei+Crédito Empenhado Pago
Fontes de Recursos (b)/(a) (c)/(b)
(@) (b) (©
Tesouro Estadual 158.518.934,49| 155.495.978,62| 130.685.347,75  98,09%|  84,04%
Outras Fontes 4.519.388,00 830.549,73 447.613,24(  18,38%| 53,89%
Total 163.038.322,49| 156.326.528,35( 131.132.960,99] 95,88%| 83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Grafico 8 — Seplag/2022 - Orcamento por Fontes/Subfontes de Recursos

bl 1.01.00.0 —~TESOURO — COTA-PARTE

DO FUNDODE PARTICIPA(;RO DOS
ESTADOS— NAO DESTINADOS A
CONTRAPARTIDA
2,52%

SEPLAG - LOA 2022
Orgcamento por Fontes/Subfontes de Recursos

1.00.00.0 — TESOURO — RECURSOS
ORDINARIOS—NAO DESTINADOS
A CONTRAPARTIDA
53,16%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Bl 3.00.00.0 —~TESOURO — RECURSOS ORDINARIOS
~ NAO DESTINADOS A CONTRAPARTIDA

33,49%

bl 2.48.59.1 —OUTRAS FONTES— OPERA(;EJES
DE CREDITO EXTERNO - TESOURO/BID—NAO
DESTINADOS A CONTRAPARTIDA
1,89%

3.00.00.5 —TESOURO — RECURSOS
ORDINARIOS —~CONTRAPARTIDA
DE EMPRESTIMOS DO BID
0,43%

Bl 3.01.00.0 ~TESOURO — COTA-PARTEDO
FUNDODE PARTICIPACZ\O DOSESTADOS—

NAO DESTINADOS A CONTRAPARTIDA

7,63%

TESOURO — TRANSFERENCIA ESPECIAL
~NAO DESTINADOS A CONTRAPARTIDA

0,30%

2.48.49.1 —OUTRAS FONTES— OPERA(,'f)ES
DE CREDITO EXTERNO - IPF/BIRD—NAO
DESTINADOS A CONTRAPARTIDA
0,58%
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Tabela 9 — Seplag/2022 - Execugdo Orcamentaria por Fontes/Subfontes de Recursos

Fontes de Recursos

Lei+Crédito

@

Empenhado

(b)

Pago

(©)

(b)/(a)

()/(b)

1.00.00.0 — Tesouro — Recursos
Ordinarios — Nao Destinados 4
Contrapartida

86.669.122,48

85.864.005,04

81.822.146,78

99,07%

95,29%

1.00.00.7 — Tesouro — Recursos
Ordinarios — Contrapartida de
Convénios

0,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%;

1.01.00.0 — Tesouro — Cota-Parte|
do Fundo de Participagdo dos|
Estados — N&o Destinados g
Contrapartida

4.112.944,09

3.681.026,48

1.515.738,90

89,50%

41,18%

3.00.00.0 — Tesouro — Recursog
Ordinarios — Nao Destinados 4
Contrapartida

54.607.355,02

53.709.904,73

35.608.879,94

98,36%

66,30%

3.00.00.5 — Tesouro — Recursos
Ordinarios — Contrapartida de
Empréstimos do BID

696.607,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%;

3.01.00.0 — Tesouro — Cota-Parte
do Fundo de Participagdo dos|
Estados — N&o Destinados g
Contrapartida

12.432.905,90

12.241.042,37

11.738.582,13

98,46%

95,90%

1.36.00.0 -  Tesouro
Transferéncia Especial da Unido,
— Néao Destinados a
Contrapartida

482.960,00

482.960,00

331.750,00

100,00%

68,69%

2.48.49.1 - Outras Fontes -
Operacdes de Crédito Externo —|
IPF/BIRD — N&o Destinados 4
Contrapartida

950.000,00

347.589,73

115.863,24

36,59%

33,33%

2.48.59.1 — Outras Fontes -
Operacdes de Crédito Externo —|
Tesouro/BID — N&o Destinados
Contrapartida

3.086.428,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%;

Total

163.038.322,49

156.326.528,35

131.132.960,99

95,88%

83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Na elaboracao do or¢camento, as agdes devem ser classificadas com um maior nivel de detalhamento.
O agrupamento dessas agdes permite um melhor controle dos custos e da avaliacdo dos resultados
dos programas do Governo, bem como propicia uma maior eficiéncia e eficacia da gestéo publica,

atendendo ao disposto no art. 18 da LDO 2022.

Dessa forma, durante o cadastramento, as a¢cdes orcamentarias deverdo ser classificadas, de acordo
com a prevaléncia dos gastos. No or¢camento de 2022, de acordo com o agrupamento das agoes
orcamentérias da Seplag, a distribuicao dos recursos também reflete a natureza administrativa da
instituicdo ao concentrar cerca de 82% da verba total, destinada as despesas com pessoal (54,9%) e
manutencdo (27%) do o6rgdo, restando 18% que foram alocados para atender aos projetos
finalisticos (0,2%) e aos gastos com investimentos (17,9%), como demonstrado a seguir:

Grafico 9 — Seplag/2022 - Orcamento por Classificacdo da Acao por Tipo de Despesa

\
O 2 —MANUTENGAO
27,03%

3 —FINALISTICO
0,21%

SEPLAG - LOA 2022
Orcamento pela Classificagdao da Acao da Despesa

4 —INVESTIMENTO
17,90%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

" 1 - PESSOAL
54,86%

Tabela 10 - Seplag/2022 - Execuc¢éo Orcamentaria por Classificacdo da Acdo por Tipo de Despesa

Lei+Crédito Empenhado Pago
Tipo de Despesa )@ [ (c)/(b)
(@) (b) ©
1 — Pessoal 89.449.847,00 88.589.431,46] 87.190.392,55| 99,04%| 98,42%
2 — Custeio de Manutengao 44.069.268,99| 43.048.387,87] 40.291.794,99| 97,68%| 93,60%
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3 — Custeio Finalistico 334.510,00 276.224,17 275.264,29| 82,58%| 99,65%
4 — Investimentos 29.184.696,50] 24.412.484,85 3.375.509,16| 83,65%| 13,83%
Total 163.038.322,49 156.326.528,35] 131.132.960,99| 95,88%| 83,88%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Gestdo Financeira

No ambito do Poder Executivo do Governo do Estado do Ceard, a execucdo orcamentéria é
administrada mediante deliberacéo pelo Comité de Gestéo por Resultados e Gestéo Fiscal — Cogerf,
que aprova e implanta Limites Financeiros para o exercicio.

Exceto as verbas disponibilizadas para atender a despesa de pessoal, que por tratar-se de gasto
obrigatorio, sdo priorizadas por aquele Comité, temos que os valores destinados a consecu¢do dos
demais gastos governamentais sdo gerenciados através do Monitoramento das Acdes e Projetos
Prioritarios — Mapp.

Assim, o Cogerf define e coordena os limites financeiros necessarios a realizacdo das despesas
discricionérias do Governo, visando garantir a execucdo de seus investimentos, projetos finalisticos,
e, sobretudo, dos gastos imprescindiveis & manuten¢édo do 6rgéo.

Nessa perspectiva, a gestdo financeira dos recursos orcamentérios da Seplag para o exercicio de
2022 apresentou a seguinte composicao:
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A) Pessoal

Grafico 10 — Seplag/2022 - Orgcamento por Finalidade do Gasto: Despesa de Pessoal

SEPLAG - LOA 2022
Orcamento por Finalidade do Gasto: Despesa de Pessoal

: 319011 —-Vencimentose Bl 319013 —Obrigacdes Patronais
Vantagens Fixas — Pessoal Civil (RGPS —INSS)
80,27% 0,68%

- 319096 —Ressarcimentode
Despesa de Pessoal Requisitado

//_ 1,84%
319113 —Obrigagbes Patronais

(RPPS — SUPSEC)
17,20%

319007 —Contribuicdoa Entidades
Fechadas de Previdéncia
0,00%

- 319092 —Despesas de
Exercicios Anteriores

0,00%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 11 - Seplag/2022 - Orgamento por Finalidade do Gasto

: Despesa de Pessoal

Acdo Orcamentaria / Elemento de SUEET SEE A (RS) A%
Despesa 2022 2021 ©=@-b) | @=(a)/(b)
@ (b)
Acdo 20925 - Pagamento de| 88.585.486,64 | 64.969.842,07( 23.615.644,57 36,35%
Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais (Folha Normal)
319007 — Contribuicdo a Entidades 0,00 0,00 0,00 -
Fechadas de Previdéncia
319011 - Vencimentos e Vantagens| 71.112.180,58 52.122.539,38 18.989.641,20 36,43%
Fixas — Pessoal Civil
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Acdo Orcamentaria / Elemento de SHTREIELE STIRIITES.S A (RS) A%
Despesa 2022 evet ©=@-() | @=@/b)
(@) (b)

319013 — Obrigacdes Patronais (RGPS 604.186,55 472.188,36 131.998,19 [ 27,95%
—INSS)
319096 — Ressarcimento de Despesa 1.629.052,09 1.212.754,03 416.298,06 34,33%
de Pessoal Requisitado
319113 — ObrigacGes Patronais (RPPS | 15.240.067,42 | 11.162.360,30 4.077.707,12 | 36,53%
— SUPSEC)
Acdo 20981 - Pagamento de 3.944,82 0,00 3.944,82 | 100,00%
Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais (Folha Complementar)
319092 - Despesas de Exercicios 3.944,82 0,00 3.944,82  100,00%
Anteriores

Total 88.589.431,46 | 64.969.842,07| 23.619.589,39| 36,35%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Em 2022, a despesa de pessoal do 6rgdo Seplag apresentou um crescimento de 36,35% quando
comparada com 0 mesmo gasto realizado no exercicio de 2021. O aumento decorreu das melhorias
promovidas no Plano de Cargos e Carreiras (PCC) da categoria, proveniente da Lei Complementar
n°262, de 30 de dezembro de 2021, que alterou dispositivos das Leis n°13.658 e n°®13.659, ambas
de 20 de setembro de 2005.

Esse beneficio, também foi impulsionado pelo reajuste, no percentual de 10,74%, no salario-base
dos funcionérios, contemplado na Lei n°17.872 de 30/12/2021, que promoveu a revisdo geral da
remunerag&o dos servidores publicos civis do Estado do Ceara.

Praticamente, 0s gastos se concentraram com o pagamento dos vencimentos e vantagens fixas dos
servidores do 6rgéo, e com a correspondente contribui¢do patronal devida ao SUPSEC - Sistema
Unico de Previdéncia Social do Estado do Ceara (Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, que
trata da cobertura previdenciaria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo e equiparados
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para esse fim, e respectivos dependentes previdenciarios). Juntos, eles respondem por 97,47% dos
recursos destinados a despesa de pessoal da Seplag no exercicio em apreco.

Dos demais gastos de pessoal, destaca-se o ressarcimento, para a origem, de servidores requisitados
de drgdos/entidades de outros entes (unido e/ou municipios), para prestarem servi¢o na Seplag,
notadamente, médicos e psicologos que reforcam o quadro de pessoal da COPEM — Coordenadoria
de Pericia Médica, e ainda, alguns servidores designados como Secretérios Executivos, integrantes
do Gabinete desta pasta.

B) CUSTEIO DE MANUTENCAO

Os recursos orcamentarios para realizar as despesas com a manutencdo e o funcionamento
administrativo do o6rgdo (Custeio de Manuten¢do), em 2022, importaram na soma de
R$ 44.069.268,99 (quarenta e quatro milhdes, sessenta e nove mil, duzentos e sessenta e oito reais,
e noventa e nove centavos).

Observa-se que do montante dos recursos acima mencionados, cerca de 62% foram alocados para
custear os gastos essencialmente administrativos, enquanto 38% foram destinados para acobertar
0s gastos da &rea de Tecnologia da Informagéo e Comunicacgéo, no &mbito institucional da Seplag.
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Gréfico 11 - Seplag/2022 - Orgamento por Finalidade do Gasto: Custeio de Manutengéo

SEPLAG - LOA 2022
Execucdo por Acdo Orcamentaria do Custeio de Manutenc¢ao

30.000.000,00

25.000.000,00 -

20.000.000,00 -

15.000.000,00 -

10.000.000,00 -

5.000.000,00

20001 — Manutengdo dos Servigos 20837 — Manutengdo da Area de Tecnologia
Administrativos — Seplag da Informagdo e Comunicagdo— Seplag

= Lei + Crédito = Empenhado

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 12 — Seplag/2022 - Orcamento por Finalidade do Gasto: Custeio de Manutencao

20001 — Manutencéo
dos Servicos
Administrativos -
Seplag

20837 — Manutencéo
da Area de Tecnologia
da Informagéo e
Comunicacao - Seplag

Fonte: SEPLAG / Coafi.

27.263.332,40| 61,86%| 26.863.438,92| 25.956.251,99| 98,53%| 96,62%

16.805.936,59 38,14%| 16.184.948,95| 14.335.543,00| 96,30%| 88,57%
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Do orcamento disponibilizado para o Custeio de Manutencdo da Seplag em 2022, foram
empenhados R$ 43.048.387,87 (quarenta e trés milhGes, quarenta e oito mil, trezentos e oitenta e
sete reais, e oitenta e sete centavos), representando uma execucao de 97,7% do total autorizado
em Lei + Crédito, sendo liquidado e pago 93,6%, resultando na inscricdo em restos a pagar de 6,4%
do total das despesas empenhadas no exercicio.

Sob a o6tica da gestdo financeira desses recursos orgamentarios, o Cogerf autorizou um Limite
Financeiro no total de R$ 44.453.264,25 (quarenta e quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta e
trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais, e vinte e cinco centavos) para custear as despesas de
manutencdo do 6rgdo em 2022, distribuidos por Grupos de Itens de Despesa (GID’s) como
demonstrado a seguir:

Grafico 12 — Seplag/2022 - Custeio de Manutengéo por Grupos de Itens de Despesa (GID’s)

CUSTEIO DE MANUTENCAO DA SEPLAG - 2022
Distribuigao do Limite Financeiro Por Grupos de Itens de Despesa
DESPESAS COM VEICULOS

DESPESAS DA FOLHA PGTO.
0,53% CONTAS PUBLICAS
1,33% | 10,87%
PASSAGENS E DIARIAS MATERIAIS DE CONSUMO
0,55% 0,80%

OUTRAS DESPESAS
18,18%

TERCEIRIZACAO
67,74%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Tabela 13 — Seplag/2022 - Custeio de Manutenc¢do por Grupos de Itens de Despesa (GID’s)

%
Limite Financeiro %
Grupo de Item de Despesa . Participacdo Empenhado Execucdo do
Autorizado o Y
(GID) (@) no Limite (b) Limite
Total Financeiro
(©)=(b)/(a)
Sk A i 235593,15|  0,53% 218.179.80|  92,61%
Pagamento
Passagens e Diarias 245.000,00 0,55% 228.941,66 93,45%
Materiais de Consumo 355.366,28 0,80% 308.794,80 86,89%
Despesas com Veiculos 593.094,31 1,33% 559.312,61 94,30%
Contas Publicas 4.831.193,55 10,87% 4.222.212,18 87,39%
Outras Despesas 8.082.410,84 18,18% 7.608.228,73 94,13%
Terceirizacdo 30.110.606,12 67,74% 29.902.718,09 99,31%
Total 44.453.264,25 100,00% 43.048.387,87 96,84%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

A esséncia da Seplag em realizar atividades-meio para o Estado, faz-se presente também nas
despesas necessérias ao seu Custeio de Manuten¢do, que na sua maioria sdo voltadas a natureza
administrativa do 6rgdo, tanto que o gasto mais representativo, geralmente, é o realizado com a
Locacdo de M&o-de-Obra Terceirizada com o suporte de pessoal nas areas de: Apoio Administrativo,
Limpeza e Conservacdo, Vigilancia, e de técnicos Especializado em Tecnologia da Informacéo,
consumindo quase 68% do total dos recursos financeiros do nosso Custeio de Manutencéo, em 2022.

Também merece destaque os recursos destinados ao GID — Outras Despesas, que no exercicio em

analise representaram 18% do total do Custeio de Manutencéo da Seplag, alocados, principalmente,

para atender os gastos com a Locacdo de Onibus para o Transporte dos Servidores que trabalham

no Cambeba, com o Servi¢co de Manutencgéo da Arborizagéo e Jardinagem do Centro Administrativo,
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e com o Servico de Guarda e Manutencdo do Arquivo do 6rgdo (juntas, essas despesas
comprometeram mais de 86% dos recursos desse Grupo).

Muito significativo também, foram as verbas voltadas as despesas do GID — Contas Publicas,
implicando em cerca de 11% dos recursos do Custeio de Manutencéo da Seplag, para suportar 0s
gastos com: Energia Elétrica e Agua e Esgoto (que atende a todos os 6rgéos e entidades instalados
no Edificio Seplag), bem como, garantir o fornecimento dos servigos de Telefonia Fixa e Movel,
Internet e Servigos de Computagdo em Nuvem.

Juntos, os GID’s de Terceiriza¢do, Outras Despesas e Contas Publicas, representaram quase 97% do
total dos recursos necessarios & manutencdo e funcionamento do 6rgdo. Os demais gastos com
Veiculos, Material de Consumo, Passagens e Didrias, e Despesas da Folha de Pagamento,
significaram, em 2022, algo em torno de 3% do Custeio de Manutencgéo da instituicdo.

Ao final do exercicio, do Limite Financeiro liberado pelo COGERF para custear as despesas
necessarias ao funcionamento e manutencdo do o6rgdo Seplag no ano de 2022, foram
executados/empenhados cerca de 96,8% do total autorizado.

C) CUSTEIO FINALISTICO

Dentre as competéncias do 6rgdo Seplag, constam algumas a¢des de cunho finalistico, remetendo
as despesas de natureza continuada, relacionadas com a oferta de produtos e servicos a sociedade.
Os gastos que representaram o Custeio Finalistico do 6rgao Seplag no exercicio em apreco, estdo
abaixo relacionados, de acordo com 0s projetos das areas responsaveis pelo planejamento e
execucdo de tais agoes:
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Gréfico 13 - Seplag/2022 - Custeio Finalistico por Projeto

CUSTEIO FINALISTICO DA SEPLAG - 2022
Execucdo do Limite Financeiro

200.000,00

150.000,00

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 14 — Seplag/2022 - Custeio Finalistico por Projetos

4609022022 - 222 - Gestdo e 20450 - Realizacdo de 172.000,00 171.284,60| 99,58%
Plano de Desenvolvimento [ Cursos, Palestras,

Treinamento e Estratégico de Oficinas, Seminarios,

Desenvolvimento [Pessoas Congressos e Outros

de Pessoas da Eventos Voltados a

Seplag - PTDEP Capacitacédo do Servidor
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4609022020 - 221 - Saude e 20466 - Realizacdo das 59.599,99 35.143,57| 58,97%
Promogéo da Previdéncia Social |AcGes da Pericia Médica
Prestacdo dos do Servidor Publico | Itinerante
Servicos de Pericia |Estadual
Médica Itinerante
4609012020 - 221 - Saude e 20464 - Realizagdo de 145.000,00 69.796,00| 48,14%
Programa de Acdo |Previdéncia Social |Atividades do Programa
Integrada parao | do Servidor Piblico | de AcOes Integradas para
Aposentado - Pai | Estadual 0 Aposentado - PAI
4609052018 - 242 - Sistema de 20602 - Realizacdo de 97.649,01 0,00 0,00%
Planejamento e Planejamento Eventos de Promogéo da
Monitoramento Orientado para Participacéo Cidada no
Participativo e Resultados Planejamento,
Regionalizado - Monitoramento e
Oficinas e Forum Avaliacdo do PPA
4609012022 - 221 - Saude e 20458 - Realizagdo de 82.000,00 0,00( 0,00%
Ampliacédo do Previdéncia Social |AcGes para
Projeto Integrado |do Servidor Publico | Implementagédo do
de Preparagao Estadual Projeto Integrado de
paraa Preparacéo para a
Aposentadoria - Aposentadoria - PIPA
PIPA
TOTAL DO CUSTEIO FINALISTICO - 2022 556.249,00 276.224,17| 49,66%

Fonte: SEPLAG/Coafi.

No que diz respeito & execucéo financeira dos projetos finalisticos do 6rgéo no exercicio de 2022,
destacam-se o Plano de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas da Seplag — PTDEP, que
realizou quase 100% dos recursos que Ihes foram destinados; o projeto da COPEM que trata da
Promocao da Prestacdo dos Servigos de Pericia Médica Itinerante, que aplicou quase 60% das verbas
autorizadas; e o Programa de Acdo Integrada para o Aposentado — PAI, que financeiramente
empenhou cerca de 48% do limite concedido.

Ja os recursos destinados aos projetos de Ampliacdo do Projeto Integrado de Preparacdo para a
Aposentadoria — PIPA, e de Planejamento e Monitoramento Participativo e Regionalizado - Oficinas
e Forum, ndo tiveram execugdo orcamentéria e/ou financeira dos créditos/numerarios que Ihes
foram destinados no exercicio em anélise.
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Assim, no exercicio de 2022, foi empenhado algo em torno de 50% do total dos recursos liberados
pelo COGERF para as a¢des destinadas ao Custeio Finalistico da Seplag.

D) MAPP INVESTIMENTO

Os projetos do 6rgdo Seplag que remetem as despesas de capital, como: obras, reformas,
instalacOes e aquisi¢cbes de equipamentos, ou ainda, aquelas despesas de natureza administrativa
de carater eventual, voltados para dentro da instituicdo, como no caso das consultorias e servigos
de TIC, visando a melhoria da infraestrutura fisica e tecnoldgica do 6rgdo, bem como das condi¢des
de trabalho das areas meio, foram vinculadas ao Monitoramento de Ac¢des e Projetos Prioritarios —
Mapp Investimentos.

Em 2022, as despesas vinculadas a Mapp Investimento do 6rgao Seplag executaram os limites
financeiros autorizados pelo COGERF conforme apresentado a seguir:

Grafico 14 — Seplag/2022 - Mapp Investimento por Projeto

MAPP INVESTIMENTO DA SEPLAG - 2022
Execuc¢do do Limite Financeiro

5.000.000,00
4.500.000,00

4.000.000,00

3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00 l n
0,00 ll_
608 503 569 568 574 573 570

530

= PROGRAMADO/LIBERADO = EXECUTADO/EMPENHADO

Fonte: SEPLAG/Coafi.
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Tabela 15 — Seplag/2022 - Mapp Investimento com Execugdo

2022

MAPP PROGRAMADO | EMPENHADO %
@) (b) ()=(b)/(a)

608 - [CE+Digital] - Comp. Il - Melhoria da Infraestrutura| 17.146.688,00 17.146.688,00| 100,00%
Digital p/ a Conectividade
503 - Modernizacdo da Infraestrutura da Seplag 2.312.000,00 2.309.284,02| 99,88%
569 - [GovDigital] - Implantacéo, Evolucdo e Sustentacao 2.989.332,10 1.732.243,90( 57,95%
do Portal Unico de Servicos do Gov. Estado do Ceara
568 - [GovDigital] - Aquisicdo de Certificados Digitais e 1.960.278,00 737.103,00| 37,60%
Desenvolvimento de Sistemas Corporativos
574 - [GovDigital] - Modernizacdo das Instalagdo e 1.389.424,36 1.137.036,20( 81,84%
Aquisicdo de Equipamentos de TIC p/ Sustentacdo dos
Projeto Governo Digital
573 - Desenvolvimento de Ac¢bes para a Gestdo do 1.000.000,00 347.589,73| 34,76%
Investimento Publico - IPF - 9006.
570 - [GovDigital] - Projeto Papel Zero - 803.234,92 519.580,00| 64,69%
Desenvolvimento, Implantagdo e Sustentacdo do
Sistema Tramitacao Eletrdnica do Governo do Estado do
Ceara
530 - Modernizagdo das Instalacbes e Aquisicdo de 500.000,00 482.960,001 96,59%
Equipamentos de TIC para Melhoria da Gestdo (Emenda
Parlamentar - Dep. Fed. Denis Bezerra)
TOTAL DOS MAPP'S INVESTIMENTOS ¢/ EXECUCAOEM |  28.100.957,38 | 24.412.484,85| 86,87%

Fonte: SEPLAG/Coafi.

Em 2022, na realizacdo dos projetos de investimento do 6rgao, temos que os Mapp’s: 608, 503, 568,
569, 570, 574 e 530, foram custeados com recursos da Fonte Tesouro, ao passo que somente o
Mapp 573 foi fomentado com recursos de Outras Fontes.
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Pelo volume de recurso programado, merece destaque o Mapp 608 - [CE+Digital] - Componente I
- Melhoria da Infraestrutura Digital para a Conectividade, integrante do Projeto Cear4 Mais Digital,
que para o montante aprovado de R$ 44.124.976,00 (quarenta e quatro milhGes, cento e vinte e
quatro mil, novecentos e setenta e seis reais) conta com recursos das Fontes: 500.00 — Tesouro
(R$ 17.960.976,00) e 754.59 — Operacdo de Crédito Externa — Tesouro/BID (R$ 26.164.000,00).
Aprovado e iniciado em 2022, tem operagdo prevista até o exercicio de 2024. No exercicio em
apreco, empenhou o valor global do Contrato n® 026/2022 (R$ 17.146.688,00) referente & aquisicdo
de equipamentos e servicos de TIC destinados a modernizacao do Cinturdo Digital do Ceara.

Criado em 2017, o Mapp 503 trata dos projetos voltados a modernizagdo da infraestrutura fisica e
de equipamentos para manutencgdo e funcionamento do 6rgdo Seplag. Empregando recursos do
Tesouro Estadual, no exercicio de 2022 foi empenhado o montante de R$ 2.309.284,02 (dois
milhdes, trezentos e nove mil, duzentos e oitenta e quatro reais e dois centavos) nas despesas do
referido Mapp, associadas a realizagdo dos Contratos n® 10/2022 (Aquisi¢do de grupo gerador de
125 kVA); n° 12/2022 (modernizacdo das instalacdes da subestacdo elétrica do Ed. Seplag); n®
16/2022 (Aquisicdo de 61 aparelhos de ar condicionado); n® 27/2022 (Aquisi¢do de mobiliario); e n®
30/2022 (Aquisi¢do de forros, portas e divisorias).

Os Mapps 568, 569, 570 e 574 contemplam agdes para suporte e desenvolvimento do Projeto
Governo Digital. Em 2022, a aquisi¢do bens e servigos de TIC com recursos do Tesouro Estadual,
incorreram no montante de R$ 4.125.963,10 (quatro milhdes, cento e vinte e cinco mil, novecentos
e sessenta e trés reais, e dez centavos) na realizagdo dos gastos com o mencionado projeto.

O Mapp 573 - Desenvolvimento de Ac¢Bes para a Gestdo do Investimento Publico - IPF - 9006, é
custeado com recursos da Fonte: 754.49 — Operacdo de Crédito Externa—IPF/BIRD. Em 2022, iniciou
a execucdo orgamentaria e financeira de suas atividades, resultando num total empenhado de
R$347.589,73 (trezentos e quarenta e sete mil, quinhentos e oitenta e nove reais, setenta e trés
centavos) com servigos de consultoria.

O Mapp 530 - Modernizagéao das Instalagfes e Aquisicdo de Equipamentos de TIC para Melhoria da
Gestdo, é financiado com recursos da Fonte: 706.00 — Transferéncia Especial da Unido — Emendas
Parlamentares Individuais Impositivas, resultante da destinagdo ao Governo do Estado do Ceard, de
parte dos recursos da Emenda Parlamentar do Deputado Federal Denis Bezerra, que em 2022
implicou na execugdo de R$ 482.960,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil, e novecentos e sessenta
reais).
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Recursos Patrimoniais

O Balanco Patrimonial registra no Ativo os bens, direitos e aplica¢cdes de recursos controlados pelo
orgdo, representando as entradas de beneficios (capital). J& no Passivo, que representa os fluxos de
saida de capital relacionados as despesas realizadas, sdo listadas as dividas e as obrigacdes que a
instituicdo tem com fornecedores e credores. Findo o exercicio de 2022, a Seplag registrou o
montante de R$ 287.996.112,68 (duzentos e oitenta e sete milhdes, novecentos e noventa e seis
mil, cento e doze reais, e sessenta e oito centavos) dos recursos movimentados (entradas e saidas)
em cada um dos grupos (ativo e passivo), mantendo o equilibrio patrimonial da instituicéo.

Grafico 15 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Ativo

SEPLAG - 2022
Balango Patrimonial / Ativo

I ATIVO CIRCULANTE M ATIVO NAO CIRCULANTE

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Tabela 16 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Ativo

ATIVO V(EFIQI;))r Represer(:/satividade
Ativo Circulante 23.014.710,60 7,99%
Ativo Nao Circulante 264.981.402,08 92,01%
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 287.996.112,68 100,00%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

No Ativo Circulante, onde séo registrados os recursos disponiveis para realizagdo imediata e aqueles
com expectativa de realizacdo no periodo de doze meses, 0 4rgdo anotou, na posi¢do de 31/12/2022,
na conta Caixa e Equivalente de Caixa e na conta Estoques, o montante de R$ 23.014.710,60 (vinte
e trés milhdes, quatorze mil, setecentos e dez reais, e sessenta centavos).

Findo o exercicio de 2022, do total do Ativo Circulante acima informado, quase 99% resultou do
saldo da conta contabil Caixa e Equivalente de Caixa, que remete aos recursos disponiveis nos
fundos de investimentos e seus respectivos rendimentos, oriundos, basicamente, dos recebiveis da
exploragdo da fibra dptica do Cinturéo Digital do Ceara pelo Consorcio BWM (Contrato n° 01/2015),
enquanto que algo em torno de 1% remete ao saldo da conta contébil Estoque, que corresponde
aos saldos financeiros dos materiais de consumo do Almoxarifado da Seplag.
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Grafico 16 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Ativo Circulante

SEPLAG - 2022
Balanco Patrimonial / Ativo Circulante

Bl CAIXA E EQUIVALENTE
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ESTOQUES

1,17%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 17 — Seplag/2022 - Balango Patrimonial / Ativo Circulante

Valor %
AU AR 2 (R$) Representatividade
Caixa e Equivalente de Caixa 22.744.737,13 98,83%
Estoques 269.973,47 1,17%
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 23.014.710,60 100,00%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Ja os bens de permanéncia duradoura, destinados ao funcionamento normal do 6rgdo, assim como
os direitos exercidos com essa finalidade, registrados no Ativo Nao Circulante, na posi¢cdo de
31/12/2022, importaram no valor total de R$ 264.981.402,08 (duzentos e sessenta e quatro milhdes,
novecentos e oitenta e um mil, quatrocentos e dois reais, e oito centavos). Desse montante,
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praticamente tudo, cerca de 99,83%, refere-se ao seu Imobilizado, ao passo que apenas algo em
torno de 0,17% remete ao que esté registrado no Intangivel.

Grafico 17 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Ativo Nao Circulante

SEPLAG - 2022
Balango Patrimonial - Ativo Nao Circulante

IMOBILIZADO

0
37

Bl INTANGIVEL

0,17%

@

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 18 — Seplag/2022 - Balango Patrimonial / Ativo Nao Circulante

Imobilizado 264.536.083,56 99,83%

Intangivel 445.318,52 0,17%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Em 2022, o 6rgdo Seplag contou com um patrimdnio imobilizado cuja valoracdo resultou no
montante de R$ 264.536.083,56 (duzentos e sessenta e quatro milhdes, quinhentos e trinta e seis
mil, oitenta e trés reais, e cinquenta e seis centavos).

Do total do imobilizado acima referenciado, 86,79% referem-se ao montante dos Bens Imoveis,
enquanto que 7,41% representam a soma dos Bens Moveis, descontada uma Depreciacdo
Acumulada de 5,8%.

Grafico 18 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial - Ativo Nao Circulante / Imobilizado

SEPLAG - 2022
Balango Patrimonial - Ativo Nao Circulante / Imobilizado
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BENS IMOVEIS i—\

Fonte: SEPLAG / Coafi.

O patrim6nio do 6érgdo Seplag também dispde de bens intangiveis (sdo as propriedades imateriais,
néo existem fisicamente, como € o caso de softwares, sistemas, licencas, marcas, patentes, direitos
autorais, desenvolvimento de tecnologia e outros), que ao final do exercicio de 2022 importaram
na soma de R$ 445.318,52 (quatrocentos e quarenta e cinco mil, trezentos e dezoito reais e
cinquenta e dois centavos), contando apenas com o registro de Softwares, representando 96,12%
do total, quando descontada a Amortizagdo Acumulada de 3,88%.
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Grafico 19 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial - Ativo Nao Circulante / Intangivel

SEPLAG - 2022
Balango Patrimonial - Ativo N3o Circulante / Intangivel

SOFTWARE |
L] ~
(-) AMORTIZACAO
ACUMULADA

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 19 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial - Ativo N&o Circulante

ATIVO NAO CIRCULANTE V(‘Elg)r

Bens Moveis 22.165.261,66

Bens Imoveis 259.756.813,38

(-) Depreciagdo Acumulada (17.385.991,48)
IMOBILIZADO 264.536.083,56
Software 464.049,32

(-) Amortizacdo Acumulada (18.730,80)
INTANGIVEL 445.318,52
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TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE ‘ 264.981.402,08

Fonte: SEPLAG / Coafi.

8.1. Bens Imoveis

No rol dos bens iméveis do 6rgado, evidenciam-se os Bens de Uso Especial, como os prédios do
Edificio Seplag e do Centro de Convivéncia do Servidor Publico, e o Terreno onde encontram-se
todas as edificacdes que compdem o Centro Administrativo Governador Virgilio TAvora, localizado
no bairro Cambeba, em Fortaleza/Ce.

Também fazem parte da sua relacdo de imoveis, alguns Bens Dominicais, como: edificios, terrenos,
apartamentos, casas, galpdes, fazenda e lojas, pertencentes ao Estado do Ceard que estdo sob
responsabilidade da Seplag, mas que, institucionalmente, ndo séo utilizados na finalidade publica
do 6rgédo (bens nao afetados).

Cabe ainda destacar os Bens de Infraestrutura de TI do 6rgéo, como o anel de fibra Optica
redundante com cerca de 3.000 km de extenséo distribuido pela capital e interior do Estado. De
propriedade da Seplag e gerenciado pela Etice, esse “Backbone” é parte integrante do Cinturdo
Digital do Ceard que leva internet de alta velocidade com qualidade aos 6rgdos e entidades
governamentais do Estado e de outros entes publicos.
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Grafico 20 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Bens Iméveis

SEPLAG - 2022
Ativo N3o Circulante / Imobilizado / Bens Imdveis

Bens de Uso
Especial

64,10%

il Bens Dominicais
13,47%

Benfeitorias em
Propriedade de Terceiros
0,01%

Investimentos de
Capital a Incorporar
0,04%

bl Demais Bens
Imoveis
22,36%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Tabela 20 - Seplag/2022 - Balango Patrimonial / Bens Iméveis em 31.12.2022

Representatividade
o Valor
Conta Contabil (RS)
%
Bens de Uso Especial 166.513.137,92 64,28%
Edificios 23.657.040,13 9,13%
B Imovei

ENSIMOVEIS 1.0 rrenos 140.600.000,00 54,28%
Outros Bens Imoveis 2.256.097,79 0,87%
Bens Dominicais 35.000.246,00 13,51%
Edificios 12.252.500,00 4,73%
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Apartamentos 2.972.000,00 1,15%
Casas 4.380.761,00 1,69%
Fazendas 437.000,00 0,17%
Galpdes 1.726.000,00 0,67%
Lojas 52.000,00 0,02%
Terrenos 13.179.985,00 5,09%
Benfeitorias em Propriedade de Terceiros 36.499,00 0,01%
Benfeitorias em Propriedade de Terceiros 36.499,00 0,01%
Investimentos de Capital a Incorporar 115.863,24 0,04%
Servicos de Consultoria a Incorporar 115.863,24 0,04%
Demais Bens Imoveis 58.091.067,22 22,43%
Infraestrutura de Tecnologia da Informacéo 58.091.067,22 22,43%
Total 259.756.813,38 100,00%
Depreciacdo Acumulada de Bens Iméveis (2.760.680,76) -

Fonte: SEPLAG / Coafi.

9.2. Bens Moveis

Em relagdo aos bens moveis do 6rgao, merece destaque o montante vinculado a conta dos Bens de
Informética que compdem a infraestrutura tecnoldgica da Seplag. Sdo esses equipamentos de
Tecnologia de Informacdo e Comunicagdo - TIC que auxiliam no funcionamento dos sistemas
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informatizados da Seplag e que séo de uso corporativo pelo Poder Executivo do Governo Estadual
no desempenho administrativo, orcamentario e financeiro de suas agdes.

Também € expressiva a soma que representa os bens mdveis vinculados as contas de Maquinas,
Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas, de Veiculos, e de Mdveis e Utensilios de que dispbe o
Orgdo para a realizagdo de suas atividades.

Grafico 21 — Seplag/2022 - Balango Patrimonial / Bens Mdveis

SEPLAG - 2022
Ativo N3o Circulante / Imobilizado / Bens Moveis

Bens de Informatica
/ 59,55%

Maquinas, Aparelhos,
Equip. e Ferramentas
26,06%

Demais Bens Mdveis
3,98%

Moaveis e Utensilios
6,09%

Veiculos Mat. Culturais, Educacionais
3,85% e de Comunicacdo
0,47%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Tabela 21 — Seplag/2022 - Balanco Patrimonial / Bens Méveis em 31.12.2022

Bens Moéveis

Representatividade
o Valor
Conta Contabil (RS)
%
Méquinas, Aparelhos, Equipamentos e 5.775.171.34 28,41%
Ferramentas
Bens de Informatica 13.200.313,58 64,94%
Moveis e Utensilios 1.349.440,11 6,64%
Materla_us (zulturals, Educacionais e de 105.066,01 0,52%
Comunicacao
Veiculos 853.220,79 4,20%
Demais Bens Méveis 882.049,83 4,34%
Total 22.165.261,66 109,04%

Depreciacdo Acumulada de Bens Méveis

(14.625.310,72)

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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Em 2022, a Seplag ndo realizou transferéncia de recursos a titulo de subvencéo, auxilio ou
contribuicdo mediante convénios de despesa, acordos, ajustes, termos de parceria ou instrumentos
congéneres.

Em 2022, a Seplag empreendeu esfor¢os no sentido de alcancar os objetivos do Plano Estratégico

2021-2023.

No objetivo estratégico (1) - Fortalecer a gestdo e a governanca da Seplag no &mbito institucional,
foram realizadas 4 (quatro) a¢des voltadas para o desenvolvimento institucional, planejamento e

GOVERNO DO ESTADO

controle interno da Seplag, em 2022:

SECRETARIA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em
2022,
acdo(des)
relacionada(s)
ao Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Codip

Alteracéo da Estrutura
Organizacional da Seplag.

Decreto N°34.769, de
26/05/2022, publicado no
DOE N°111, de 27/05/2022.

Diregéo Superior e
Geréncia Superior da
Seplag, Assessorias,

Coordenadorias e
Células de areas
Programaticas e
Instrumentais, e
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Area Acéo (Bes) Entrega Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em

2022, Iniciativa(s) realizada(s) em 2022, Entrega principal realizada por meio da Publico beneficiado com a
acdo(des) relacionada ao Objetivo Estratégico. (Acéo = Iniciativa). Entrega.
relacionada(s)
ao Objetivo
Estratégico.

Unidade de
Gerenciamento do
Projeto Ceara Mais
Digital.

Diregéo Superior e
Geréncia Superior da

, . Seplag, Assessorias,
120 processos de negocio P

identificados por 20 areas da Coordenadorias e

Seplag: Células de areas
Finalisticas e
Instrumentais.
3 de assessoramento (Ascoi,
Ascom e Asjur);
Identificacio dos . .| Excecdo:
. - 1 coordenadoria especial
Codip Processos de Negocio da Conlo):
Seplag. (Coplo); UGP Ceara Mais
P Digital e Sexec-LID e
13 coordenadorias finalisticas g .
Cpger, Cogeo, Cofip, Cocap respectivas
(Cpger, ’ : . | Coordenadorias ndo
Cpcop, Cogep, Coset, Copai, L
foram incluidas, em
Copem, Comge, Cogec, Copat x
_ razdo de naquele
e Coget); e momento se
3instrumentais (Coafi, Cotec e encontrarem em
. processo de
Codip). N
estruturacdo e de
concepcéo,
respectivamente.
Ascoi Aplicacéo do Diagnostico | Relatdrio com o Resultado do | Direcéo Superior e
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em
2022,
acdo(des)
relacionada(s)
ao Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da

(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

de Integridade na Seplag.

Diagnostico de Integridade da

Seplag.

Geréncia Superior da
Seplag, Assessorias,

Coordenadorias e
Células de areas
Programéticas e
Instrumentais, e CGE.

Codip

Avaliacdo de Desempenho
Institucional 2022.

63 Produtos relacionados a

51 Metas Institucionais
(Portaria 322/2022).

Diregéo Superior e
Geréncia Superior da
Seplag, Assessorias,

Coordenadorias e
Células de areas
Programéticas e
Instrumentais, e parte
dos Clientes das areas
programaticas
beneficiados com
Produtos das Metas
de algumas areas
finalisticas.
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Ao encontro do objetivo estratégico (2) - Fortalecer a politica de gestdo e desenvolvimento de
pessoas em nivel institucional foram desenvolvidas em 2022 as seguintes a¢des:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coafi

Incentivo & formacdo na
carreira.

Servidores capacitados.

94 servidores
beneficiados.

Coafi

Incentivo a participagédo
em cursos de pos-
graduacéo.

Financiamento de 4 cursos de
pos-graduacao.

4 servidores
beneficiados.

No tocante ao objetivo estratégico (3) de Fortalecer as carreiras de planejamento, orgamento e

gestdo foram realizadas as seguintes acdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coafi

Implantacéo de sistema
para dar suporte ao
modelo de

avaliagdo de
desempenho.

Sistema implantado (Avalia).

269 servidores da
Seplag avaliados.
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No sentido do objetivo estratégico (4) - Modernizar e fortalecer a estrutura e gestao da tecnologia
da informag&o e comunicagao institucional foram realizadas em 2022:

Area

Acéo (des)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Aquisigéo de aplicativo
de escritorio e servicos

100 licengas do MS Office

Colaboradores
(servidor,

(AR) da Seplag.

Cotec para as tarefas instaladas nos computadores | comissionado e
administrativas dos da Seplag. terceirizado) da
colaboradores da Seplag. Seplag.

Protecdo do Data Center Usuérios de rede e

Cotec da Seglag contra quedas 2 Not?reielks da Cotec internet no prédio
abruptas de energia. substituidos. central da Seplag.
Contratacédo de Equipe de operagéo
plataforma tecnoldgica Servigo de Nuvem (laaS, PaaS, | de servicos Cotec e

Cotec para sustentagédo dos e SaaS) contratado com a
sistemas e bancos de Etice. Usuarios dos sistemas
dados Seplag. corporativos.

Validacéo do cadastro de
usuarios por meio de Servico de Validagao de CPF do| gestores de Sistemas
Cotec consulta do CPF nos Serpro - INFOCONV corporativos Sister,
sistemas da Receita contratado. SGP e Cadex.
Federal.
Auditoria do servigo da
Cotec Autoridade de Registro Auditoria realizada. Gestor do Contrato
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Area

Acéo (des)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Implantacéo do servigo da

Servico de Autoridade de

Servidores publicos e

Cotec Autoridade de Registro . . de cargos
Registro Seplag implantada. S
Seplag (AR-Seplag) comissionados.
Governador;
Contratagéo do servico de Servico Google Maps N
Cotec geoprocessamento nos contratado Gestores e Usuarios
sistemas da Seplag. ' do sistema WebMapp
e Siap.
: x Alcance do percentual EqUIpe_de
Migragdo para a nuvem de gerenciamento de
. acumulado de 99% dos .
Cotec 10% dos servigos de TIC da . servicos Cotec.
servicos de TIC da Seplag
Cotec. : Colaboradores da
migrados para a Nuvem.
Seplag.
Manutencgo do Usuérios do Servico
percentual de 99% de Atendimento de 100% dos . ¢
Cotec . de Atendimento
chamados atendidos por |chamados abertos em 2022.
Seplag.
ano.
Gestores de Contrato
Otimizagéo do processo de . na Cotec;
. Processo de Monitoramento
Cotec monitoramento de -
de Contratos otimizado.
contratos de TIC.
Equipe Cotec-Cegoi.
~ Lista de Cargos de TIC
Cotec Elaboragdo de proposta de publicada no pregéo N° Gestores da Cotec.

novos cargos de TIC.

16/2022.
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Em referéncia ao objetivo estratégico (5) - Fortalecer a comunicacéo interna e externa foram

GOVERNO DO ESTADO

realizadas em 2022 as seguintes agoes:

SECRETARIA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Ascom

Elaboracéo de 2 (dois)
fluxos - Comunicacéo
Interna e Comunicagdo
Externa

2 (dois) fluxos validados pela
Gestédo 2019 - 2002.

Diregéo Superior e
Assessoria de
Comunicacgéo da
Seplag.

Ascom

Comunicagéo Interna:
492 comunicagdes
internas por meio dos
canais:

Intranet (108) e

E-mail (384).

Além de 4 (quatro)
Campanhas tematicas e
5 (cinco) grandes
eventos - Dia
Internacional da Mulher,
Dia das Maes, Outubro
Rosa, Semana do
Servidor e Natal
Solidario.

Mensagens informativas
sobre as principais
realizacdes de programas e
projetos da Seplag.

Dirigentes, Gestores,
Servidores e
Colaboradores.

Ascom

Comunicagéo Externa:

368 comunicacdes
externas por meio dos

Mensagens informativas
sobre as principais
realizacdes de programas e
projetos da Seplag

Publicos alvos das
diversas politicas
publicas da Seplag

58




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acao(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acdo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

canais:

Instagram (117);

Sitio Institucional (131);
Facebook (117);

Publicagdes no canal da
Seplag no Youtube (3).
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Com relacdo ao objetivo estratégico (6) - Aprimorar a gestdo patrimonial, logistica, financeira,
compras e de infraestrutura institucional, a Seplag, desenvolveu as seguintes a¢des em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

equipamentos de
climatizacao de ambientes
(ar condicionado) do 6rgédo
Seplag.

adquiridos e instalados, em
substituicdo aos antigos.

Coafi Modernizagéo da Subestacéo do Ed. Seplag Orgéos e entidades
subestacéo elétrica do modernizada com reforma das publicas instalados no
Edificio Seplag. instalacdes elétricas e instalacao | Ed. Seplag.
de 01 grupo gerador de 125
KVA, em substituicdo ao
anterior.
Coafi Renovacéao dos 61 aparelhos de ar condicionado | Parte das

Coordenadorias do
orgao instaladas no Ed.
Seplag, Copai, Copem,
e Centro de Convivéncia
do Servidor Publico.
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da

(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coalfi

Reforma das instalacdes
fisicas dos Gabinetes,
Coplo e UGP.

Contratacdo de empresas para o
fornecimento de portas, forros,
divisérias e mobiliario, a serem
entregues e instalados em 2023.

Gabinetes dos
Secretarios, Coplo e
UGP da Seplag.
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No sentido do objetivo estratégico (7) de Aprimorar a gestdo estratégica de pessoas no Estado
registra-se em 2022 as seguintes agoes:

Area Acéo (Ges) Entrega Beneficiarios

Area da
Seplag
responsavel
por liderar,
em 2022,
acao(des)
relacionada(
S) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) | Entrega principal realizada
em 2022, relacionada ao por meio da (Agéo =
Objetivo Estratégico. Iniciativa).

Publico beneficiado
com a Entrega.

1. Realizado levantamento

- Direcdo Superior e
de requisitos. ¢ P

Geréncia Superior da

Implantacéo de sistema Seplag. 41 6rgaos da
Cogep para gestéo do banco de Administragéo Direta e
gargos efetI]:/C;_S (controle 2. Entregue a 12 versdo da 23(; °r_9?“f d% Indiret
e cargos efetivos) Etapa | (em homologacio, : rglr:jls r;gao tn wz a
fase de testes e anélise Eot g Zr é(ecu, Vo do
critica). stado do Ceara.
Sociedade em geral,
Melhoria do sistema de Reur_nao coma Salesforce pois qua!q.uer pessoa
Coge Certidio de Acumulacio Brasil no final de 2022 para | pode solicitar a CAC,
gep ¢ tratar de ag¢Oes para para qualquer fim.

de Cargos (CAC). melhoria do sistema CAC.
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Area Acéo (Ges) Entrega Beneficiarios

Area da
Seplag
responsavel
por liderar,

em 2022, Iniciativa(s) realizada(s) | Entrega principal realizada

Publico beneficiado

~ em 2022, relacionada ao por meio da (Acéo =
acao(des) - - L com a Entrega.
. Objetivo Estratégico. Iniciativa).
relacionada(
S) ao
Objetivo

Estratégico.

1. Decreto N° 34.848, de
06/07/2022; e

41 Orgaos da
Regulamentacao de Administracdo Direta e
planejamento e 25 Orgéos da

2. Instrucdo Normativa N°

provimento de cargo Administracio

Cogep 01/2022, de 02/01/2023,

efetivo no Poder Indireta do Poder
(E:XGCl:ItIVO do Estado do Que dispdem sobre s (E:XGCl:Itlzi/O do Estado do
cara. procedimentos e critérios eara (dependentes

gerais para autorizacéo e do orgamento).

realizacdo dos concursos

publicos.

41 Orgaos da
~ x : Administracdo Direta
Regulamentacéo de Elaboracdo de Minuta de 3gOr 305 gao elae
remogéo de pessoas no | Decreto de Remocédo de o ~
Cogep . . Administragéo

Poder Executivo do Pessoas no Poder Executivo Indireta do Poder
Estado do Ceara. do Estado do Ceara.

Executivo do Estado do
Ceara.
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Area Acéo (Ges) Entrega Beneficiarios
Area da
Seplag
responsavel
por liderar, L . . .
em 2022, Iniciativa(s) regllzada(s) Entrega pr!nupal ref:lllzada Piblico beneficiado
~ em 2022, relacionada ao por meio da (Agéo =
acao(des) - - L com a Entrega.
. Objetivo Estratégico. Iniciativa).
relacionada(
S) ao
Objetivo
Estratégico.
Decreto N° 34.736 de
13/05/2022.

Aprimoramento do

Servidores publicos
que possuem

Coge . . x . .
gep Sistema de consignacéo. consignados ativos na
Elaboracéo de Minuta de folha.
Instrucdo Normativa.
Aprimorament flux . .
primora e, _odo o Pré-contrato (Planilha de o .
do Projeto Basico de . 56 orgéos e entidades
Coset custo) implementado no

contratacdo de méo-de-
obra terceirizada.

Sister.

do poder executivo.
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Voltado ao alcance do objetivo estratégico (8) - Promover o bem-estar e a qualidade de vida do
servidor publico, do aposentado e do pensionista, foram desenvolvidas a seguintes a¢cbes em 2022:

Area Acéo (Ges) Entrega Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,

acio(Bes) Iniciativa(s) realizada(s) em 2022, Entrega principal realizada por meio da Publico beneficiado com a
. relacionada ao Objetivo Estratégico. (Acéo = Iniciativa). Entrega.
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.
41.224 atendimentos

realizados, incluindo:

i) Atendimentos presenciais:

Cursos - 4,701
atendimentos em
32 atividades nos
campos de Educagdo e

Aprendizagem (Danga
Ampliacéo da oferta de do Ventre, Danca
acoes do programa de | Flamenca, Danca Livre, Danca | Servidores pUblicos
Copai acdo integrada para o Tradicjonal e ngular, ) aposgnt_ados e
aposentado — PAI Francés, Informatica, Inglés), | pensionistas do

Saude (Alongamento, | Estado

Arteterapia, Ginastica
Cerebral, Memoéria  Ativa,
Tai Chi Chuan e Turbine sua
Memoria),  Socializacao
(Canto Livre, Elegancia

na Maturidade: Moda
e Passarela, Grupo Musical,
Oficinade Teatroe  Teatro
Mosaico) e Trabalho
(Bordado, Desenho e
Pintura, Projeto Trocando de
Maos) oferecidas nos
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

formatos presencial;

Socializagdo e Acolhimento
- 3.467 atendimentos,
sendo 2056 em 17
Encontros de Socializacdo
realizados as tercas-feiras no
auditério da Copai
abordando palestras voltadas
para a tematica do
Envelhecimento Ativo e
abertas ao publico;

88 Passeios culturais e de
lazer; 87 Nnovos
cadastros; 220 visitas aos
associados, no
comparecimento de

celebragdes, velorios
e visitas sociais; 1016 eventos
diversos.

Oficinas: 247 atendimentos
em 14
Oficinas em &reas
diversificadas (Artesanato,
Arteterapia, Desenho
e Pintura, Atividade Cerebral,
Smartphones, Psicologia,
dentre outras)
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

if) Atendimentos virtuais:
-2.190 atendimentos

em 15 atividades
nos campos de Educagéo e
Aprendizagem (Filosofia,

Danca Flamenca,
Espanhol, Inglés), Saude
(Memoria Ativa e Turbine
sua Memodria) e Socializagdo
(Musicoterapia)

oferecidas no formato
virtual;

-886 atendimentos —
ligacOes telefonicas do
Projeto Revendo Amigos;

-29.733 atendimentos

— acessos as redes
sociais (Instagram e
Facebook)

Registro Importante:
ressalte-se a atuacdo do
Teatro Mosaico do PAI ao
apresentar a peca “Cica do
Barro Preto” no Theatro José
de Alencar, o Pastoril no BNB
e a inauguracdo do Palco
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Leuda Bandeira nas
dependéncias da Copai, com a
esquete “A Visita do Papai
Noel”, de Leuda Bandeira.
Programa PAI fossem
realizadas pelo puablico em
geral, ampliando, assim, o
alcance da acao.

Copai

Ampliacdo do programa
integrado de preparacao
para a aposentadoria —

PIPA

Aplicagdo de Pesquisa junto
aos servidores publicos em
abono de permanéncia para
conhecer as expectativas com
relacdo a sua aposentadoria.

Em 2022 a Copai iniciou a
organizacdo da estratégia que
possibilitard ampliar as ac6es
do Projeto PIPA, visando a
construcdo de uma politica
publica efetiva e continua de
preparacdo para a
aposentadoria no estado do
Ceara, com foco nos pilares do
envelhecimento ativo. Nesse
sentido, aprovou o Projeto
Técnico (Viproc
04462610/2022), o Projeto
Pedagdgico e o MAPP
4609012023, de forma a
garantir recursos financeiros

1.379 servidores
publicos em abono de
permanéncia
respondentes.

68




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO

PLANEJAMENTO E GESTAO

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

para a das

atividades.

execucao

Ademais, promoveu reunido
com o0s representantes das
areas de Recursos Humanos
dos o6rgdos e entidades
estaduais para apresentar o
novo formato do projeto Pipa.

O objetivo estratégico (9) - Desenvolver e implementar a politica de saude do trabalhador no
servico publico estadual foi descontinuado na Seplag desde 2021, em razdo da exclusdo da
Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento de Pessoas da estrutura organizacional.

Ao encontro do objetivo estratégico (10) - Promover uma gestdo integrada de politicas publicas
sustentaveis de combate e redugdo da pobreza e da desigualdade social a Seplag, em 2022,
realizou a seguinte agéo:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Cpcop

Integragéo da Avaliacao
anual dos projetos
financiados com
recursos do Fecop.

Relatdrio Anual de Avaliagdo
dos projetos.

Foram 11 Secretarias
de Estado, que séo as
seguintes:
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Area Acéo (Ges) Entrega Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022, Entrega principal realizada por meio da Publico beneficiado com a
relacionada ao Objetivo Estratégico. (Acéo = Iniciativa). Entrega.

SECITECE - SECULT -
SEDUC - SPS - SESA -
SCIDADES - SDA -
SEJUV - SEMA - SAP e
SEDET.

Totalizando 54
projetos aprovados e
financiados pelo
CCPIS, no ano de
2022.

Por oportuno, o registro de informacdes detalhadas sobre o desempenho de 2022 do Fundo
Estadual de Combate a Pobreza esta disponivel no Processo de Prestacdo de Contas Anual do Fecop
2022, consolidado para apresentagdo, na forma e no prazo legal, ao 6rgdo de Controle Interno -
Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE); e Externo - Assembleia Legislativa do Estado do
Ceard (AL) e Tribunal de Contas do Estado (TCE-CE).
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Em referéncia ao objetivo estratégico (11) - Contribuir para a melhoria da eficiéncia na captacéo

dos recursos publicos foram realizadas as seguintes a¢cbes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Atualizacdo de 01 (um)
normativo e 01 (um)
documento, referentes
aos processos de

Alteracédo do Decreto do
Cogerf com a criagéo do
Grupo Técnico para Analise
de Projeto Financiado por
Operacéo de Crédito ou
Colaboragéo Financeira (Gtec-
CE). Decreto COGERF n°
34.909 com criagdo do GTEC-

Cerca de 98 gestores
e técnicos,
envolvendo 31
diferentes projetos (a
contratar e
contratados), de 9

serem cofinanciados por
operacao de crédito, em
2022.

(contrato assinado em
17/11/2022)e InfraRodoviéria
(contrato assinado em
29/11/2022).

Cocap contratagédo e orgéos/entidades,
monitoramento de CE (DOE 18 ago 2022). além dos membros do
Operacéo de Crédito e COGERF e do Gtec-CE.
de Colaboracéo
Financeira, em 2022. Regimento Interno do Gtec-
CE aprovado pelo Cogerf.
RESOLUCAO COGERF N°©
009/2022, de 31/10/2022.
Gestores, Servidores
Publicos (Ceara Mais
pesoramentosos | EPOGE SeSORTIR0S | Dt o ocecade
Orgéos do Governo do - o '
~ Crédito por Instituicdo
Estado na aprovacdo de Financeira: Ceard Mais Digital
Cocap 02 (dois) Projetos a i

Gestores e servidores
publicos das referidas
operacdes sdo cerca
de 16.
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da

(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

A sociedade, de
acordo com a Carta
Consulta da operacéo
Ceara Mais Digital,
“Os beneficiarios
serdo a populacdo
cearense estimada,
pelo IBGE, em
9.187.103 habitantes,
em 2020.”

A do InfraRodoviaria
estima, em sua carta
consulta que “Os
beneficiarios diretos
do Programa serao os
moradores dos
municipios onde as
intervencdes serdo
realizadas. Sdo 16
municipios com uma
populagéo total de
cercade 784.233
habitantes.”
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foram realizadas as seguintes agdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coplo/Cofip

Contratacdo de
Consultoria para revisao

e implantagdo da
Metodologia de
Planejamento e

Avaliagéo de Projetos de
Investimento,

Desenvolvimento e
Implantacdo do Sistema
de Gestédo de

Investimento Pablico
(GIP) e Capacitagdo de
Servidores do Governo
do Estado do Ceara.
(Contrato No. 018/2022 -
DOE de 11/10/22).

Atividade 1: Produto 01 -
Plano de Gerenciamento do
Projeto elaborado

Atividade 2: Produto 01 -
Plano de Revisdo da
Metodologia elaborado.

Orgaos do Poder
Executivo Estadual.

Governador

Cogerf.

Equipe da Cofip.
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No objetivo estratégico (13) - Promover o planejamento estadual de modo participativo,
integrado e regionalizado com foco em resultados foram realizadas as seguintes acdes em 2022:

Area

Acéo (des)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo
Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da

(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coplo/Cpger

Processo participativo
da avaliacdo do
primeiro biénio do PPA
2020-2023 realizado
por meio de:

1. Promogéo da escuta
das instéancias de
Controle Social do
Estado envolvendo os
conselhos setoriais e de
defesa de direitos, com
colegiados compostos
por representantes da
sociedade civil
organizada, de usuarios
das politicas publicas e
dos érgdos estaduais.

2. Consolidagéo das
manifestacdes da
sociedade sobre a
execucdo das politicas
publicas no Estado,

Relatério de Avaliagao do

Primeiro Biénio do PPA 2020-
2023 - Capitulo da Avaliagéo

da Sociedade.

Orgéos e entidades do
governo do Estado.

Instancias de Controle
Social e Defesa de
Direitos.
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Area

Acéo (des)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo
Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

registradas por meio da
Ouvidoria do Estado
(Ceard Transparente —
CGE) com o objetivo de
considerar esta escuta
para o processo de
avaliacdo

Com foco no objetivo estratégico (14) - Aprimorar e fortalecer as aliangas publico-privadas foram
realizadas as seguintes agdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Cocap

Realizacdo da proposta
de redesenho do
subprocesso de
contratagéo relacionado
ao processo de gestédo
das aliancas publico-
privadas, em 2022.

Proposta de melhorias no
subprocesso de contratacao

elaborada.

Fluxo Redesenhado do
Processo de Contratacgéo de
Projetos de Aliangas Publico-

Privadas.

Cerca de 110 Gestores
e técnicos publicos.
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No sentido do objetivo estratégico (15) - Promover a transformagcéo digital no Estado do Ceara, a
Seplag realizou as seguintes a¢oes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Implantacédo de sistema

Melhorias e novas
funcionalidades no Suite,

Orgéos e entidades do

Unico de servigos

de Servigos, solicitadas em
2022, implementadas.

Coget . .. oder executivo
g de processo eletronico solicitadas em 2022, P
. estadual.
implementadas.
Orgéos e entidades do
Customizacio e Melhorias e novas potdzr e>|<ecut|vo
. ¢ - funcionalidades no Portal Unico estadual.
Coget implementacéo do portal

Cidadao.

No objetivo estratégico (16) - Promover a implementacéo das estratégias e politicas estaduais de
tecnologia da informagéo e comunicagdo foram desenvolvidas as seguintes acdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Coget

Atualizacdo e
implementacédo das
politicas corporativas de

Minuta de decreto da
legislacdo da politica de
Transformacéo Digital

Orgéos e entidades do
poder executivo
estadual.
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

TIC do Governo do
Estado

publicada conforme Decreto
N° 34.895, de 08 de agosto
de 2022, que dispGe sobre a
estratégia de transformacéo
digital e uso de recursos de
tecnologia da informacéo e
comunicagdo no ambito do
poder executivo do governo
do estado-

No sentido de alcancgar o objetivo estratégico (17) - Aprimorar a gestdo corporativa das compras
governamentais foram realizadas as seguintes acdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Promocéo da
capacitacdo da rede de

Programa de capacitagdo em
compras governamentais, em

1.387 técnicos e
gestores de 815

de gestdo de compras

(Licitaweb) e sua integracao

Cogec parceria com a EGPCE. Foram | unidades contratantes
gestores de compras do o .
Estado ofertadas 13 turmas, (6rgéos, entidades e
totalizando 125 horas/aula. escolas estaduais).
Implantacéo de Adequagéo no sistema de Mais de 800 unidades
Cogec melhorias nos sistemas | gestdo de compras contratantes (6rgaos,
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Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

com o Portal Nacional de

ContratacGes Publicas (PNCP)

para atender a nova lei de
licitacBes, n® 14.133/21.

entidades e escolas
estaduais).

No sentido do objetivo estratégico (18) - Modernizar a gestao logistica e patrimonial do Estado do
Ceard, destaca-se as seguintes a¢des em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,

Entrega principal realizada por meio da

Publico beneficiado com a

Copat

Promocao da
capacitagdo de gestores
e colaboradores da rede
de gestéo patrimonial

no formato EAD, por
intermédio da Escola de
Gestdo Publica-EGP, quais
sejam, Gesté@o de Materiais
Permanentes e Gestdo de
suprimentos,

acdo(des) . . - e
relacionadas) a0 relacionada ao Objetivo Estratégico. (Acéo = Iniciativa). Entrega.
Objetivo
Estratégico.
Foram ofertados dois cursos | 61 Org&os e Entidades

do Poder Executivo
Estadual atendidos.
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Ao encontro do objetivo estratégico (19) - Promover a modernizagdo da gestao institucional do
Poder Executivo registrou-se em 2022 as seguintes agoes:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Acéo = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Comge

Promocao do
assessoramento
corporativo na avaliacdo
e adequagéo das
estruturas
organizacionais

32 Assessorias realizadas

Orgaos e Entidades do
governo estadual.

Comge

Promocao do
assessoramento
corporativo para 0 uso
de ferramentas de
gestao nos 6rgdos e
entidades do Poder
Executivo

27 Assessorias realizadas

Orgaos e Entidades do
governo estadual.

No sentido da Oferta do servigo de Pericia Médica foram realizadas as seguintes acdes em 2022:

Area

Acéo (Ges)

Entrega

Beneficiarios

Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022,
acdo(des)
relacionada(s) ao
Objetivo
Estratégico.

Iniciativa(s) realizada(s) em 2022,
relacionada ao Objetivo Estratégico.

Entrega principal realizada por meio da
(Ac&o = Iniciativa).

Publico beneficiado com a
Entrega.

Copem

Melhoria do Sistema de
Pericia Médica (SPM)

Registro do médico assistente
em todas as pericias medicas
realizadas pela Copem

Servidores da Copem,
servidores de
Recursos Humanos
que trabalham com
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Area Acéo (des) Entrega Beneficiarios
Area da Seplag
responsavel por
liderar, em 2022, L . L . . P -
agio(Bes) Iniciativa(s) realizada(s) em 2022, Entrega principal realizada por meio da Publico beneficiado com a
.Q relacionada ao Objetivo Estratégico. (Acéo = Iniciativa). Entrega.
relacionada(s) ao
Objetivo

Estratégico.

agendamento de
pericia médica,
usuarios da Copem

Servidores publicos

Copem Atendimento de pericia | 43.181 atendimentos estaduais e outros
P médica periciais realizados cidad@os em casos
especificos

Na dimenséo estratégica do Plano Plurianual 2020-2023, o 6rgéo Seplag esté relacionado ao Eixo
Ceara da Gestdo Democratica para Resultados e ao Eixo Ceara da Gestdo do Conhecimento.

1.1. Eixo Ceara da Gestdo Democratica para Resultados

A gestdo democratica para resultados é o eixo de governo que objetiva garantir o crescimento
constante, reduzindo a pobreza e as desigualdades, por meio da estratégia baseada no equilibrio
financeiro, fiscal e orcamentario e a realizacdo de investimentos. Esse eixo esta pautado no
planejamento estratégico inclusivo e participativo, com vistas & pactuacdo de resultados exequiveis,
mensuraveis e transparentes.

O éxito da implementacdo do modelo de gestdo democratica para resultados pressupde a

integracdo de eixos estratégicos, processos, recursos, programas e produtos com os resultados, e a
internalizagé@o e o compartilhamento de mecanismos de monitoramento e avaliagao.
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O resultado estratégico desse Eixo € “populacdo atendida com servicos publicos estaduais
planejados e geridos de forma eficiente, eficaz e efetiva, atendendo as necessidades e demandas
regionais, com transparéncia, controle social, equidade e sustentabilidade fiscal”.

No Eixo Ceara da Gestdo Democratica para Resultados, ha trés indicadores estratégicos relacionados
a Seplag:

indice de eficiéncia nos gastos do setor publico estadual (IEGSP);

indice de concentrac&o regional dos investimentos (ICl); e

Taxa de investimento publico pela Receita Corrente Liquida (RCL).

A seguir apresenta-se o desempenho desses indicadores na série 2016-2022. Ressalte-se que esses
indicadores sao acompanhados pelo Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara (Ipece)

em parceria com a Seplag, responsavel pela politica.

Tabela 22 - Indicadores do Eixo Gestdo Democratica para Resultados - 2016-2022

Indicador Eixo ‘ Und. Medida ‘ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

indice de
eficiéncia nos
gastos do setor
publico estadual
(IEGSP)

R$ por

34,33 32,50 37,45 37,16 4417 43,47 -
trabalhador

indice de

concentracgao
regional dos adimensional | 0,9342 | 0,9363 | 1,0527 | 1,0933 | 1,1486 | 1,1769 -
investimentos

(c

Taxa de

investimento

publico pela percentual 12,18 | 13,87 | 15,20 | 10,59 | 11,29 | 13,86 14,68

Receita Corrente

Liquida (RCL)
Fonte: Ipece.
Notas:
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1. O meio de verificagdo é o Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliagdo (SIMA).

2. IEGSP - A série historica de 2016 até dezembro de 2022 foi atualizada em razdo de ajustes em gastos no setor
Administracdo Publica, no Poder Executivo Estadual, cujos dados sdo provenientes da base de dados do Siof,
decorrentes da dindmica da execucdo orcamentaria. Também houve alteragdo nos dados dos vinculos empregaticios
no Setor Administragao Publica, em razio de provaveis mudancas metodoldgicas na RAIS e Caged.

3. 0IClI néo foi calculado em 2022 em decorréncia da auséncia de informagdes da populagéo, calculada pelo IBGE (dados
do Censo ainda ndo foram divulgados).

Comentarios sobre os indicadores do Eixo Gestdo Democrética para Resultados:
indice de Eficiéncia nos Gastos do Setor Publico Estadual (IEGSP)

O indice de Eficiéncia nos Gastos do Setor Pablico Estadual (IEGSP), expresso pela unidade de medida
R$ por trabalhador, representa a razdo entre as despesas empenhadas do governo do Estado (com
pessoal e encargos sociais, investimentos, inversdes financeiras e outras despesas correntes,
exclusive reserva de contingéncia, transferéncias aos estados e ao Distrito Federal, aos municipios,
a Unido e ao exterior, aposentadorias e outros beneficios previdenciarios do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS), pensdes especiais e pensdes, exclusive do RGPS pelo Numero de Vinculos
Empregaticios no Setor de Administragéo Publica) provenientes do Sistema Integrado Orgamentério
e Financeiro (SIOF), pelo nimero de vinculos empregaticios no setor de Administracao Publica,
oriundos da Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) e do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), da Secretaria de Trabalho (ST), do Ministério da Economia (ME).

Quanto maior o resultado desse indice melhor, pois significa que o governo do Ceara esté realizando
menos gastos por servidor publico ativo.

Sobre a base de dados, houve atualizacdo de 2016 até 2021, tanto em relacdo aos gastos do setor
de Administragdo Publica, no &mbito do Poder Executivo Estadual, em razéo de ajustes na base do
SIOF, decorrentes da dindmica da execucdo orcamentéria, como em relagdo aos vinculos
empregaticios desse setor, o que alterou a serie histérica do IEGSP, suscitado por provaveis
mudancas metodoldgicas na RAIS e/ou Caged.

Pelos resultados apresentados, € possivel verificar que o governo do Ceara estava buscando
aumentar a eficiéncia nos gastos do setor publico desde 2017 (R$ 32,50) com 0 aumento de 35,91
p.p em relacdo a 2020 (R$44,17), tendo uma leve queda em 2021 (R$43,47) de - 1,58 p.p.
comparativamente a 2020.
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No caso de 2021, os vinculos empregaticios no setor de Administracdo Publica do Estado do Ceara
foram estimados a partir do estoque (RAIS) de 2020, adicionado ao saldo acumulado (Caged) até
dezembro de 2021.

O ritmo crescente de aposentadorias de servidores e empregados publicos (saidas), diferenciado do
ritmo de novas entradas no setor de Administra¢do Publica no Estado do Ceara, € um dos aspectos
provaveis do comportamento do indicador.

Ademais, a leitura do indicador sugere parcimdnia no periodo de 2020 e 2021, tendo em vista que
o resultado do indicador ndo considerou os impactos causados pela pandemia da COVID-19 sobre
as despesas do setor da Administracéo Publica do Poder Executivo Estadual, nem sobre os vinculos
empregaticios desse mesmo setor, em decorréncia da inexisténcia de dados suficientes para analise.

Os dados de 2022 ainda ndo estéo disponiveis.

indice de Concentracéo Regional dos Investimentos (ICI)

O indice de Concentracdo Regional dos Investimentos (ICl) permite o monitoramento dos
investimentos publicos do Ceara, em uma perspectiva regional, comparando os investimentos per
capita de uma Regido de Planejamento com os do estado. O Ceard é formado por catorze Regifes
de Planejamento, criadas pela Lei complementar n°® 154 do ano de 2015. Essa regionaliza¢do tem
sido utilizada nos instrumentos de planejamento legal, como, por exemplo, o Plano Plurianual (PPA)
e a Lei Orcamentaria Anual (LOA).

Nesse caso especifico, o ICl representa a razdo entre os investimentos publicos per capita da Regido
da Grande Fortaleza e os investimentos publicos per capita do Estado do Ceard. Trata-se de um
indice sintético, adimensional, que possibilita averiguar a concentragdo dos investimentos publicos
em uma perspectiva regional.

Dado que a atividade econdmica e a densidade populacional no Ceara sdo concentradas na Grande
Fortaleza, o investimento publico consiste em um importante instrumento que pode contribuir, no
médio prazo, para o processo de interiorizacdo do desenvolvimento nas demais regifes de
planejamento do estado.

Quando o valor do ICI € menor que 1 significa que os investimentos publicos per capita da Regido

Grande Fortaleza estdo menos concentrados ao comparé-los aos investimentos publicos per capita
do Estado do Ceard. E quando o ICl € maior que 1 ocorre 0 inverso.
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Assim, o indice apresenta uma perspectiva relativizada da concentragéo regional dos investimentos
publicos no entendimento de que regides que possuem maior parcela da populagdo também
recebem significativa parte dos investimentos.

Para o calculo do ICI, no periodo 2016 a 2021, foram utilizados os dados de investimentos
empenhados provenientes do Sistema Integrado de Or¢camento e Financas (SIOF/Seplag), que tem
como gestora a Secretaria do Planejamento e Gestdo do Ceara (Seplag) e da populacéo estimada
calculada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A Regido de Planejamento da Grande Fortaleza é composta por 19 municipios e possui elevada
participacdo na atividade econdmica do Ceara. Em 2020, por exemplo, a Grande Fortaleza participa
com 61,77% do Produto Interno Bruto (PIB) estadual. Conforme a populag¢do estimada calculada
pelo IBGE para 2021, a Grande Fortaleza participa com a maior concentracao populacional do estado,
45,11% da populagéo cearense, bem como, conforme o SIOF/SEPLAG do mesmo ano, o Governo do
Estado empenhou, aproximadamente, R$ 3,49 bilhdes em investimentos em todo o estado do Ceara,
sendo a Regido da Grande Fortaleza a que mais recebeu recursos (53,09%).

Apesar dos constantes investimentos realizados pelo Governo do Ceard no interior do estado,
percebe-se uma retomada na concentracdo dos investimentos publicos na regido da Grande
Fortaleza a partir de 2018. Isso pode se dar, provavelmente, pela captagdo de investimentos para
alavancar o desenvolvimento econdmico do estado concentrados em trés projetos estratégicos,
intitulados de “trinca de hubs”: Hub Aéreo, Hub Portuéario e Hub de Dados. Somam-se ainda 0s
investimentos de grandes grupos empresariais, como, por exemplo, a Companhia Siderurgica do
Pecém, a dinamarquesa Vestas, que produz turbinas eolicas em Aquiraz e a norte-americana
Phoenix, que processa as escorias de aciaria da CSP no Pecém.

Em 2021, o ICI foi igual a 1,1769, indice superior & expectativa de realizagdo programada no PPA de
1,1310 (aumento de 4,06 p.p.), corroborando para que os investimentos publicos nesse ano fossem
maiores na Grande Fortaleza do que no Estado.

Em termos per capita, teve-se um investimento publico na Grande Fortaleza de R$434,50 por
habitante, enquanto no Ceara registrou-se um valor de R$369,18. Esses resultados foram maiores
do que em 2020, cujos valores foram R$304,72 e R$265,30, respectivamente.

Como o IBGE ainda néo disponibilizou os dados finais de populacéo, oriundas do Censo demografico
2022, 0 ICI ndo foi calculado para o ano de 2022. A previsdo é que o IBGE divulgue até julho de 2023.
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Taxa de Investimento Publico pela Receita Corrente Liquida (RCL)

A Taxa de Investimento Publico pela Receita Corrente Liquida (RCL) representa a capacidade de
investimento do Estado, utilizando o mesmo limite de arrecadacdo propria.

Expresso em percentual, representa a razéo entre o valor empenhado com gastos de investimento
realizados pelo governo do estado do Cearé e o valor total da Receita Corrente Liquida do Estado.
Quanto maior o resultado da Taxa, mais investimento pelo governo do Ceara.

Parao periodo 2016 a 2021, foram utilizados os valores de Investimentos Empenhados provenientes
do Sistema Integrado Orgamentario e Financeiro (SIOF), que tem como gestora a Secretaria do
Planejamento e Gest&o do Ceara (Seplag) e da RCL, os dados do Sistema da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF) que tem como gestora a Secretaria da Fazenda do Ceara (Sefaz).

Pelos resultados apresentados, é possivel verificar que o governo do Ceard aumentou os gastos com
investimento pela RCL no periodo de 2016 a 2018 (+3,02 p.p.), tendo uma queda muito acentuada
(-4,61 p.p.) em 2019, para 10,59%. De 2019 para 2020 houve um pequeno crescimento de 0,70 p.p.
e, em 2021, outro crescimento de 2,57 p.p. em relacdo a 2020, apesar dos efeitos da COVID-19. Em
2021, o resultado realizado foi superior em 2,59 p.p. em relacéo ao valor programado de 11,27%.

Cabe ressaltar que houve uma atualizacdo na série histdrica, para os anos de 2018 (15,20%) e 2020
(11,29%).

E importante destacar que de 2015 a 2020, o estado do Ceara vem mantendo a lideranga sobre
todas as Unidades da Federacgéo no indicador “Taxa de Investimento”, com o 1° lugar, valor igual a
100,0. Em 2021, o estado do Cearéa ficou em 2° lugar, neste indicador, e ficou na 82 posic¢do no Pilar
"Solidez Fiscal" no Ranking de Competitividade dos Estados, elaborado pelo Centro de Lideranca
Publica (CLP).

Em 2022, a taxa foi calculada baseando-se numa previsdo da Secretaria da Fazenda (Sefaz) para a
RCL (dados até outubro de 2022).

Na dimenséo estratégica do Eixo da Gestdo Democratica para Resultados do PPA 2020-2023 estdo

relacionadas as politicas que tratam de trés Temas do PPA 2020-2023: Planejamento e
Modernizacgéo da Gestéo; Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas; e Administragéo Geral.
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1.1.1. TemaPlanejamento e Modernizagéo da Gestao

No Eixo Ceara da Gestdo Democritica para Resultados, ao qual esti relacionado o Tema
Planejamento e Modernizacdo da Gestdo, o 6rgdo Seplag atuou em 2022 na implementacdo de
politicas publicas corporativas relacionadas a:

planejamento, orcamento;

captacgao de recursos;

aliangas publico-privadas;

gestéo de servigos terceirizados;

gestdo estratégica de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo;
modernizagdo administrativa no &mbito do poder executivo;
patrimdnio e logistica corporativos; e

compras governamentais.

Essas politicas foram desenvolvidas por meio de onze areas finalisticas, de execucdo programatica,
com atuacao corporativa junto aos 6érgéos e entidades do poder executivo estadual:

Coordenadoria Especial de Gestdo Estratégica do Planejamento e Orcamento (Coplo);
Coordenadoria de Planejamento e Gestéo para Resultados (Cpger);

Coordenadoria de Gestdo Orgamentéria (Cogeo);

Coordenadoria de Gestéo Financeira e de Projetos (Cofip);

Coordenadoria de Captacao de Recursos e Aliangas com Publico e Privado (Cocap);
Coordenadoria de Promocéo de Politicas de Combate & Pobreza (Cpcop);
Coordenadoria de Gestéo dos Servicos Terceirizados (Coset);

Coordenadoria de Modernizacéo da Gestéo do Estado (Comge);

Coordenadoria de Gestéo de Compras (Cogec);

Coordenadoria de Gestdo Patrimonial e Recursos Logisticos (Copat); e

Coordenadoria de Gestdo Estratégica da Tecnologia da Informacdo e Comunicagédo (Coget).

No PPA 2020-2023, essas politicas sdo executadas por meio do 6rgdo Seplag, nos programas de
Governo 242 - Sistema de Planejamento Orientado para Resultados, 243 — Modernizagdo da Gestéo
Corporativa, e 244 — Governo Digital do Ceara.

Também estéo no tema Planejamento e Modernizacédo da Gestéo a entidade vinculada, Instituto de

Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara (Ipece), e os 6rgdos Secretaria das Cidades (SCidades),
Vice-Governadoria (Vicegov) e Secretaria da Fazenda (Sefaz).
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O resultado do tema é “planejamento e gestdo publica estadual inovadora, eficiente e efetiva,
respeitando os compromissos pactuados para o atendimento das necessidades e demandas sociais
das regibes do estado”. O indicador tematico € o indice de Equilibrio da Execugéo Financeira (IEEF).

1.1.1.1. Programa 242 - Sistema de Planejamento Orientado para Resultados

O Programa 242 - Sistema de Planejamento Orientado para Resultados tem o objetivo de ampliar a
eficiéncia e a eficicia do planejamento estadual no &mbito das politicas publicas, provendo o Estado
de informag0es relevantes e gerenciais para a tomada de decisOes, e estabelecendo aliangas e
cooperagdes com o publico e o privado, de modo a contribuir com o desenvolvimento econémico
do Estado do Ceard, a melhoria da gestéo e da prestacdo dos servicos publicos disponibilizados &
populacéo cearense.

O publico-alvo é composto de 6rgaos e entidades publicas, instituicbes privadas e sociedade civil
organizada.

O Programa 242 possui trés indicadores: Orgéos estaduais adotando o modelo de Gestéo para
Resultados; indice de execucdo financeira das parcerias plblico-privadas; e Participacio cidada no
planejamento governamental constitucional.

1.1.1.2. Programa 243 — Modernizacao da Gestao Corporativa

O Programa 243 — Modernizagdo da Gestao Corporativa tem por objetivo ampliar a modernizagéo
nos processos e servigos compartilhados no tocante a aquisi¢cdes corporativas, contratacdes de
servigos, gestdo patrimonial e logistica.

O publico-alvo é composto por 6rgaos e entidades da administracao publica estadual.

O Programa 243 possui quatro indicadores: Taxa crescimento do nimero de itens registrados em
atas corporativas; Assessoramento em reestruturagdes organizacionais realizados no ano (NARO);
Assessoramento realizado nas ferramentas de gestdo no ano (NAFG); e indice de efetividade da
gestéo dos contratos de servigos terceirizados (IEGCT).

1.1.1.3. Programa 244 - Governo Digital do Ceara

O Programa 244 — Governo Digital do Cearad tem por objetivo realizar a transformacéo digital da
gestdo publica estadual, por meio de tecnologias inovadoras e disruptivas, para melhorar o acesso
aos servicos publicos, ampliar a disponibilidade e o compartilhamento de dados governamentais e
fomentar a participagéo e controle social.
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O publico-alvo é composto por Cidad&os, Orgdos/Entidades do Governo, e Instituicdes Privadas.

O Programa 244 possui trés indicadores: Org&os realizando transformagc&o digital; Servigos pablicos
disponibilizados com insercéo de tecnologias inovadoras; e Servigos publicos disponibilizados com
integracao de solugoes.

Ressalte-se que em 2022 foi celebrado o contrato de empréstimo n°5516/0C-BR entre o Governo
do Estado do Ceard, por meio da Seplag, e o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID); e
com o Acordo de Cooperacéo Técnica n® 04/2022, celebrado entre a Seplag e o MPCE.

Essa operagédo tem fundamento na Lei Estadual N®18.187, de 29 de agosto de 2022, publicada no
DOE em 30 de agosto de 2022, que dispbe sobre a operacao de crédito externo, autorizada na Lei
Estadual n®17.820, de 10 de dezembro de 2021.

1.1.2. Tema Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

No Tema Gest&o e Desenvolvimento de Pessoas, 0 6rgdo Seplag atuou em 2021 na implementacéo
de politicas publicas corporativas, de alcance nos 6rgados e entidades da administracao, relacionadas
a:

planejamento de pessoas;
desenvolvimento de pessoas;
gestao de pessoas;

qualidade de vida do aposentado; e
pericia médica.

Essas politicas foram desenvolvidas por meio de trés areas finalisticas de execucdo programatica:

e Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (Cogep);
e Coordenadoria de Promogdo da Qualidade de Vida do Aposentado (Copai); e
e Coordenadoria de Pericia Médica (Copem).

Além do 6rgao Seplag, também estédo inseridos neste tema a entidade vinculada, Instituto de Saude
dos Servidores do Estado do Cearé (Issec), e o 6rgdo vinculado, Escola de Gestéo Publica (EGPCE).

O resultado do tema é “populacdo atendida com exceléncia, justica e imparcialidade, por agentes

publicos qualificados, valorizados, dimensionados e alocados de forma efetiva e equitativa”. O
indicador tematico é o indice de Rotatividade.

88



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO

O referido indicador, proposto na ocasido pela Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento
de Pessoas (Codes, ndo chegou a ser calculado. As principais causas que explicam o nédo
acompanhamento do desempenho do indicador indice de Rotatividade, do tema Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, estiveram relacionadas a insuficiéncia de técnicos na Coordenadoria
para desenvolver um projeto no sentido de estabelecer um processo gerencial para mensuracéo do
referido indicador.

No processo de revisdo do PPA 2020-2023, ocorrido em 2021, foi sugerida a exclusdo deste
indicador e encaminhada a area corporativa da Seplag, Coordenadoria de Planejamento e Gestdo
para Resultados (Cpger), que coordena o processo de revisdo do PPA, proposta elaborada pela area
especialista, Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (Cogep), de inclusdo para um indicador que
expresse a vacancia em cargos dos quadros efetivos do poder executivo estadual.

No tema Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas ha dois Programas de Governo relacionados a Seplag:
221 — Saude e Previdéncia Social do Servidor Publico Estadual; e 222 — Gest&@o e Desenvolvimento
Estratégico de Pessoas.

1.1.2.1. Programa 221 - Saude e Previdéncia Social do Servidor Publico Estadual

O Programa 221 — Saude e Previdéncia Social do Servidor Publico Estadual objetiva ampliar a
eficiéncia e a eficacia na oferta de servigos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de
valorizacao dos servidores publicos estaduais ativos e inativos.

O publico-alvo é composto por servidores publicos civis e militares, ativos e inativos, e seus
dependentes.

O Programa 221 possui quatro indicadores: Atendimentos realizados por meio do Programa de Agéo
Integrada (PAI) e do Projeto Integrado de Preparagéo para a Aposentadoria (PIPA); Variagéo dos
atendimentos realizados por meio do Issec; indice anual de anlise de processos virtuais pelo 6rgéo
gestor do RPPS/SUPSEC e o Retorno dos processos virtuais de aposentadoria para diligéncia apos
andlise juridica.

O primeiro indicador é acompanhado pela Seplag; o segundo indicador € acompanhado pelo

Instituto de Saude dos Servidores do Estado do Ceara (Issec). O terceiro e quarto indicadores sdo
acompanhados pela Fundac&o de Previdéncia Social dos Servidores do Estado do Ceara (Cearaprev).
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1.1.2.2. Programa 222 - Gestao e Desenvolvimento Estratégico de Pessoas

O Programa 222 — Gest&o e Desenvolvimento Estratégico de Pessoas tem o objetivo de promover o
dimensionamento, alocacao, reconhecimento e desenvolvimento das pessoas nos 6rgdos publicos
estaduais para uma melhor oferta do servico publico.

O publico-alvo é composto por 6rgaos, entidades e servidores publicos civis e militares do Estado
do Ceara.

O Programa 222 possui dois indicadores: Certificagdo em vagas ocupadas na modalidade a distéancia
e Ocupagcéo de vagas ofertadas na modalidade presencial.

Esses dois indicadores sdo acompanhados pela Escola de Gest&o Publica (EGPCE).

1.1.3. Tema Administragdo Geral

O tema aborda sobre a forma como a totalidade dos 6rgéos e entidades da Administracéo Publica
Estadual, direta e indireta, dos trés poderes, promovem a sua gestdo administrativa.

O resultado do tema é “administragdo publica estadual gerenciada com eficiéncia e eficacia”,
medido na Seplag por meio do indicador Participacéo do gasto administrativo geral no orgamento
estadual.

1.1.3.1. Programa 211 - Gestdo Administrativa do Ceara

O Programa de Governo 211 - Gestdo Administrativa do Ceara esta relacionado ao 6rgdo Seplag no
tema Administragdo Geral.

O Programa tem o objetivo de promover com eficiéncia a gestdo administrativa dos 6rgaos e
entidades da Administragédo Publica Estadual, direta e indireta, de todos os Poderes.

O publico-alvo € composto por instituicdes da Administracdo Publica Estadual, direta e indireta, dos
trés poderes, dos quais a Seplag é um dos érgdos/entidades/fundos executores de entregas.

O Programa 211 possui um indicador: Participacdo das despesas das &reas administrativas no
or¢camento estadual.

No érgdo executor Seplag, o Programa 211 — Gestdo Administrativa do Ceara esta relacionado a
execucdo de politicas no &mbito da gestdo interna do érgéo.
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desenvolvimento de pessoas;

administrativo (patrimonio, logistica e compras);
gestdo orcamentaria e financeira;

planejamento e desenvolvimento;

tecnologia da informacdo e comunicagéo.

Essas politicas sao desenvolvidas por meio de trés areas de execucao instrumental:

e Coordenadoria Administrativo-Financeira (Coafi);
e Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo (Cotec); e
e Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional e Planejamento (Codip).

O Programa 211 — Gestdo Administrativa do Ceara concentrou cerca de 84% do orcamento total
da Seplag, exercicio 2022, correspondendo a R$ 136.993.829,49 (cento e trinta e seis milhdes,
novecentos e noventa e trés mil, oitocentos e vinte e nove reais, e quarenta e nove centavos). Tais
verbas foram destinadas para atender servicos relevantes como os que resultam das despesas de
pessoal e do custeio de manutencdo da instituicdo, gastos administrativos que remetem a natureza
instrumental do 6rgao, que desempenha atividades-meio do Estado.

Grafico 22 — Seplag/2022 - Programa 211 - Gestao Administrativa do Ceara - 6rgéo Seplag

SEPLAG - LOA 2022
Representatividade do Programa 211

Programa 211— Gestdo
Administrativa do Ceard (Seplag)
84,03%

bl XXX - Programas Finalisticos (Seplag)
15,97%

Fonte: SEPLAG / Coafi.
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No exercicio em apre¢o, os recursos do Programa 211 foram alocados em 10 (dez) Acbes
Orcamentarias que representam o conjunto das operagdes das quais resultam entregas (bens ou
servicos) que contribuem para atender ao objetivo do programa.

Do orcamento total autorizado em Lei+Crédito para o Programa 211, em 2022, cerca de 97,5% foi
destinado para atender as a¢gBes orgamentarias classificadas como Atividades, por envolver um
conjunto de operacfes que sdo realizadas de modo continuo e permanente, e que resultam na
entrega de bens ou servi¢os necessarios & manutengdo da acdo de Governo (que no caso da Seplag
remetem as despesas com pessoal e encargos sociais, e 0s servi¢cos administrativos e de TIC do seu
custeio).

Assim, restou algo em torno de 2,5% dos recursos do programa, para a consecucdo das acoes
orcamentarias classificadas como Projetos, aquelas utilizadas para alcancar o objetivo do programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo (ou seja, com inicio, meio e fim), das
quais resultam entregas que concorrem para a expansao ou o aperfeicoamento da acio de governo
no &mbito estadual (que no caso deste 6rgdo remetem aos gastos finalisticos e investimentos).
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Grafico 23 — Seplag/2022 - Programa 211 por Ac¢ao Orcamentaria do 6rgdo Seplag

SEPLAG - 2022
Programa 211 - Gestao Administrativa do Ceara
Acoes Orcamentarias

20001 —Manutencéo dos Servigos
Administrativos—Seplag
19,90%

20837 —Manutengéo da Area de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo —Seplag
12,27%

10011 —Aquisigdo e Instalacdo de
Material Permanente —Seplag
1,26%

10189 —Aquisigdo e Instalacdo de Material
Permanente de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo —Seplag
0,67%

11171 —Realizacdo de Obras de Reforma ou
Ampliagdo da Estrutura Fisica Administrativa —Seplag
0,44%

20925 —Pagamento de Despesas de Pessoal 10654 —Implementacéo de Sistemas de Tecnologia
e Encargos Sociais (Folha Normal) —Seplag da Informagdo e Comunicagdo —Seplag
65,24% 0,16%

20981 —Pagamento de Despesas de Pessoal e
Encargos Sociais (Folha Complementar) —Seplag

10054 —Realizagdo de Atividades de 0,06%

Desenvolvimento Institucional —Seplag
0,00%

10053 —Capacitagdo de Servidores para o Desenvolvimento
das Atividades Administrativas —Seplag
0,00%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Visto que os recursos do Programa 211, todos oriundos da Fonte: Tesouro - Recursos Ordinérios,
foram destinados, quase que integralmente, as despesas necessarias a manutencao das atividades
continuas que garantem o funcionamento do 6rgao, temos que essa responsabilidade faz com que
0 programa busque otimizar e maximizar a execugédo dos recursos que lhes sdo disponibilizados, o
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que, no caso do 6rgéo Seplag, foi realizado/empenhado quase 99% do orgamento total autorizado
em Lei+Crédito, para o exercicio de 2022, como observado na tabela a seguir:

Tabela 23 — Seplag/2022 - Execucéo do Programa 211 por A¢do Orcamentaria do 6rgao Seplag

Ac¢des Orcamentérias

Lei+Crédito

(@

Empenhado

(b)

Pago
(©)

(b)/(2)

(c)/(b)

20925 — Pagamento de
Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais (Folha Normal) — Seplag

89.369.847,00

88.585.486,64

87.186.447,73

99,12%

98,42%

20001 — Manutencéo dos
Servi¢os Administrativos —
Seplag

27.263.332,40

26.863.438,92

25.956.251,99

98,53%

96,62%

20837 — Manutencéo da Area
de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo — Seplag

16.805.936,59

16.184.948,95

14.335.543,00

96,30%

88,57%

10011 — Aquisicéo e Instalacio
de Material Permanente —
Seplag

1.729.582,00

1.713.772,06

452.465,00

99,09%

26,40%

10189 — Aquisicdo e Instalacio
de Material Permanente de
Tecnologia da Informagéo e
Comunicacdo — Seplag

920.801,50

919.268,20

619.866,20

99,83%

67,43%

11171 — Realiza¢éo de Obras de
Reforma ou Ampliacéo da
Estrutura Fisica Administrativa
— Seplag

596.500,00

595.511,96

595.511,96

99,83%

100,00%

10654 — Implementacéo de
Sistemas de Tecnologia da
Informacéo e Comunicagao —
Seplag

217.830,00

217.768,00

217.768,00

99,97%

100,00%

20981 - Pagamento de
Despesas de Pessoal e Encargos
Sociais (Folha Complementar) —
Seplag

80.000,00

3.944,82

3.944,82

4,93%

100,00%

10053 — Capacitacdo de
Servidores para o

5.000,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%
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Desenvolvimento das
Atividades Administrativas —
Seplag

10054 — Realizacdo de
Atividades de Desenvolvimento 5.000,00 0,00 0,00/ 0,00% | 0,00%
Institucional — Seplag

Total 136.993.829,49( 135.084.139,55( 129.367.798,70| 98,61% | 95,77%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

O Governo pauta toda a sua agdo com base na estruturagéo e execucdo de programas orientados
para a realizagdo dos objetivos estratégicos definidos nos moldes e periodo do PPA. As iniciativas
consistem na declaracdo da oferta governamental, voltada ao alcance do objetivo do programa,
visando melhorar o desempenho dos indicadores de resultado intermediario (programaticos). S&o
as estratégias, ou linhas de atuacéo a serem implementadas, que se desdobram em um conjunto de
acOes, orcamentérias e/ou extraorcamentarias, as quais gerardo entregas (bens ou servi¢os) para o
publico-alvo. Dessa forma, as iniciativas definem a atuacéo do poder publico e estabelecem um elo
entre o PPA e o Orcamento (Lei Orcamentéria Anual — LOA).

No exercicio de 2022, a distribui¢do dos recursos orcamentéarios do Programa 211 da Seplag, por
Iniciativas (PPA 2020-2023), também revela a preponderancia das a¢6es voltadas & Promocéao dos
Servigos Publicos Administrativos (Iniciativa — 211.1.04), através da gestdo e manutencdo das
atividades administrativas do 6rgdo, concentrando quase 97,5% do total dos recursos que foram
disponibilizados ao programa, em Lei + Créditos, no exercicio de 2022. O restante, cerca de 2,5%,
foi destinado, praticamente, & Qualifica¢do Fisica e Tecnoldgica da Prestagéo de Servigos Pablicos
Administrativos (Iniciativa — 211.1.01), visando a melhoria na prestagéo das atividades-meio, tanto
no que tange & estrutura, quanto a modernizacao tecnoldgica do érgéo, conforme visto a seguir.
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Grafico 24 — Seplag/2022 - Orgcamento do Programa 211 por Iniciativas relacionadas a Entregas da Seplag

211.1.04 —Promogdo dos
Servigos Publicos

Administrativos
97,46%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

SEPLAG - LOA 2022
Programa 211 — Gestao Administrativa do Ceara
Orcamento Por Iniciativas (PPA 2020-2023)

211.1.01 —Qualificagdo Fisica e
Tecnoldgica da Prestacdo dos
Servigos Publicos Administrativos

2,53%

211.1.02 —Qualificagdo do Quadro
Profissional Voltado aos Servigos
Publicos Administrativos
0,00%

Tabela 23 — Seplag/2022 - Execuc¢do do Programa 211 por Iniciativas relacionadas a Entregas da Seplag

Iniciativas
PPA 2020-2023

Lei+Crédito

(@)

Empenhado

(b)

Pago
(©

(b)/(a)

()/(b)

211.1.01 - Qualificacao Fisica
e Tecnologica da Prestacao
dos Servicos Publicos
Administrativos

3.464.713,50

3.446.320,22

1.885.611,16

99,47%

54,71%

211.1.02 — Qualificacdo do
Quadro Profissional Voltado
aos Servigos Publicos
Administrativos

5.000,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%

211.1.03 - Promocéo do
Desenvolvimento Institucional
dos Orgéos e Entidades da

5.000,00

0,00

0,00

0,00%

0,00%
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Administragao Pablica
Estadual

211.1.04 — Promocao dos
Servicos Publicos 133.519.115,99 | 131.637.819,33 | 127.482.187,54 | 98,59% | 96,84%
Administrativos

Total 136.993.829,49 | 135.084.139,55| 129.367.798,70 | 98,61% | 95,77%

Fonte: SEPLAG / Coafi.

Em 2022, o Programa 211 foi estruturado pelas A¢Bes Orcamentérias relacionadas na Tabela 22.
Estas acOes estéo vinculadas a uma das Iniciativas dispostas na Tabela 23, acima. Por sua vez, cada
Acdo Orgamentaria esté atrelada a uma Entrega/Produto conforme rela¢do constante do PPA 2020-
2023, a seguir referenciadas.

Iniciativa: 211.1.01 — Qualificacdo Fisica e Tecnoldgica da Prestacdo dos Servicos Publicos
Administrativos

No PPA 2020-2023, essa iniciativa tem por entrega o produto: 1500 — Unidade Publica
Administrativa Estruturada, quando o érgéo passa por uma estruturacdo, quer seja fisica, reforma
ou ampliacdo, quer seja tecnoldgica, como a melhoria do parque tecnoldgico, contemplando ainda
a aquisicdo de material permanente, como mobiliario, veiculos ou outros equipamentos que
ampliam o patrimonio material da instituicéo.

Dentro do Programa 211, os recursos vinculados & Iniciativa 211.1.01, foram empenhados por
intermédio das Acdes Orcamentarias: 10011, 10189, 10654 e 11171, importando no montante de
R$ 3.446.320,22 (trés milhdes, quatrocentos e quarenta e seis mil, trezentos e vinte reais e vinte e
dois centavos), correspondendo a execugdo de quase 99,5% dos recursos ali aportados em 2022,
contribuindo para a consecugédo do produto previsto da Entrega 1500, de 1 (uma) unidade publica
administrativa estruturada, com a realizagdo das seguintes aquisi¢des:

97



GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO

A) 61 (sessenta e um) aparelhos de ar condicionado;

B) 01 (um) grupo gerador de 125 kVA;

C) 01 (um) aquisicao de moveis, portas, forros e divisorias;

D) 01 (um) servico de modernizacao das instala¢des da subestacao elétrica do Ed. Seplag;
E) 01 (um) solugéo de rede sem fio (wi-fi);

F) 02 (dois) nobreaks de 20 kVA,;

G) 63 (sessenta e trés) microcomputadores;

H) 100 (cem) licencas do office standard.

Iniciativa: 211.1.02 - Qualificacdo do Quadro Profissional Voltado aos Servicos Publicos
Administrativos

Essa iniciativa tem por entrega o produto: 1498 — Servidor Publico Qualificado, de modo que o
mesmo passe por um processo de qualificacdo, inicial e continuada, para o pleno desenvolvimento
de suas atividades nas areas administrativas da instituicao.

Em 2022, os recursos autorizados para tal finalidade foram alocados inicialmente na Acédo
Orcamentéria: 10053.

Entretanto, quando da deliberacédo do Cogerf sobre o custeio das despesas com a capacitacéo de
servidores, ocorreu gque os recursos financeiros foram direcionados para A¢do Orcamentaria 20450
— Realizacdo de cursos, palestras, oficinas, seminarios, congressos e outros eventos voltados a
capacitacdo do servidor, do Programa 222 — Gestéo e desenvolvimento estratégico de pessoas,
devido a vinculacdo do Mapp Finalistico 4609022022C destinado ao Plano de Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoas da Seplag — PTDEP, relacionados a Iniciativa: 222.1.01 - Promocéo da
Qualificac&o Profissional na Area de Gest&o Publica para Servidores e Empregados Publicos, que
tem por produto a Entrega: 1046 - Servidor Capacitado.

Assim, a meta pactuada pelo 6rgdo Seplag, de 24 (vinte e quatro) servidores publicos qualificados,
como produto da Entrega 1498 — Servidor Publico Qualificado, no exercicio de 2022, foi alcancada
com a capacitacao de 94 (noventa e quatro) servidores no periodo em analise, de acordo com 0
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realinhamento mencionado, resultando no montante empenhado de R$ 171.284,60 que
corresponde a execucao de 99,6% do limite financeiro disponibilizado para o projeto.

Iniciativa: 211.1.03 — Promogdo do Desenvolvimento Institucional dos Orgédos e Entidades da
Administracdo Publica Estadual

No intuito de promover o desenvolvimento institucional na Seplag foram realizadas 4 (quatro) acdes
em 2022, sem execu¢do de recursos orgamentarios-financeiros:

e Projeto Alteracdo da Estrutura Organizacional da Seplag - iniciado por meio do Viproc
03900355/2022, em 2021, se refere a exclusdo da Codes, criagdo Cogel, estruturacéo da Sexec-LID,
com 3 Coordenadorias; a criagdo da UGP Ceard Mais Digital; a jun¢do de Células da Coafi (Cedep e
Ceref) e a separagdo das fungdes de patriménio e logistica institucional em duas células (Celoi e
Cepat); e a inclusdo da competéncia de avaliacdo de projetos Fecop na Cpcop/Cempp. Foram duas
alteracdes: a primeiraem nov/2021, por meio do Decreto 34.325, de 05/11/2021, publicado no DOE
250, de 05/11/2021; e a segunda em mai/2022, por meio do Decreto 34.769, de 26/05/2022,
publicado no DOE 111 de 27/05/2022.

e Processo Avaliacdo de Desempenho Institucional da Seplag - no periodo de fev a jun/2022 foram
elaboradas as propostas de metas institucionais por 21 &reas (Coordenadorias e Assessorias, ndo
inclusas as trés Coordenadorias da Sexec-LID nem a UGP Ceara Mais Digital, em estruturacéo),
aprovadas pela Geréncia Superior; publicada a Portaria de Metas 255/2022, em 30/06/2022;
realizadas 8 reuni6es de monitoramento dos produtos das metas institucionais, 4 em set e 4 em
out/2022; alterada a Portaria 322/2022; e em 01/12/2022 concluidas 100% das metas dos produtos,
que foram avaliados em dez/2022.

e Projeto Identificagdo dos Processos de Negdcio da Seplag - foram identificados os processos de
negocio relacionados aos macroprocessos (finalisticos, de suporte e gerencial). O trabalho foi
iniciado em nove/2021, em projeto piloto com a Cpcop, formalizado na 22 reunido do Comité
Executivo da Seplag, em julho de 2022, com a participa¢do de 20 areas (Cogel ndo incluida em razéo
da excluséo para criagdo da Sexec-LID, em maio/22). Foi utilizado um instrumento (planilha) no qual
as areas identificaram, além do processo de negdcio, o alinhamento ao macroprocesso da cadeia
de valor; a estratégia (objetivo estratégico); a entrega; as competéncias do regulamento; e a
iniciativa-entrega do PPA 2020-2023. A iniciativa se relacionou ao Projeto de Implementagéo da
Gestdo por Processos na Seplag; a Portaria de Metas Institucionais n°322/2022; e ao Plano de
Melhoria da Gestéo pactuado em 2021 no Projeto de Aplicacdo do Modelo de Exceléncia em Gestéo,
do Ministério da Economia;.

e Projeto Aplicacdo do Diagnostico de Integridade na Seplag - relacionado ao Programa de
Integridade da CGE, o diagnostico foi iniciado em 06/04/2022 e concluido em 13/06/2022. Sob a
coordenacdo da CGE, o projeto foi liderado na Seplag pela Ascoi com participagéo das areas Ascom,
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Asjur, Ouvidoria, Coafi, Cotec e Codip. O referido Programa tem por objetivo Sistematizar Praticas
de Governanga, Gestdo de Riscos, Controles Internos e Compliance, nos Orgdos e Entidades do
Executivo Estadual.

Essas iniciativas estdo relacionadas ao Objetivo Estratégico de “Fortalecer a gestéo e a governanga
no &mbito institucional”. A acdo orcamentaria relacionada a iniciativa-entrega é 10054 - Realizagéo
de Atividades de Desenvolvimento Institucional, com programacéo de R$20.000,00 na LOA2022 da
Seplag, sem projeto Mapp, e, portanto, sem execucdo orcamentéria-financeira no periodo.

Iniciativa: 211.1.04 — Promoc&o dos Servicos Publicos Administrativos

De acordo com o PPA 2020-2023, essa iniciativa tem por entrega o produto: 1502 — Unidade Publica
Administrativa Mantida. Essa especificacdo coaduna com a natureza do Seplag e a finalidade do
Programa 211. Tal condicéo, refletiu no fato da Entrega 1502 deter praticamente todo o recurso
orcamentério que foi destinado ao Programa 211 em 2022, cerca de 97,5% (conforme observado
no Gréfico 24), considerando que o produto dessa Entrega é primordial para garantir o pleno
funcionamento das atividades administrativas do 6rgdo Seplag.

Nessa Iniciativa, ficam abrigadas as A¢Bes Orcamentarias: 20925 e 20981, e, 20001 e 20837, que
contemplam, respectivamente, as despesas com pessoal e com o custeio de manutencdo da Seplag,
tanto para as que sdo apropriadas diretamente na sua Sede - Ed. SEPLAG, como também as que
possam estar fisicamente fora dela, como é o caso da Coordenadoria de Pericia Médica (Copem) e
da Coordenadoria de Promogdo da Qualidade de Vida do Aposentado (Copai), e demais
equipamentos sob sua responsabilidade, como, por exemplo, o Centro de Convivéncia do Servidor
Publico e a Capela (ambos situados no Centro Administrativo do Cambeba).

Os gastos vinculados na Iniciativa 211.1.04, representam todo o suporte financeiro e contabil, de
gestdo e desenvolvimento de pessoas, de logistica e patrimdnio, de aquisicdes e contratos,
necessario a consecugdo das atividades desenvolvidas pelos programas finalisticos e administrativo
do 6rgéo Seplag.

Conforme disposto na Tabela 22, em relagdo ao total dos recursos orgamentarios alocados na
Iniciativa 211.1.04, o 6rgdo empenhou o montante de R$ 131.637.819,33 correspondendo a
execucdo de 98,6%, garantindo, assim, a manutencao anual das 03 (trés) unidades publicas
administrativas sob sua responsabilidade, conforme o que foi pactuado para o exercicio de 2022
em relacdo & Entrega 1502 — Unidade Publica Administrativa Mantida (PPA 2020-2023).
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1.2. Eixo Cearé da Gestao do Conhecimento

O conhecimento incorporado por uma sociedade é determinante para seu desenvolvimento
econdmico, e inclui a distribuigao de riqueza inclusiva as camadas historicamente excluidas.

Neste sentido, o governo tem o papel de assegurar as condi¢des para a producéo da riqueza e sua
distribuicdo equitativa na sociedade.

O primeiro passo para a construcdo de uma sociedade do conhecimento esté na educagdo bésica
de qualidade. Isto se traduz, nessa dimensdo, em um desafio a ser enfrentado de forma conjunta,
pelo Estado e pela Sociedade.

A atuacdo da Seplag esté relacionada a esse Eixo, em razdo de desafios relacionados a Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo (TIC), relacionados ao Tema Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo,
igualmente decisivos como os desafios dos temas Ensino Superior, Educagéo Profissional e Cultura.

O Programa 413 - Tecnologia da Informacéo e Comunicagéo Estratégica do Ceara é executado pela
Empresa de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo do Ceara (ETICE), entidade vinculada da
Seplag.

Por fim, a seguir, no Relatério Monitoramento de Programas de Governo estdo contidos os
comentarios sobre o desempenho dos indicadores de Programas do PPA monitorados pelo 6rgéo
Seplag; e no Relatorio para Prestagdo de Contas para o TCE estdo contidos os comentarios acerca
do desempenho fisico das Entregas sob a responsabilidade do 6rgdo Seplag, no exercicio de 2022
(também anexado no Mddulo “Orcamento” do Agora).
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CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
! COVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.2 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Programa: 221 - SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA

INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA

Objetivo: Ampliar a eficiéncia e a eficacia na oferta de servigos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizacéo dos servidores
publicos estaduais ativos e inativos.

Publico-alvo: Servidores publicos civis e militares, ativos e inativos, e seus dependentes.

Situac&o do Monitoramento do Programa: [ETEEN

Visdo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores Execucao fisica das Entregas

@ Até 25% @ 25,01% a 50% 50,01% a 75% @ Aré 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01%a100% 100,01% a 200% Acima de 200,01% @ 75,01% a 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01%
Nio Acompanhado MNio Acompanhado
Highcharts.com Highcharts.com
Desempenho do(s) indicador(es)
Indicador / Unidade de Medida:
Variagao dos atendimentos realizados por meio do ISSEC / percentual
Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2018 -26,94
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 11,25 10,12 89,96
2021 11,50 20,75 180,43
2022 25,00 32,01 128,04
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Y CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Analise de Desempenho:
O indicador visa medir a variacdo do nimero de atendimentos em assisténcia a satide dos usudrios do ISSEC no periodo de 2018 a 2022, quando se alcangou uma evolugao no nimero de
atendimentos em assisténcia a satde dos usuarios de 275.365 em 2018 para 1.125.473 em Dezembro de 2022. 2018 = 275.365 2019= 718.867 2020= 645.042 2021= 852.560 2022= 1.125.473

Nota Explicativa:

A carteira do ISSEC/FASSEC em 01.10.2018 (inicio) do novo Programa de Assisténcia & Satde do Servidor, por intermédio do Fundo de Assisténcia & Satde dos Servidores Publicos do Estado do
Ceard - FASSEC (Lei n® 16.530/2018), era composta por um total de 10.351 usudrios, passando em 31.12.2022 para um total de 91.508 usuarios, com evolugdo no nimero de atendimentos em
assisténcia a salde dos usuarios de 852.560 em 2021 para 1.125.473 em Dezembro de 2022.

Indicador / Unidade de Medida:
Atendimentos realizados por meio do Programa de Acéo Integrada (PAI) e do Projeto Integrado de Preparagéo para a Aposentadoria (PIPA) / nimero

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Mensal Quanto maior, melhor 2018 28.898
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 29.000,00 20.304,00 70,01
2021 10.500,00 14.223,00 135,46
2022 7.350,00 35.385,00 481,43

Anélise de Desempenho:
O monitoramento do indicador néo foi concluido no periodo

Nota Explicativa:
O monitoramento do indicador nédo foi concluido no periodo

Indicador / Unidade de Medida:

indice anual de anélise de processos virtuais pelo 6rgéo gestor do RPPS/SUPSEC / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2018 30
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 35,00 0,00 -
2021 40,00 0,00 -
2022 45,00 83,60 185,78

Analise de Desempenho:

Em 2022, a Fundacéo de Previdéncia Social do Estado do Cearaprev, 6rgdo gestor do SUPSEC, recebeu 3.377 processos virtuais de aposentadoria para analise. Do montante supracitado, 2.825
foram analisados pela Cearaprev e encaminhados para as setoriais de origem e para outras instancias de analise como a PGE, TCE. SUPSEC: O Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do
Cearéa ¢, SUPSEC foi instituido pela LC/CE n° 12/1999 (com a denominacéo trazida pela LC/CE n° 123/2013 e com a reorganizacao efetivada pela LC/CE n° 159/2016), para assegurar, enquanto
Regime Proprio de Previdéncia Social ¢ RPPS, respaldado na Constituicdo Federal, cobertura previdenciaria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo e equiparados para esse fim, e
respectivos dependentes previdenciarios. SGPrev: Sistema de Gestdo Previdenciaria. CORREGAO DOS DADOS ACERCA DO DESEMPENHO DO INDICADOR 1 - O indicador busca medir a anélise
de processos virtuais no SGPrev - Sistema de Gestdo Previdenciaria. Este indicador é calculado considerando os dados dos processos de aposentadoria, visto que os processos de penséo ainda ndo
séo computados no SGPrev. Quanto maior, melhor. 2 - O desempenho do indicador SUPEROU o percentual estabelecido no processo de planejamento para o exercicio de 2022, atingindo o
percentual de 83,6% conforme demonstrativo: Quantidade de processos virtuais que sairam das unidades administrativas do érgéo gestor do SUPSEC, no i-ésimo dia de um ano determinado: 2.825
Quantidade de processos virtuais que entraram para andlise: 3.377 Resultado do indicador : 83,6 Meta 2022: 45 Desta forma, a METAREAL do indicador em 2022: 83,6

Nota Explicativa:

RECONSIDERACOES - DEVOLUTIVA SUPSEC: O Sistema Unico de Previdéncia Social do Estado do Ceara ¢, SUPSEC foi instituido pela LC/CE n° 12/1999 (com a denominagao trazida pela LC/CE
n° 123/2013 e com a reorganizacéo efetivada pela LC/CE n° 159/2016), para assegurar, enquanto Regime Proéprio de Previdéncia Social ¢ RPPS, respaldado na Constituicdo Federal, cobertura
previdenciaria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo e equiparados para esse fim, e respectivos dependentes previdenciarios. SGPrev: Sistema de Gestéo Previdenciaria. INDICADOR:
indice anual de analise de processos virtuais pelo 6rgéo gestor do RPPS/SUPSEC Quanto maior, melhor. Esse indicador foi calculado considerando apenas os dados dos processos virtuais de
aposentadoria formalizados no Sistema de Gestédo Previdenciaria - SGPrev . Os processos de pensdo por morte ndo foram computados, pois se encontram em processo inicial de virtualizagéo na
Cearaprev.

Indicador / Unidade de Medida:
Retorno dos processos virtuais de aposentadoria para diligéncia ap6s andlise juridica / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 -
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SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACﬂO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
Orgio: 46000000 - SEPLAG

t CEARA
) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 50,00 0,00 -

2021 55,00 0,00 -

2022 60,00 43,30 72,17

Anélise de Desempenho:

1 - O indicador busca medir o retorno dos processos virtuais de aposentadoria para diligéncia apés andlise juridica. Este indicador é calculado considerando os dados dos processos de aposentadoria,
visto que os processo de pensdo ainda ndo sdo computados no SGPrev; 2 - O desempenho do indicado superou o percentual estabelecido no processo de planejamento para o exercicio de 2022,
atingindo um percentual de 43,3% enquanto a meta previa um percentual de 60%. Desta forma, a Cearaprev teve a maior parte de suas analises validadas pela PGE; 3 - O engajamento da Diretoria
de Beneficios e a qualificacéo técnica dos colaboradores; No total de processos analisados pela PGE em 2022 (X): 441 No de processos devolvidos pela PGE para diligéncia em 2022 (Y): 191
Resultado do indicador [(Y/X) * 100]: 43,3 POLARIDADE: QUANTO MENOR, MELHOR METAPREVISTA 2022: 60% RESULTADOALCANCADO EM 2023: 43,3%

Nota Explicativa:

O indicador do dado é de natureza quantitativa. POLARIDADE: QUANTO MENOR, MELHOR Esse indicador foi calculado considerando apenas os dados dos processos virtuais de aposentadoria
formalizados no Sistema de Gestéo Previdenciaria - SGPrev. Ressaltamos a necessidade de ajustar a polaridade do indicador no SIMA para "Quanto menor, melhor", e ajustar as metas para 2020-
2023, que devem ser decrescentes (2020: 65; 2021: 60; 2022: 55; 2023: 50), e ndo crescentes.

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Iniciativa Entrega/ Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execugéo Fisica

221.1.01 - Promoc&o da preparagéo de servidores publicos para a 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 772,00 0,00 0,00

aposentadoria - PIPA. NUmero Absoluto

221.1.02 - Promocéo da qualidade de vida no ambito do Programa de 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 7.350,00 41.224,00 560,87

Acéo Integrada para o Aposentado - PAI. NUmero Absoluto

221.1.03 - Promogcéao da prestacao dos servicos de Pericia Médica 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 360,00 228,00 63,33

Itinerante. Numero Absoluto

221.1.04 - Promocéo da prestacédo dos servicos de Pericia Médica. 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 24.000,00 43.181,00 179,92
Numero Absoluto

221.1.05 - Qualificagdo da Gestdo Previdenciaria Estadual. 1694 - PLANO DE GESTAO 1,00 NC -
IMPLEMENTADO / Ntiimero Absoluto

221.1.06 - Promocéo de servicos de assisténcia a satde dos servidores 1751 - INSTITUTO DE SAUDE MANTIDO 1,00 1,00 100,00

publicos civis, militares, seus dependentes e pensionistas. / NUmero Absoluto

221.1.06 - Promogcao de servicos de assisténcia a satde dos servidores 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 771.877,00 1.125.473,00 145,81

publicos civis, militares, seus dependentes e pensionistas. Numero Absoluto

221.1.07 - Promocéo da assisténcia especializada a salude de pessoas 58 - ATENDIMENTO REALIZADO / 1.236,00 1.434,00 116,02

com deficiéncia. Numero Absoluto

221.1.08 - Qualificag&o profissional para melhoria continua dos servigos 102 - CAPACITAGAOREALIZADA / 30,00 65,00 216,67

previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valoriza¢do dos NUmero Absoluto

servidores publicos estaduais.

221.1.09 - Qualificacéo fisica e tecnolégica das unidades de prestagéo 1796 - EDIFICAGAO PUBLICA 1,00 1,00 100,00

dos servicos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de ESTRUTURADA / Nimero Absoluto

valorizagéo dos servidores publicos estaduais.

NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) néo foi concluido no periodo.
Identificac&o de Problemas - Indicadores e Entregas
iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto

221.1.01 - Promocéo da preparagao de servidores publicos para a 58 - ATENDIMENTO Contrato/ Convénios/ Aditivo de prazo Alto

aposentadoria - PIPA. REALIZADO Congéneres

221.1.01 - Promogéao da preparacao de servidores publicos para a 58 - ATENDIMENTO Fatores Exogenos Outro Médio

aposentadoria - PIPA. REALIZADO

221.1.01 - Promocéo da preparagéo de servidores publicos para a 58 - ATENDIMENTO Execucao Fisica/ Recursos humanos Médio

aposentadoria - PIPA. REALIZADO Operacional
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SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACﬂO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
Orgio: 46000000 - SEPLAG

t CEARA
) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Itinerante. REALIZADO calamidade publica

221.1.02 - Promocéo da qualidade de vida no ambito do Programa 58 - ATENDIMENTO Contrato/ Convénios/ Aditivo de prazo Alto
de Acéo Integrada para o Aposentado - PAI. REALIZADO Congéneres

221.1.02 - Promocao da qualidade de vida no ambito do Programa 58 - ATENDIMENTO Contrato/ Conveénios/ Celebracéo (documentacéo, assinatura, Alto

de Acao Integrada para o Aposentado - PAL REALIZADO Congéneres publicacéo, garantia, etc.)
221.1.02 - Promocéo da qualidade de vida no ambito do Programa 58 - ATENDIMENTO Fatores Exogenos Outro Médio
de Acgdo Integrada para o Aposentado - PAI. REALIZADO
221.1.04 - Promoc&o da prestacéo dos servicos de Pericia Médica. 58 - ATENDIMENTO Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
REALIZADO Operacional
Execucdo orcamentaria/financeira (por Orgdo Executor)
Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
FASSEC 307.432.216,48 292.765.707,33 207.968.843,02 95,23 67,65
ISSEC 15.166.400,78 10.953.245,85 10.847.955,75 72,22 71,53
SEPLAG 133.600,00 104.939,57 103.979,69 78,55 77,83
CEARAPREV 52.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 322.784.217,26 303.823.892,75 218.920.778,46 94,13 67,82

Execucgao orcamentéria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
00 - RECURSOS ORDINARIOS 122.978.686,00 120.353.303,32 114.179.981,51 97,87 92,85
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 198.588.118,20 182.375.757,56 103.645.965,08 91,84 52,19
01 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAODOS ESTADOS 1.217.413,06 1.094.831,87 1.094.831,87 89,93 89,93
Total 322.784.217,26 303.823.892,75 218.920.778,46 94,13 67,82

Execucgao orcamentaria/financeira (por Entrega)
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Iniciativa Entrega Lei + Crédito (A) Empenhado (B) %Empenhado (B/A)

221.1.03 - Promocéo da prestacédo dos servigos de Pericia Médica Itinerante. 58 - ATENDIMENTO 58.600,00 35.143,57 59,97
REALIZADO

221.1.06 - Promocao de servicos de assisténcia a salde dos servidores publicos 1751 - INSTITUTO DE 14.308.400,78 10.804.122,00 75,51

civis, militares, seus dependentes e pensionistas. SAUDE MANTIDO

221.1.08 - Qualificag&o profissional para melhoria continua dos servigos 102 - CAPACITAGAO 537.000,00 0,00 0,00

previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizagéo dos servidores publicos REALIZADA

estaduais.

221.1.06 - Promogéo de servicos de assisténcia a satde dos servidores publicos 58 - ATENDIMENTO 306.908.216,48 292.282.325,83 95,23

civis, militares, seus dependentes e pensionistas. REALIZADO

221.1.07 - Promocéo da assisténcia especializada a salde de pessoas com 58 - ATENDIMENTO 690.000,00 483.381,50 70,06

deficiéncia. REALIZADO

221.1.02 - Promocao da qualidade de vida no ambito do Programa de A¢ao 58 - ATENDIMENTO 70.000,00 69.796,00 99,71

Integrada para o Aposentado - PAI. REALIZADO

221.1.05 - Qualificagdo da Gestdo Previdenciaria Estadual. 1694 - PLANO DE GESTAO 52.000,00 0,00 0,00
IMPLEMENTADO

221.1.09 - Qualificacéo fisica e tecnolégica das unidades de prestacéo dos servigos 1796 - EDIFICAGAO 155.000,00 149.123,85 96,21

previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizagao dos servidores publicos PUBLICA ESTRUTURADA

estaduais.

221.1.01 - Promocéo da preparagao de servidores publicos para a aposentadoria - 58 - ATENDIMENTO 5.000,00 0,00 0,00

PIPA. REALIZADO
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FLANEJAMENTC E GESTAD

Total 322.784.217,26 303.823.892,75 94,13

Andlise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo

Foram realizados no periodo de janeiro a dezembro de 2022 um total de 1.434 atendimentos a pessoas portadoras de necessidades especiais, podendo haver
incluséo ou exclusdo de usuarios no decorrer deste exercicio, sendo todos atendidos na capital, por meio da rede credenciada.

Realizacéo de 228 pericias médicas, psicoldgicas e sociais, incluindo pericias domiciliares e hospitalares, com fins de concessao de licenca de tratamento de
salde, readaptacado de funcéo, aposentadoria, revisdo de aposentadoria , comprovacao de invalidez de dependente maior e isen¢éo de imposto de renda,
licenca para acompanhar familiar e outros, nos municipios de Juazeiro do Norte, Sobral e Quixada.

Foram realizados 41.224 atendimentos & servidores aposentados em diversas atividades, tais como cursos, encontros de socializa¢éo, passeios culturais,
oficinas, entre outros.

Realizacéo de 43.181 atendimentos periciais, entre os gquais estéo as licengas para tratamento de salde e para acompanhamento de familiar doente,
admisséo, aposentadoria por invalidez, remocé&o, entre outros, no municipio de Fortaleza.

FORAM REALIZADOS EM 2022 UM TOTAL DE 1.125.473 ATENDIMENTOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE AOS USUARIOS DO ISSEC, SENDO 982.732 NA
CAPITALE 142.741 NO INTERIOR DO ESTADO.

Executado no periodo de 2022 as despesas administrativas no custeio finalistico do ISSEC,referentes aos servigos de guarda de arquivos e INSS patronal.

Foi concluido com aproximadamente 100% de execug&o os mapps 117 e 120 para aquisi¢céo de material permanente de Tl e mobiliario em geral
respectivamente, visando a modernizacao fisica e tecnoldgica do prédio sede deste Instituto.

Foram capacitados 65 servidores no periodo de janeiro a dezembro de 2022 em um total de 162 capacita¢cdes em cursos, palestra e oficina todos na capital.

Anélise do Programa

O Programa 221 (Saude e Previdéncia Social do Servidor PUblico Estadual) com o objetivo de ampliar a eficiéncia e a eficacia na oferta de servigos
previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizacéo dos servidores publicos estaduais ativos e inativos. A Seplag e o Issec, executam 9 iniciativas que
sdo executadas por meio de 10 entregas. (4 da Seplag, 1 da Cearaprev e 5 do Issec. 221.1.01 - Promocé&o da preparagdo de servidores publico para a
aposentadoria - PIPANo periodo de jan/dezembro de 2022 nédo houve entregas. Foi realizada uma pesquisa para conhecer as expectativas dos servidores em
abono de permanéncia com relagéo a sua aposentadoria. 1.379 servidores responderam. Ressalta-se que pesquisa ndo corresponde a entrega ¢, Atendimento
Realizadog,, considerando, o esforco para estruturagéo do Projeto PIPA. 221.1.02 - Promogéo da qualidade de vida no ambito do Programa de Acéo Integrada
para o Aposentado - PAI No periodo de jan/dezembro de 2022 ocorreram 41.224 atendimentos a servidores aposentados em diversas atividades (cursos,
encontros de socializa¢&o, passeios culturais, oficinas, entre outros. Foi atingido (560,87%) ultrapassando a meta do ano. 221.1.03 - Promog¢é&o da prestacéo
dos servicos de Pericia Médica Itinerante. No periodo de jan/dezembro de 2022 foram realizados 228 atendimentos em Juazeiro do Norte, Sobral e Quixada,
correspondendo a 63,33% da meta programada para o ano (360). O retorno das atividades ocorreu no 2° semestre de 2022 221.1.04 - Promog&o da prestacéo
dos servicos de Pericia Médica. No periodo de jan/dezembro de 2022 foram realizados 43.181 atendimentos para concesséo de licenga, tratamento de saude,
licenga para acompanhamento de familiar doente, aposentadorias e reformas por invalidez, readaptagéo de funcéo, isencéo de imposto de renda, remogao,
dentre outros. Atingindo um percentual de 179,92% da meta para o ano (24.000 atendimentos). 221.1.05 - Qualificagdo da Gestao Previdenciaria Estadual. A
Cearaprev encontra-se modernizando suas instalagdes e informatizando os servigos previdenciarios em sua sede. 221.1.06 - Promogao de servigos de
assisténcia a saude dos servidores publicos civis, militares, seus dependentes e pensionistas. (Atendimento realizado) No periodo de jan/dezembro de 2022
foram realizados 1.125.473 atendimentos assistenciais em salde aos usuério do novo Issec, sendo 982.732 na capital e 142.741 no interior do estado.
Percentual de 145,81% 221.1.06 - Promogé&o de servicos de assisténcia a saude dos servidores publicos civis, militares, seus dependentes e pensionistas. 1
(Um) Instituto de Saude mantido na capital no periodo de janeiro a dezembro de 2022. Percentual atingido é de 100%. 221.1.07 - Promoc¢é&o da assisténcia
especializada a saude de pessoas com deficiéncia. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 ocorreram 1.434 atendimentos a pessoas portadoras de
necessidades especiais. Todos atendidos na capital, por meio da rede credenciada. Atingiu um percentual de 116,02% 221.1.08 - Qualificac&o profissional para
melhoria continua dos servigos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizagao dos servidores publicos estaduais. No periodo de jan/dezembro
de 2022 houve capacitagio de 65 servidores por meio de cursos, palestras e oficinas ministrados pela Escola de Gest&o Publica - EGP, Fundagé&o Bradesco,
OAB, TCE, EVG, UNIPACE, UNIEDUCAR, FUNDACAO DEMOCRITO ROCHA E SESC. Totalizando 162 eventos todos na capital. Atingiu um percentual de
216,67% 221.1.09 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica das unidades de prestacao dos servigos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizagdo dos
servidores publicos estaduais. No periodo de jan/dezembro de 2022 foi adquirido materiais permanentes (mobiliarios em geral) e materiais permanentes de Tl
(computadores) para o prédio sede do ISSEC em Fortaleza com uma execucéo de aproximadamente 100% O Programa 221 registrou no periodo uma
execucdo de R$ 303.823.892,75 em valores empenhados (94,13%)do valor programado.

Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.2 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Programa: 222 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE PESSOAS

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

SECRETARIADOS RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIADAS CIDADES
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ﬁ CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
{ GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA

SECRETARIADO ESPORTE

SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIADA CULTURA

SECRETARIA DA FAZENDA

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIADO MEIO AMBIENTE E MUDANGA DO CLIMA
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO CEARA

FUNDAGCAO CEARENSE DE METEOROLOGIA E RECURSOS HIDRICOS
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

SECRETARIADO TURISMO

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIAECONOMICA DO CEARA
SECRETARIADA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI

FUNDACAO UNIVERSIDADE VALE DO ACARAU

ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO CEARA

Objetivo: Promover o dimensionamento, alocagéo, reconhecimento e desenvolvimento das pessoas nos 6rgéos publicos estaduais para uma melhor
oferta do servico publico.

Publico-alvo: Orgéos, Entidades e Servidores Publicos civis e militares do Estado do Ceara.

Situac&do do Monitoramento do Programa: [[ETEEN

Viséo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores Execucao fisica das Entregas

@ Até 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75% @ Awé 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01% 2 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01% @ 75,01% a 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01%
Nio Acompanhado MNio Acompanhado
Highcharts.com Highcharts.com
Desempenho do(s) indicador(es)
Indicador / Unidade de Medida:
Ocupagcao de vagas ofertadas na modalidade presencial/remota / percentual
Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Trimestral Quanto maior, melhor 2017 83,92
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SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACﬂO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
Orgio: 46000000 - SEPLAG

GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 83,00 98,16 118,27
2021 84,00 98,88 117,71
2022 85,00 69,23 81,45

Anélise de Desempenho:

No periodo de janeiro a dezembro foram ofertadas 14.514 vagas para capacitacdo de servidores, empregados e colaboradores, sendo capacitados 10.049 cursistas na modalidade presencial/remota
na Grande Fortaleza, o que representou um percentual de 69,23% da meta anual programada. A EGPCE ofertou cursos nos seguintes eixos: Administrativo-financeiro; Controle Interno;
Desenvolvimento Sustentavel; Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas; Modernizacédo Organizacional; Planejamento, Orgamento e Financas; Previdéncia; Tecnologia da Informacéo e Comunicagao;
Politicas Publicas; De outubro a dezembro foram ofertadas 1.692 vagas para capacitacdo de servidores, empregados e colaboradores, sendo capacitados 1.139 servidores, empregados e
colaboradores, na Grande Fortaleza o que representou somente neste trimestre 67,31% da meta programada para o ano de 2022 que foi de 85%.

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:

Certificagdo em vagas ocupadas na modalidade a distancia / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Trimestral Quanto maior, melhor 2018 69,36
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 64,00 86,74 135,53
2021 66,00 91,30 138,33
2022 68,00 49,06 72,15

Analise de Desempenho:

No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram ocupadas 18.124 vagas em cursos na modalidade a distancia, sendo certificados 8.893 servidores, empregados publicos e colaboradores e
sociedade civil em todo estado do Ceara e também em outros estados do pais representando um percentual de 49,06% da meta anual programada. A EGPCE oferece cursos na modalidade EaD de
acordo com os seguintes eixos tematicos: Administrativo-financeiro; Desenvolvimento Sustentavel; Modernizagdo Organizacional; Previdéncia; Politicas Publicas; Controle Interno, Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, Planejamento, Orgamento e Financas; Tecnologia da Informacéo e Comunicagao. De outubro a dezembro a EGPCE certificou 1.301 servidores, empregados publicos ,
colaboradores e sociedade civil em todo estado do Ceara e ofertou 3.205 vagas na modalidade de ensino Ead, o que representou somente neste trimestre 40,59% da meta programada para o ano de
2022 que foi de 68%.

Nota Explicativa:

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Av. Gal Afonso Albuquerque Lima - Edificio SEPLAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce
© 2023 - Governo do Estado do Cear& .Todos os direitos reservados.

Iniciativa Entrega/Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execugéo Fisica

222.1.01 - Promocéo da qualificagéo profissional na area de gestao 153 - CURSO OFERTADO/ NUimero 400,00 NC -

publica para servidores e empregados publicos. Absoluto

222.1.01 - Promogéo da qualifica¢do profissional na area de gestéo 237 - EVENTO REALIZADO / Ndmero 70,00 NC -

publica para servidores e empregados publicos. Absoluto

222.1.02 - Promocéo do bem estar no ambiente de trabalho no servigo 237 - EVENTO REALIZADO / Nimero 14,00 NC -

publico. Absoluto

222.1.03 - Expansao da forga de trabalho para a implementagéo das 132 - CONCURSO PUBLICO REALIZADO / 20,00 NC -

politicas publicas no estado do Ceara. Numero Absoluto

222.1.04 - Promogéo de ingresso de profissionais qualificados para 1737 - SELECAO DE PROFISSIONAIS 2,00 2,00 100,00

ocupacgédo em postos estratégicos. REALIZADA / Nimero Absoluto

222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores 1818 - SERVIDOR PUBLICO 407,00 135,00 33,17

publicos e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades RECONHECIDO / Nimero Absoluto

laborais.

222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores 425 - PLANO ELABORADO / Nimero 1,00 25,00 2.500,00

publicos e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades Absoluto

laborais.

222.1.05 - Expansaéo das estratégias de reconhecimento dos servidores 230 - ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS 0.00 25.00 B
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FLANEJAMENTC E GESTAD

publicos e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades / NUimero Absoluto

laborais.

222.1.06 - Promocéo do gerenciamento da Folha de Pagamento da 1736 - FOLHA DE PAGAMENTO 14,00 14,00 100,00
Administracéo Publica Direta e Indireta, exceto as Sociedade de AUTORIZADA / Nimero Absoluto

Economia Mista.

222.1.06 - Promocéo do gerenciamento da Folha de Pagamento da 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero 57,00 57,00 100,00
Administracéo Publica Direta e Indireta, exceto as Sociedade de Absoluto
Economia Mista.

222.1.07 - Promocéo do assessoramento na area de gestdo e 230 - ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS 2,00 25,00 1.250,00
desenvolvimento estratégico de pessoas aos Orgéos e Entidades da / NUmero Absoluto

Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional.

222.1.07 - Promocéo do assessoramento na area de gestdo e 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Namero 60,00 192,00 320,00

desenvolvimento estratégico de pessoas aos Orgéos e Entidades da Absoluto
Administracédo Direta, Autarquica e Fundacional.

NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) ndo foi concluido no periodo.

Identificac&o de Problemas - Indicadores e Entregas

iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto
222.1.03 - Expanséo da forca de trabalho para a implementagéo das politicas publicas no 132 - CONCURSO PUBLICO Fatores Exogenos Outro Alto
estado do Ceara. REALIZADO
222.1.03 - Expanséo da forca de trabalho para a implementagédo das politicas publicas no 132 - CONCURSO PUBLICO Processos Outro Alto
estado do Ceara. REALIZADO
222.1.03 - Expansao da forca de trabalho para a implementagédo das politicas publicas no 132 - CONCURSO PUBLICO Fatores Exogenos Outro Alto
estado do Ceara. REALIZADO
222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores publicos e de 425 - PLANO ELABORADO Fatores Exogenos Interferéncia Alto
melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades laborais. politica
222.1.05 - Expanséo das estratégias de reconhecimento dos servidores publicos e de 1818 - SERVIDOR PUBLICO Execucao Fisica/ Outro Médio
melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades laborais. RECONHECIDO Operacional

Execucéo orcamentaria/financeira (por Orgéo Executor)

Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
AL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEAS 344.870,82 344.870,82 308.870,82 100,00 89,56
ISSEC 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EGPCE 2.056.864,00 1.967.697,49 1.945.470,70 95,66 94,58
SRH 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SCIDADES 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNECE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SESPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEPLAG 190.910,00 171.284,60 171.284,60 89,72 89,72
SECULT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEFAZ 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ARCE 690.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEMA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOHIDRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ETICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNCEME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PGE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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SETUR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEMACE 312.000,00 312.000,00 0,00 100,00 0,00
PGJ 79.690,60 79.690,60 79.690,60 100,00 100,00
IPECE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECITECE 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URCA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AESP-CE 8.200.604,20 7.562.873,47 5.944.036,30 92,22 72,48
Total 11.954.939,62 10.438.416,98 8.449.353,02 87,31 70,68

Execucao orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
00 - RECURSOS ORDINARIOS 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00 - RECURSOS ORDINARIOS 7.013.885,42 6.888.727,33 6.844.541,66 98,22 97,59
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 1.022.000,00 312.000,00 0,00 30,53 0,00
01 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAODOS ESTADOS 3.909.054,20 3.237.689,65 1.604.811,36 82,83 41,05
Total 11.954.939,62 10.438.416,98 8.449.353,02 87,31 70,68

Execucgdo orcamentéria/financeira (por Entrega)

Iniciativa Entrega Lei + Crédito (A) Empenhado (B) %Empenhado (B/A)
222.1.01 - Promocéo da qualificacéo profissional na area de gestao publica para 1046 - SERVIDOR CAPACITADO 180.910,00 171.284,60 94,68
servidores e empregados publicos.
222.1.03 - Expansao da forca de trabalho para a implementacgéo das politicas 132 - CONCURSO PUBLICO 9.692.165,62 8.299.434,89 85,63
publicas no estado do Ceara. REALIZADO
222.1.04 - Promogao de ingresso de profissionais qualificados para ocupacao 1737 - SELEGAO DE 5.000,00 0,00 0,00
em postos estratégicos. PROFISSIONAIS REALIZADA
222.1.01 - Promogéo da qualifica¢do profissional na area de gestédo pulblica para 237 - EVENTO REALIZADO 170.243,00 170.074,00 99,90
servidores e empregados publicos.
222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores publicos 1818 - SERVIDOR PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00
e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades laborais. RECONHECIDO
222.1.01 - Promocéo da qualificacdo profissional na area de gestdo publica para 153 - CURSO OFERTADO 1.886.621,00 1.797.623,49 95,28
servidores e empregados publicos.
222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores publicos 425 - PLANO ELABORADO 0,00 0,00 0,00

e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades laborais.
222.1.02 - Promocéo do bem estar no ambiente de trabalho no servigo publico. 237 - EVENTO REALIZADO 10.000,00 0,00 0,00

Total 11.954.939,62 10.438.416,98 87,31

Andlise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo

Realizagéo de 2 selegdes de 5 cinco profissionais, para ocupar cargos nas areas de Saude (3 vagas) e Socioeducacéo (2 vagas), com execugdo de 100% da
meta.
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com execucdo de 320% da meta programada para 2022 (Regido 15 ¢, Estado do Ceard).

Realizagéo de 9 concursos publicos, sendo 4 da AESP (Pefoce, CBM, Policia Civil e Policia Militar); 3 sele¢Bes publicas da Funece (selecao de professores
substitutos e temporarios); 1 da Sefaz (Auditor Fiscal); e 1 da Assembleia Legislativa, com execucao de 47,36% da meta.

Realizagdo de 12 campanhas preventivas e educativas pelo Issec, em Fortaleza, com execucéo de 85,71% da meta.

Realizagdo de 107 eventos pela EGPCE, entre oficinas, palestras e seminarios ofertados sendo na modalidade presencial, online e hibrido para servidores e
empregados publicos da Grande Fortaleza, com execucgéo de 152,85% da meta.

Realizagcao de 529 cursos pela EGPCE na Grande Fortaleza, com turmas na modalidade presencial; remota/online; e turmas de educagéo a distancia, com
execucao de 132,25% da meta.

Realizagdo de 25 estudos pela Seplag/Cecar tendo em vista a melhoria de planos de érgéos e entidades (ndo havia programacéo de meta para 2022).

Reconhecimento de 196 servidores (131 Secult e 65 Issec) com gratificacdes de incentivos remuneratérios (ex: desempenho de atividade; de desempenho de
servigos; de titulacdo; e de incentivo profissional, com execugéo de 48,15% da meta.

Assessoramento a 57 6rgéos pela Seplag na gestéo de folha de pagamento do poder executivo, excetuando as sociedades de economia mista, com execugéo
de 100% da meta.

Autorizagdo de 14 folhas pela Seplag para pagamento de servidores e empregados publicos de 57 6rgéos e entidades do poder executivo, exceto sociedades
de economia mista, com execucdo de 100% da meta.

Analise do Programa

O Programa 222 tem o objetivo de promover o dimensionamento, alocacéo, reconhecimento e desenvolvimento das pessoas nos érgaos estaduais dos trés
poderes para uma melhor oferta do servi¢o publico. Dos 69 6rgédos e entidades que integram a Adm Pub Estadual, em 2022, dos quais 64 do poder executivo;
2 do legislativo (AL e TCE); 1 do Judiciério (TJ); e 2 independentes (PGJ e DPGE), o programa possui 29 executores. Desses 26 (89,66%) estdo relacionados
a iniciativa de atracao da forca de trabalho por meio de concursos e sele¢@es publicas. Ha 9 executores (31,03%) relacionados a iniciativas para a capacitacéo
de servidores, empregados e terceirizados; reconhecimento de servidores e empregados publicos por meio de gratificagdes e da criagdo e/ou melhoria de
planos de cargos e carreiras; selecédo de profissionais para ocupar vagas em cargos estratégicos; assessoramento a folha e a gestdo de pessoas; e a
realizacdo de eventos de bem-estar. Considerando que o objetivo do programa esta relacionado a promocéo do (i) dimensionamento, (ii) alocagao, (iii)
reconhecimento e (iv) desenvolvimento de pessoas nos 6rgaos publicos estaduais para a melhor oferta dos servigos publicos, observa-se que das 7 iniciativas:
3 trés (42,85%) estao diretamente alinhadas ao objetivo, pois tratam da expansédo da forga de trabalho (dimensionamento); da criagdo ou melhoria de plano
cargo carreira e gratificagdo (reconhecimento); e da promocéao da qualificacéo profissional (desenvolvimento de pessoas). Ressalte-se que nessa Ultima a EGP
aparece como o Unico 6rgdo executor das entregas cursos e eventos, e que existem outras 11 escolas de governo com oportunidade de se tornarem
executoras no Programa; e 4 quatro (57,15%) estéo alinhadas de forma indireta ao objetivo, voltadas para a atracéo de profissionais qualificados
(recrutamento); o assessoramento corporativo em gestéo de pessoas (gestdo de informagdes); 0 assessoramento e gerenciamento corporativo de folha de
pagamento (gestéo de folha); e a promogéo de eventos de bem-estar (qualidade de vida), essa Ultima com apenas 2 executores. O Programa 222 possui dois
indicadores. O indicador Certificagdo em vagas ocupadas a distancia (%) registrou, em 2022, de jan a dez, execugao de 49,06% frente ao programado de
68"%. Das 18.124 vagas ocupadas foram realizadas 8.893 certificacdes para servidores, empregados publicos, colaboradores e pessoas da sociedade civil do
Ceara e de outros estados. O indicador Ocupagéo de vagas ofertadas na modalidade presencial (%) registrou, em 2022, de jan a dez, execugao de 69,23%
frente ao programado de 85%. De 14.514 vagas ofertadas foram ocupadas 10.049 em cursos presencial/remota para servidores, empregados e colaboradores
da Regido Grande Fortaleza. Vale ressaltar que esses indicadores sédo métricas insuficientes para contribuir com a avaliacéo do alcance do objetivo do
programa, pois abordam apenas uma das dimensdes (desenvolvimento de pessoas), e o fazem apenas do ponto de vista da EGP. No SIMA, das 12 entregas
do programa, 7 (58,33%) possuiam programacao no orcamento e 3 (25%) realizaram empenho no periodo. Dessas entregas 10 (83,33%) apresentaram
realizacdes de metas fisicas (ver entregas efetivas). As despesas mais representativas foram da AESP, com R$7.562.873,47 (72,45%) na entrega concursos
publicos; da EGPCE, com R$1.797.623,49 (17,22%) com cursos e eventos. Os principais problemas estiveram relacionados a redugdo das autorizagdes de
concursos publicos comparado a programacéo de concursos dos 6rgdos e entidades, que pode ter sido impactada, em parte, pela queda da arrecadacéo
provocada pela retragdo da atividade econdmica decorrente da pandemia; pela vedacéo do periodo eleitoral, que restringiu a atuacéo dos érgaos e entidades
no sentido de avangar com os processos de realizagdo de novos concursos publicos para preencher cargos em vacancia; e pela necessidade de cumprir o
limite da LRF nas despesas com pessoal.

Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.4 - PLANEJAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO
Programa: 242 - SISTEMA DE PLANEJAMENTO ORIENTADO PARA RESULTADOS

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
CASA CIVIL

SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIAECONOMICA DO CEARA

Objetivo: Ampliar a eficiéncia e a eficacia do planejamento estadual no ambito das politicas publicas, provendo o Estado de informagdes relevantes
e gerenciais para a tomada de decisdes e estabelecendo aliangas e cooperacg8es entre o publico e o privado, de modo a contribuir com o
desenvolvimento econdmico do Estado do Ceara, a melhoria da gestdo e da prestacdo dos servigos publicos disponibilizados a populagéo
cearense.

Pablico-alvo: Orgéos e entidades publicos, instituicdes privadas e sociedade civil organizada.

Situagdo do Monitoramento do Programa: [{ZTETE

Visdo Geral do Programa
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Desempenho dos Indicadores

® Até 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01%a100% 100,01% a 200% Acima de 200,01%
Nio Acompanhado

Highcharts.com

Desempenho do(s) indicador(es)

Indicador / Unidade de Medida:
Orgéos estaduais adotando o modelo de Gestéo para Resultados / percentual

> CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
! RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Execucdo fisica das Entregas

4

@ Até 25% ® 25,01%a50%
@ 75,01% a 100% 100,01% a 200%
N3o Acompanhado

50,01% a 75%
Acima de 200,01%

Highcharts.cam

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2018 50,8
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 75,00 73,40 97,87
2021 75,00 73,00 97,33
2022 75,00 67,74 90,32

Analise de Desempenho:

Com a finalizagao da pactuagédo dos Acordos de Resultados no dia 04/08/2022, concluiu-se o processo de adeséo ao modelo de Gestdo para Resultados em 2022. Ao todo, 42 6rgéos publicos
estaduais assinaram os 16 Acordos de Resultados pactuados. Considerando o universo atual de 62 érgéos do Poder Executivo estadual, o resultado alcancado foi de 67,74%, o que representa
90,32% da meta programada para o ano. O nao alcance da meta estipulada pode ser atribuida a dois fatores principais: i) a ndo adeséo da Secretaria da Infraestrutura (Seinfra) e vinculadas no AR
2022, representando 4 érgaos adotantes a menos em comparagao com 2021; i) a decisdo gerencial de interromper momentaneamente a expanséo da adogéo da GpR para novos 6rgaos, devido a
baixa capacidade operacional da equipe técnica responsavel e sua reorientacdo para outros processos de planejamento.

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:

Participacgéo cidada no planejamento governamental constitucional / nimero

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 1.470
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 2.100,00 0,00 -
2021 2.240,00 64,00 2,86
2022 2.380,00 0,00 -
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SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACﬂO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
Orgio: 46000000 - SEPLAG

t CEARA
) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

Analise de Desempenho:
O monitoramento do indicador n&o foi concluido no periodo

Nota Explicativa:
O monitoramento do indicador ndo foi concluido no periodo

Indicador / Unidade de Medida:
indice de execugdo financeira das parcerias publico-privadas / percentual

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2018 88
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 88,00 78,00 88,64
2021 88,00 84,00 95,45
2022 88,00 88,00 100,00

Andlise de Desempenho:

O indicador IEFPPP mede, em termos percentuais, a relagdo entre os pagamentos e a previsdo orcamentaria anual para os projetos de Parceria Publico-Privadas (PPP). A previsdo orcamentaria é
estimada a partir das previsdes de pagamentos anuais enviadas pelas Secretarias responsaveis por projetos de PPP, fundamentados nos valores vigentes das contraprestagdes mensais cheias de
seus respectivos projetos, conforme valores firmados em contrato ou, quando ainda ndo contratados, em valores apresentados nos estudos de viabilidade. A meta deste Indicador para o ano de 2022
é de, no minimo de 88% de execug¢do. Em 2022, houve apenas o Contrato da PPP Vapt Vupt em execugéo, tendo sido orcado pela SPS um total de R$56.465.814,44 (100%), referente aos meses de
janeiro a dezembro de 2022. Até o més de dezembro/2022, foram pagos R$ 49.683.378,13 (88%). Diante do exposto, indica-se que a meta fora atingida e o desempenho do IEFPPP é considerado

satisfatorio.

Nota Explicativa:

Manteve-se metodologia adotada anteriormente. Trata-se de célculo realizado em cima de valores prestados pelas setorias ao SIOF Web.

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Av. Gal Afonso Albuquerque Lima - Edificio SEPLAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce
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Iniciativa Entrega/Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execugéo Fisica

242.1.01 - Promogéo da gestdo do planejamento, 237 - EVENTO REALIZADO / Ndmero Absoluto 15,00 0,00 0,00
monitoramento e avaliacdo de planos e politicas publicas.
242.1.01 - Promocéo da gestéo do planejamento, 1808 - INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E 13,00 30,00 230,77
monitoramento e avaliacdo de planos e politicas publicas. GESTAO PUBLICADO / Ntimero Absoluto
242.1.01 - Promocao da gestéo do planejamento, 173 - DOCUMENTO PUBLICADO / Nimero Absoluto 0,00 0,00 -
monitoramento e avaliagéo de planos e politicas publicas.
242.1.02 - Expansao da adogao do Modelo de Gestéo para 1531 - ADESAO REALIZADA / Namero Absoluto 11,00 0,00 0,00
Resultados do Estado do Ceara.
242.1.02 - Expanséo da adogéo do Modelo de Gestéo para 1719 - ACORDO PUBLICADO / Nimero Absoluto 17,00 16,00 94,12
Resultados do Estado do Ceara.
242.1.02 - Expanséo da adogéo do Modelo de Gestéo para 153 - CURSO OFERTADO / Nimero Absoluto 1,00 0,00 0,00
Resultados do Estado do Ceara.
242.1.04 - Promocéo do conhecimento técnico-cientifico relativo 1724 - ESTUDO E PESQUISA PUBLICADOS / 90,00 118,00 131,11
a Gestédo Publica orientada para Resultados. Numero Absoluto
242.1.04 - Promocéo do conhecimento técnico-cientifico relativo 1555 - PLATAFORMADIGITAL DISPONIBILIZADA / 0,00 0,00 -
a Gestdo Publica orientada para Resultados. NUmero Absoluto
242.1.05 - Expanséo da divulgacéo democréatica e transparente 237 - EVENTO REALIZADO / Ndmero Absoluto 10,00 4,00 40,00
do conhecimento sobre temas relevantes para o Estado e a
sociedade.
242.1.06 - Promocéo do assessoramento corporativo na 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero Absoluto 35,00 44,00 125,71
formulagéo, melhoria e avaliagdo de politicas publicas.
242.1.06 - Promocéo do assessoramento corporativo na 1046 - SERVIDOR CAPACITADO/ Numero Absoluto 35,00 36,00 102,86
formulagéo, melhoria e avaliagdo de politicas publicas.
242.1.07 - Promogao de assessoramento ao Governo na gestao 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Numero Absoluto 64,00 94,00 146,87
da captacéo de recursos e aliancas entre os setores publico e
privado.
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RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
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242.1.08 - Promogao do assessoramento na formulagdo de 1808 - INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E 2,00 2,00 100,00

politicas e de diretrizes gerais no ambito do Fundo Estadual de GESTAO PUBLICADO / NGmero Absoluto

Combate a Pobreza.

242.1.08 - Promogao do assessoramento na formulagdo de 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Numero Absoluto 1,00 1,00 100,00
politicas e de diretrizes gerais no ambito do Fundo Estadual de
Combate & Pobreza.

NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) néo foi concluido no periodo.

Identificac&o de Problemas - Indicadores e Entregas

iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto
242.1.01 - Promogao da gestéo do planejamento, monitoramento e 237 - EVENTO Execucao Fisica/ Outro Alto
avaliacdo de planos e politicas publicas. REALIZADO Operacional
242.1.02 - Expanséo da adogao do Modelo de Gestéo para 153 - CURSO Processos Atividades preparatdrias (projeto basico, Alto
Resultados do Estado do Ceara. OFERTADO projeto executivo, TR etc¢,)
242.1.02 - Expanséo da adocéo do Modelo de Gestéo para 1531 - ADESAO Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
Resultados do Estado do Ceara. REALIZADA Operacional

Execugdo or¢camentaria/financeira (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
CASA CIVIL 2.576.511,11 800.272,41 685.947,78 31,06 26,62
SEPLAG 975.000,00 347.589,73 115.863,24 35,65 11,88
IPECE 11.364.288,00 9.921.958,54 9.400.972,40 87,31 82,72
Total 14.915.799,11 11.069.820,68 10.202.783,42 74,22 68,40

Execuc¢ao orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
48 - OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 3.893.822,00 2.122.091,18 1.555.473,08 54,50 39,95
00 - RECURSOS ORDINARIOS 10.537.269,11 8.465.387,54 8.164.968,38 80,34 77,49
01 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAODOS ESTADOS 484.708,00 482.341,96 482.341,96 99,51 99,51
10 - RECURSOS PROVENIENTES DO FECOP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 14.915.799,11 11.069.820,68 10.202.783,42 74,22 68,40

Execuc¢ao orcamentéria/financeira (por Entrega)

Iniciativa Entrega Lei + Crédito (A) Empenhado (B) %Empenhado (B/A)
242.1.04 - Promog&o do conhecimento técnico-cientifico relativo & 1555 - PLATAFORMADIGITAL 549.990,00 122.400,00 22,25
Gestédo Publica orientada para Resultados. DISPONIBILIZADA
242.1.05 - Expanséo da divulgacédo democratica e transparente do 237 - EVENTO REALIZADO 7.750,00 1.043,00 13,46

conhecimento sobre temas relevantes para o Estado e a sociedade.

242.1.01 - Promogao da gestédo do planejamento, monitoramento e 1793 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA 2.576.511,11 800.272,41 31,06
avaliagdo de planos e politicas publicas. IMPLEMENTADA
242.1.02 - Expansao da adogao do Modelo de Gestéo para Resultados 153 - CURSO OFERTADO 5.000,00 0,00 0,00

do Estado do Ceara.

242.1.01 - Promocéo da gestdo do planejamento, monitoramento e 1808 - INSTRUMENTO DE 955.000,00 347.589,73 36,40
avaliacdo de planos e politicas publicas. PLANEJAMENTO E GESTAO
PUBLICADO
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FLANEJAMENTC E GESTAD

242.1.06 - Promocao do assessoramento corporativo na formulagéo, 1509 - ASSESSORIA REALIZADA 1.477.661,00 1.392.522,33 94,24
melhoria e avaliacéo de politicas pUblicas.

242.1.01 - Promocéo da gestéo do planejamento, monitoramento e 237 - EVENTO REALIZADO 15.000,00 0,00 0,00
avaliacdo de planos e politicas publicas.

242.1.06 - Promogao do assessoramento corporativo na formulacgéo, 1046 - SERVIDOR CAPACITADO 497.371,00 82.681,12 16,62
melhoria e avaliacéo de politicas publicas.

242.1.04 - Promocéo do conhecimento técnico-cientifico relativo a 1724 - ESTUDO E PESQUISA 8.831.516,00 8.323.312,09 94,25
Gestao Publica orientada para Resultados. PUBLICADOS

Total 14.915.799,11 11.069.820,68 74,22

Andlise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo

Realizagdo de 04 eventos virtuais, entre forum, mesa-redonda e painel, além do XVIII Encontro Economia do Ceara em Debate 2022, em temas como energia,
ciéncia de dados e avaliagdo de politicas publicas.

Publicacé@o de 118 estudos e pesquisas, em temas como produto interno bruto, inflagdo, mercado de trabalho, economia cearense, pobreza, gestéo publica,
indicadores sociais e econdmicos, entre outros.

Realizacéo de 44 assessorias a 6rgaos da administracéo publica estadual em temas como desempenho da economia cearense, educagéo, geoprocessamento,
financas, entre outros.

Publicacéo de 30 Instrumentos de Planejamento e Gestao, a exemplo da Mensagem Governamental 2021 e de Relatérios de Acompanhamento das Iniciativas
Prioritarias na LDO 2021 e 2022, e de Monitoramento do PPA 2020-2022 para os anos de 2021 e 2022, entre outros.

Capacitacéo de 36 servidores em temas como Avaliacéo de Impacto de Programas e Politicas Sociais, Politicas de Desenvolvimento Infantil, Aplicacbes em
Econometria, Estruturacéo de Parcerias Publico-Privadas, entre outros.

Publicacéo de 02 Relatérios de Desempenho Fisico-Financeiro do Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop) no site da Seplag, relativos ao segundo
semestre de 2021 e ao primeiro semestre de 2022.

Realizada 01 assessoria ao Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo Social (CCPIS), localizado no municipio de Fortaleza, que foi responsavel pela
aprovacao de 54 projetos (estruturantes e assistenciais) de combate a pobreza distribuidos no Estado do Ceara.

Realizacéo de 94 assessorias a projetos de 6rgdos e entidades do Estado no ambito das Aliancas Publico-Privadas, Contratos de Gestéo e na Carteira Ativa de
Operagdes de Crédito.

Publicacéo de 16 acordos de resultados dos seguintes 6rgéos (incluindo suas vinculadas): CGE; CGD; SAP; Scidades; SDA; Secitece; Secult; Sedet; Seduc;
Sejuv; Sema; Sesa; Setur; SPS; SRH; e SSPDS.

Analise do Programa

O Programa 242 (Sistema de Planejamento Orientado para Resultados) tem como objetivo ampliar a eficiéncia e a eficacia do planejamento estadual no ambito
das politicas publicas, provendo o Estado de informagdes relevantes e gerenciais para a tomada de decisdo, estabelecendo aliangas e cooperagdes entre o
publico e o privado de modo a contribuir com o desenvolvimento econémico do Estado do Ceara, a melhoria da gestéo e da prestacédo dos servigos publicos
disponibilizados a populacéo cearense. Para alcancar este objetivo, a Secretaria do Planejamento e Gestéo (Seplag), o Instituto de Pesquisa e Estratégia
Econdmica do Ceara (Ipece) e a Casa Civil executam 15 entregas em 7 iniciativas, sendo 9 entregas sob a responsabilidade da Seplag, 5 do Ipece e 1 da Casa
Civil. No periodo de janeiro a dezembro de 2022, verificou-se que as 7 iniciativas estabelecidas para o Programa apresentaram resultados. Das 15 entregas do
Programa, 9 entregas apresentaram resultados, sendo 8 entregas com execucao fisica acima de 90% (7 atingiram ou superaram 100% de suas metas, 1
entrega com execucéo de 94,12%) e 1 entrega com 40%. As entregas que apresentaram execucao acima de 100% foram as relativas a publicacéo de
instrumentos de planejamento (230,77%), a publicacéo de estudos e pesquisas (131,11%), a realizagdo de assessorias aos 6rgaos e entidades do Governo do
Estado do Ceara na formulagéo, melhoria e avaliagdo de politicas publicas (125,71%), a capacitagao de servidor capacitado (102,86%), a realizacéo de
assessorias aos 6rgaos e entidades do Governo do Estado do Ceara na gestdo da captacéo de recursos (carteira ativa de operagfes de crédito), contratos de
gestdo e a aliangas entre os setores publico e privado (146,87%), a assessoria ao Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social (CCPIS) e a publicagdo
dos Relatorios de Desempenho Fisico-Financeiro do Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop), ambas com 100%. Quanto a analise da execugdo
orgamentaria, verificou-se que das 15 entregas do Programa, 10 entregas sé&o executadas por meio de orgamento, enquanto as demais nao exigem recursos
(agdes ndo-orcamentarias). Dessas 10 entregas, 09 possuiam orcamentos com previséo de execugdo em 2022. Destas, somente 07 entregas empenharam os
recursos previstos, sendo a maior delas, em termos percentuais, a de Estudo e Pesquisa Publicados, com 94,25%, seguida da Assessoria Realizada, com
94,24%, todas do Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara (Ipece). Em relagdo aos trés indicadores programaticos, o indicador ¢ Orgéos
estaduais adotando o modelo de Gest&o para Resultados¢, apresentou percentual de desempenho de 90,32%, considerando a relagéo entre o percentual de
execucdo de 67,74% e a meta programada (75%) e o ¢Indice de execugdo financeira das parcerias publico-privadas¢, executou 100% da meta. O indicador

¢ Participacéo cidada no planejamento governamental constitucional¢, ndo apresentou resultados. Em resumo, o Programa 242 apresentou problemas na sua
execucao, o que gerou uma execugao de 60% de suas entregas. Em relagdo a execugdo orgamentaria, 74,22% dos recursos previstos foram empenhados e
68,40% pagos.

Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.4 - PLANEJAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO
Programa: 243 - MODERNIZACAO DA GESTAO CORPORATIVA

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG
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% a SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
 CEARA

GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

-

TN skeastaniana Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Orgéo(s) Executor(es):
SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

COMPANHIADE PARTICIPAGAODE ATIVOS DO CEARA

Objetivo: Ampliar a modernizac&o nos processos e servigos compartilhados no tocante a aquisicdes corporativas, contratagdes de servicos, gestéo

patrimonial e logistica.
Publico-alvo: Orgéos e entidades da Administragéo Pablica Estadual

Situac&o do Monitoramento do Programa: [[ETEEN

Visdo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores Execucao fisica das Entregas

@ Até 25% © 25,01% a 50% 50,01% a 75% @ Até 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01%a100% © 100,01% a 200% © Acima de 200,01% ® 75,01%a 100% © 100,01% a 200% © Acima de 200,01%
Nio Acompanhado Nie Acompanhade

Highcharts.com

Highcharts.com

Desempenho do(s) indicador(es)

Indicador / Unidade de Medida:

indice de efetividade da gestéo dos contratos de servigos terceirizados (IEGCT) / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2018 89,31
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 89,70 96,13 107,17
2021 91,10 96,68 106,13
2022 91,90 95,23 103,62

Andlise de Desempenho:

O percentual apresentado indica a razéo entre o somatdrio dos valores empenhados dos contratos de terceirizacéo vigentes no ano de 2022 (R$ 1.329.825974,54), e o somatério dos valores

contratuais vigentes neste mesmo periodo (R$1.396.486.958,74).

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:
Assessoramento realizado nas ferramentas de gestéo no ano (NAFG) / nimero

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 -
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Y CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 10,00 14,00 140,00
2021 10,00 15,00 150,00
2022 10,00 27,00 270,00

Anélise de Desempenho:

No periodo de janeiro a dezembro de 2022, foram realizadas as seguintes assessorias aos érgaos/entidades: 1. Em planejamento estratégico: 2 (Seinfra e PGE); 2. Em redesenho de processos:
1(Seplag - Gestéo das aliancas publico-privadas: subprocesso contratacéo); 3. Em Gestao por Processos: 9 (CGE, Seinfra, ESP, Seplag, Sema, Cogerh, Policia Civil, Policia Militar e Pefoce); 4. No
modelo Gestéo.gov.br: 15 (Sohidra, Cogerh, Cagece, Pefoce, Sema, Policia Civil, Policia Militar, Seinfra, SRH, Sejuv, SSPDS, Sesa, Urca, Funceme e Funcap); Estdo em andamento as seguintes
assessorias aos 6rgaos/entidades: 1. Em redesenho de processos: 1 (Seplag ¢, Detalhamento das tarefas do Processo de gestdo da captacéo de recursos ndo onerosos - transferéncias voluntérias da
Unido por Ordem Bancéria de Transferéncia Voluntaria - OBTV - convénio) Observagdo: Uma assessoria realizada representa a atuacéo da equipe junto ao érgdo ou entidade acerca de uma temética
no periodo do monitoramento. Desta forma, mesmo que tenham sido realizados mais de um contato (reunides, visitas etc.) com o 6rgéo ou entidade e a tematica abordada nestes contatos foi a
mesma, s6 sera contabilizada 1 assessoria realizada.

Nota Explicativa:

Por se tratar de assessoramento no uso de ferramentas de gestdo, embora exista prospeccéo junto aos érgdos/entidades, a deciséo € discricionaria dos gestores em implantar novas ferramentas de
gestdo. No tocante ao realizado em 2022, um fator que contribuiu de maneira significativa para o aumento da demanda foi a deciséo do CGI ( Comité Gestor da Implantacéo do Gestdo.gov.br) em
antecipar para 2022 a reverificacdo do modelo Gestéo.gov.br de 8 6rgdos/ entidades que teréo seus certificados vencidos no primeiro semestre de 2023. Desta forma, a demanda de assessoria a
estes 6rgdos/ entidades que estava prevista somente para 2023 foi antecipada para 2022

Indicador / Unidade de Medida:
Taxa crescimento do nimero de itens registrados em atas corporativas / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 7,69
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 10,00 -0,71 -7,10
2021 10,00 60,00 600,00
2022 10,00 46,40 464,00

Andlise de Desempenho:
O indicador busca medir a evolugdo do n° de itens registrados em atas sob a responsabilidade da Seplag. Nesse sentido, tem-se alcancado um desempenho bastante satisfatério (de 250 itens, em
2021, para 366, em 2022), motivado pelos aperfeicoamentos no processo de licitacdo para registro de precos, bem como pela estabilizacdo do mercado, pés pandemia.

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:
Assessoramento em reestruturagdes organizacionais realizados no ano (NARO) / nimero

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 -
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 13,00 31,00 238,46
2021 13,00 38,00 292,31
2022 13,00 32,00 246,15

Analise de Desempenho:

Verificou-se que o indicador de Assessoramento a Reestruturagao Organizacional do ano de 2022, de 32 assessoramentos realizados, superou o estimado para o ano. Em andlise ao fato ocorrido
identificou-se que aproximadamente 50% destas demandas ocorreram devido as alteragdes promovidas na Lei do Modelo de Gestdo n° 16.710/2018, que impactou na necessidade de reorganizacéo
dos 6rgdos com a mudanca de gestdo. O ajuste de adequacéo dessas estruturas organizacionais normalmente ocorre dentro do primeiro a segundo ano de Governo, entretanto estas ficaram
comprometidas em sua implementag&o pois os anos de 2020 e 2021 as atividades do Poder Executivo desaceleraram com Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19). Entendendo-se
assim como sendo a demanda represada nestes anos o motivo pelo qual houve um acréscimo no ano de 2022.

Nota Explicativa:
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t CEARA
) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Orgio: 46000000 - SEPLAG

SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Iniciativa Entrega/ Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execugéo Fisica
243.1.01 - Qualificagéo da gestédo de patrimdnio mobiliario e 545 - SISTEMA DE GESTAO IMPLANTADO/ 20,00 61,00 305,00
imobiliario do Poder Executivo do Estado do Ceara. NUmero Absoluto
243.1.01 - Qualificacéo da gestédo de patriménio mobiliario e 1024 - ESTUDOS E PROJETOS REALIZADOS 5,00 1,00 20,00
imobiliario do Poder Executivo do Estado do Ceara. / Numero Absoluto
243.1.02 - Qualificacdo da Gestao da Logistica Corporativa do 545 - SISTEMA DE GESTAO IMPLANTADO / 0,00 0,00 -
Estado do Ceara. Numero Absoluto
243.1.03 - Promogao do assessoramento corporativo no ambito da 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Niumero 51,00 150,00 294,12
Gestao Patrimonial e Logistica. Absoluto
243.1.04 - Promocéo do assessoramento corporativo na avaliagéo e 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero 13,00 32,00 246,15
adequacao das estruturas organizacionais. Absoluto
243.1.05 - Promocéo do assessoramento corporativo para o uso de 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero 10,00 27,00 270,00
ferramentas de gestéo nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo. Absoluto
243.1.06 - Qualificacao da gestdo de servicos terceirizados. 1734 - PROCESSO GERENCIAL 1,00 1,00 100,00

APERFEICOADO / Nimero Absoluto

243.1.07 - Promogao do assessoramento corporativo na gestéo de 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero 51,00 56,00 109,80
servigos terceirizados. Absoluto
243.1.08 - Promocéo do assessoramento corporativo na gestéo das 1509 - ASSESSORIA REALIZADA / Nimero 814,00 928,00 114,00
compras governamentais. Absoluto
243.1.09 - Promocéo da gestéo da politica de compras corporativas 1555 - PLATAFORMADIGITAL 0,00 0,00 -
do Estado do Ceara. DISPONIBILIZADA / Nimero Absoluto
243.1.09 - Promocéo da gestéo da politica de compras corporativas 425 - PLANO ELABORADO / Numero Absoluto 1,00 1,00 100,00

do Estado do Ceara.

NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) néo foi concluido no periodo.

Identificacdo de Problemas - Indicadores e Entregas

Nao foram identificados problemas no periodo de monitoramento.

Execucdo orcamentaria/financeira (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
SEPLAG 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CEARAPAR 2.175.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Execucgao orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
00 - RECURSOS ORDINARIOS 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 2.175.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Execuc¢ao orcamentéria/financeira (por Entrega)

Iniciativa Entrega

Lei + Crédito (A)

Empenhado (B)

%Empenhado (B/A)

1734 - PROCESSO GERENCIAL
APERFEICOADO

243.1.06 - Qualificacao da gestdo de servicos terceirizados.

Impresso em: 05/06/2023, 13:18
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CEARA

VX .
WP o D eSS RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

SECRETARIA D) Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022
FLANEJAMENTC E GESTAD
243.1.02 - Qualificagédo da Gestéo da Logistica Corporativa do Estado do 545 - SISTEMA DE GESTAO 20.000,00 0,00 0,00
Ceara. IMPLANTADO
243.1.01 - Qualificacéo da gestédo de patrimonio mobiliario e imobiliario do 1024 - ESTUDOS E PROJETOS 2.175.000,00 0,00 0,00
Poder Executivo do Estado do Ceara. REALIZADOS
243.1.01 - Qualificacéo da gestéo de patrimdnio mobiliario e imobiliario do 545 - SISTEMA DE GESTAO 20.000,00 0,00 0,00
Poder Executivo do Estado do Ceara. IMPLANTADO
Total 2.220.000,00 0,00 0,00

Andlise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo
Concluséo do Acordo de Cooperacéo Técnica junto ao Bradesco.

Estudos e Projetos de assessoria para constru¢ado de um novo Marco Legal da Gestéo de Ativos do Estado (criagdo do SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE
ATIVOS PUBLICOS DO ESTADO DO CEARA), bem como, edi¢&o de nova legislacéo Imobiliaria.

Realizagéo de 150 assessorias técnicas nos processos de gestéo do patriménio mobiliario e imobiliario e de gestéo da logistica.

Realizagdo de 32 assessorias técnicas no tocante aos processos de avaliagdo e adequacao de estruturas organizacionais.

Concluséo do Plano Anual de Compras.

O Painel das Aquisig6es por RP foi concluido, publicado no Portal de Compras do Estado, em 2020, e vem recebendo atualizagdes permanentes.
Realizagdo de 928 assessorias pertinentes as regras de negoécio e melhorias nos sistemas corporativos de compras..

Implantacéo de sistema de gestéo beneficiando 61 6rgéos/entidades do Poder Executivo estadual.

Realizagdo de 27 assessorias técnicas aos 6rgaos/entidades no tocante ao uso de ferramentas de gestdo nos 6rgéos e entidades do Poder Executivo.

Realizagdo de 56 assessorias técnicas no tocante a gestéo dos servigos terceirizados.

Anédlise do Programa

O Programa 243 - Modernizagao da Gestao Corporativa tem como objetivo ampliar a modernizagao nos processos e servicos compartilhados no tocante a
aquisicdes corporativas, contratagdes de servicos, gestdo patrimonial e logistica. Possui 9 iniciativas, 11 entregas e 4 indicadores. Na andlise da execugao
fisica das entregas, referentes as 09 iniciativas, relata-se: 01 Entrega realizou até 25%; 02 Entregas entre 75.01% a 100%; 02 Entregas entre 100,01% a 200%
, 04 Entregas acima de 200,01% e 02 Entregas nao tiveram meta para 2022. As 04 Entregas que tiveram execucdes acima de 200% , justifica-se: 243.1.01 (
305%) em razéo do Curso de Gestdo de Materiais Permanentes abordar especificamente tema de interesse dos érgaos e entidades que necessitam treinar
suas equipes; 243.1.1.03 (294,12) por a area assessorar todos os 6rgdos/entidades do Poder Executivo do Estado do Ceara no tocante ao patriménio
mobiliario, imobiliario e logistica; 243.1.04 ( 246,15%) pela demanda represada nos anos de 2020 e 2021, considerando o artigo 8° , inciso Il da Lei
Complementar 173, de 27 de maio de 2020, que estabeleceu o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus, vedando a criagao de cargos emprego
ou fung@es publicas que implicassem em aumento de despesa, impedindo que os 6rgdos e entidades realizassem adequacéo de suas estruturas
organizacionais.; 243.1.05 (270%) porque as assessorias sao realizadas por demanda dos 6rgaos e entidades, impossibilitando a geréncia do quantitativo
recebido. Outro fator, que contribuiu foi a decisdo do Comité Gestor da Implantagdo do Gestédo.gov.bre, Ministério da Economia, antecipar para 2022 a
recertificacéo , que seria em 2023. Quanto a Nova Entrega 1024 - Estudos e Projetos Realizados, cujo 6rgéo executor e responsavel é a Companhia de
Participacdo de Ativos do Ceara - Cearapar, que tem por objeto exercer a gestdo dos ativos publicos ( econémicos - participacdes societarias do Estado do
Ceara em empresas; imobiliarios e, por fim, os financeiros) do Estado do Ceara. O Gestor do Programa 243 entende nédo ser compativel a Entrega 1024 com o
objetivo do Programa, "Ampliar a modernizagao nos processos e servicos compartilhados no tocante a aquisi¢cdes corporativas, contratacées de servicos,
gestdo patrimonial e logistica" bem como com a Iniciativa 243.1.01 - Qualificacéo da gestéo de patriménio mobiliario e imobiliario do Poder Executivo do Estado
do Ceara, haja vista a amplitude desta Entrega ( 1024) que tem por defini¢céo a realizac&o de andlises técnicas, visando melhorar a governanga das empresas
com participacéo acionéria do Estado do Ceara. Portanto, tratam-se, o Programa (243) e Iniciativa (243.1.01), da gesté@o do Patriménio corporativo do Poder
Executivo, e ndo da Gestdo dos Ativos do Estado do Ceara . Neste periodo janeiro a dezembro, foram programados, em lei + créditos, R$ 45 .000,00 para as
03 agdes orcamentarias, 10956 - Desenvolvimento e Aquisigdo de Ferramentas Tecnoldgicas para Modernizagdo da Gestdo dos Servigos Terceirizados ; 10951
- Desenvolvimento e Aquisigdo de Ferramentas Tecnolégicas para Modernizagdo da Gestédo Patrimonial do Estado do Ceard; 10960 - Desenvolvimento e
Aquisicao de Ferramentas Tecnoldgicas para Modernizagdo da Gestao da Logistica Corporativa do Estado do Ceara(Seplag) e R$ 2.175.000,00 para as agoes
18514 - Elaboragdo de Estudos e Projetos para Melhoria da Governanga das Empresas Estatais.; 18515 - Elaboragdo de Estudos e Projetos para Incrementar
0 Retorno de Ativos Imobiliarios; 18516 - Atualizagdo e Georreferenciamento do Cadastro de Ativos Imobiliarios do Estado do Cearéa e de suas Entidades;
18517 - Elaboragao de Estudos e Projetos para Incrementar o Retorno dos Ativos Financeiros do Estado do Cearé e suas Entidades.( Cearapar.). Nao houve
execucao orcamentéria por nenhuma dessas agoes.

Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.4 - PLANEJAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO
Programa: 244 - GOVERNO DIGITAL DO CEARA

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
CASA CIVIL

SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO
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f.ﬂﬁ CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALlACﬂO
GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
W secasuaniana Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

-

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

Objetivo: Realizar a transformacao digital da gestao publica estadual, por meio de tecnologias inovadoras e disruptivas, para melhorar o acesso aos
servigos publicos, ampliar a disponibilidade e compartilhamento de dados governamentais e fomentar a participagéo e controle social.

Publico-alvo: Cidad&os, Orgédos/Entidades do Governo, Instituicdes Privadas.

Situagdo do Monitoramento do Programa: [ZETETE

Visdo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores

Execucdo fisica das Entregas

@ Aé 25% © 25,01% a 50% 50,01%a 75% @ Até 25% © 25,01% a 50% 50,01% a 75%
@ 75,01%a 100% © 100,01% a 200% @ Acima de 200,01% @ 75,01%a 100% @ 100,01% a 200% © Acima de 200,01%
Nio Acompanhado Nio Acompanhado
Highchartz.com Highcharts.com

Desempenho do(s) indicador(es)

Indicador / Unidade de Medida:
Servigos publicos disponibilizados com integragéo de solugées / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Semestral Quanto maior, melhor 2019 -
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA

Analise de Desempenho:

O objetivo € identificar o percentual de servigcos publicos disponibilizados pelo governo que contemplam integracéo de solugdes dos diversos 6rgéos e entidades. Este indicador esta sendo medido a
partir deste ano de 2022, em virtude da publicacdo do Decreto N° 34.895, de 08 de junho de 2022, que dispde sobre estratégias e acdes de transformacao digital. Foi aplicado um questionario de
maturidade em transformac&o digital junto aos 6érgéos e entidades do poder executivo do governo em julho/2022. Dos 2.273 servicos publicos prestados ao cidadéo (de acordo com o informado no
relatério enviado pela CGE, em 06/09/2022), identificou-se 231 servigos publicos disponibilizados pelo governo, que contemplam integracédo de solucdes. Esse resultado perfaz um indice de 10,16%,
superando a previsdo de 1% estimada. Tomando como base a estratégia de digitalizagdo e com a governanga digital em processo de definicéo, com o apoio da consultoria do Banco Interamericano de
Desenvolvimento ¢, BID, até o primeiro trimestre de 2023, poderemos avancar com mais solidez nas acoes de digitalizacao.

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:

Orgéos realizando transformagcéo digital / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Semestral Quanto maior, melhor 2019 -
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
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Y CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

0,00 -
2021 15,60 59,40 380,77
2022 18,75 70,30 374,93

Analise de Desempenho:

O indicador tem o objetivo de identificar a adesao dos 6rgédos do governo do Estado do Ceara a transformacao digital, que inclui a oferta de servicos publicos digitais para a populagéo; a
implementacéo e integracéo de solugdes com tecnologias inovadoras; e o compartilhamento de dados governamentais. Alguns 6rgéos do Governo do Estado aderiram ao desafio de implementar
acoes voltadas a transformacéo digital, como oferta de servigos publicos digitalizados ao cidadéo; a digitalizagéo de processos internos e de gestao; a implementacéo e integracéo de solugdes com
diversos 6rgdos do Governo, utilizando tecnologias inovadoras; e o compartilhamento de dados governamentais (alguma base compartilhada com outros 6rgéos, esferas e poderes). A meta prevista
para o indicador em 2022 foi de 18,75%, num total de 12 érgaos/entidades. O instrumento utilizado para a coleta dos dados foi a aplicacdo de um questionario em maturidade digital nos 64 6rgéos e
entidades do poder executivo, em julho de 2022, em que 45 6rgaos do Governo do Estado do Ceara informaram que se encontram aderindo a transformacao digital, perfazendo um indice de 70,30%.
Esse indice superou a estimativa de desempenho para este ano em mais de 200%. A justificativa para tanto foi em virtude de néo termos definido instrumento adequado para coleta dos dados na
época do planejamento. O instrumento utilizado nos anos de 2020 e 2021 foi via e-mail institucional aos gestores de TIC dos érgaos/entidades, em que apenas 19 6rgéos se posicionaram. Ja para o
ano de 2022, utilizamos outro instrumento de coleta que foi o questionario em maturidade digital, em que 45 érgaos se posicionaram e detalharam melhor suas atividades voltadas a Transformacéao
Digital. Além disso, contabilizamos outro tema na pesquisa: digitalizagao de processos internos e de gestéo. Esse tema foi uma evolugéo, em que se destacou o Sistema SUITE, como pontapé inicial
da Transformacéo Digital na Seplag. Assim, esse tema aumentou a chance de mais 6rgdos/entidades participarem da contabilizacéo dos resultados para este indicador. Os resultados apresentam
tendéncia para elevacéo do indicador programatico e nos forca a trabalhar melhor a forma de coleta desses dados, para chegarmos a um quantitativo mais confiavel. Os 6rgédos a que se refere o
indice acima sé@o: 1.ADECE 2.ARCE 3.CBMCE 4.CEARAPREYV 5.CEASA 6.CEE 7.Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara - HEMOCE 8.CGE 9.COGERH 10.COMPANHIADE GAS DO
CEARA 11.Controladoria Geral de Disciplina 12.DETRAN 13.EMATERCE 14.ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA 15.ESP 16.FUNCAP 17.Funceme 18.Fundagdo Regional de
Saude do Ceara 19.HGCC 20.HMJIMA 21.IPECE 22.ISSEC 23.Jucec 24.Pericia Forense do Estado do Ceara 25.PGE 26.SAP 27.SECITECE 28.secretaria das cidades 29.Secretaria do
Desenvolvimento Agréario - SDA 30.Secretaria do Meio Ambiente - SEMA 31.secretaria do planejamento e gestdo 32.SEDET 33.SEDUC 34.SEFAZ 35.Seinfra 36.SEJUV 37.SEMACE 38.SESA 39.SPS
40.SRH - Secretaria dos Recurso Hidricos 41.SSPDS-CE 42.Supesp 43.Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA 44.Vice-Governadoria 45.ZPECE

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:

Servigos publicos disponibilizados com insercéo de tecnologias inovadoras / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Semestral Quanto maior, melhor 2019 -
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA

Analise de Desempenho:

O objetivo é identificar os servicos publicos disponibilizados pelo governo que utilizam tecnologias inovadoras (dispositivos méveis, robotizagao, atendimento virtual) para facilitar a acessibilidade e a
multiplicidade do acesso. Esse indicador esta sendo medido a partir deste ano de 2022, em virtude da publicagio do Decreto N° 34.895, de 08 de junho de 2022, que dispde sobre estratégias e acdes
de transformacéo digital. Foi aplicado um questionario de maturidade em transformacéo digital junto aos 6érgéos e entidades do poder executivo do governo em julho/2022. Dos 2.273 servicos publicos
prestados ao cidadéo (de acordo com o informado no relatério enviado pela CGE, em 06/09/2022), identificou-se 101 servicos disponibilizados por meio de tecnologias de dispositivos moéveis,
robotizacéo e atendimento virtual. Esse resultado perfaz um indice de 4,44%, superando a previséo de 1% estimada para este ano. Tomando como base a estratégia de digitalizagdo e com a
governanca digital em processo de definicdo, com o apoio da consultoria do Banco Interamericano de Desenvolvimento ¢, BID, até o primeiro trimestre de 2023, poderemos avangar com mais solidez
nas acdes de digitalizacao.

Nota Explicativa:

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Iniciativa Entrega/ Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execugdo Fisica
244.1.01 - Expanséo da oferta de servigos publicos digitais ao 1735 - SERVICO DIGITAL DISPONIBILIZADO / 7,00 0,00 0,00
cidadao. NUmero Absoluto
244.1.02 - Expanséo da interacéo tecnolégica do governo com 1555 - PLATAFORMADIGITAL DISPONIBILIZADA / 1,00 0,00 0,00
o cidad&o. Ndmero Absoluto
244.1.03 - Implantagéo de processos de negécio digitais no 1764 - SOLUGAO DIGITAL DISPONIBILIZADA / 2,00 1,00 50,00
ambito do governo estadual. Numero Absoluto
244.1.04 - Expansao da disponibilizacéo e compartilhamento 1764 - SOLUGCAO DIGITAL DISPONIBILIZADA / 7,00 5,00 71,43
de dados governamentais. NUmero Absoluto
244.1.04 - Expansao da disponibilizac&o e compartilhamento 1724 - ESTUDO E PESQUISA PUBLICADOS / Nimero 1,00 11,00 1.100,00
de dados governamentais. Absoluto
244.1.04 - Expanséo da disponibilizacéo e compartilhamento 102 - CAPACITAGAO REALIZADA / NGimero Absoluto 1,00 2,00 200,00

de dados governamentais.
NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) nédo foi concluido no periodo.
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Identificagdo de Problemas - Indicadores e Entregas

SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto
244.1.03 - Implantagéo de processos de negdcio 1764 - SOLUCAO DIGITAL Execucdo Fisica/ Recursos humanos Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.03 - Implantacéo de processos de negdécio 1764 - SOLUGCAO DIGITAL Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.03 - Implantagéo de processos de negécio 1764 - SOLUGAO DIGITAL Processos Outro Médio
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA
244.1.03 - Implantagéo de processos de negoécio 1764 - SOLUGAO DIGITAL Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.03 - Implantacéo de processos de negdécio 1764 - SOLUGCAO DIGITAL Execucéo Fisica/ Outro Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.03 - Implantacéo de processos de negdécio 1764 - SOLUGAO DIGITAL Execucao Fisica/ Outro Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.03 - Implantagéo de processos de negdécio 1764 - SOLUGAO DIGITAL Execucao Fisica/ Interlocugéo entre os atores envolvidos no Alto
digitais no ambito do governo estadual. DISPONIBILIZADA Operacional processo desde a celebragéo a comprovacgéo
244.1.01 - Expansao da oferta de servigos publicos 1735 - SERVICO DIGITAL Contrato/ Conveénios/ Outro Alto
digitais ao cidad&o. DISPONIBILIZADO Congéneres
244.1.01 - Expanséo da oferta de servicos publicos 1735 - SERVICO DIGITAL Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
digitais ao cidadao. DISPONIBILIZADO Operacional
244.1.01 - Expanséo da oferta de servigos publicos 1735 - SERVICO DIGITAL Execucéo Fisica/ Outro Alto
digitais ao cidadao. DISPONIBILIZADO Operacional
244.1.01 - Expansao da oferta de servicos publicos 1735 - SERVICO DIGITAL Fatores Exogenos Outro Alto
digitais ao cidadéo. DISPONIBILIZADO
244.1.02 - Expansao da interacéo tecnoldgica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
governo com o cidad&o. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.02 - Expansao da interacéo tecnoldgica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
governo com o cidad&o. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.02 - Expansao da interagao tecnolégica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Processos Atividades preparatérias (projeto basico, projeto Alto
governo com o cidad&ao. DISPONIBILIZADA executivo, TR etcg)
244.1.02 - Expanséo da interacéo tecnolédgica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Execucao Fisica/ Interlocugéo entre os atores envolvidos no Alto
governo com o cidadéo. DISPONIBILIZADA Operacional processo desde a celebragéo a comprovacgéo
244.1.02 - Expansdo da interacéo tecnolégica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Execucéo Fisica/ Outro Alto
governo com o cidadao. DISPONIBILIZADA Operacional
244.1.02 - Expansao da interacao tecnoldgica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Processos Outro Médio
governo com o cidad&o. DISPONIBILIZADA
244.1.02 - Expansao da interagao tecnolégica do 1555 - PLATAFORMADIGITAL Processos Outro Médio
governo com o cidad&o. DISPONIBILIZADA
Execucdo orcamentaria/financeira (por Orgdo Executor)
Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
CASA CIVIL 2.710.000,00 2.632.555,47 2.539.102,60 97,14 93,69
SEPLAG 5.644.983,00 3.471.886,90 1.374.034,76 61,50 24,34
ESP 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 8.359.983,00 6.104.442,37 3.913.137,36 73,02 46,81

Execucado orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
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36 - TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 482.960,00 482.960,00 331.750,00 100,00 68,69
48 - OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 1.786.428,00 0,00 0,00 0,00 0,00
00 - RECURSOS ORDINARIOS 6.085.595,00 5.621.482,37 3.581.387,36 92,37 58,85
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 8.359.983,00 6.104.442,37 3.913.137,36 73,02 46,81

Execucgdo orcamentéria/financeira (por Entrega)

Iniciativa Entrega Lei + Crédito (A) Empenhado (B) %Empenhado (B/A)

244.1.04 - Expansao da disponibilizagdo e compartilhamento de dados 102 - CAPACITAGAO REALIZADA 28.000,00 28.000,00 100,00

governamentais.

244.1.05 - Promocéo do gerenciamento da politica publica de transformacéo 1696 - UNIDADE GERENCIAL 100.000,00 0,00 0,00

digital do governo do estado do Ceara. MANTIDA

244.1.01 - Expanséo da oferta de servicos publicos digitais ao cidadéo. 1735 - SERVICO DIGITAL 1.183.035,00 0,00 0,00
DISPONIBILIZADO

244.1.04 - Expansao da disponibilizacdo e compartilhamento de dados 1764 - SOLUCAO DIGITAL 3.187.000,00 2.604.555,47 81,72

governamentais. DISPONIBILIZADA

244.1.02 - Expanséo da interacao tecnolégica do governo com o cidadéo. 1555 - PLATAFORMADIGITAL 1.246.664,00 1.156.656,00 92,78
DISPONIBILIZADA

244.1.03 - Implantacéo de processos de negdcio digitais no ambito do 1764 - SOLUCAO DIGITAL 2.615.284,00 2.315.230,90 88,53

governo estadual. DISPONIBILIZADA

Total 8.359.983,00 6.104.442,37 73,02

Analise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo

No periodo de Janeiro a dezembro somente o Sistema Unico Integrado de Tramitagdo Eletrdnica - SUITE foi concluido. Em junho/2022 colocou-se um piloto do
sistema na Seplag no ambiente de homologacéo e, em agosto/2022, em ambiente de producao.

Foram disponibilizados 05 solucdes digitais.
Publicacéo de 11 artigos em parceria com o programa Cientista Chefe.

Realizagdo de 02 Treinamentos e Transferéncia Tecnoldgica da Plataforma de Transformacé&o Digital do Governo do Estado do Ceara e seus componentes,
com indicadores fisicos de codigo fonte, prototipacéo das telas e documentagéo.

Anédlise do Programa

O Programa Governo Digital do Ceara tem o objetivo de realizar a transformacao digital da gestao publica estadual, para melhorar 0 acesso aos servicos
publicos, ampliar a disponibilidade e compartilhamento de dados governamentais e fomentar a participagéo e controle social. A expansao da oferta de servicos
publicos digitais ao cidadéo - Entrega 1735 Servico digital disponibilizado, ainda ndo apresentou entrega para o ano de 2022. Foram priorizados a
transformacgéao do negdcio para o meio digital, apenas processos corporativos de gestéo interna (Aquisicdes de TIC e Pagamento de Diarias), mas os servi¢os
publicos ao cidadéo, sob a governanca da Seplag, tem previsdo de inicio em 2023, e assim sera possivel contabilizar por ano o nimero de entregas de
servigos de negocios transformados para o meio digital. A expans&o da interag&o tecnoldgica do governo com o cidadédo, Entrega 1555 Plataforma Digital
disponibilizada, esta em execugdo com o Projeto Portal de Servicos. A data para langamento do portal ainda néo foi definida. Os servigos da viséo do cidaddo
esté finalizado, mas novas versGes em producao sao desenvolvidas, como testes de acessibilidade, bem como melhorias estdo sendo implementadas na
solucéo. Em breve o portal serd utilizado como ferramenta para gerenciar a carta de servi¢cos por meio de integracéo dos servigos publicos no portal via
camada de interoperabilidade (conex&o entre sistemas). Sobre a implantacéo de processos de negdcio digitais no ambito do governo estadual, Entrega 1764
Solucéo Digital Disponibilizada, houve a conclusdo o Projeto do Sistema Unico Integrado de Tramitacéo Eletronica implantado nos 64 6rgéos, instituindo o uso
do meio eletrénico na formagé&o dos autos e na tramitacdo de processos administrativos no &mbito do Poder Executivo Estadual. No decorrer do ano de 2022
novas funcionalidades foram desenvolvidas para otimizar a gestao dos processos eletronicos no Estado. A Expansao da disponibilizagéo e compartilhamento
de dados governamentais se refere as entregas: 1764 - Solucéo Digital disponibilizada - NA SEPLAG néo houve entrega no periodo. Com o advento da revisdo
orgamentaria e ndo havendo planejamento de realizacéo de atividades e nem de despesa para realizar a correspondente entrega do PPA, foi decidido que a
acdo 10632 seria descontinuada para 2023. Uma nova agao sera definida, de acordo com a programacéo da UGP (Ceara Mais Digital), dentre outras para
essa iniciativa. A CASA CIVIL disponibilizou 05 solug@es digitais (Acesso Cidadéo, Integra Social, Big Data Social, Plataforma Mais Infancia e Ceara App) que
promovem a cultura organizacional para transformagéo digital do Estado e aproxima o Governo aos cidadaos. NA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA n&o houve
entrega no periodo de 2022. 1724 - Estudo e Pesquisa Publicados - NA CASA CIVIL houve superagéo de publicacéo de artigos cientificos, com 11 artigos
publicados, por causa da parceria com o programa Cientista Chefe da FUNCAP, com a finalidade de promover a Cultura de Inovacéo no setor publico e
acelerar o processo de Transformacé&o Digital no ambiente governamental e principalmente para o cidaddo. 102 - Capacitagao Realizada - A CASA CIVIL
durante o periodo de 2022 foram realizados Treinamentos e Transferéncia Tecnoldgica da Plataforma de Transformacéo Digital do Governo do Estado do
Ceara e seus componentes, com indicadores fisicos de cédigo fonte, prototipagdo das telas e documentagao, além de sistemas ja sendo utilizados e
transferidos para as secretarias parceiras. No periodo em analise, o Executor da Seplag registrou problemas e riscos, com relacéo as entregas de Servico
digital, Plataforma digital e Solugao disponibilizada, mas em geral, os indices de desempenho se encontram satisfatérios superando o previsto, e embora ndo
haja total entregas efetivas, as a¢des sdo favoraveis para um progresso nas execugoes fisicas. Neste periodo a situacéo atual do Programa continua
Desfavoravel, mas tende a melhorar.
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Eixo: 2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS
Tema: 2.1 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 211 - GESTAO ADMINISTRATIVADO CEARA

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

CASA CIVIL

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS

SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO CEARA S.A.

COMPANHIADE DESENVOLVIMENTO DO COMPLEXO INDUSTRIAL E PORTUARIO DO PECEM S.A
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO DO CEARA

COMPANHIADE HABITAGAO DO CEARA

FUNDO DE PREVIDENCIA PARLAMENTAR

SECRETARIADOS RECURSOS HIDRICOS

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

CONTROLADORIA GERAL DE DISCIPLINA DOS ORGAOS DE SEGURANGA PUBLICA E SISTEMA PENITENCIARIO
EMPRESA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL DO CEARA

ESCOLA DE GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

FUNDAGAO CEARENSE DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
FUNDO ESTADUAL DE SEGURANGA DOS MAGISTRADOS

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA

INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES DO ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DA EDUCAGAO

SECRETARIADAS CIDADES

FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA

FUNDAGAO DE TELEDUCAGAO DO CEARA

FUNDO DE MODERNIZAGAO E REAPARELHAMENTO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIADO ESPORTE

FUNDO DE REAPARELHAMENTO E MODERNIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO CEARA

PERICIA FORENSE DO ESTADO DO CEARA

FUNDO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA

FUNDO ESPECIAL DE REAPARELHAMENTO E MODERNIZAGCAO DO PODER JUDICIARIO
SECRETARIADA CULTURA

FUNDO ESTADUAL DE SAUDE

SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

AGENCIA REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIADA PROTEGAO SOCIAL

COMPANHIADE GAS DO CEARA

SECRETARIADA FAZENDA

TRIBUNAL DE JUSTICA

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS

DEPARTAMENTOESTADUAL DE TRANSITO

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO CEARA

SECRETARIADO MEIO AMBIENTE E MUDANGA DO CLIMA

FUNDAGAO CEARENSE DE METEOROLOGIA E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGCAO
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CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
.y GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECAETARIA DO Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

SECRETARIADO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

ASSESSORIA ESPECIAL DA VICE-GOVERNADORIA

FUNDO DE SEGURANGA INSTITUCIONAL E INTELIGENCIA DO MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

SECRETARIADA INFRAESTRUTURA

SECRETARIADO TURISMO

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

COMPANHIADE PARTICIPACAODE ATIVOS DO CEARA

SECRETARIADA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR

FUNDO ESTADUAL DE FORTALECIMENTOAO CONTROLE ADMINISTRATIVO
COMPANHIA CEARENSE DE TRANSPORTES METROPOLITANOS

INSTITUTO DE PESQUISA E ESTRATEGIAECONOMICA DO CEARA

POLICIA CIVIL

POLICIA MILITAR

AGENCIA DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTADO DO CEARA
PROCURADORIA GERAL DA JUSTICA

SECRETARIADO DESENVOLVIMENTOAGRARIO

NUCLEO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL DO CEARA
FUNDAGAO UNIVERSIDADE VALE DO ACARAU

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI

FUNDO ESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
FUNDO DE APOIO E APARELHAMENTO DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA

Objetivo: Promover com eficiéncia a gestdo administrativa dos 6rgédos e entidades da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta, de todos os
Poderes.

Publico-alvo: Instituicdes da Administracdo Publica Estadual, direta e indireta, dos trés Poderes.

Situacao do Monitoramento do Programa:

isa A Anali
Visdo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores Execucao fisica das Entregas

@ Até 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75% @ Awé 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01%a100% 100,01% a 200% Acima de 200,01% @ 75,01% a 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01%
Nio Acompanhado MNio Acompanhado
Highcharts.com Highcharts.com
Desempenho do(s) indicador(es)
Indicador / Unidade de Medida:
Participacéo das despesas das areas administrativas no orcamento estadual. / percentual
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Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Mensal Quanto menor, melhor 2018 31,34
Ano Meta Realizado %Realizagdo no PPA
2020 31,00 44,82 55,42
2021 30,50 43,35 57,87
2022 30,00 33,86 87,13

Analise de Desempenho:

O indicador mede se o estado esta reduzindo os gastos administrativos gerais, registrados nos programas administrativos (voltados para o funcionamento da maquina administrativa) e especiais
(encargos gerais do Estado e Previdéncia Estadual), para priorizar os recursos nos programas finalisticos. Em 2022, o gasto administrativo teve uma participacao de 33,86% no total de recursos
empenhados do Estado, isto é, dos R$ 34.500.457.993,08 empenhados, R$ 11.680.756.146,94 foram destinados para os programas administrativos e especiais. O percentual alcancado é bem
préximo do que se estipulou como meta, mostrando que o Estado vem dispondo de quase 70% dos recursos para a execugdo dos programas finalisticos (voltados para a Sociedade). Vale ressaltar
que os programas finalisticos com maiores recursos empenhados em 2022 séo voltados para a Saude (Programa Atencdo a Salde Perto do Cidaddo), Seguranca Publica (Programa Seguranca
Publica Integrada a Sociedade) e Educagéo (Programa Desenvolvimento do Ensino Médio). O sistema de monitoramento que subsidia o Comité de Gestao por Resultados e Gestao Fiscal (Cogerf)
tem sido de suma relevancia para assegurar o equilibrio entre os tipos de custeio da maquina. E importante que a metodologia de alocagéo de recursos nos programas finalisticos seja aplicada
integralmente e que as acgoes finalisticas tenham prioridade na distribuicéo dos recursos.

Nota Explicativa:
O valor do periédico e do acumulado é o mesmo dado que os relatérios que é dado pela execugdo orcamentaria é sempre pelo valor acumulado. Para o célculo, os programas administrativos séo: 211
- Gestdo Administrativa do Ceard, 212 - Encargos Gerais do Estado e 213 - Previdéncia Estadual.

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Iniciativa Entrega/Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execucéo Fisica
211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da prestacéo 1500 - UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVA 114,00 NC -
dos servigos publicos administrativos. ESTRUTURADA / Nimero Absoluto
211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da prestacéo 1499 - EDIFICACAO PUBLICA ADMINISTRATIVA 2,00 NC -
dos servigos publicos administrativos. IMPLANTADA/ NUmero Absoluto
211.1.02 - Qualificacdo do quadro profissional voltado aos 1498 - SERVIDOR PUBLICO QUALIFICADO / Nimero 3.749,00 NC -
servicos publicos administrativos. Absoluto
211.1.03 - Promogéo do desenvolvimento institucional dos 1501 - AGAO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 68,00 NC -
6rgaos e entidades da Administracéo Publica Estadual. IMPLEMENTADA/ Nimero Absoluto

NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) nédo foi concluido no periodo.

Identificagdo de Problemas - Indicadores e Entregas

iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto
211.1.02 - Qualificacéo do quadro profissional voltado 1498 - SERVIDOR PUBLICO Execugao Liberacao de Limite Financeiro pelo Cogerf Médio
aos servicos publicos administrativos. QUALIFICADO Orcamentaria/

Financeira

211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da 1500 - UNIDADE PUBLICA Contrato/ Convénios/ Celebragao (documentacéo, assinatura, Médio
prestacao dos servigos publicos administrativos. ADMINISTRATIVAESTRUTURADA Congéneres publicacéo, garantia, etc.)
211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da 1500 - UNIDADE PUBLICA Execucao Fisica/ Aquisicdo de bens mdveis, materiais Médio
prestacdo dos servigos publicos administrativos. ADMINISTRATIVAESTRUTURADA Operacional diversos (fornecimento, entrega,

distribuigéo, etc.)

211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da 1500 - UNIDADE PUBLICA Processos Atividades preparatérias (projeto basico, Médio
prestacédo dos servicos publicos administrativos. ADMINISTRATIVAESTRUTURADA projeto executivo, TR etc¢,)

211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da 1500 - UNIDADE PUBLICA Processos Licitagdo Médio
prestacao dos servicos publicos administrativos. ADMINISTRATIVAESTRUTURADA

211.1.03 - Promogéo do desenvolvimento 1501 - AGAO DE DESENVOLVIMENTO Execucao Fisica/ Recursos humanos Alto
institucional dos 6rgéos e entidades da Administracéo INSTITUCIONAL IMPLEMENTADA Operacional

Publica Estadual.
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SECRETARIA DO
FLANEJAMENTC E GESTAD

73 CEARA

GOVERNO DO ESTADO

SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACﬂO
RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
Orgio: 46000000 - SEPLAG

211.1.03 - Promocéo do desenvolvimento
institucional dos 6rgéos e entidades da Administracéo

Publica Estadual.

211.1.02 - Qualificacédo do quadro profissional voltado

aos servicos publicos administrativos.

211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnolégica da
prestacao dos servigos publicos administrativos.

211.1.03 - Promogao do desenvolvimento
institucional dos 6rgéos e entidades da Administracéo

Publica Estadual.

211.1.02 - Qualificacéo do quadro profissional voltado

aos servigos publicos administrativos.

211.1.01 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica da
prestacao dos servicos publicos administrativos.

211.1.02 - Qualificacé@o do quadro profissional voltado

aos servicos publicos administrativos.

211.1.02 - Qualificacédo do quadro profissional voltado

aos servigos publicos administrativos.

211.1.02 - Qualificacéo do quadro profissional voltado

aos servigos publicos administrativos.

1501 - AGAO DE DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL IMPLEMENTADA

1498 - SERVIDOR PUBLICO

QUALIFICADO

1500 - UNIDADE PUBLICA
ADMINISTRATIVAESTRUTURADA

1501 - AGAO DE DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL IMPLEMENTADA

1498 - SERVIDOR PUBLICO

QUALIFICADO

1500 - UNIDADE PUBLICA
ADMINISTRATIVAESTRUTURADA

1498 - SERVIDOR PUBLICO
QUALIFICADO

1498 - SERVIDOR PUBLICO
QUALIFICADO

1498 - SERVIDOR PUBLICO
QUALIFICADO

Execugdo orcamentaria/financeira (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor

Lei + Crédito (A)

Empenhado (B)

Execucéo Fisica/
Operacional

Fatores Exogenos

Execucao Fisica/

Operacional

Fatores Exogenos

Execucao Fisica/
Operacional

Execucdo Fisica/
Operacional

Execucéo Fisica/
Operacional

Execucao Fisica/
Operacional

Execucao

Orcamentaria/
Financeira

Pago (C)

Outro

Outro

Execucdo de servigos diversos

Interferéncia politica

Outro

Execucao de obra

Recursos humanos

Recursos humanos

Outro

%Empenhado (B/A)

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

Alto

Alto

Alto

Alto

Médio

Alto

Médio

Alto

Alto

%Pago (C/A)

AL
CASA CIVIL
SoP
SEAS
ADECE
CIPP S.A
DPGE
IDACE
COHAB
FPP
SRH
CGE
CGD
EMATERCE
EGPCE
CEE
TCE
FUNCAP
FUNSEG
JUCEC
ISSEC
SEDUC

SCIDADES
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644.927.571,90

120.338.194,34

87.059.240,00

11.907.906,90

1.450.000,00

552.000,00

15.932.284,15

10.246.953,42

4.977.675,22

11.654.939,00

3.847.737,57

39.989.997,69

5.418.641,52

114.509.020,87

2.587.585,00

6.754.679,05

275.547.091,50

11.164.725,72

690.396,00

6.999.012,79

8.076.098,28

144.146.155,73

12.070.308,68

644.824.588,07

115.913.951,04

77.391.196,92

10.732.372,64

0,00

0,00

15.920.626,81

10.201.527,79

4.582.185,76

10.734.576,97

3.350.073,20

39.599.409,07

4.915.770,10

112.704.937,02

2.493.861,45

6.275.055,35

261.666.435,42

9.183.293,66

551.061,97

6.719.124,76

5.885.568,92

142.341.621,93

11.325.459,43
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634.052.074,63

110.375.182,93

76.598.531,83

9.442.093,66

0,00

0,00

15.811.924,46

10.128.722,03

4.383.449,06

10.734.576,97

3.242.267,95

39.388.500,07

3.482.516,96

108.800.204,54

2.156.190,89

5.394.480,78

246.539.359,49

7.739.612,00

482.426,35

6.297.919,85

4.995.571,20

137.550.258,34

10.948.321,05

99,98

96,32

88,89

90,13

0,00

0,00

99,93

99,56

92,05

92,10

87,07

99,02

90,72

98,42

96,38

92,90

94,96

82,25

79,82

96,00

72,88

98,75

93,83
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98,31

91,72

87,98

79,29

0,00

0,00

99,24

98,85

88,06

92,10

84,26

98,50

64,27

95,01

83,33

79,86

89,47

69,32

69,88

89,98

61,86

95,42

90,70
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CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
COVERNG DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECAETANIA DO Orgio: 46000000 - SEPLAG

FLANEJAMENTC E GESTAD

Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FUNECE 9.943.049,00 9.367.907,87 9.104.730,06 94,22 91,57
FUNTELC 3.647.049,95 2.810.436,13 2.608.923,83 77,06 71,54
FUNPECE PG 20.337.543,71 14.091.871,67 14.084.254,45 69,29 69,25
SESPORTE 9.684.450,28 9.327.847,27 9.021.891,20 96,32 93,16
FRMMP/CE 5.820.000,00 5.356.206,83 5.275.763,50 92,03 90,65
SSPDS 9.891.716,00 9.514.094,98 9.173.047,14 96,18 92,73
CBMCE 7.054.773,00 6.915.900,28 6.855.205,78 98,03 97,17
PEFOCE 3.261.612,00 2.868.108,44 2.668.760,94 87,94 81,82
FSPDS 15.000,00 4.019,62 4.019,62 26,80 26,80
FERMOJU 46.326.704,94 41.297.038,27 39.344.896,72 89,14 84,93
SECULT 23.157.630,00 21.138.641,63 20.147.281,11 91,28 87,00
FUNDES 507.077.206,87 478.054.715,13 467.303.418,51 94,28 92,16
SEPLAG 136.993.829,49 135.084.139,55 129.367.798,70 98,61 94,43
ARCE 30.258.559,00 28.044.359,45 26.956.896,05 92,68 89,09
SPS 113.371.876,22 108.285.406,36 107.322.679,23 95,51 94,66
CEGAS 2.552.034,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SEFAZ 91.752.857,00 86.758.388,90 76.512.889,31 94,56 83,39
TJ 327.064.382,91 324.494.778,39 319.465.865,21 99,21 97,68
SOHIDRA 3.236.580,37 2.985.935,48 1.762.332,25 92,26 54,45
DETRAN 117.918.000,00 104.914.021,40 97.200.404,77 88,97 82,43
ETICE 9.213.491,13 8.984.467,16 8.232.184,68 97,51 89,35
SEMA 5.167.666,00 5.021.419,21 4.888.178,39 97,17 94,59
FUNCEME 20.532.038,50 19.221.895,68 19.163.313,54 93,62 93,33
SAP 20.705.249,53 20.410.300,30 19.504.730,17 98,58 94,20
SDE 18.072.236,43 14.924.012,74 13.861.847,63 82,58 76,70
VICEGOV 4.630.112,34 4.090.656,06 3.876.663,01 88,35 83,73
FUNSIT 405.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PGE 17.131.900,60 14.126.039,24 12.862.025,85 82,45 75,08
SEINFRA 17.201.984,48 16.863.435,18 15.867.969,87 98,03 92,24
SETUR 4.824.608,00 4.437.668,21 3.355.569,51 91,98 69,55
SEMACE 67.923.281,59 64.059.836,98 56.629.550,08 94,31 83,37
CEARAPREV 25.524.964,00 23.631.415,00 22.795.197,85 92,58 89,31
ESP 391.632,00 179.605,77 82.652,76 45,86 21,10
CEARAPAR 137.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SECITECE 6.756.505,85 5.804.432,13 5.710.653,87 85,91 84,52
FEFCA 1.949.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00
METROFOR 6.432.902,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IPECE 5.186.458,40 4.997.880,99 4.484.096,85 96,36 86,46
PC 18.682.449,46 18.290.721,23 17.789.439,56 97,90 95,22
PM 65.262.312,25 64.880.680,87 64.819.179,44 99,42 99,32
ADAGRI 6.446.255,70 5.950.742,73 5.277.109,28 92,31 81,86
PGJ 548.613.251,88 546.857.143,26 540.484.820,01 99,68 98,52
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ﬁ CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
{ GOVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

SDA 30.904.849,00 30.588.141,73 30.107.866,26 98,98 97,42
NUTEC 17.719.476,01 17.269.700,06 16.924.828,70 97,46 95,52
UVA 10.293.342,72 9.875.270,76 9.570.047,77 95,94 92,97
URCA 3.716.991,60 2.911.93491 2.902.747,13 78,34 78,09
FEDAF 520.000,00 520.000,00 376.924,71 100,00 72,49
FAADEP 27.935.000,00 27.478.573,05 26.781.844,42 98,37 95,87
Total 3.972.493.949,54 3.820.002.489,18 3.699.074.684,76 96,16 93,12

Execucado orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)

76 - RECURSOS PROVENIENTES DO FIT 520.000,00 386.404,86 376.026,45 74,31 72,31
29 - RECURSOS ARRECADADOS DA VENDA DE SELOS DE 419.217,00 300.449,91 298.446,91 71,67 71,19
AUTENTICIDADE
88 - CONVENIOS COM ORGAOS PRIVADOS 26.889,60 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - ALIENAGAO DE BENS 187.000,04 173.029,10 173.029,10 92,53 92,53
34 - RECURSOS DE PRECATORIOS DO FUNDEF 2.809.011,12 2.795.159,50 1.019.296,00 99,51 36,29
16 - COMPENSAGAO AMBIENTAL 124.000,00 120.451,08 114.036,89 97,14 91,97
06 - RECURSOS PROVENIENTES DA CONTRIBUIGAO PATRONAL 3.780.201,00 3.602.546,18 3.602.546,18 95,30 95,30
PARLAMENTAR
91 - RECURSOS PROVENIENTES DO SUS 34.260.086,74 23.948.837,79 23.795.628,39 69,90 69,46
07 - COTA-PARTE DA CONTRIBUIGAO DO SALARIO-EDUCAGAO 7.400.400,00 7.086.694,70 6.596.046,48 95,76 89,13
82 - CONVENIOS COM ORGAOS FEDERAIS 1.896.555,57 659.143,38 655.559,66 34,75 34,57
00 - RECURSOS ORDINARIOS 2.991.637.072,87 2.938.332.086,63 2.872.220.635,79 98,22 96,01
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 357.271.786,73 303.961.532,84 281.501.884,57 85,08 78,79
01 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAODOS ESTADOS 564.286.990,87 531.504.122,42 501.589.517,55 94,19 88,89
05 - RECURSOS PROVENIENTES DA CONTRIBUIGAO PARLAMENTAR 7.874.738,00 7.132.030,79 7.132.030,79 90,57 90,57

Total 3.972.493.949,54 3.820.002.489,18 3.699.074.684,76 96,16 93,12

Execucgao orcamentaria/financeira (por Entrega)

Iniciativa Entrega Lei + Crédito (A) Empenhado (B) %Empenhado (B/A)

211.1.01 - Qualificacgéo fisica e tecnolédgica da prestacéo dos 1499 - EDIFICACAO PUBLICA 12.060.000,00 12.000.000,00 99,50
servigos publicos administrativos. ADMINISTRATIVAIMPLANTADA

211.1.03 - Promocéo do desenvolvimento institucional dos 1501 - AGAO DE DESENVOLVIMENTO 3.129.600,00 1.593.320,46 50,91
6rgaos e entidades da Administragcdo Publica Estadual. INSTITUCIONAL IMPLEMENTADA

211.1.04 - Promogéo dos servigos publicos administrativos. 1502 - UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVA 3.866.786.895,45 3.740.736.564,43 96,74

MANTIDA
211.1.02 - Qualificagéo do quadro profissional voltado aos 1498 - SERVIDOR PUBLICO QUALIFICADO 2.119.075,00 738.321,27 34,84

servigos publicos administrativos.

211.1.01 - Qualificacgéo fisica e tecnolédgica da prestacéo dos 1500 - UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVA 88.398.379,09 64.934.283,02 73,46
servigos publicos administrativos. ESTRUTURADA

Total 3.972.493.949,54 3.820.002.489,18 96,16

Andlise do Desempenho Geral do Programa
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CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
! COVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
SECRETARIA DG Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

O que foi efetivamente entregue no periodo

Estruturacéo fisica da Secretaria das Cidades com aquisicdo de 10 veiculos

Estruturacéo tecnoldgica da Secretaria das Cidades com aquisigdo de 25 (vinte e cinco) computadores e 08 (oito) notebooks
Capacitacéo de 23 servidores publicos na Secretaria das Cidades

Concluséo do Fluxograma de Manifestagdes de Ouvidoria, e do Fluxograma de Tratamento de Den(ncias, ambos os trabalhos desenvolvidos junto & Ouvidoria
da SCidades

Avaliacéo de Desempenho do Estégio Probatorio
Avaliacao de Desempenho da Ascens&o Funcional 2018/2019
Avaliacao de Desempenho da Ascenséo Funcional 2019/2020

Avaliagao do Desempenho dos servidores da Carreira Gestéo Territorial Urbana, para fins de concessao da Gratificagcdo de Desempenho de Atividade de
Gestao Urbana e Territorial (GDUT) do ciclo 2021.2

Avaliagao do Desempenho dos servidores da Carreira Gestéo Territorial Urbana, para fins de concessao da Gratificacdo de Desempenho de Atividade de
Gestdo Urbana e Territorial (GDUT) do ciclo 2022.1

Desempenho do periodo de JANEIRO/DEZEMBRO/2022 - ACAO ORCAMENTARIA -10191 - Aquisic&o e Instalagio de Material Permanente de Tecnologia da
Informacéo e Comunicacgédo - Recursos Programados para o exercicio de 2022 - R$ 4.400.000,00 - (Executado R$ 2.503.500,00 ).

Estruturacdo da Sede do IPECE com aquisicao de equipamentos de Tl e material permanente.

Qualificagéo de 04 servidoras do

Alice Helena da Silva Pinto Menezes participou dos cursos: Inteligéncia Emocional e trabalho em Equipe; Apresentacdes Assertivas em Publico; Autogestdo e
Lideranga, Licitagcdes e Contratos: Teoriae Pratica a Luz da Lei Federal N° 14.133/2021, e Elaboragdo de Termode Referéncia a Luz da Lei 14.133/2021 com

carga horéria de 20 horas cada, promovido pela Escola de Gestéo Publica do Ceara ¢ EGP;

Roberta Falcdo de Carvalho Lima participou do curso A Previdéncia do Servidor Publico, promovido pela Escola de Gestdo Publica do Ceara - EGP com carga
horéria de 20 horas;

Débora de Andrade Mariano participou do curso sobre ESOCIAL/DCTFWEB/SIDEC, promovido pela Escola de Gestéo Publica do Ceara - EGP com carga
horéria de 20 horas .

Implantacéo integral do sistema SUITE no ambito do IPECE.

Atualizac&o do Planejamento Estratégico da Seinfra.

Elaboragéo do Fluxograma do processo de reconhecimento de Divida de Exercicios Anteriores (DEA).

Foram adquiridos bens de TI, itens de decoragdo e ornamentacéo e demais itens de estruturacéo das atividades diarias na Sedet.

Foram realizadas 11 capacitagéo de servidores na Sedet

No periodo de janeiro a dezembro de 2022, foi efetuada a entrega de 17 (dezessete) servidores publicos qualificados

04 Acbes de desenvolvimento implementadas

Foi concluida a apuragéo do resultado das Metas Institucionais referentes ao 2° semestre de 2021 e ao 1° semestre de 2022 e a definicdo das metas
institucionais para os 2° semestre de 2022. Foram concluidas a elaboragéo dos fluxogramas dos processos a serem desenvolvidos pelo Comité Gestor de
Aquisicdes e o Sistema de Monitoramento do Plano de Gestdo da FUNECE para o periodo 2021-2025.

25 Capacitacdes para servidores ou empregados publicos que passaram por processo de qualificacéo na escola de gestéo

04 Redesenho de processos administrativos

Entre janeiro e dezembro de 2022, 1 unidade administrativa da Semace foi estruturada.

No periodo de janeiro a dezembro de 2022, visando uma melhor estruturagdo da SOHIDRA, foram adquirido 4 novos notebook's e substituidas divisorias da
sede da Sohidra.

No periodo JANEIRO A DEZEMBRO de 2022,foi implementando a criagdo de Plano de Acéo objetivando o desenvolvimento de Setor de Auditoria Interna;
elaboracéo de Matriz de Risco das Coordenadorias; realizagdo de Reunido de Monitoramento Mensal dos Secretarios com as Coordenadorias, visando a
melhoria de Desempenho do Orgéo.

No periodo de janeiro a dezembro de 2022, foram realizados acompanhamentos e monitoramentos sistematicos do planejamento estratégico 2020 - 2023 e
realizada avaliagdo de desempenho institucional e individual.

Foram capacitados 30 servidores nos cursos de: enoc¢des de direito constitucional e administrativo direitos, deveres e responsabilidades do servidor publico
estadual e Orientagao e categorizacdo de manifestaces especiais de ouvidoria.

De janeiro a dezembro foram implamentadas 03 a¢des de desenvolvimento institucinais: Programa para acompanhamento interno SIMP, Acordo de Resultados
e MEG RT, que contribuiram para um melhor monitoramento das a¢des desta secretaria.

Em 2022, foram adquiridos 504 equipamentos e mobiliarios, realizadas benfeitorias em bens iméveis, bem como efetivadas customizagbes em sistema suporte
e controle da rede e sistema de gestéo para estruturagdo da Companhia de Gas do Ceara ¢, CEGAS.

Realizacao de reformas na Sede em areas administrativas e na Escola de Socioeducagdo, em andamento.
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! COVERNO DO ESTADO RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA
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FLANEJAMENTC E GESTAD

No periodo de janeiro a dezembro, foram capacitados 8 servidores em cargos comissionados, com cursos acima de 20h. Ressalte-se que a SEAS n&o possuli
quadro efetivo proprio.

Capacitacéo de 01 servidora publica da Secretaria da Protecéo Social, Justi¢a, Cidadania, Mulheres e Direitos Humanos (SPS) no curso de P6s-Graduagéo em
Gestéo Social do Centro Universitario Unirb, em Fortaleza.

- Curso Pro-Gestdo RPPS

- Treinamento App Cearaprev On-Line

- Curso Certificagdo RPPS

Devido a Crise econdmico-financeira do Estado e contingenciamento dos gastos, este Orgédo decidiu pela execucéo das atividades como redesenho de
processos no exercicio de 2023 contando com o apoio dos técnicos da SEPLAG.Informamos que este Instituto desempenha atividades com a participagdo de
comités , executivo e comité diretor. Realiza avaliagdo de desempenho.

91 REFORMAS E MELHORIAS EM INSTALCOES PUBLICAS DO ESTADO EM 2022.

Foram capacitados 40 servidores do Nutec, no periodo de janeiro a dezembro.

352 servidores qualificados em 2022, em capacitacdes néo finalisticas.

A Agéncia de Desenvolvimento Econdmico - Adece, foi reestruturada através de compras e aquisicoes.

6 agdes de desenvolvimento institucional realizadas/implementadas.

Estruturacéo da sede da CIPP S.A. com aquisicdo de moveis e eletrodomésticos.

Aquisicédo de equipamento hd externo.

Acéo de Desenvolvimento Institucional prevista no PPA 2020-2023 foi concluida no ano de 2021 com a execugéo e finalizagédo do Planejamento Estratégico da
Assembleia Legislativa do Ceara.

A obra de instalacédo elétrica e a reforma da fachada do prédio.

Aquisicao de material permanente para garantir a execucéo de qualidade dos servigos prestados,

Unidade publica estruturada.

No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram qualificados na FUNCEME 36 servidores na area administrativa , em Fortaleza.
8 (oito ) acdes de desenvolvimento institucional implementada.

Estruturacéo do Nivel Central e das Superintendéncias Regionais com aquisicdo de equipamento e material permanente

Plano Estratégico da SESA revisado e aprovado para o exercicio 2022.

Decreto de mudanga da Estrutura Organizacional da SESA, por ocasiao da assinatura do Contrato da Funsaude.

Oficinas de alinhamento estratégico e modelagem de metodologia do processo de monitoramento e avaliagéo dos instrumentos de planejamento (CEPIN e
CEGPR).

Treinamento e instrumentalizagdo das areas para a utilizacéo do Suite

Estruturagdo das competéncias e cadeia de valor da Célula de Gestéo da Qualidade Organizacional
Foram capacitados 86 servidores

FORAM IMPLEMENTADAS 12 ACAO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

02 Unidades Publicas Administrativas recuperadas e revitalizadas

No periodo, 175 servidores da SAP se capacitaram em cursos voltados as atividades administrativas

Desenvolvido aplicativo de celular, para a promocéo da saide mental dos policiais penais, em parceria com a Fundacédo Cearense de Apoio ao
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FUNCAP).

Implantacdo da Gestéo de Riscos, com Metodologia de Gerenciamento de Riscos do Poder Executivo do Estado do Ceara, disposta na Portaria CGE N°
05/2021, publicada no DOE em 09 de fevereiro de 2021.

Realizado o Censo Penitenciario do Estado do Ceara, em parceria com a Universidade Federal do Ceara (UFC).

A SAP aderiu ao diagnéstico que faz parte das a¢des do Programa Nacional de Qualidade de Vida para Profissionais de Seguranga Publica e Defesa Social
(Pré-Vida).O Ministério da Justica e Seguranga Publica, em parceria com a Universidade de Brasilia (UnB), realizam a pesquisa nacional para levantar
aspectos sobre saude, seguranga, valorizagao e qualidade de vida dos profissionais de seguranca publica e defesa social de todo o pais.

Desenvolvimento do Médulo de Saude no SIGEPEN para controle de dados e estatisticas.

Detalhamento - Periodo de JANEIRO/DEZEMBRO - 2022 - 50(Cinquenta)-( Cursos ) - 306(trezentos e seis)- (servidores )

No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram estruturadas 24 unidades publicas administrativas.

Um total de 1.250 servidores e empregados publicos, que passam por processo de qualifica¢géo com carga horéria a partir de 20 horas/aula, em qualquer
instituicdo de ensino (publica ou privada), de forma presencial ou a distancia, em temas administrativos e atividades-meio, com comprovacéo de concluséo.
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janeiro a dezembro de 2022, foi implementada uma acéo de desenvolvimento institucional.
Estruturacéo da SEDE Administrativa da Defensoria Publica em Fortaleza
Estruturac@o da Seinfra com equipamentos de Tl e material permanente.
20 (vinte) servidores da Secretaria da Infraestrutura receberam qualificagdo por meio da Coordenadoria de Modernizagéo do Estado/SEPLAG
Uma UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVAESTRUTURADA atendida
Estruturacéo de 01 unidade publica, na Seplag.
Qualificagao de 94 servidores publicos da Seplag.
Implementagao de 04(quatro) agcdes de desenvolvimento institucional, na Seplag.
Dashboard de acompanhamento de analise e redesenho de processos
Dashboard de monitoramento da implantagéo do Suite
Dashboard de monitoramento dos planos estratégicos pela GpR
Elaboragéo da cadeia de valor da Sesa
Estrutura Organizacional da Escola de Saude Publica do Ceara
Interface de Comunicacéo entre Gestores e Equipes de Trabalho
Instituicdo do Comité de Governanca da ESP/CE, por intermédio da Portaria N°06/2022
Modelagem de Processos Institucionais
121 SERVIDORES PUBLICOS QUE PASSARAM POR QUALIFICACAO.
Entre janeiro e dezembro de 2022, 11 servidores da Semace foram qualificados na area administrativa.
Uma unidade publica administrativa foi estruturada com reforma do prédio que recebeu o Projeto S&o José.
47 servidores e empregados publicos qualificados em 18 cursos da Escola de Gestao Publica.

Em 2022 deu inicio e foi concluido a instalagéo do novo layout com a nova estruturagao fisica de moveis na Etice, com isso, registramos uma entrega efetiva
para o periodo.

No ano de 2022 a Etice fomentou um total de 108 eventos de capacitacéo, em sua maioria oferecidos pela Escola de Gestédo Publica ¢ EGPCE, bem como
pela ENAP. Tivemos a participagao de 12 empregados publicos, incluindo cargos comissionados exclusivos.

Diante da finalizacdo da Revisdo do planejamento Estratégico da empresa e da implantagdo da ferramenta de Gestédo e Governanga Lux One, realizadas em
2022, contabiliza-se 02 AgGes de Desenvolvimento Institucional implementadas na ETICE para o periodo.

- Desenho e Redesenho dos processos de concessao de beneficios previdenciarios
- Desenho e Redesenho de processo extra-previdenciarios: lojas on-line e servigos em salude
- Implantacé@o do Processo de Penséo Provisoéria através do Aplicativo Cearaprev On-Line

Na sedet, em 2022, foram realizadas a implementacéo de processos administrativos, onde foram desenhados/redesenhados 21processos da area meio e
realizada a gestao da rotina de 49 processos

Na Sedet foi implementado o programa de qualidade de vida, com a realizacéo de atividades como: Criagao de duas bibliotecas, langamento de programa de
acdes de sustentabilidade, eventos comemorativos em datas especiais, campanhas educativas, etc.

Estruturacéo da sede da Arce, com aquisi¢do de equipamentos de Tl e material permanente diversos.
Participacao de servidores em 2 eventos em Brasilia

Estruturacéo da sede da SPS com reforma da estrutura fisica e equipamento de Tecnologia da Informagao.
Capacitacao de servidora no Curso de Gestéo do Tempo

Aquisicéo de 03 (trés) veiculos tipo caminhonete, para viagem de acompanhamento dos técnicos em fiscalizagéo de obras executadas pela SRH. Aquisi¢éo de
01 (uma) Motocicleta para entrega de documentos a Orgéaos do Estado

1 servidor publico qualificado na area administrativa

Como melhorias para o parque tecnolégico a EGPCE adquiriu no periodo de julho a dezembro de 2022 os seguintes equipamentos: 40 microcomputadores
com monitores, teclados e mouses; 01 aparelho de televisdo - SMART TV tela plana LED 55¢,; 01 leitor de cddigo de barra CCD, USB; 40 cameras webcam
com microfone embutido; 40 fones de ouvido- headphone.

Foram qualificados 37 servidores do quadro profissional da UVA

No periodo, foram adquiridos apenas dois itens de ativo permanente que totalizaram R$ 9.765,00

Anélise do Programa
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O Programa 211 - Gestéo Administrativa do Ceara- tem o objetivo de promover com eficiéncia a gestdo administrativa dos 6rgaos e entidades da Administracéo
Publica Estadual, direta e indireta, de todos os Poderes. O publico-alvo é composto pelas instituices da administracéo publica estadual, direta e indireta, dos
trés poderes. O Programa possui 4 iniciativas e 5 entregas; 3 Iniciativas e 4 entregas sdo acompanhadas no Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliacéo -
SIMA : 211.1.01 Qualificacéo fisica e tecnoldgica da prestagdo dos servigos publicos administrativos®, possui 02 entregas : 1499 - Edificagdo Publica
Administrativa Implantada, com 02 executores e 1550 - Unidade Publica Administrativa Estruturada, com ,43 executores ; 211.1.02 - Qualificacéo do quadro
profissional voltado aos servigos publicos administrativos, 01 entrega,1498 - Servidor publico qualificado, 37 executores; 211.1.03 - Promogé&o do
desenvolvimento institucional dos 6rgédos e entidades da Administracdo Publica Estadual, 01 entrega,1501 - acdo de desenvolvimento institucional implantada,
35 executores. A Iniciativa 211.1.04 - Promocéao dos servigos publicos administrativos ndo é acompanhada nem monitorada no SIMA. No entanto, em razao do
contingenciamento de gastos no ambito dos érgaos/entidades do poder executivo, as areas administrativo-financeiras e de controle interno dos
6rgaos/entidades tém apresentado mensalmente a CGE, por meio de ferramenta informatizada especifica, informacdes sobre a execucdo das despesas
relacionadas a Entrega 1502 - Unidade Publica Administrativa mantida. As informag@es das Entregas dos executores nao visualizadas pelos seguintes motivos
: CGD, Casa Civil, SESA,SAP, SRH, Seas,SPS, Cearaprev, SOP, UVA, -, aguardando acompanhamento do responséavel ; Sema, Semace, - Nao iniciado; AL,
Casa Civil - em elaboragéo executor ,; Sejuv, CEE, SOP, Casa Civil - aguardando validacéo do responsavel , interferem negativamente na analise do
desempenho do programa. Dos recursos orgamentarios e extraorcamentarios programados para o periodo a maioria se refere a manutengao das unidades
publicas, por meio da iniciativa 211.1.04 de promogao dos servigos publicos administrativos - entrega 1502 - unidade publica administrativa mantida. Quanto ao
indicador "Participagdo das despesas das areas administrativas no orgamento estadual”, periodicidade mensal, que mede se o estado esta reduzindo os gastos
administrativos gerais, registrados nos programas administrativos (voltados para o funcionamento da maquina administrativa) e especiais (encargos gerais do
Estado e Previdéncia Estadual), priorizando os recursos nos programas finalisticos. A participagao dos gastos administrativos girou em torno de 33,86%, no
periodo de referéncia, demonstrando que houve todo um esfor¢o do governo no controle das despesas administrativas e na modernizacéo da maquina publica,
visando expandir a capacidade de investimento e de custeio das atividades voltadas diretamente & oferta de bens e servicos para a sociedade, como 0s
programas finalisticos voltados para a Satde (Programa Atengdo & Salude Perto do Cidadao), Seguranca Publica (Programa Seguranca Publica Integrada a
Sociedade) e Educacédo (Programa Desenvolvimento do Ensino Médio).

Eixo: 4 - CEARA DO CONHECIMENTO
Tema: 4.1 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
Programa: 413 - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO ESTRATEGICA DO CEARA

Orgéo Gestor:
46000000 - SEPLAG

Orgéo(s) Executor(es):
SECRETARIADO PLANEJAMENTO E GESTAO

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO DO CEARA
SECRETARIADA INFRAESTRUTURA

Objetivo: Ampliar o acesso de qualidade a informagao e aos servigos digitais, utilizando novas tecnologias e fomentando o desenvolvimento
socioecondmico por meio da TIC nas diversas regides do Estado.

Pablico-alvo: Orgéos e entidades governamentais e instituigdes privadas.

Situagdo do Monitoramento do Programa: [{ZTETE
Visdo Geral do Programa

Desempenho dos Indicadores Execucao fisica das Entregas

@ At 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75% @ Até 25% ® 25,01%a 50% 50,01% a 75%
® 75,01%a 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01% @ 75,01%a 100% 100,01% a 200% Acima de 200,01%
Nio Acompanhado MNio Acompanhado

Highcharts.com Highcharts.com

Desempenho do(s) indicador(es)
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Indicador / Unidade de Medida:
Disponibilidade do Cinturdo Digital do Ceara (CDC) / percentual

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Mensal Quanto maior, melhor 2018 79
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 99,00 99,25 100,25
2021 99,25 99,41 100,16
2022 99,50 99,24 99,74

Analise de Desempenho:

Este indicador mede o percentual do tempo de disponibilidade do Cintur&o Digital do Ceara - CDC para os clientes, no més, com toda a capacidade de dados permitida. O CDC é composto de uma
estrutura (backbone) de fibra ética contendo anéis, subanéis e derivacoes (ramificacdes que saem do anel) com pontos que permitem o seu acesso (interconexao), medindo ao todo 4.380 Km mantido
pelo Governo (Etice) e 3.910km mantido por parceiros, totalizando 8.290km para atender a 90% da populacéo urbana do Ceara. Em dezembro/2021 o CDC mediu mais de 4500 Km de fibra ética
mantida pelo Governo (Etice). O indicador encerrou o 1° quadrimestre favoravel com 99,58%, apesar de ocorréncias desfavoraveis em virtude de problemas com equipamentos e rompimentos de fibra
ética. O indicador encerrou o 2° quadrimestre favoravel em 99.55, embora com algumas ocorréncias desfavoraveis, por problemas com equipamentos e rompimentos de fibra 6tica. O indicador
encerou o 3° quadrimestre desfavoravel, em torno de 99,24%, abaixo da meta de 99,50%, causado por problemas nos equipamentos, rompimentos de fibra ética e indisponibilidade elétrica. 1730 ¢,
Cinturéo Digital Modernizado € indispensavel para a satude do CDC, considerando que € uma rede com mais de 12 anos e necessita de atencéo e revitalizacao.

Nota Explicativa:

Indicador / Unidade de Medida:

Ampliacédo no nimero de pontos do CDC atendidos com fibra ética / nimero

Periodicidade Polaridade Ano Referéncia Referéncia Valor
Anual Quanto maior, melhor 2019 3.108
Ano Meta Realizado %Realizacdo no PPA
2020 3.418,00 3.425,00 100,20
2021 3.759,00 4.838,00 128,70
2022 4.693,00 5.679,00 121,01

Analise de Desempenho:

O indicador busca medir o nimero de pontos do CDC atendidos com fibra 6tica, para ampliar o acesso de qualidade a informacéo e aos servicos digitais, utilizando novas tecnologias e fomentando o
desenvolvimento socioecondmico por meio da TIC nas diversas regides do Estado. Considerando a meta para o ano de 2022 era o crescimento de 934 pontos, o desempenho do indicador alcancou
99,68%, com o crescimento de 931 pontos. O desempenho é considerado satisfatério para um ano com limitagdo de recursos e restricoes politicas e eleitorais. Entre os fatores que contribuiram para o
desempenho do indicador estéo a implantacédo do Ceara Conectado em varios municipios e a expansédo do Videomonitoramento no Interior do Estado, embora essas iniciativas ndo tenham sido
concluidas.

Nota Explicativa:

Desempenho Fisico das Entrega(s)

Iniciativa Entrega/ Unidade de Medida Programado do Ano Realizado % Execucdao Fisica

413.1.01 - Promoc&o da prestag&do dos servigos de transporte de 1756 - PONTO DE FIBRA OTICA MANTIDO / 4.693,00 5.769,00 122,93
dados e acesso a internet. Numero Absoluto
413.1.02 - Expanséo da oferta de servicos de transporte de dados 1729 - PONTO DE FIBRA OTICA INSTALADO / 224,00 886,00 395,54
e acesso a internet. Ndmero Absoluto
413.1.03 - Qualificacdo fisica e tecnoldgica para a oferta de 1730 - CINTURAO DIGITAL MODERNIZADO / 60,00 10,00 16,67
servicos de transporte de dados e acesso a internet. Gigabit por segundo
413.1.04 - Expansao do portfélio de servicos de Tecnologiada 1731 - SERVICO DE TIC DESENVOLVIDO/ 6,00 58,00 966,67
Informacéo e Comunicagéo. NUmero Absoluto
413.1.05 - Promocéo da prestacéo de servigos de Tecnologiade 1732 - SERVICO DE TIC PROMOVIDO / Nimero 63,00 64,00 101,59
Informacéo e Comunicagao. Absoluto
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413.1.07 - Expansao da infraestrutura dos servicos de telefonia 1445 - DISTRITO MUNICIPAL CONECTADO/ 1,00 1,00 100,00
moével com acesso a internet. Numero Absoluto
NC: O acompanhamento da(s) entrega(s) néo foi concluido no periodo.
Identificacdo de Problemas - Indicadores e Entregas
Indicador Ambito Problema Impacto
Disponibilidade do Cinturéo Digital do Ceara (CDC) Implementagéo da Politica Publica Comprometimento da entrega de projeto alinhado ao Alto
Especifica indicador
Ampliacdo no nimero de pontos do CDC atendidos com fibra Implementacéo da Politica Publica Comprometimento da entrega de projeto alinhado ao Alto
Gtica Especifica indicador
iniciativa Entrega Ambito Problema Impacto
413.1.02 - Expansao da oferta de servicos de transporte 1729 - PONTO DE FIBRA Execucdo Fisica/ Interlocucéo entre os atores envolvidos no Alto
de dados e acesso a internet. OTICA INSTALADO Operacional processo desde a celebragéo a comprovagédo
413.1.03 - Qualificacéo fisica e tecnolégica para a oferta 1730 - CINTURAO DIGITAL Contrato/ Convénios/ Plano de trabalho (revisao, reformulagéo, Alto
de servicos de transporte de dados e acesso a internet. MODERNIZADO Congéneres aprovacao, etc.)
413.1.03 - Qualificagéo fisica e tecnolégica para a oferta 1730 - CINTURAO DIGITAL Execucdo Repasse de recursos pelo agente financiador Alto
de servicos de transporte de dados e acesso a internet. MODERNIZADO Orcamentaria/
Financeira
Execucdo orcamentaria/financeira (por Orgdo Executor)
Orgéo Executor Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
SEPLAG 17.655.000,00 17.146.688,00 0,00 97,12 0,00
ETICE 184.062.740,25 175.267.170,53 165.963.772,35 95,22 90,17
SEINFRA 45.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 247.317.740,25 192.413.858,53 165.963.772,35 77,80 67,11

Execucgdo orcamentaria/financeira (por Fonte de Recursos)

Fonte de Recursos Lei + Crédito (A) Empenhado (B) Pago (C) %Empenhado (B/A) %Pago (C/A)
23 - ORGAOS PRIVADOS - APLICAGAO DIRETA 45.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 - OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS 111.927.388,85 108.389.351,36 100.762.168,05 96,84 90,02
00 - RECURSOS ORDINARIOS 74.624.216,12 71.265.545,11 52.447.008,09 95,50 70,28
01 - COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAODOS ESTADOS 14.866.135,28 12.758.962,06 12.754.596,21 85,83 85,80
00 - RECURSOS ORDINARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 247.317.740,25 192.413.858,53 165.963.772,35 77,80 67,11

Execucao orcamentaria/financeira (por Entrega)

Iniciativa

Entrega

Lei + Crédito (A) Empenhado (B)

%Empenhado (B/A)

413.1.04 - Expansao do portfolio de servicos de Tecnologiada Informacéo e

Comunicagéo.

413.1.07 - Expansaéo da infraestrutura dos servigos de telefonia mével com

acesso a internet.

413.1.02 - Expansao da oferta de servicos de transporte de dados e acesso a

internet.

Impresso em: 05/06/2023, 13:18

1731 - SERVICO DE TIC
DESENVOLVIDO

1445 - DISTRITO MUNICIPAL
CONECTADO

1729 - PONTO DE FIBRA OTICA
INSTALADO

392.914,58 310.195,65

22.800.000,00 0,00

25.052.308,21 21.251.775,27

SEPLAG - Secretaria do Plangjamento e Gestéo
Av. Gal Afonso Albuquerque Lima - Edificio SEPLAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce
© 2023 - Governo do Estado do Cear& .Todos os direitos reservados.

78,95

84,83

Pagina 34 de 35



) a SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
A c E ARA RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PROGRAMA

' GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA D) Orgio: 46000000 - SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro - Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD
413.1.06 - Qualificacéo da infraestrutura dos servigos de telefonia mével com 1445 - DISTRITO MUNICIPAL 22.800.000,00 0,00 0,00
acesso a internet. CONECTADO
413.1.03 - Qualificacéo fisica e tecnoldgica para a oferta de servicos de 1730 - CINTURAO DIGITAL 17.655.000,00 17.146.688,00 97,12
transporte de dados e acesso a internet. MODERNIZADO
413.1.05 - Promocéo da prestacédo de servicos de Tecnologiade Informacéo e 1732 - SERVICO DE TIC 123.441.648,62 119.712.153,16 96,98
Comunicagao. PROMOVIDO
413.1.01 - Promocéo da prestacédo dos servigos de transporte de dados e 1756 - PONTO DE FIBRA OTICA 35.175.868,84 33.993.046,45 96,64
acesso a internet. MANTIDO

Total 247.317.740,25 192.413.858,53 77,80

Anélise do Desempenho Geral do Programa

O que foi efetivamente entregue no periodo

A Empresa de Tecnologia da Informacgéo do Ceara mantem em pleno funcionamento neste ano de 2022 o total de 64 servicos, atingindo 101.59% da meta
estipulada.

Em 2022 foram contabilizadas a ampliacéo e instalagdo de 886 pontos de fibra éptica para compor a infraestrutura do CDC.
Em 2022 tivemos um total de 58 novos servicos desenvolvidos e disponibilizados no marketplace da ETICE.

Foi realizado o servico de manutencao de 5.769 pontos de fibra 6tica que comp&em a infraestrutura do Cinturdo Digital do Ceara (CDC).

Analise do Programa

O Ceara vivencia a sua transformagao digital e ressalta a importancia da atracao de investimentos em Data Centers, provedores de internet, servicos em
nuvem e do Cinturdo Digital do Ceara (CDC). Com o projeto Ceara Conectado a infraestrutura prépria do CDC ira se expandir, com previséo de alcancar o total
de 7.046 km de fibra optica instalados para 183 municipios. No publico-alvo estéo 6rgdos e entidades governamentais e instituicdes privadas. Os executores
séo a Etice e Seinfra. As iniciativas da Etice se referem a: 1. Promocéo da prestacéo dos servicos de transporte de dados e acesso a internet com a
manutencao de 5.769 pontos de fibra Gtica. A quilometragem da estrutura do CDC detém o total de 5.653 km (1.014 km na capital e 4.639 km no interior) até o
periodo de 2022; 2. Expanséo da oferta de servigcos de transporte de dados e acesso & internet com a ampliacéo e instalacéo de 886 pontos de fibra optica
para compor a infraestrutura do CDC de novos pontos para facilitar o acesso aos servigos publicos e promover a inclusdo social e digital da populagdo de baixa
renda; 3. Qualificacdo fisica e tecnoldgica para a oferta de servicos de transporte de dados e acesso a internet, relacionada a modernizacéo do cinturdo, ainda
continua com 3 projetos em execugao: atualizagdo do Nucleo do CDC; upgrade do CDC no Interior, modernizagdo e o Upgrade do CDC na Capital. (ndo
ocorreu atualizacdo da medida GIGABIT POR SEGUNDO, continuando em 10); 4. Expansé&o do portfélio de servigos de TIC, por meio das chamadas de
oportunidade, com 58 novos servigos desenvolvidos e disponibilizados no marketplace da ETICE no periodo que utilizam tecnologias novas e inovadoras
visando ampliar o marketplace dos produtos e servicos gue séo oferecidos aos clientes (6rgéos e entidades governamentais e as instituicdes privadas),
atuando em todo o estado do Ceara; 5. Promogao da prestacao de servigos de TIC com a manutencéo de 6 grupos, que compde 64 tipos de servigos; As
iniciativas da Seinfra se referem a: 6. Qualificacao da infraestrutura dos servigcos de telefonia mével com acesso a internet que foi Descontinuada no biénio
2022 a 2023 com a revisdo do PPA 2020-2023 e 7. Expanséo da infraestrutura dos servigcos de telefonia mével com acesso a internet, que nao houve registro
no periodo para a implantagao e ativacdo de Estacdo Radio-Base (ERB). A iniciativa da Etice voltada aos servigos de transporte de dados e acesso a internet
enfrenta dificuldades na manutencéo da infraestrutura do CD Modernizado, na instalacdo de novos pontos de fibras, que precisam de uma infraestrutura para
suporta-los, como também na manutengao, além das informagdes da Prefeitura e negociacdo com a Enel. Com relagdo a modernizacéo e o Upgrade do CDC
na Capital a execugdo néo teve o devido andamento, considerando que a instalagao do servigo de Core foi paralisada. A iniciativa voltada aos servicos de
Tecnologia de Informagdo e Comunicacéo esta correndo sem impedimentos, portanto nao foram identificados problemas/riscos que pudessem impactar na
entrega. No tocante a Seinfra, a iniciativa Expansao da infraestrutura dos servigos de telefonia mével com acesso a internet ndo houve atendimento com
infraestrutura para transmissao de voz e dados com tecnologia 3G. O indicador mensal do programa, que mede o percentual do tempo de disponibilidade do
Cinturdo Digital do Ceara - CDC para os clientes, demonstra indice favoravel, apesar de ocorréncias desfavoraveis em virtude de problemas com
equipamentos e rompimentos de fibra ética. No periodo em andlise, o Executor da ETICE registrou dificuldades com relagdo as entregas a parte de logistica,
mas em geral, o indice de desempenho se encontra satisfatorio e as agées sdo favoraveis para proporcionar um progresso nas execucdes fisicas. Neste
periodo de monitoramento a situagdo atual do Programa se encontra favoravel, e tende a melhorar.
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CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
| GOVERNO DO ESTADO Relatdrio para Prestagdo de Contas para TCE
SECAETARIA DO Orgdo: SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro até Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

EIXO
2 - CEARA DA GESTAO DEMOCRATICA PARA RESULTADOS

TEMA
2.1 - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA
211 - GESTAO ADMINISTRATIVADO CEARA

ORGAO GESTOR: SEPLAG
OBJETIVO: Promover com eficiéncia a gestdo administrativa dos 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta, de todos os Poderes.

PUBLICO ALVO: Instituigdes da Administragdo Publica Estadual, direta e indireta, dos trés Poderes.

INICIATIVA

211.1.01 - Qualificagao fisica e tecnoldgica da prestacdo dos servigos publicos administrativos.

ENTREGA: 1500 - UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVAESTRUTURADA

DEFINICAO: Unidade publica administrativa que passa por uma estruturagéo, quer seja fisica, reforma ou ampliagéo, quer seja tecnoldgica, como a
melhoria do parque tecnolégico, contemplando ainda a aquisicdo de material permanente, como mobiliério, veiculos ou outros equipamentos que
ampliam o patrimdnio material da instituicéo.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 3.464.713,50 3.446.320,22 1.885.611,16 99.47 54.42
Total 3.464.713,50 3.446.320,22 1.885.611,16 99.47 54.42

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 1,00 1,00 100,00
Total 1,00 1,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

No periodo de janeiro a dezembro 01 unidade publica foi estruturada com aquisi¢do de 01 grupo gerador, 61 aparelhos de ar condicionado, mobiliarios (
mesas, cadeiras e poltronas) entre outros equipamentos( forros, portas, divisérias).

INICIATIVA

211.1.02 - Qualificagdo do quadro profissional voltado aos servigos publicos administrativos.

ENTREGA: 1498 - SERVIDOR PUBLICO QUALIFICADO

DEFINICAO: Servidores e empregados publicos, que passam por processo de qualificagdo com carga horaria a partir de 20 horas/aula, em qualquer
instituicdo de ensino (publica ou privada), de forma presencial ou a distancia, em temas administrativos, atividades-meio( ex: planejamento,
orcamento, gestdo de compras, lideranca, modernizacdo organizacional etc.), com comprovagao de concluséo.

UNIDADE DE MEDIDA: Namero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execugcéo fisica regionalizada da entrega - Org&o responsavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
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FLANEJAMENTC E GESTAD

03 - GRANDE FORTALEZA 24,00 94,00 391,67

Total 24,00 94,00 391,67

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A Seplag é um dos 35 6rgdos/entidades executores dessa entrega no PPA. A meta programada para Seplag € qualificar 24 servidores publicos em 2022. A
estratégia utilizada é da pesquisa e oferta de capacitagfes realizadas pelas diversas Escolas de Governo estaduais e federais, sem dnus e no formato de
Ensino a Distancia (EAD). No periodo de janeiro a dezembro/2022, foram qualificados 94 (noventa e quatro) servidores publicos da Seplag, em cursos
com carga horaria igual, ou superior a 20 horas-aula, sem dnus para a Seplag

INICIATIVA

211.1.03 - Promocao do desenvolvimento institucional dos 6rgdos e entidades da Administracao
Publica Estadual.

ENTREGA: 1501 - ACAO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL IMPLEMENTADA

DEFINICAO: Refere-se a execugéo de atividades como desenho ou redesenho de processos, avaliacdo de desempenho, instalacdo de comité
executivo da instituigdo, dentre outras.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgdo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 1,00 4,00 400,00
Total 1,00 4,00 400,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

No periodo de jan a dez de 2022 a Seplag registra a concluséo de 4 (quatro) agdes de DI, com execucdo de 400% da meta programada. 1. Projeto
Alteracéo da Estrutura Organizacional da Seplag ¢, iniciado por meio do Viproc 03900355/2022, em 2021, se refere a excluséo da Codes, criacdo Cogel,
estruturagdo da Sexec-LID, com 3 Coordenadorias; a criacdo da UGP Ceara Mais Digital; a juncédo de Células da Coafi (Cedep e Ceref) e a separacéo das
fungbes de patrimdnio e logistica institucional em duas células (Celoi e Cepat); e a inclusdo da competéncia de avaliacéo de projetos Fecop na
Cpcop/Cempp. Foram duas alterag8es: a primeira em nov/2021, por meio do Decreto 34.325, de 05/11/2021, publicado no DOE 250, de 05/11/2021; e a
segunda em mai/2022, por meio do Decreto 34.769, de 26/05/2022, publicado no DOE 111de 27/05/2022. 2. Processo Avaliacdo de Desempenho
Institucional da Seplag- no periodo de fev a jun/2022 foram elaboradas as propostas de metas institucionais por 21 areas (Coordenadorias e Assessorias,
ndo inclusas as trés Coordenadorias da Sexec-LID nem a UGP Ceara Mais Digital, em estruturagao), aprovadas pela Geréncia Superior; publicada a
Portaria de Metas 255/2022, em 30/06/2022; realizadas 8 reunifes de monitoramento dos produtos das metas institucionais, 4 em set e 4 em out/2022;
alterada a Portaria 322/2022; e em 01/12/2022 concluidas 100% das metas dos produtos, que foram avaliados em dez/2022. 3. Projeto Identificagédo dos
Processos de Negécio da Seplag ¢ foram identificados os processos de negdcio relacionados aos macroprocessos (finalisticos, de suporte e gerencial). O
trabalho foi iniciado em nove/2021, em projeto piloto com a Cpcop, formalizado na 22 reunido do Comité Executivo da Seplag, em julho de 2022, com a
participagdo de 20 areas (Cogel ndo incluida em razdo da exclusdo para criagéo da Sexec-LID, em maio/22). Foi utilizado um instrumento (planilha) no
qual as areas identificaram, além do processo de negdécio, o alinhamento ao macroprocesso da cadeia de valor; a estratégia (objetivo estratégico); a
entrega; as competéncias do regulamento; e a iniciativa-entrega do PPA 2020-2023. A iniciativa se relacionou ao Projeto de Implementagéo da Gestéo por
Processos na Seplag; a Portaria de Metas Institucionais n°322/2022; e ao Plano de Melhoria da Gestéo pactuado em 2021 no Projeto de Aplicagéo do
Modelo de Exceléncia em Gestéo, do Ministério da Economia;. 4. Projeto Aplicagdo do Diagndstico de Integridade na Seplag - relacionado ao Programa de
Integridade da CGE, o diagnéstico foi iniciado em 06/04/2022 e concluido em 13/06/2022. Sob a coordenagdo da CGE, o projeto foi liderado na Seplag
pela Ascoi com participagéo das areas Ascom, Asjur, Ouvidoria, Coafi, Cotec e Codip. O referido Programa tem por objetivo Sistematizar Praticas de
Governanga, Gestdo de Riscos, Controles Internos e Compliance, nos Orgéos e Entidades do Executivo Estadual. Essas iniciativas est&o relacionadas ao
Objetivo Estratégico de ¢ Fortalecer a gestdo e a governangca no ambito institucional¢,. A acdo orgamentéria relacionada a iniciativa-entrega é 10054 -
Realizagéo de Atividades de Desenvolvimento Institucional, com programagéo de R$20.000,00 na LOA2022 da Seplag, sem projeto Mapp, e, portanto,
sem execugao or¢-fin no periodo.

INICIATIVA
211.1.04 - Promocao dos servicos publicos administrativos.
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ENTREGA: 1502 - UNIDADE PUBLICA ADMINISTRATIVAMANTIDA

DEFINICAO: Unidade publica que tem suas atividades administrativas custeadas para a garantia de seu pleno funcionamento.
UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 133.519.115,99 131.637.819,33 127.482.187,54 98.59 95.48
Total 133.519.115,99 131.637.819,33 127.482.187,54 98.59 95.48

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

Nenhum registro de Entregas Efetivas

TEMA
2.2 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PROGRAMA
221 - SAUDE E PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

ORGAO GESTOR: SEPLAG

OBJETIVO: Ampliar a eficiéncia e a eficacia na oferta de servigos previdenciarios, socioassistenciais, periciais e de valorizagdo dos servidores publicos estaduais
ativos e inativos.

PUBLICO ALVO: Servidores publicos civis e militares, ativos e inativos, e seus dependentes.

INICIATIVA

221.1.01 - Promocdo da preparacdo de servidores publicos para a aposentadoria - PIPA.

ENTREGA: 58 - ATENDIMENTO REALIZADO

DEFINICAO: Refere-se aos atendimentos realizados pelo PIPA, contabilizados de acordo com o nimero de participacdes em cada atividade
realizada, tais como, eventos, palestras e oficinas. Contando com parcerias de instituicdes de ensino e entidades que possuem profissionais de
areas técnicas diversas e especialistas no envelhecimento ativo (gerontélogos, médicos, psicélogos, nutricionistas, advogados, economistas, entre
outros). Além do servidor apto a aposentar-se as acdes se estendem ao grupo familiar, especialmente o cdnjuge. S&o tematicas pertinentes nas
palestras e oficinas: aposentadoria; educagéo financeira, satde fisica, mental e social; tempo livre; meio ambiente; Economia e Direito; e, enfoque
positivo, ou seja, a aposentadoria como uma etapa positiva. Busca-se contribuir com a mudanca da visdo sobre o momento da aposentadoria; a
integracdo do aposentado em novas atividades; oportunidades de capacitacdo; servico voluntariado; planejamento de vida; incremento de renda e
reintegracé&o a vida laboral.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responsavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 772,00 0,00 0,00
Total 772,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega ¢ Atendimento Realizadog, refere-se aos atendimentos realizados pelo PIPA, contabilizados de acordo com o nimero de participagdes em cada
atividade realizada, tais como, eventos, palestras e oficinas. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 n&do houve entregas. Foi realizada uma pesquisa
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com o objetivo de conhecer as expectativas dos servidores em abono de permanéncia com relacéo a sua aposentadoria. Responderam a pesquisa 1.379
servidores.

INICIATIVA

221.1.02 - Promocao da qualidade de vida no ambito do Programa de Ac¢éo Integrada para o
Aposentado - PAL

ENTREGA: 58 - ATENDIMENTO REALIZADO

DEFINICAO: A entrega correspondera ao nimero de atendimentos realizados pelo Programa de Ag&o Integrada para o Aposentado - PAl, os quais
serdo contabilizados de acordo com o nimero de participagdes em cada atividade e evento realizado.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 70.000,00 69.796,00 69.796,00 99.71 99.71
Total 70.000,00 69.796,00 69.796,00 99.71 99.71

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 7.350,00 41.224,00 560,87
Total 7.350,00 41.224,00 560,87

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega "Atendimento Realizado¢, refere-se ao nimero de atendimentos realizados pelo Programa de Ac¢ao Integrada para o Aposentado - PAI, os quais
serdo contabilizados de acordo com o nimero de participacdes em cada atividade e evento realizado. No periodo de janeiro a dezembro de 2022
ocorreram 41.224 atendimentos a servidores aposentados em diversas atividades, tais como cursos, encontros de socializagao, passeios culturais,
oficinas, entre outros.

INICIATIVA
221.1.03 - Promocéo da prestacdo dos servigos de Pericia Médica Itinerante.

ENTREGA: 58 - ATENDIMENTO REALIZADO

DEFINICAO: A entrega correspondera ao nimero de atendimentos realizados pelo servigo de Pericia Médica Itinerante.
UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 58.600,00 35.143,57 34.183,69 59.97 58.33
Total 58.600,00 35.143,57 34.183,69 59.97 58.33

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgdo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 360,00 228,00 63,33
Total 360,00 228,00 63,33

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega ¢ Atendimento Realizadog, refere-se ao nimero de atendimentos realizados pelo servico de Pericia Médica Itinerante. No periodo de janeiro a
dezembro de 2022 foram realizados 228 atendimentos nos municipios de Juazeiro do Norte, Sobral e Quixadd, correspondendo a 63,33% da meta
programada para o ano (360).

INICIATIVA
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221.1.04 - Promocdao da prestacdo dos servigos de Pericia Médica.

ENTREGA: 58 - ATENDIMENTO REALIZADO

DEFINICAO: A entrega representa o nimero de atendimentos realizados em Fortaleza, de forma presencial ou documental.
UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)

Orgé&o néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 24.000,00 43.181,00 179,92
Total 24.000,00 43.181,00 179,92

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega ¢ Atendimento Realizado, refere-se ao nimero de atendimentos realizados na unidade da Pericia Médica Oficial do Estado, situada em
Fortaleza. No periodo de janeiro a dezembro foram realizados 43.181 atendimentos destinados a concessao de licenca para tratamento de salde, licenca
para acompanhamento de familiar doente, aposentadorias e reformas por invalidez, readaptacdo de fungéo, isencao de imposto de renda, remoc¢ao, dentre
outros. Os 43.181 atendimentos realizados em 2022 correspondem a 179,92% da meta para o ano (24.000 atendimentos).

PROGRAMA
222 - GESTAO E DESENVOLVIMENTO ESTRATEGICO DE PESSOAS

ORGAO GESTOR: SEPLAG

OBJETIVO: Promover o dimensionamento, alocagéo, reconhecimento e desenvolvimento das pessoas nos 6rgdos publicos estaduais para uma melhor oferta do
servigo publico.

PUBLICO ALVO: Orgéos, Entidades e Servidores Publicos civis e militares do Estado do Ceara.

INICIATIVA

222.1.02 - Promocao do bem estar no ambiente de trabalho no servico publico.

ENTREGA: 237 - EVENTO REALIZADO

DEFINICAO: A entrega refere-se aos eventos realizados nos quais serédo desenvolvidas atividades fisicas e culturais, palestras, campanhas mensais
e outras afins e de incentivo a promocédo do bem-estar e da sustentabilidade no ambiente de trabalho.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 5,00 0,00 0,00
Total 5,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega 237 - EVENTO REALIZADO refere-se aos eventos realizados nos quais seréo desenvolvidas atividades fisicas e culturais, palestras,
campanhas mensais e outras afins e de incentivo a promogéo do bem-estar e da sustentabilidade no ambiente de trabalho. Estéa relacionada a iniciativa
222.1.02 - Promogéo do bem-estar no ambiente de trabalho no servigo publico. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 a Seplag néo realizou a
entrega 237 - EVENTO REALIZADO. A justificativa foi a decisdo da Direcéo Superior da Seplag, em 2021, de excluir a Coordenadoria de Planejamento e
Desenvolvimento de Pessoas (Codes) e a Célula de Qualidade de Vida e Bem-Estar (Ceqvi) da estrutura organizacional da Seplag, o que resultou na
descontinuidade da iniciativa-entrega no 6rgdo. Essa mudanca esta formalizada no Decreto n°34.325, de 05/11/2021 publicado no DOE 250 de

08/11/2021.
INICIATIVA
222.1.03 - Expansdo da forca de trabalho para a implementacéo das politicas publicas no estado do
Ceara.
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ENTREGA: 132 - CONCURSO PUBLICO REALIZADO

DEFINICAO: A entrega representa a realizacdo de concursos publicos e selegbes publicas para servidores efetivos, temporarios e empregados
publicos no ambito dos 6rgéos e entidades estaduais. Considera-se a entrega realizada somente apds publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) a
homologacgéo do resultado final do concurso ou selegéo publica.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execug&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgéo Executor)

Org&o Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 1,00 0,00 0,00
Total 1,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

Aliniciativa se refere a expanséo da forca de trabalho no servico publico estadual por meio da realizagéo de concurso publico ou selegéo publica. A entrega
representa a realizagdo de concursos publicos e selecdes publicas para prover o quadro dos 6rgéos e entidades servidores e empregados, efetivos ou
temporarios. Considera-se a entrega realizada somente apés publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) a homologacéo do resultado final do concurso
ou selegéo publica. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 a Seplag néo realizou atividades voltadas para a realiza¢éo de concurso publico nem de
selecdo publica. Nao houve execucéo orgamentéria-financeira relacionada a essa entrega. N&o existe projeto mapp relacionado a essa entrega.

INICIATIVA

222.1.04 - Promocao de ingresso de profissionais qualificados para ocupacao em postos
estratégicos.

ENTREGA: 1737 - SELECAO DE PROFISSIONAIS REALIZADA

DEFINICAO: A entrega consiste na realizacdo de selecdo de profissionais qualificados para ocupagéo de determinados cargos comissionados para
atuacao em nivel estratégico e tatico, em conformidade com a defini¢éo prévia do Governo.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execuc&o orcamentéaria/financeira da entrega (por Org&o Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 2,00 2,00 100,00
Total 2,00 2,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega selecéo de profissionais realizada consiste na realizagdo de selegdo de profissionais qualificados para ocupar determinados cargos
comissionados para atuagao em nivel estratégico e tatico, em conformidade com a defini¢céo prévia de requisitos pelos 6rgdos e entidades demandantes.
Esta relacionada a iniciativa 222.1.04 - Promog&o de ingresso de profissionais qualificados para ocupagéo em postos estratégicos. No periodo de janeiro a
dezembro de 2022 foram finalizados os processos seletivos iniciados em 2021: SEAS 1 (um) Processo de Selecéo Interna para os cargos de Ouvidor e
Controle Interno. Duas (02) vagas. SESA - 1 (um) Processo de Selecéo Interna e Externa para os cargos de Assessor Técnico e Chefe de Divisdo do
Servigo de Verificagéo de Obito SVO. Trés (03) vagas. N&o houve execugdo de recursos orgamentarios-financeiros. N&o existe Projeto Mapp na Seplag
relacionado a essa iniciativa-entrega.

INICIATIVA
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222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores publicos e de melhoria do
desempenho no exercicio de suas atividades laborais.

ENTREGA: 230 - ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

DEFINICAO: A entrega consiste na realizago de estudos e pesquisas voltados ao planejamento e implementag&o das estratégias de promog&o do
reconhecimento e melhoria do desempenho dos servidores publicos.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 0,00 25,00 0,00
Total 0,00 25,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega consiste na realizagéo de Estudos e Pesquisas voltados ao planejamento e implementagéo das estratégias de promogéo do reconhecimento e
melhoria do desempenho dos servidores publicos. Esta relacionada a iniciativa 222.1.05 - Expansao das estratégias de reconhecimento dos servidores
publicos e de melhoria do desempenho no exercicio de suas atividades laborais. Embora sem meta programada para 2022, no periodo de janeiro a
dezembro de 2022 foram realizados 25 (vinte e cinco) estudos de melhoria de planos de cargos: 1. CEE 2. DETRAN 3. SEMACE 4. UVA5. URCA 6.
FUNECE 7. SECITECE 8. ADAGRI (SINDAGRI) 9. FUNCAP 10. CGE 11. PEFOCE 12. SOHIDRA 13. ARCE 14. IPECE 15. SSPDS 16. PMCE 17. PCCE
18. SEDUC 19. SESA 20. SDA 21. SECULT 22. IDACE 23. SECITECE (minuta de projeto de lei de vantagem remuneratéria) 24. SOHIDRA (minuta de
projeto de lei de criacéo de cargos e estruturagdo de carreira) 25. CGE (minuta de projeto de lei instituigdo de lei organica) O motivo da quantidade de
estudos estar acima do programado € atribuido a retomada da tramitagao de processos referentes a melhorias nos planos de cargos dos 6rgaos do poder
executivo, que objetivam a implantacéo e os consequentes efeitos financeiros. Esses processos haviam ficado paralisados em 2020 em raz&o da
aplicacdo da Lei Complementar Estadual n® 215/2020, de 17/04/2020, que dispde sobre as medidas para a contengéo de gastos publicos dos poderes
executivo e legislativo, do tribunal de contas e da defensoria publica do estado, durante o periodo emergencial e de calamidade publica decorrente da
pandemia provocada pelo novo Coronavirus. A entrega néo esta relacionada a agéo orcamentaria valorada e, portanto, ndo executa recursos financeiros.

ENTREGA: 425 - PLANO ELABORADO

DEFINICAO: A entrega corresponde & elaboragéo de um plano contendo diretrizes para a promogéo de agdes de reconhecimento dos servidores
publicos.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgdo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 0,00 25,00 0,00
Total 0,00 25,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega corresponde a elaboragao de plano contendo diretrizes para a promocéo de acdes de reconhecimento dos servidores publicos. Embora sem
meta programada para 2022, no periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram realizados 25 (vinte e cinco) estudos de melhoria de planos de cargos.
Nem todos os estudos foram implantados, pois cabe ao érgédo/entidade/setorial levar adiante a execucéo do estudo. 1. CEE 2. DETRAN 3. SEMACE 4.
UVAS5. URCA 6. FUNECE 7. SECITECE 8. ADAGRI (SINDAGRI) 9. FUNCAP 10. CGE 11. PEFOCE 12. SOHIDRA 13. ARCE 14. IPECE 15. SSPDS 16.
PMCE 17. PCCE 18. SEDUC 19. SESA 20. SDA 21. SECULT 22. IDACE 23. SECITECE (minuta de projeto de lei de vantagem remuneratéria) 24.
SOHIDRA (minuta de projeto de lei de criacéo de cargos e estruturacéo de carreira) 25. CGE (minuta de projeto de lei instituicao de lei organica) O motivo
da quantidade de estudos do periodo de janeiro a dezembro de 2022 estar acima do programado € atribuido a retomada, desde 2021, da tramitacéo de
processos referentes a melhorias nos planos de cargos dos 6rgaos do poder executivo, que objetivam a implanta¢é@o e os consequentes efeitos
financeiros. Esses processos haviam ficado paralisados em 2020 em razéo da aplicagéo da Lei Complementar Estadual n® 215/2020, de 17/04/2020, que
dispGe sobre as medidas para a contengéo de gastos publicos dos poderes executivo e legislativo, do tribunal de contas e da defensoria publica do estado,
durante o periodo emergencial e de calamidade publica decorrente da pandemia provocada pelo novo Corona virus. A iniciativa-entrega néo esta
relacionada a acéo or¢camentéaria e, portanto, ndo executa recursos orgamentarios e financeiros.

INICIATIVA
222.1.06 - Promocao do gerenciamento da Folha de Pagamento da Administracdo Publica Direta e
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, exceto as Sociedade de Economia Mista.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se ao assessoramento realizado nas demandas de Orgéos e Entidades da Administracéo Direta, Autarquica e
Fundacional, no tocante a gestdo da Folha de Pagamento em consonancia legislagdes vigentes.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 57,00 57,00 100,00
Total 57,00 57,00 100,00

Resumo para Consulta Pablica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega 1509 - ASSESSORIA REALIZADA se refere a assessorias as demandas dos 6rgéos e entidades da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional (exceto sociedades de economia mista) no tocante a gestdo da Folha de Pagamento em consonancia legislacdes vigentes. Esta relacionada
a iniciativa 222.1.06 - Promog&o do gerenciamento da Folha de Pagamento da Administrac&o Publica Direta e Indireta, exceto as Sociedade de Economia
Mista. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foi realizado assessoramento para os 57 6rgéos e entidades cadastrados no Sistema de Gestéo de
Pessoas (SGP), com execugdo de 100% da meta programada para o ano. A entrega néo esta relacionada execucgdo de recursos orcamentarios-
financeiros. N&o existe projeto mapp relacionado a essa entrega.

ENTREGA: 1736 - FOLHA DE PAGAMENTO AUTORIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a autorizagcdo mensal para pagamento da folha dos servidores publicos civis, militares e beneficiarios do Poder
Executivo, gerada e analisada a partir das informagdes inseridas no sistema pelas equipes setoriais e em conformidade com a legislacdo vigente.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execug&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo nio teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgédo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 14,00 14,00 100,00
Total 14,00 14,00 100,00

Resumo para Consulta Puablica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega Folha de Pagamento autorizada refere-se a autorizagéo mensal para pagamento da folha dos servidores publicos civis, militares e beneficiarios
do Poder Executivo, exceto sociedades de economia mista, gerada e analisada a partir das informacgdes inseridas no sistema pelas equipes setoriais e em
conformidade com a legislagéo vigente. Esta relacionada a iniciativa 222.1.06 - Promogao do gerenciamento da Folha de Pagamento da Administracéo
Publica Direta e Indireta, exceto as Sociedade de Economia Mista. A meta programada para 2022 era autorizar 14 folhas de pagamento. No periodo de
janeiro a dezembro foram analisadas, autorizadas e efetivado o pagamento de 14 folhas, contendo cada uma o pagamento de 57 6rgaos/entidades,
executando 100% da meta programada para 2022. A entrega ndo executa recursos orcamentarios-financeiros no Programa 222 - Gestéo e
Desenvolvimento Estratégico de Pessoas. A entrega néo estéa relacionada execucao de recursos orcamentarios-financeiros. Ndo ha projeto Mapp
relacionado a essa iniciativa-entrega.

INICIATIVA

222.1.07 - Promocao do assessoramento na area de gestdo e desenvolvimento estratégico de
pessoas aos Orgdos e Entidades da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega se refere ao assessoramento corporativo realizado aos Orgéos e Entidades da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional, no tocante a realizagdo de regras para concursos e seleces publicas; na elaboracao e atualizagdo de planos de cargos e carreiras,
planejamento da forga de trabalho, entre outras demandas pertinentes a area de gestédo e desenvolvimento estratégico de pessoas.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)

Orgéo néo teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.
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Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 60,00 192,00 320,00
Total 60,00 192,00 320,00

Resumo para Consulta Puablica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega se refere ao assessoramento corporativo realizado aos Orgéos e Entidades da Administragéo Direta, Autarquica e Fundacional, no tocante &
realizagdo de regras para concursos e sele¢des publicas; na elaboracéo e atualizacéo de planos de cargos e carreiras, planejamento da forca de trabalho,
entre outras demandas pertinentes a area de gestéo e desenvolvimento estratégico de pessoas. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram
realizados 192 (cento e noventa e duas) assessorias, com execugdo de 320% da meta programada para o ano: 2 Decisfes Judiciais referente a ascenséo
funcional de Policiais Militares 4 Assessorias - processo de ascenséao funcional Secretaria das Cidades 6 Assessorias na elaboragdo das Metas
Institucionais para o periodo de janeiro a junho de 2023 (SOP, SOHIDRA, CEE, FUNTELC, ISSEC e SRH) 10 Assessorias de Estabilidade, aos seguintes
6rgéos: DETRAN (02), SECULT, SAP, SEDUC, PCC, PEFOCE, SESA. 2 Decis0es judiciais de Processo de Estabilidade 27 Decisdes judiciais de Processo
de Ressarcimento de Pretericdo PMCE 14 Respostas Manifestacéo de Ouvidoria 4 Assessorias na elaboragéo de Decreto - IPECE, EMATERCE,
SEMACE, ETICE 4 Assessorias na elaboracéo de Instrucéo Normativa - SEC / CIDADES / SOP (2x) 27 Assessorias na implantagao da Gratificagéo de
Desempenho p/ critérios administrativos Decreto 33.311 (CEE, CASA CIVIL, GUARDA PALACIANA, FUNTELC, ISSEC, JUCEC, CIDADES, SDA, SRH,
SPS, SOHIDRA, SECULT, SOP). 34 Assessorias na implantagéo da Gratificacdo de Desempenho p/ metas institucionais e metas individuais Decreto
33.311 (CEE, CASA CIVIL, GUARDA PALACIANA, FUNTELC, ISSEC, JUCEC, CIDADES, SDA, SRH, SPS, SOHIDRA, SECULT, SOP, IDACE, ETICE). 5
Assessorias de ascensdo 2 Assessorias de Minuta de Portaria que regulamenta a Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Tecnologia da Informagéo -
GDTI - ETICE e SECULT 7 Assessorias no langamento de concursos publicos (METROFOR, UVA, FUNECE, URCA, PMCE SOLDADO, PMCE 2
TENENTE, SEMACE) 13 Assessorias na homologagéo de concursos publicos (METROFOR, PMCE TENENTE QUADRO COMPLEMENTAR, SEFAZ,
CBMCE 32 turma soldado, PMCE Soldado, PEFOCE, FUNSAUDE, PCCE Delegado turma judicial, PCCE, PGE) 11 Assessorias em editais dos Concursos
Publicos em andamento (PMCE Tenente Quadro Complementar, METROFOR, UVA, FUNECE, URCA, PMCE) 20 Assessoria nas nomeagoes dos
concursos publicos homologados (EMATERCE, SEFAZ, PCCE Delegado Turma judicial, CBMCE 32 turma soldado, PEFOCE, SEDUC, FUNSAUDE,
EMATERCE, PMCE SOLDADO, PGE, PCCE) N&o existe projeto mapp relacionado a esta iniciativa-entrega. A iniciativa-entrega ndo esta relacionada a
acéo orcamentéria e, portanto, ndo executa recursos orgamentarios e financeiros.

ENTREGA: 230 - ESTUDO E PESQUISA REALIZADOS

DEFINICAO: A entrega consiste na realizacdo de estudos e pesquisas para subsidiar a definicéo de politicas de inovacdo na area de gestéo e
desenvolvimento de pessoas, a exemplo de novas formas de trabalho como o teletrabalho, do dimensionamento da for¢a de trabalho, da melhoria
do Estatuto do Servidor Publico, da avaliagcdo de desempenho, da estabilidade, da Satde e Seguranga no Trabalho, entre outros temas e
documentos correlatos a area.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execucdo orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 2,00 25,00 1.250,00
Total 2,00 25,00 1.250,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega consiste na realizagéo de estudos e pesquisas para subsidiar a defini¢cdo de politicas de inovacédo na area de gestao e desenvolvimento de
pessoas, a exemplo de novas formas de trabalho como o teletrabalho, do dimensionamento da for¢ca de trabalho, da melhoria do Estatuto do Servidor
Publico, da avaliagdo de desempenho, da estabilidade, da Salde e Seguranca no Trabalho, entre outros temas e documentos correlatos a area. No
periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram realizados 25 (vinte e cinco) estudos de melhoria no plano de cargos e em minutas de projeto de lei de trés
tipos - vantagem remuneratdria, de criacdo de cargos e reestruturacéo de carreira e instituicdo de lei organica. Dessa forma, executou-se 1.250% da meta
programada para o ano. Nem todos os estudos foram implantados, pois cabe ao 6rgéo/entidade/setorial levar adiante a sua execugéo. 1. CEE 2. DETRAN
3. SEMACE 4. UVA5. URCA 6. FUNECE 7. SECITECE 8. ADAGRI (SINDAGRI) 9. FUNCAP 10. CGE 11. PEFOCE 12. SOHIDRA 13. ARCE 14. IPECE
15. SSPDS 16. PMCE 17. PCCE 18. SEDUC 19. SESA 20. SDA 21. SECULT 22. IDACE 23. SECITECE (minuta de projeto de lei de vantagem
remuneratoria) 24. SOHIDRA (minuta de projeto de lei de criagéo de cargos e estruturagéo de carreira) 25. CGE (minuta de projeto de lei instituicéo de lei
orgéanica) O motivo da quantidade de estudos do periodo de janeiro a dezembro de 2022 estar acima do programado é atribuido a retomada da tramitagéo
de processos referentes a melhorias nos planos de cargos dos 6rgdos do poder executivo, que objetivam a implantacé@o e os consequentes efeitos
financeiros. Esses processos haviam ficado paralisados em 2020 em raz&o da aplicagdo da Lei Complementar Estadual n® 215/2020, de 17/04/2020, que
dispGe sobre as medidas para a contengdo de gastos publicos dos poderes executivo e legislativo, do tribunal de contas e da defensoria publica do estado,
durante o periodo emergencial e de calamidade publica decorrente da pandemia provocada pelo novo Corona virus. A iniciativa-entrega néo esta
relacionada a ag&o orcamentaria e, portanto, ndo executa recursos orgamentarios e financeiros.

TEMA
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PROGRAMA
242 - SISTEMA DE PLANEJAMENTO ORIENTADO PARA RESULTADOS

ORGAO GESTOR: SEPLAG

OBJETIVO: Ampliar a eficiéncia e a eficacia do planejamento estadual no ambito das politicas publicas, provendo o Estado de informacgdes relevantes e gerenciais
para a tomada de decisGes e estabelecendo aliangas e cooperagdes entre o publico e o privado, de modo a contribuir com o desenvolvimento econémico do
Estado do Ceard, a melhoria da gestéo e da prestacé@o dos servigos publicos disponibilizados a populagéo cearense.

PUBLICO ALVO: Orgéos e entidades publicos, instituicdes privadas e sociedade civil organizada.

INICIATIVA
242.1.01 - Promocao da gestdo do planejamento, monitoramento e avaliacdo de planos e politicas
publicas.

ENTREGA: 173 - DOCUMENTO PUBLICADO

DEFINICAO: A entrega refere-se ao documento com a histéria dos 60 anos de planejamento no estado do Cearé (1963 a 2022) publicado.
UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)

Orgéo nao teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega

Esta entrega ndo possui execugéo fisica regionalizada nesse periodo de referéncia
Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Documento Publicado refere-se ao documento com a histéria dos 60 anos de planejamento no estado do Ceara (1963 a 2022). Na nova
proposta (a concepgao inicial referia-se aos 55 anos da atividade de planejamento do governo do estado), o documento compreendera também as
realizagdes do Governo de Camilo Santana/lzolda Cela (a¢des do segundo mandato), que findou em 2022. Até o momento, o documento foi atualizado
com as realizacdes de 2019 do Governo do Estado do Ceara, abrangendo as acdes e resultados do PPA2016-2019. As informag6es dos anos 2020 e
2021 serdo concluidas com a inclusdo de informacdes da Avaliagdo do PPA 2020-2023 (primeiro biénio), que ocorreu no segundo semestre de 2022.
Destaca-se a relevancia do documento, que abrangerd, além das realizag6es de governo e os resultados alcangados, um enfoque no cumprimento de
compromissos estratégicos de governo e na qualificagdo dos avancos do planejamento estadual. Em 2023 o documento sera finalizado, diagramado e
publicado.

ENTREGA: 1808 - INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICADO

DEFINICAO: Refere-se a cada uma das pecas em que se expressa o planejamento ou o modelo de gestédo governamental adotado, que pode conter
elementos em um nivel de detalhamento diferenciado, conforme sua funcéo e alcance, destacando-se como principais instrumentos de
planejamento o Plano Plurianual - PPA e sua avaliagdo, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, a Lei Orgamentéaria Anual - LOA e a Mensagem de
Governo.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execucdo orcamentéaria/financeira da entrega (por Org&o Executor)

Orgé&o Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 955.000,00 347.589,73 115.863,24 36.4 12.13
Total 955.000,00 347.589,73 115.863,24 36.4 12.13

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regiao Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 13,00 30,00 230,77
Total 13,00 30,00 230,77

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Instrumento de Planejamento e Gestdo Publicado refere-se a cada uma das pecas em que se expressa o planejamento ou o modelo de gestédo
governamental adotado, destacando-se como principais instrumentos de planejamento o Plano Plurianual - PPA e sua avaliagéo, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO, a Lei Orcamentaria Anual - LOA e a Mensagem de Governo. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram publicados no site da
Secretaria do Planejamento e Gestao (Seplag) 30 instrumentos de planejamento e gestdo: Mensagem Governamental a Assembleia Legislativa 2021;
Relatério de Desempenho da Agdo Governamental 2021; Relatério Sintético de Monitoramento 2021 do PPA 2020-2023 (janeiro a dezembro de 2021); 03
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Relatérios de Acompanhamento das Iniciativas Prioritarias na LDO 2021 (janeiro a dezembro de 2021) e na LDO 2022 (janeiro a abril e janeiro a agosto de
2022); 02 Relatérios de Monitoramento 2022 do PPA 2020-2023 (janeiro a abril e janeiro a agosto de 2022); e as Leis N° 18.159, de 15 de julho de 2022,
que dispde sobre as Diretrizes para a Elaboragéo e N° 18.275, de 22 de dezembro de 2022, que estima a Receita e fixa a Despesa do Estado para o
exercicio financeiro de 2023; Decreto N° 35.059, de 20 de dezembro de 2022, que dispde sobre a adequagéo do Plano Plurianual 2020-2023 para o ano
de 2023; e o Relatério de Avaliagao do 1° Biénio (2020-2021) do PPA 2020-2023; além dos 18 Balancos de Monitoramento dos Acordos de Resultados
2021 (1 Geral e 17 Setoriais), o que corresponde a 230,77% da meta prevista para o ano de 2022, que é de 13 instrumentos de planejamento e gestéo.

ENTREGA: 237 - EVENTO REALIZADO

DEFINICAO: Encontro que o governo realiza anualmente nas 14 regies de planejamento, de forma presencial, hibrida ou virtual, através da
utilizagdo da Plataforma Ceara Transparente ¢, Participagdo Cidadd, quer seja para promover discussGes com o foco no processo de planejamento,
quer seja para monitorar ou avaliar a implementacao dos planos e politicas publicas. Tais, iniciativas buscam o aperfeicoamento da relagao entre o
Governo e a Sociedade, com o aprimoramento de processos, metodologias e ferramentas de gestéo participativa na formulacdo e monitoramento
das politicas publicas. No tocante ao Seminario Internacional de Planejamento, o evento sera realizado a cada dois anos.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execucdo orgamentaria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 15.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 15.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regiao Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado

01 - CARIRI 1,00 0,00 0,00
02 - CENTRO SUL 1,00 0,00 0,00
03 - GRANDE FORTALEZA 2,00 0,00 0,00
04 - LITORAL LESTE 1,00 0,00 0,00
05 - LITORAL NORTE 1,00 0,00 0,00
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU 1,00 0,00 0,00
07 - MACICO DO BATURITE 1,00 0,00 0,00
08 - SERRA DA IBIAPABA 1,00 0,00 0,00
09 - SERTAO CENTRAL 1,00 0,00 0,00
10 - SERTAO DE CANINDE 1,00 0,00 0,00
11 - SERTAO DE SOBRAL 1,00 0,00 0,00
12 - SERTAO DOS CRATEUS 1,00 0,00 0,00
13 - SERTAO DOS INHAMUNS 1,00 0,00 0,00
14 - VALE DO JAGUARIBE 1,00 0,00 0,00

Total 15,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Evento Realizado refere-se a encontros que o governo realiza anualmente nas 14 regiées de planejamento, quer seja para promover discussdes
com o foco no processo de planejamento, quer seja para monitorar ou avaliar a implementacéo dos planos e politicas publicas. Relaciona-se também ao
Seminario Internacional de Planejamento, que também é realizado anualmente. No periodo de janeiro a dezembro de 2022, a Secretaria do Planejamento
e Gestdo do Estado do Ceara (Seplag) realizou a avaliagio do primeiro biénio do PPA 2020-2023 de forma representativa, por meio das instancias de
controle social e defesa de direitos que em sua composigado contam com membros da sociedade civil organizada. N&o havera eventos presenciais nem
virtuais, bem como o Seminario Internacional de Planejamento, por deciséo estratégica da gestdo da Secretaria.

INICIATIVA
242.1.02 - Expansao da adoc¢ao do Modelo de Gestéo para Resultados do Estado do Ceara.

ENTREGA: 153 - CURSO OFERTADO
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DEFINICAO: Curso de Especializacdo em Gestdo para Resultados com carga horaria de 460 h/a, com o objetivo de contribuir com o fortalecimento
do Modelo de Gestédo para Resultados do Governo do Estado do Ceara, por meio da formacé&o de especialistas que atuam na Rede Estadual de
Planejamento e na implementagéo de outras politicas plUblicas estaduais e municipais.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 1,00 0,00 0,00
Total 1,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Curso Ofertado refere-se a Curso de Especializagdo em Gestao para Resultados, com carga horaria de 460 h/a, voltado aos especialistas que
atuam na Rede Estadual de Planejamento (Renop-Ce). No periodo de janeiro a dezembro de 2022 ndo foram ofertadas turmas, dado que a articulagéo
com a Universidade Estadual do Ceara (Uece) e a Escola de Gestédo Publica (EGPCE), parceiros nesta entrega, nao foi retomada. A previséo é que as
conversas sejam retomadas em 2023. O curso de Gestéo para Resultados no Ambito da Seguranca Publica, voltado para profissionais dos 6rgéos de
Seguranca, nao foi considerado nesta entrega porque ele foi ofertado pela Academia Estadual de Seguranca Publica e registrado na Iniciativa 523.1.11 -
Promogdo da Formagdo em Pés-Graduagdo aos Agentes da Seguranga Publica, Entrega 102 ¢, Capacitacédo Realizada.

ENTREGA: 1531 - ADESAO REALIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a promocao da adesdo de instituicées dos outros poderes do Estado do Ceara e de governos municipais ao Modelo
de Gestédo para Resultados, como mecanismo de promog¢é&o da melhoria na gestdo publica no Ceara. Para proporcionar a realizagdo dessa adeséo
se desenvolvera acdes de articulagéo, divulgagéo e sensibilizagdo de modo a proporcionar a adogédo do Modelo por outros atores além do Poder
Executivo.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execucdo orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado

02 - CENTRO SUL 1,00 0,00 0,00
04 - LITORAL LESTE 1,00 0,00 0,00
05 - LITORAL NORTE 1,00 0,00 0,00
06 - LITORAL OESTE / VALE DO CURU 1,00 0,00 0,00
07 - MACICO DO BATURITE 1,00 0,00 0,00
08 - SERRA DA IBIAPABA 1,00 0,00 0,00
09 - SERTAO CENTRAL 1,00 0,00 0,00
10 - SERTAO DE CANINDE 1,00 0,00 0,00
12 - SERTAO DOS CRATEUS 1,00 0,00 0,00
13 - SERTAO DOS INHAMUNS 1,00 0,00 0,00
14 - VALE DO JAGUARIBE 1,00 0,00 0,00

Total 11,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Adesédo Realizada refere-se a promocgéo da adeséo de instituicdes dos outros poderes do Estado do Ceara e de governos municipais ao Modelo
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de Gestéo para Resultados, como mecanismo de promoc&o da melhoria na gestéo publica no Ceara. No periodo de janeiro a dezembro de 2022, a
Secretaria do Planejamento e Gest&o (Seplag) reavaliou esta entrega e, devido & priorizacéo do atendimento de outras atividades e processos do Orgéo
pela equipe técnica responsavel, optou-se por cancela-la, dado que nédo haveria previséo de execucdo fisica para este ano. Apesar disso, a Seplag realiza
momentos e conversas constantes com entidades internas e externas ao Governo do Estado, visando a promog¢do do modelo de Gestéo para Resultados.

ENTREGA: 1719 - ACORDO PUBLICADO

DEFINICAO: Refere-se ao instrumento de gestdo adotado para formalizar compromissos para o alcance de resultados, sendo assinado entre o
Governador do Estado e os secretarios, com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestdo (Seplag) e a Secretaria da Fazenda. A
pactuagdo de compromissos engloba a melhoria de indicadores econémicos e sociais, concretizacdo de entregas e utilizagéo racional dos recursos
publicos. Considera-se o acordo uma pactuacédo de primeiro nivel, com metas governamentais, podendo se desdobrar em segundo nivel, com
metas institucionais; e terceiro nivel, com metas individuais.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgdo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 17,00 16,00 94,12
Total 17,00 16,00 94,12

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

A entrega Acordo Publicado refere-se ao instrumento de gestdo adotado para formalizar compromissos para o alcance de resultados, sendo assinado
entre o Governador do Estado e os secretarios, com a interveniéncia da Secretaria do Planejamento e Gestao (Seplag) e a Secretaria da Fazenda (Sefaz).
No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram publicados 16 Acordos de Resultados das seguintes instituicdes e de seus 6rgédos vinculados: 1. CGE; 2.
CGD; 3. SAP; 4. Scidades; 5. SDA; 6. Secitece; 7. Secult; 8. Sedet; 9. Seduc; 10. Sejuv; 11. Sema; 12. Sesa; 13. Setur; 14. SPS; 15. SRH; e 16. SSPDS.

INICIATIVA

242.1.07 - Promocé&o de assessoramento ao Governo na gestdo da captacdo de recursos e aliancas
entre os setores publico e privado.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: Assessoramento aos Orgéos e Entidades nas areas de captagéo de recursos e aliancas entre os setores publico e privado, incluindo
os contratos de gestéo, especialmente na celebragdo dos acordos e no acompanhamento e/ou no monitoramento de sua execugao.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 64,00 94,00 146,87
Total 64,00 94,00 146,87

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Assessoria Realizada refere-se ao Assessoramento aos Orgéos e Entidades nas areas de captagdo de recursos e aliangas entre os setores
publico e privado, incluindo os contratos de gestéo, especialmente na celebracéo dos acordos e no acompanhamento e/ou no monitoramento de sua
execucdo. No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foram realizadas 94 assessorias, relativas as aliancas publico-privadas, aos contratos de gestédo e
as operacdes de crédito, o que corresponde a 146,88% da meta prevista para o ano (64 assessorias).

INICIATIVA

242.1.08 - Promocao do assessoramento na formulacao de politicas e de diretrizes gerais no ambito
do Fundo Estadual de Combate a Pobreza.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: Prestacéo de informagdes, consubstanciadas em dados decorrentes de consultas, estudos e pesquisas, que subsidiem a decisdo do
Conselho Consultivo de Politicas de Incluséo Social (CCPIS), para fins de aprovagéo de projetos estruturantes, a serem executados com recursos
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Estadual de Combate a Pobreza (Fecop).
UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
03 - GRANDE FORTALEZA 1,00 1,00 100,00
Total 1,00 1,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Assessoria Realizada refere-se a prestacéo de informagdes, consubstanciadas em dados decorrentes de consultas, estudos e pesquisas, que
subsidiem a decisé@o do Conselho Consultivo de Politicas de Inclusdo Social (CCPIS), para fins de aprovagao de projetos estruturantes, a serem
executados com recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop). No periodo de janeiro a dezembro de 2022, a Secretaria do Planejamento e
Gestdo (Seplag) assessorou 0 CCPIS com a analise de 54 projetos, divididos em estruturantes (38 projetos), 70,37%, e assistenciais (16 projetos),
29,63%, posteriormente aprovados pelo Conselho.

ENTREGA: 1808 - INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO E GESTAO PUBLICADO

DEFINICAO: A entrega refere-se ao relatério publicado semestralmente com os resultados da implementag&o dos projetos executados com
recursos do Fecop.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentéria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgdo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 2,00 2,00 100,00
Total 2,00 2,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A entrega Instrumento de Planejamento e Gestéo Publicado refere-se ao relatério publicado semestralmente com os resultados da implementacéo dos
projetos executados com recursos do Fundo Estadual de Combate a Pobreza (Fecop), o Relatério de Desempenho Fisico-Financeiro. Este relatério é
apresentado no prazo de 60 (sessenta) dias apds o encerramento do semestre aos 6rgéos de Controle Externo (Assembleia Legislativa do Estado do
Ceara (ALCE) e Tribunal de Contas do Estado (TCE) e Interno (Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado (CGE)), conforme recomendado no art. 6°,
inciso V, da Lei Complementar n® 37, de 26/11/2003 (DOE de 27/11/2003) e o art. 13, inciso VII, do Decreto Estadual n® 29.910, de 29/09/2009 (DOE de
30/09/2009). No periodo de janeiro a dezembro de 2022 foi alcangada 100% da meta para esta entrega com a apresentacédo dos Relatérios Fisico-
Financeiro, em fevereiro de 2022, relativo ao segundo semestre de 2021, e em agosto de 2022, o relacionado ao primeiro semestre de 2022.

PROGRAMA
243 - MODERNIZACAO DA GESTAO CORPORATIVA

ORGAO GESTOR: SEPLAG

OBJETIVO: Ampliar a moderniza¢do nos processos e servicos compartilhados no tocante a aquisi¢cdes corporativas, contratacdes de servi¢os, gestao patrimonial e
logistica.

PUBLICO ALVO: Orgéos e entidades da Administragéo Publica Estadual

INICIATIVA

243.1.01 - Qualificacdo da gestao de patriménio mobiliario e imobiliario do Poder Executivo do Estado
do Cearé.

ENTREGA: 545 - SISTEMA DE GESTAO IMPLANTADO

DEFINICAO: Refere-se ao modelo de gestéo patrimonial corporativo do Estado, implantado por meio das seguintes atividades: capacitacdo das
equipes técnicas das areas de patrimonio de 6rgdos e entidades e aquisicdo, melhoria e implantagdo de ferramentas tecnolégicas, em consonancia
com as diretrizes estratégicas do Estado. O quantitativo registrado nessa entrega representa o nimero de 6rgéos e entidades da Administragédo
publica estadual, no ambito do poder executivo, a serem beneficiados com o modelo de gestédo patrimonial corporativo.
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UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 20.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 20.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 20,00 61,00 305,00
Total 20,00 61,00 305,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

A meta programada para esta entrega foi concluida através da capacitagdo das equipes técnicas das areas de patrimonio, beneficiando 61(sessenta e um)
Orgéos e Entidades do Poder Executivo, no Curso de Gestio de Materiais Permanentes.

INICIATIVA
243.1.02 - Qualificacao da Gestao da Logistica Corporativa do Estado do Ceara.

ENTREGA: 545 - SISTEMA DE GESTAO IMPLANTADO

DEFINICAO: A entrega representa a implantacdo de um sistema de transportes de funcionarios em servigo e a aquisi¢éo e implantacdo de um
sistema informatizado para gesté@o da frota de veiculos adquirido e implantado para subsidiar o desenvolvimento da Gestdo da Logistica.

UNIDADE DE MEDIDA: Namero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 20.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 20.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucé8o fisica regionalizada da entrega

Esta entrega ndo possui execugéo fisica regionalizada nesse periodo de referéncia
Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

NAO HA ENTREGAS PARA O PERIODO. A Agdo Orcamentéaria 10.960 - Desenvolvimento e Aquisicdo de Ferramentas Tecnoldgicas para Modernizac&o
da Gestéo da Logistica Corporativa do Estado do Ceara, cujo valor é de R$ 20.000,00 néo foi executada pelas razdes abaixo: Havia previsdo de iniciar a
modernizagdo do Sistema de Gestédo de Rotas, com a implantagdo do controle de acesso de usuarios, localizagdo em tempo real, controle de itinerario,
bem como a implantagao da sala de situagdo(monitoramento). Justificativa da ndo execugéao: Decisdo da Gestédo Superior.

INICIATIVA
243.1.03 - Promocdao do assessoramento corporativo no ambito da Gestao Patrimonial e Logistica.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: Refere-se a prestacdo de assessoria técnica nos processos de gestéo do patriménio mobiliario e imobiliario e de gestédo da logistica
corporativa aos Orgéos e Entidades do Poder Executivo, em consonancia com as diretrizes estratégicas do Estado.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo nio teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 51,00 150,00 294,12
Total 51,00 150,00 294,12
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Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

Realizacédo de 150 assessorias técnicas nos processos de gestéo do patriménio mobiliario e imobiliario e de gestéo da logistica.

INICIATIVA

243.1.04 - Promocéao do assessoramento corporativo na avaliacdo e adequacéo das estruturas
organizacionais.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a prestacdo de assessoria técnica no tocante aos processos de avaliagéo e adequacéo de estruturas
organizacionais referente ao total de demandas originarias dos Orgéos e Entidades do Poder Executivo, em consonancia com as diretrizes
estratégicas do Estado.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo ndo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 13,00 32,00 246,15
Total 13,00 32,00 246,15

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

1. No periodo de janeiro a dezembro de 2022, foram publicados 32 processos de assessoramento a 6rgéos e entidades, consubstanciado a edigdo de 16
decretos; 5 Leis complementares; e 11 Leis ordinarias sobre estruturas organizacionais. 1.1. Decretos: 34.529/03-02-2022 (Ceasa); 34.539/03-02-2022
(ESP/CE); 34.559/18-02-2022 (Seduc); 34.606/28-03-2022 (Seduc); 34.725/12-5-2022 (SAP); 34.765/27-5-2022 (EGPCE); 34.768/27-5-2022 (Aesp/CE);
34.769/27-5-2022 (Seplag); 34.820/27-6-2022 (PMCE); 34.828/29-6-2022 (Sesa); 34.833/30-6-2022 (Secult); 34.834/30-6-2022 (CEE); 34.841/5-7-2022
(Sefaz); 34.844/6-7-2022 (Cearaprev); 35.048/15-12-2022 (Seduc); e 35.072/22-12-2022 (Setur). 1.2. Leis Complementares: 277/2022 (PGE); 283/2022
(PGE); 286/2022 (PGE); 295 (PGE); e 300 (PGE). 1.3. Leis: 17.926/2022 (Seduc); 17.931/2022 (Seplag); 17.986/2022 (Seduc); 17.990/2022 (Sefaz);
17.994/2022 (Detran); 17.997/2022 (SAP); 18.097/2022 (Sefaz); 18.126/2022 (PMCE); 18.128/2022 (Sesa); 18.138/2022 (Secult); e 18.140/2022 (CEE).
1.4. Em andamento, para fins de publicagdo, passaram pela analise desta Comge/Ceorg 0s processos de reestruturagcao organizacional: Projeto de Lei
criacao de cargos (SAP); Projeto de Lei que Institui o Sistema de Prevencé@o e Combate a Torturae criagdo de 6 cargos (SPS); Projeto de Lei de Criagéo
do Conselho Estadual dos Direitos da Populagdo em Situacéo de Rua (SPS); Minuta Decreto aprova o Regulamento (Seplag); Minuta Decreto aprova o
Regulamento (Adagri); Minuta Decreto altera Estrutura (Nutec); Minuta Decreto aprova o Regulamento (EGPCE); Minuta Decreto altera a Estrutura e
aprova Regulamento (Ematerce); Minuta Decreto altera Estrutura - Unidade Prisional de Quixada (SAP); e Minuta Decreto altera Estrutura (Sema). 5.
Justifica-se 0 aumento de assessorias realizadas neste periodo em virtude de demanda represada dos anos de 2020 e 2021, considerando o que o Art. 8°,
inciso Il da Lei Complementar Federal n° 173, de 27 de maio de 2020, que estabeleceu o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-
CoV-2 (Covid-19), vedou a criacéo de cargo, emprego ou fungé@o que implicasse aumento de despesa, impossibilitando portanto, que os 6rgéos
realizassem a adequacédo de suas estruturas organizacionais nesse periodo.

INICIATIVA

243.1.05 - Promocdo do assessoramento corporativo para o uso de ferramentas de gestdo nos 6rgéos
e entidades do Poder Executivo.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a prestacdo de assessoria técnica no tocante ao uso de ferramentas de gestdo nos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execug&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo nio teve recursos orgamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 10,00 27,00 270,00
Total 10,00 27,00 270,00

Resumo para Consulta Puablica

Orgéo Responséavel: SEPLAG

Impresso em: 30/06/2023, 14:45 SEPLAG - Secretaria do Plangjamento e Gest&o Pagina 16 de 21
Av. Gal Afonso Albuquerque Lima - Edificio SEPLAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce
© 2023 - Governo do Estado do Cear& .Todos os direitos reservados.



CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
e GOVERNO DO ESTADO Relatorio para Prestagdo de Contas para TCE
SECAETARIA DO Orgdo: SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro até Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Realizacdo de 27 assessorias técnicas aos érgdos/entidades no tocante ao uso de ferramentas de gestdo nos érgéos e entidades do Poder Executivo.

INICIATIVA
243.1.06 - Qualificacdo da gestdo de servigos terceirizados.

ENTREGA: 1734 - PROCESSO GERENCIAL APERFEICOADO

DEFINICAO: A entrega corresponde ao processo de gestéo de servicos terceirizados que passou por uma estratégia de aperfeicoamento,
envolvendo o monitoramento do controle financeiro dos contratos de servigos de natureza continuada no ambito da Administragéo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Estado do Ceara.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 5.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 5.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 1,00 1,00 100,00
Total 1,00 1,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

Foi concluido o Acordo de Cooperacéo Técnica junto ao Bradesco e encontra-se em pleno uso, a partir deste més de Agosto. O resultado alcangado é a
formalizagdo para a abertura das contas com vistas a resguardar os direitos dos terceirizados.

INICIATIVA
243.1.07 - Promocao do assessoramento corporativo na gestéo de servicos terceirizados.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a prestagdo de assessoria técnica no tocante a gestdo dos servigos terceirizados nos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgé&o néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regiao Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 51,00 56,00 109,80
Total 51,00 56,00 109,80

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

Realizacédo de 56 assessorias técnicas no tocante & gestéo dos servigos terceirizados, o que resulta na padronizacéo das informacdes necessérias para
gestdo dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

INICIATIVA
243.1.08 - Promocédo do assessoramento corporativo na gestdo das compras governamentais.

ENTREGA: 1509 - ASSESSORIA REALIZADA

DEFINICAO: A entrega se refere & prestacéo de assessoria técnica especifica da gestdo corporativa das aquisicdes, decorrente de demandas das
814 unidades compradoras, envolvendo servigos e orientagdes acerca da utilizacdo dos sistemas, das informacdes disponiveis para consultas no
Portal de Compras, das regras de negécio, bem como da aplicacdo da legislacdo e normativos pertinentes a area.
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UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo n&o teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 814,00 928,00 114,00
Total 814,00 928,00 114,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

No periodo foram realizadas 928 assessorias pertinentes as regras de negdcio e melhorias nos sistemas corporativos de compras as Unidades
Contratantes que integram a Rede de Compras do Estado, prestadas prioritariamente por meio do enderego eletronico portalcompras@seplag.ce.gov.br
(491) e pelo sistema Redmine (215).

INICIATIVA

243.1.09 - Promocdo da gestdo da politica de compras corporativas do Estado do Ceara.

ENTREGA: 1555 - PLATAFORMADIGITAL DISPONIBILIZADA

DEFINICAO: Trata-se do Painel - Aquisi¢des por Registro de Pregos, desenvolvido em plataforma de Business Intelligence (Bl), composto por
indicadores de performance, na forma de gréaficos e/ou tabelas elaborados com base nas aquisicdes por registro de precos, a partir do sistema de
gestdo de compras - Licitaweb. O Painel Aquisi¢des por Registro de Precos¢, tem como finalidade subsidiar a gestéo estratégica das compras
corporativas no Estado.estratégica das compras corporativas no Estado.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execuc&o orcamentéria/financeira da entrega (por Orgao Executor)

Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.
Execucéo fisica regionalizada da entrega

Esta entrega ndo possui execugao fisica regionalizada nesse periodo de referéncia
Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

O Painel das Aquisicdes por RP foi concluido, publicado no Portal de Compras do Estado, em 2020, e vem recebendo atualiza¢cdes permanentes.

ENTREGA: 425 - PLANO ELABORADO

DEFINICAO: Trata-se do Plano Anual de Compras elaborado a partir do Planejamento das Aquisi¢des do Estado, que visa identificar as estimativas
de aquisicdo de bens, materiais e servicos pelos 6rgdos e entidades, com vista a definir e coordenar estratégias que assegurem maior eficiéncia na
gestédo dos gastos da Administragédo Publica, em especial, por meio das compras corporativas.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto
Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgao Executor)
Orgéo néo teve recursos orcamentarios/financeiros para esta iniciativa/Entrega no ano.

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 1,00 1,00 100,00
Total 1,00 1,00 100,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

O Plano Anual de Compras 2022 foi concluido e disponibilizado no Portal de Compras do Estado.

PROGRAMA
244 - GOVERNO DIGITAL DO CEARA

ORGAO GESTOR: SEPLAG

OBJETIVO: Realizar a transformagao digital da gesté@o publica estadual, por meio de tecnologias inovadoras e disruptivas, para melhorar 0 acesso aos servicos
publicos, ampliar a disponibilidade e compartilhamento de dados governamentais e fomentar a participacéo e controle social.
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PUBLICO ALVO: Cidadé&os, Orgéos/Entidades do Governo, Instituicdes Privadas.

INICIATIVA
244.1.01 - Expansdao da oferta de servi¢cos publicos digitais ao cidadao.

ENTREGA: 1735 - SERVICO DIGITAL DISPONIBILIZADO

DEFINICAO: Servigos publicos transformados em servigos digitais, por meio de utilizagdo de tecnologias inovadoras e/ou integragéo de solugdes
elou bases de dados.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgédo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 1.183.035,00 0,00 0,00 0 0
Total 1.183.035,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 7,00 0,00 0,00
Total 7,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

1735 - SERVICO DIGITAL DISPONIBILIZADO - Servicos publicos transformados em servigos digitais, por meio de utilizagé@o de tecnologias inovadoras
e/ou integracdo de solugdes e/ou bases de dados. Nao houve entrega para o ano de 2022. Foram priorizados, pela gestdo estratégica da Seplag, a
digitizacdo apenas de processos corporativos de gestao interna (Aquisicdes de TIC e Pagamento de Diérias), cujo acompanhamento consta na iniciativa
244.1.03 - Implantacdo de processos de negdécio digitais no ambito do governo estadual. A digitizagdo dos processos de servigos publicos, sob a
governanga da Seplag, tem previsao de inicio em 2023, com base no modelo do HUB de TIC pela empresa contratada de consultoria EloGroup . A partir
de entdo sera possivel contabilizar o nimero de entregas de servigos digitizados por ano.

INICIATIVA
244.1.02 - Expansao da interagao tecnolégica do governo com o cidadao.

ENTREGA: 1555 - PLATAFORMADIGITAL DISPONIBILIZADA

DEFINICAO: A entrega refere-se a disponibilizacéo de uma plataforma tecnolégica que se trata de um portal Gnico do Governo do Estado (Portal de
Servigos) contendo servigos publicos disponiveis para acesso do cidadéo.

UNIDADE DE MEDIDA: Numero Absoluto

Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgéo Executor)

Orgé&o Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 1.246.664,00 1.156.656,00 467.889,00 92.78 37.53
Total 1.246.664,00 1.156.656,00 467.889,00 92.78 37.53

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 1,00 0,00 0,00
Total 1,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

1555 - PLATAFORMADIGITAL DISPONIBILIZADA - A entrega refere-se a disponibilizagdo de uma plataforma tecnoldgica que se trata de um portal Ginico
do Governo do Estado (Portal de Servigos) contendo servigos publicos disponiveis para acesso do cidad&o. Com relagéo a fase 1 do Portal Unico de
Servigos, foi finalizado o cadastro dos servigos que haviam sido programados. A CGE esta responsavel pelo cadastro/gestéo dos servigos cadastrados no
portal, aonde a mesma utilizara em breve o portal como ferramenta para gerenciar a carta de servicos. A data para langamento do portal ainda néo foi
definida. Com relagédo a fase 2, no periodo de maio a agosto foram desenvolvidas e adicionadas funcionalidades e melhorias na solugdo. Tais como:
Melhorias técnicas e implementadas novas demandas, ajustes (em ocorréncias resolvidas, home, relatérios, categorias), otimizacéo da aba Estado
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da Home, filtros do menu servigos, tela de termo de uso implementada, excluséo de categoria e subcategoria, nomenclatura alterada para ceara
digital, dentre outros. Desenho e solugéo de integracéo dos servicos via API’s (Interface de Programagcao de Aplicativos), que tem a fungdo de conectar
sistemas, tendo a parte de front-end (interacéo com o cliente)e back-end(processo interno de como funciona o projeto) implementadas em ambiente de
homologagao(um ambiente para testar as funcionalidades do sistema). Uma nova verséo de producéo foi ao ar em novembro, e testes de acessibilidade,
bem como melhorias estdo sendo implementadas. Em novembro, foram mapeadas as pendéncias e a¢fes necessarias, porém ndo existe mais orcamento
neste ano para execucao das atividades mapeadas. Paralelo a isso, esté sendo feito uma POC com ferramenta da salesforce para automatizar e integrar
um servigo ao portal. Porém, ndo foi possivel avancar na implementacao da solugéo de integragao devido as dificuldades para realizar testes da solugéo,
visto que as API’s(Interface de Programagcao de Aplicativos) identificadas necessitam de melhorias e de informagdes a serem disponibilizadas pelos
orgéos. Essas dificuldades relatadas estéo prejudicando o andamento do projeto. Em dezembro, foi concluido o desenvolvimento da primeira verséo da
solugéo de integragdo via API’s (Interface de Programacéo de Aplicativos) no portal, visando a integragéo dos servigos. O Portal do cidaddo realiza a
unificagéo dos servicos das secretarias, e a Camada de interoperabilidade(conex&o entre sistemas) € utilizada no uso do cadastro de servigos dos
orgéos/entidades e na disponibilizacédo segura dos servicos para o cidaddo. H&4 execugdo orcamentaria-financeira na acéo 10958 - Implantacéo da
Plataforma Tecnol6gica do Governo Digital do Ceara para Acesso ao Cidadao, referente a servigos especializados em produtos da plataforma Red Hat
enterprise (camada de interoperabilidade e subscri¢cdes). A execucao financeira da acéo consta no MAPP 569 - Implantagéo, evolugéo e sustentacéo do
Portal Unico de Servigos do Governo do Estado do Ceara.

INICIATIVA
244.1.03 - Implantagéo de processos de negécio digitais no ambito do governo estadual.

ENTREGA: 1764 - SOLUCAO DIGITAL DISPONIBILIZADA

DEFINICAO: Refere-se a solugdes digitais que automatizam processos de negdcio gerenciais e de suporte no governo do estado do Cear4, a serem
disponibilizadas e em uso pelos 6rgéos e entidades do poder executivo do Estado.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Execuc&o orgamentaria/financeira da entrega (por Orgéo Executor)

Orgé&o Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 2.615.284,00 2.315.230,90 906.145,76 88.53 34.65
Total 2.615.284,00 2.315.230,90 906.145,76 88.53 34.65

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responséavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 2,00 1,00 50,00
Total 2,00 1,00 50,00

Resumo para Consulta Publica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

O Sistema Unico Integrado de Tramitagéo Eletrdnica - SUITE foi concluido Sob o comando da Coordenadoria de Modernizagéo da Gestdo do Estado -
Comge/Seplag, em junho/2022, colocou-se um piloto do sistema na Seplag no ambiente de homologagéo e, em agosto/2022, em ambiente de producéao,
logo apds a publicagdo do Decreto Estadual N°34.097, em 08 de junho de 2021. Essa foi a entrega referente a solugéo digital disponibilizada do periodo
de jan-dez de 2022. A digitizagao dos processos de negoécios, também nesse periodo, concentrou-se nos processos de gestao: Aquisicdes de TIC e
Pagamento de Diarias, coordenados pela Seplag, em que foi contratada a empresa de consultoria EloGroup, via hub de TIC. A solucéo "Aquisi¢cdes de
TIC" foi homologada e houve treinamento " com 03 6rgéos parceiros, com o envolvimento da Etice e a Seplag/Coget como area de negécio do processo
digitizado. A implantagéo (disponibilizacéo da solugdo) ocorrera até margo/2023 com foco na integragdo de ferramentas que comporéo a solugdo. O
segundo ciclo de automacao do processo de gestdo "Pagamento de Diarias", possibilitando a homologagao pela area de negécios Cogep (Coordenadoria
de Gestdo de Pessoas da Seplag), por meio de testes supervisionados pela empresa de consultoria com a area setorial Coafi (Coordenadoria
Administrativo Financeira da Seplag) em Dezembro de 2022. A implantagéo (disponibilizagdo da solugéo) ocorrera até margo/2023. A expectativa para
2023 sera expandir, gradativamente, a utilizacéo das solu¢bes (Aquisicdes de TIC e Pagamento de Diérias ) para os érgéos/entidades do poder executivo
estadual. Foram iniciados os trabalhos de mapeamento de processo de negécio corporativo de "Cesséo de Servidores", a documentacéo das regras de
negdcio e especificagéo de requisitos da solucé@o a ser desenvolvida pela empresa de desenvolvimento de software Argo Inteligéncia Digital. O documento
de especificagdes do primeiro ciclo de desenvolvimento do software foi entregue em dezembro de 2022. As primeiras telas de protétipos de alta fidelidade
estdo previstas para serem entregues em janeiro/2023. A conclusado da prova de conceito de ferramenta para gestédo de projetos internos com a empresa
de consultoria LuxOne, e a contratacédo desta ferramenta esta prevista para ocorrer até margo/2023.

INICIATIVA
244.1.04 - Expansdao da disponibilizacdo e compartilhamento de dados governamentais.

ENTREGA: 1764 - SOLUCAO DIGITAL DISPONIBILIZADA

DEFINICAO: A entrega consiste em solugdes digitais voltadas a gestdo e compartilhamento de dados governamentais para uso dos cidad&os e
instituicdes publicas e privadas.

UNIDADE DE MEDIDA: Nimero Absoluto

Impresso em: 30/06/2023, 14:45 SEPLAG - Secretaria do Plangjamento e Gest&o Pagina 20 de 21
Av. Gal Afonso Albuquerque Lima - Edificio SEPLAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce
© 2023 - Governo do Estado do Cear& .Todos os direitos reservados.



CEARA SISTEMA INTEGRADO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
e GOVERNO DO ESTADO Relatorio para Prestagdo de Contas para TCE
SECAETARIA DO Orgdo: SEPLAG Periodo de referéncia: Janeiro até Dezembro de 2022

FLANEJAMENTC E GESTAD

Execuc&o orcamentaria/financeira da entrega (por Orgdo Executor)

Orgéo Executor Lei+Créditos(A) Empenhado(B) Pago(C) % Empenhado (B/A) % Pago (C/A)
SEPLAG 500.000,00 0,00 0,00 0 0
Total 500.000,00 0,00 0,00 0 0

Execucéo fisica regionalizada da entrega - Orgéo responsavel : SEPLAG

Regido Programado Ano Realizado Ano % Realizado/Programado
15 - ESTADO DO CEARA 2,00 0,00 0,00
Total 2,00 0,00 0,00

Resumo para Consulta Puablica

Orgéo Responsavel: SEPLAG

N&o houve entrega no periodo. Com o advento da revisdo orgamentaria, em agosto/2022, ndo havendo planejamento de realizacéo de atividades e nem
de despesa para realizar a correspondente entrega do PPA, foi decidido que a agéo 10632 - DESENVOLVIMENTO DE SOLUCOES PARAA GESTAO E
COMPARTILHAMENTO DE DADOS GOVERNAMENTAIS seria descontinuada para 2023. Sera prevista na LOA 2023 uma agéo especifica para
IMPLEMENTACAO DE UMA PLATAFORMADE INTEROPERABILIDADE E MELHORIA DO USO E PROTECAO DE DADOS, de acordo com a
programagéo da UGP (Ceara Mais Digital), dentre outras para essa iniciativa.
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