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SIGLAS

ADTIS - Associacao para o Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao em Saude
AGROPOLOS - Instituto Agropolos do Ceara

CECGE - Célula dos Contratos de Gestdo da COCAP/SEPLAG

CENTEC - Instituto Centro de Ensino Tecnolégico

CG - Contrato de Gestéo

CA - Comissdo de Avaliagdo

CGE - Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado

CECGE - Célula de Contrato de Gestéo

COGERF - Comité de Gestéo por Resultados e Gestéo Fiscal

COCAP - Coordenadoria de Captacao de Recursos e Aliangas com o Publico e Privado
CONTRATANTE - Orgdo ou Entidade da Administracio Publica Estadual
CONTRATADO - Ente Privado sem Fins Lucrativos Qualificado como Organizagdo Social
DOE - Diario Oficial do Estado

ETD — Estudo Técnico Detalhado

GTC - Grupo Técnico de Contas do COGERF

GC - Gestor do Contrato

IPECE- Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara

OE - Orgé&o Estatal

OS - Organizacéo Social

PGE — Procuradoria Geral do Estado

SEPLAG - Secretaria de Planejamento e Gestédo

SACC - Sistema de Acompanhamento de Contratos e Convénios

SCCG - Sistema de Controle dos Contratos de Gestéo

SIAP - Sistema de Acompanhamento de Programas

SIC - Sistema Integrado de Contabilidade

SIOF - Sistema Integrado Orcamentario e Financeiro

TCE/CE - Tribunal de Contas do Estado do Ceara

TR — Termo de Referéncia

UT - Unidade Técnica

WEBMAPP - Sistema Web Monitoramento e Acompanhamento de Projetos Prioritarios
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APRESENTACAO

O presente manual tem por objetivo orientar Orgdos/Entidades do Estado do
Ceara sobre a sistematica a ser adotada para a celebracdo de Contratos de Gestdo e

Aditivos com Organizagdes Sociais.

O objetivo principal do manual consiste em orientar quanto aos procedimentos

operacionais referentes ao processo de contratagdo conforme legislagéo vigente.

O documento apresenta os procedimentos desenvolvidos quanto a instrucéo
processual e esclarecimentos relativos ao processo de celebracdo de Contratos de

Gestdo no ambito do Governo do Estado do Ceara.

A iniciativa visa atender aos questionamentos formulados pelos gestores de
contratos aos técnicos da COCAP/SEPLAG que, em muitos casos, tem ocasionado

morosidade nos procedimentos de sua aprovacao.

O documento é disponibilizado no site da Secretaria de Planejamento e Gestdo
do Ceara — SEPLAG (www.seplag.ce.gov.br), com o intuito de orientar e esclarecer aos
solicitantes questdes bésicas relacionadas ao assunto, visando a dinamizacdo do
processo e a racionalizagdo dos tramites, de modo a contribuir para o

aperfeicoamento e divulgacdo dos procedimentos administrativos.

Ticiana da Mota Gentil Parente
Coordenadora
Coordenadoria de Captacao de Recursos e Aliancas com o Publico e Privado - COCAP
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1. CONTEXTUALIZACAO

O Contrato de Gestdo é uma espécie de ajuste criado pela Lei Federal n°® 9.637,
de 15/05/98, que relne caracteristicas dos contratos e convénios tradicionais. Sua

principal finalidade é a disponibilizacdo de recursos publicos para entidades do

Terceiro Setor, que obtenham para tanto, a qualificacdo de OS.

O contrato é firmado entre um ente do Poder Publico e uma OS previamente
qualificada, que objetiva a formagdo de parceria entre as partes para fomento e

execucdo de atividades relativas as suas areas de atuacéo.

Organizacdo Social: qualificagdo conferida por meio de ato do Poder Executivo as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a assisténcia social, & saude, ao trabalho, a educagéo, a cultura, ao turismo,
a gestdo ambiental, a habitacdo, a ciéncia e tecnologia, a agricultura, a organizacdo
agraria, ao urbanismo, ao saneamento, ao desporto e lazer e ao atendimento ou
promocéo dos direitos de criangas e adolescentes, conforme especificado no art. 1° da

Lei Estadual n°. 12.781/1997 e suas atualizagdes.

Poder Publico: é o conjunto dos Orgéos com autoridade para realizar os trabalhos do

Estado (Poder Legislativo, Executivo e Judiciario).

Org&o Publico: é uma unidade com atribuicdo especifica dentro da organizacdo do
Estado. E composto por Agentes Publicos que dirigem e compdem o 6rgéo, voltado

para o cumprimento de uma atividade estatal.

2. CARACTERITICAS GERAIS DO CONTRATO DE GESTAO

Os CG com OS possuem cinco grandes grupos de atividades (processos) que
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2.1. Qualificacéo da OS
E a etapa inicial de quando se concede o titulo de OS a entidade que podera
ser contratada para gerenciar os projetos, servicos e espacgos publicos do Estado do

Ceara.

2.2. Elaboracéo do CG

E a etapa em que se determinam os termos da parceria entre o OE e as OS. No
Estado do Ceard essa etapa comeca, apds planejamento e decisdo da contratante,
com o cadastro no SCCG anexando a documentagdo exigida no checklist da
Contratante e da Contratada. A SEPLAG analisa a documentacdo anexada e emite um
parecer técnico sobre a solicitacdo para a contratacdo com a OS e encaminha para o

GTC, para andlise e deliberacdo do COGERF.

2.3. Monitoramento do CG
E a etapa em que o OE que firmou o CG, por meio GC e/ou Area Técnica

acompanha a execucédo das atividades e obrigacOes pactuadas.

2.4. Avaliagdo da Execucéo do CG
E a etapa em que o Estado que firmou o CG, por meio da Comissdo de

Avaliagdo - CA analisa os resultados alcangados.

2.5. Elaboracéo do Termo de Aditamento (Renegociacdo / Ajuste de Metas)

E a etapa em que os CG sio renegociados e as metas sio ajustadas.

Os 5 (cinco) processos descritos acima agrupam a maior parte das atividades

gue envolvem a gestdo do modelo OS por parte do Estado.

Os 2 (dois) primeiros: Qualificagdo da OS e Elaboragdo do CG - estédo

relacionados a fase de implementacdo do modelo OS e definicdo das suas atividades.

Os 3 (trés) seguintes: monitoramento, avaliagdo e ajuste estdo mais
relacionados ao acompanhamento das atividades desenvolvidas pela OS, a avaliacdo

dos seus resultados e, quando necessario, ao ajuste das metas estabelecidas. Esses 3
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(trés) ultimos formam um ciclo de atividades que devem ser desempenhadas pelo

Estado enquanto durar o CG.

3. PRINCIPAIS AREAS / ORGAOS ENVOLVIDOS NA GESTAO DO MODELO OS NO
ESTADO DO CEARA

3.1 OE Contratante

Participa das negociacdes e da elaborag¢do dos contratos, responsabilizando-se,
fundamentalmente, pelos aspectos econdmico-financeiros, pelo objeto contratualizado
e pela formulacdo dos resultados a serem alcancados. Além disso, realiza avaliagdes
econdmicas no caso de ajustes financeiros e no caso de necessidade de desembolsos

excepcionais.

E responsavel pelo planejamento da politica puablica a partir do qual sdo

definidos os parametros para a implantacdo do modelo OS e elaboragéo do CG.

3.2GC/UT
Acompanha a execugdo das atividades e obrigacbes pactuadas, sendo
responsavel pelo monitoramento do CG, que consiste na verificagdo do cumprimento

dos termos acordados no CG com a OS.

3.3CA
Tem como atribuicéo principal a avaliagdo dos resultados atingidos com a execuc¢éo do

CG. Pode ser considerada como a instancia maior na avaliacdo dos resultados alcangados pela
0S, devendo requerer toda a opinido técnica necessaria a verificagdo do cumprimento das

metas acordadas.
3.4 SEPLAG

Monitora, por meio do SCCG do Estado do Ceard as propostas de CG, assim
como seus aditamentos. Além disso, presta assessoria continuada aos Orgaos

demandantes de CG e OS.
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3.5 CGE
Realiza o controle interno do Estado e verifica as comprovacdes do
cumprimento das metas do CG e, eventualmente, a aplicacdo dos recursos no objeto

do mesmo.

3.6 GTC
Assessora 0 COGERF em assuntos relacionados a gestdo de gastos e ao

cumprimento dos limites financeiros.

3.7 COGERF

Dispbe sobre a celebracdo dos CG com o Estado do Ceard autorizando limite
financeiro compativel com a manutencdo do equilibrio do Tesouro Estadual, para
realizacdo das despesas dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Estadual,

que recebam recursos a conta de dotac6es do Orcamento Geral do Estado.

3.8 TCE-CE

E o representante do poder legislativo responsavel pela fiscalizagdo das
atividades do Governo do Estado, como poder executivo. As OS por desempenharem
atividades que sdo de responsabilidade do Governo do Estado também prestam

contas, mesmo que indiretamente, a Assembleia Legislativa.

4. ASPECTOS LEGAIS

Nesse tipo de contrato, as partes tém fins existenciais comuns, atuando em
convergéncia para fins especificos em regime de cooperacdo, nao havendo previsao
de ganho econOGmico por parte da contratada pela prestacdo de servigcos, que
caracteriza o género “contrato”. Também, ndo ha previsdo de pagamento do servico

por parte do usuario, que caracteriza a “concessao”.

Por conta dessas caracteristicas, o valor do repasse s6 pode contemplar o custo
efetivo para atendimento das demandas e cumprimento das metas. O Poder Publico

deve calcular o custo per capita do atendimento e repassar verbas de acordo com o
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volume previsto de atendimentos. O Poder Publico ndo pode “sustentar” a Entidade,

mas apenas custear 0s servigcos publicos por ela assumidos e prestados.

Além disso, a boa técnica juridica exige que as clausulas abordem todos os
detalhes relevantes da atividade em si, especificando metas, objetivos, formas de
atuacdo e custos. Essas clausulas precisam nortear-se pelos principios constitucionais
previstos para a Administracdo Publica (legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia), e ainda pelo principio da economicidade.

5. CLAUSULAS MINIMAS
Quanto da elaboracdo do CG, além da observacdo dos principios

constitucionais, devo ser observado também os seguintes preceitos e itens:

a) Objeto: O objeto do CG é a pactuacdo de resultados entre uma parte
contratante, o Poder Publico e outra parte contratada, a OS. Essa clausula devera
contemplar, de forma clara, o contexto institucional do setor de atuagéo da instituicdo

contratada.

b) Objetivo: S&o objetivos do CG, enquanto instrumento de implementacédo de

politicas e de gestédo:

v fortalecer a superviséo e os controles setoriais sobre os resultados

das politicas publicas sob sua responsabilidade;
v melhorar o processo de gestdo da instituicdo contratada;

v promover o controle social sobre os resultados esperados e dar-

Ihes publicidade.

c) Metas: Enumeracdo das metas pactuadas, finais e intermediarias, com seus
respectivos indicadores de efetividade, eficicia, eficiéncia, produtividade,

economicidade e gestéao.
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d) Obrigagdes da Contratada: Deve conter as ac¢des que garantam o
desenvolvimento institucional continuo da entidade contratada, relativas & orientacéo

estratégica, a otimizacdo de processos organizacionais e a capacitacdo de pessoas.

e) Obrigacdes dos Orgédos e/ou Secretarias Supervisoras e Intervenientes: Deve
conter 0s meios necessarios a execucdo do CG a serem providos pelos 6Orgaos
supervisores e intervenientes, relativos a recursos (financeiro, pessoal, patrimdnio

etc.) e a autonomia de gestdo (de pessoal, logistica e orcamentéario-financeira).
f) Valor: Deve estabelecer o valor a ser alocado durante sua vigéncia.

g) Acompanhamento e Avaliagdo de Resultados: DispGe sobre a sistemética de
acompanhamento definida relativamente a tipos e periodicidade dos relatorios, niveis
de cumprimento de metas, auditorias e orientacOes para revisao e corre¢cdes de metas

ou condigdes.

h) Suspensdo: Dispde sobre as condicdes para suspensdo, pelo periodo
necessario a melhor adequacdo ao seu objeto, caso se verifigue mudancas

substanciais no contexto, impossibilitando o alcance das metas.

i) Vigéncia e Renovacdo: A vigéncia do contrato normalmente praticada no
Estado do Ceara € de um ano, podendo ser estendida por periodo a ser determinado
pelas partes, mediante termo aditivo que se altere clausulas relativas as metas, as
obrigacGes das partes e ao programa de trabalho. Porém, existem casos em que essa
vigéncia poderd ultrapassar a um ano, de acordo com as especificidades do objeto do

contrato e em comum acordo das partes envolvidas.

j) Publicidade e Controle Social: Dispde sobre a obrigatoriedade, pelo 6rgéo
supervisor, de publicacdo, no DOE e em outros meios fisicos e eletronicos, do CG, dos

relatdrios parciais e finais e dos termos aditivos.

k) Rescisdo: Dispde sobre as situacbes sob as quais o contrato podera ser
rescindido a qualquer tempo, relativas ao descumprimento injustificado pela instituicao
de compromissos firmados, ou acordo entre as partes ou, ainda, a pratica de

irregularidades por parte de dirigentes da institui¢éo.
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[) Desqualificagdo e Penalidades: No caso de rescisdo do contrato, a instituigdo
sera desqualificada por iniciativa do 6rgdo supervisor, mediante decreto, e 0s seus
dirigentes sujeitar-se-40, em conjunto ou isoladamente, ao afastamento da funcéo e

ou as penalidades previstas na legislacdo pertinente.

As demais clausulas dos CG deverdo ser definidas em comum acordo entre o

contratante (OE) e o contratado (OS).

6. PARTES CONTRATANTES (INTERESSASDAS)
S&o partes do CG:

a) O Poder Publico contratante, representado pela area da
Administracdo Publica responsavel por alguma atividade citada no art. 1° da Lei

Estadual n®. 12.781/1997 e suas alteracdes; e

b) A entidade contratada, qualificada como OS pelo Poder Executivo

Estadual, conforme art. 2° da Lei Estadual n®. 12.781/1997 e suas alteragdes.

7. MANUTENCAO DA OS

A OS nado tem fins lucrativos e para tanto é mantida com 0S recursos
provenientes dos contratos formalizados. Portanto a Despesa Operacional da OS deve
ser custeada através de rateio e jamais utilizar taxa de administracdo ou percentual
fixo sobre o valor do contrato.  Se a OS tiver apenas um contrato deve apresentar o
seu Plano de Contas que justifique o valor cobrado. Caso tenha mais de um, ela deve
apresentar o seu plano de contas e o valor de rateio que deve ser proporcional ao

valor contratado.

Lembramos que caso a OS tenha contratos formalizados com outros, além do
Estado, deve apresentar os valores referente a cada um usando o mesmo critério de
rateio, ou seja, distribuir as despesas da OS proporcionais ao volume financeiro

contratado com o Estado e com 0s outros.
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Exemplo:

PLANO DE CONTAS OS
PESSOAL| 2.000.000,00
CUSTEIO| 4.000.000,00

TOTAL] 6.000.000,00 CONTRATOS

CG 1] ESTADOJ 22.000.000,00 | 23,40%) 50,00%)| 1.404.255,32
CG 2| ESTADO| 16.000.000,00 | 17,02%| 2.808.510,64 | 36,36%| 1.021.276,60
CG 3| ESTADO| 6.000.000,00 6,38%) 13,64 382.978,72
SUB TOTAL| 44.000.000,00 | 46,81%) 100, 2.808.510,64

CG 1[PREFEITURA| 20.000.000,00 | 21,28%) 4 1.276.595,74
CG 2|PREFEITURA| 18.000.000,00 | 19,15%| 3.191.489,36 1.148.936,17
CG 3| PREFEITURA| 12.000.000,00 | 12,77%} 765.957,45
SUB TOTAL| 50.000.000,00 | 53,19%) 1 3.191.489,36
TOTAL| 94.000.000,00 | 100,00%| 6.000.000,00 6.000.000,00

S[E[9|3

8. PROCEDIMENTOS E ATIVIDADES

8.1 Qualificacédo da OS
Esse processo descreve as atividades inerentes & fase pré-contratual de
definicdo dos parametros de implementacdo das politicas publicas e qualificacdo da

entidade prestadora de servigos como OS.

8.1.1 Procedimentos
Org&o Estatal — OE

= As areas técnicas e administrativo-financeiras formulam e submetem ao
representante maximo do OE proposta de estratégica para a consecugao
dos objetivos da politica publica, estabelecendo e fundamentando as

atividades prioritarias a serem contratadas para tal finalidade;

» Define as caracteristicas dos servicos de relevancia publica a serem
contratados para o cumprimento dos objetivos acertados, em especial a
correspondéncia entre metas de producdo e recursos financeiros a serem

alocados junto a OS;

= Analisa e valora as propostas de prestacdo de servicos das entidades

interessadas em se qualificar como OS em seus aspectos técnicos;

» Publica a qualificacdo das entidades pleiteantes ao titulo de OS, em ato

conjunto com o Poder Executivo Estadual e a SEPLAG;
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* Realiza convocagéo publica, indicando as areas de atividades no ambito da
pasta passiveis de serem transferidas as entidades interessadas em se

qualificar como OS. A divulgacéo dever se feita por meio do DOE;

» Elabora Estudo Técnico Detalhado (ETD) e Termo de Referéncia (TR) para
abertura do processo no dmbito do Estado, submetendo a SEPLAG para
analise documental e técnica do Plano de Trabalho, emissdo de parecer e

encaminhamento ao GTC para analise e deliberacdo do COGERF;

= Recebe a documentacdo e as propostas de prestacdo de servicos das

entidades interessadas em firmar o CG;

» Analisa e valora as propostas de prestacdo de servicos das entidades

interessadas em consolidar o CG;

= Escolhe a entidade qualificada como OS a firmar o CG com o OE para o

objeto definido.

8.1.2 Condicbes Especificas

O Poder Executivo podera, mediante Decreto, qualificar como OS, pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
assisténcia social, a saude, ao trabalho, a educac¢do, a cultura, ao turismo, a gestdo
ambiental, a habitacdo, a ciéncia e tecnologia, a agricultura, a organizacdo agraria, ao
urbanismo, ao saneamento, ao desporto e lazer e ao atendimento ou promoc¢éo dos

direitos de criangas e adolescentes.

Documentagao Exigida
I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter como érgaos de deliberacdo superior e
de direcdo, um conselho de administracdo e uma diretoria definida nos termos
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do estatuto, assegurados aquela composicdo e atribuicdes normativas e de
controle basicos previstos nesta Lei;

d) previsdo de participacdo, no orgao colegiado de deliberacéo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notoria
capacidade profissional e idoneidade moral; e€) composi¢cdo e atribuicbes da
diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no DOE, dos relatérios financeiros e do
relatério de execucédo do CG;

g) no caso de associacao civil, a aceitacdo de novos integrantes, na forma do
estatuto;

h) proibicdo de distribuicho de bens ou de parcela do patriménio liquido em
qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento
do associado ou membro da entidade;

i) previsédo de incorporagéo integral do patrimonio, dos legados ou das doagbes
gue lhe foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patrimonio de
outra OS qualificada no &mbito do Estado, da mesma &rea de atuagdo, ou ao
patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na
proporcéo dos recursos e bens por estes alocados;

j) conselho fiscal como 6rgéo de fiscaliza¢ao superior.

Il - Haver aprovacdo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificacdo
como OS, do Secretério de Estado da &rea de atividade correspondente ao seu
objeto social e da SEPLAG.

O Orgéo Deliberativo da Entidade devera ter a seguinte composico:
| - 2 (dois) representantes do Poder Executivo Estadual;
Il - 2 (dois) representantes da sociedade civil;

Il -1(um) representante eleito dentre os membros ou associados, no caso de

associacao civil;

IV - 1 (um) representante eleito pelos demais membros do Conselho, dentre

pessoas de notoéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
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V - 1 (um) membro indicado ou eleito na forma estabelecida pelo estatuto.

Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser

atribuicdes privativas do Conselho de Administracdo, dentre outras;
| - fixar o0 ambito de atuacéo da entidade, para consecuc¢do do seu objeto;
Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de

investimentos;
IV — designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade

por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, forma de gerenciamento, 0S cargos e respectivas

competéncias;

VIl - aprovar por maioria, ho minimo, de dois ter¢cos de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos,

salario e beneficios dos empregados da entidade;

IX — aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de
gestdo os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela

diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com

auxilio de auditoria externa.
0 Orgéo de Fiscalizagio devera ter a seguinte composicao:

| - 2 (dois) representantes da Secretaria da &rea correspondente & atividade
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fomentada;

Il - 1(um) representante da Secretaria da Fazenda;

11 - 1(um) representante da Secretaria do Planejamento e Gestéo;

IV - 1(um) representante da Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado;

V -1(um) representante dos empregados da organizacdo social, escolhido em

assembleia pelos associados da entidade representativa dos empregados;

VI - 1(um) membro indicado pelas entidades representativas da sociedade civil.

Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes mensais da

entidade;

Il - supervisionar a execucdo financeira da entidade, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar

informacoes;

Il - examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, e respectivas demonstracdes financeiras, elaborados pela Diretoria,

relativos as contas anuais ou de gestdo da entidade;

IV - pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou

pelo Conselho de Administragéo;

V - pronunciar-se sobre dendncia que lhe for encaminhada pela sociedade,

adotando as providéncias cabiveis;
VI - executar outras atividades correlatas.

O pedido de qualificagdo como OS serd encaminhado ao Dirigente maximo do
OE da area de atividade correspondente ao seu objetivo social, pela pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, que atenda a todos os requisitos do art. 2° da Lei

12.781 de 30 de dezembro de 1997 e suas alteragoes.
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8.2. Elaboracéo do CG:
Esse processo descreve as atividades inerentes a celebracdo do CG entre o OE

e a entidade qualificada como OS para realizacdo dos servigcos de relevancia publica.

O CG caracteriza-se como um acordo operacional pelo qual o OE estabelece,
em conjunto com os dirigentes da entidade, o programa de trabalho, com a fixacédo de
objetivos, resultados a alcancar, prazos de execucdo, metas, critérios de avaliacao de
desempenho, limites para despesas, assim como, 0 cronograma da liberacdo dos

recursos financeiros previstos.

8.2.1 Procedimentos
UT do OE

»= Recebe a proposta de plano de trabalho elaborada pela OS para a execuc¢ao

dos servigos;

»= Analisa e avalia a proposta de plano de trabalho elaborada pela OS em seus

aspectos técnicos;

*= Propde o conteudo técnico das clausulas e anexos do CG, de acordo com a
politica publica e os objetivos do OE e com a estratégia previamente
definida, em especial metas, indicadores e recursos financeiros alocados em

cada atividade;

» Participa da elabora¢do da minuta do contrato, quanto a estrutura juridico-

administrativa, junto & &rea juridica do OE;

» Elabora relatérios técnicos em que se proponha a inclusdo de determinados

critérios, indicadores e avaliagcdes nas clausulas dos respectivos contratos;
» Publica o CG e anexos no DOE e Sitios Eletrénicos oficiais na internet.
Area Administrativa do OE

* Analisa e avalia & proposta de plano de trabalho elaborada pela OS em seus

aspectos financeiros.
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Area juridica do OE

» Analisa e avalia os aspectos juridicos do CG e anexos;
» Emite Parecer Juridico sobre a contratacao;
» Elabora a Minuta Contratual;

» Elabora o Termo de Permissédo de uso de bens, se necessario.
Representante Legal do OE

= Assina o Contrato de Gestéo.

Representante Legal da OS

= Assina o CG

SEPLAG

» Orienta 0 OE quanto as tarefas necessarias para a efetivacdo do CG.

8.2.2 Condicbes Especificas

Orcamento

A area administrativa do OE fara, em conjunto com a OS, a estimativa de
custos das atividades cuja execucdo serd transferida. O orcamento deverd ser

composto por essas estimativas, levando em consideragéo:
a) Despesas de recursos humanos;
b) Despesas operacionais;
c) Despesas de custeio, ligadas a infra-estrutura;
d) Despesas corporativas ligadas a estrutura permanente da organizacao;
e) Receitas diretas do Estado;

f) Receitas proprias captadas (quando houver);
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g) Receitas de patrocinios (quando houver).

A partir das estimativas de custo, a &rea técnica, em comum acordo com a OS,
fard a estipulacdo das metas a serem atingidas para os indicadores eleitos, levando

em consideracdo as possibilidades de receita a serem destinadas e/ou captadas.

A dotacdo orcamentaria do OE para o CG compde o orcamento do préprio OE e
devera prever os repasses periédicos, obedecendo a Idgica de possibilidade financeira

do Estado e levando em conta a necessidade de prazos de recebimento da OS.

Os prazos de repasses definidos previamente entre a OS e a area administrativa
do OE devem ser cumpridos para ndo acarretar prejuizos econémicos, de gestao e ndo

colocar em risco a continuidade dos servigos prestados.

O programa orcamentario deve prever, ainda, O repasse noOS exercicios
subsequentes ao da assinatura do CG, 0s recursos necessarios e 0s elementos
financeiros especificos para custear a execucdo do objeto contratual, de acordo com o

cronograma de desembolso previsto que é parte integrante do Plano de Trabalho.

Em caso de eventual necessidade de ajuste no or¢camento a ser repassado pelo

OE a OS, deveréo ser ajustadas, do mesmo modo, as metas a serem cumpridas.

Plano de Trabalho
O CG norteia a relacdo entre a OS e o OE e é composto pelos seguintes anexos:
a) Anexo | — Programa de Trabalho;
b) Anexo Il — Despesas com Pessoal;
c) Anexo Il — Despesas com Custeio;
d) Anexo IV — Detalhamento das Despesas Operacionais da OS;
e) Anexo V — Despesas com Investimentos;
f) Anexo VI — Cronograma de Desembolso;

g) Anexo VIl — Sistemética de Avaliacao;
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h) Anexo VIII — Quadro de Indicadores;

i) Anexo IX — Itens de Despesas.

O Plano de Trabalho € o reflexo da politica publica definida pelo Estado, por
meio do OE e consubstanciada em resultados, metas e medida por indicadores

especificos.
Os indicadores dividem-se em duas classificacfes:
1) indicadores de Resultados (Desempenho) e;
2) indicadores de Gestao.

Os Indicadores de Resultados sdo ligados diretamente as metas e devem ter
sempre a sua representagdo quantitativa, ou seja, devem ser previstos e refletidos
objetivamente em numeros ou gradacgdes conceituais com foco sempre no resultado

gue se pretende alcancar.

Os Indicadores de Gestéo refletem agbes especificas que devem ser realizadas
pela OS e sua satisfacdo € medida com a realizacdo da atividade prevista. Os
indicadores de Gestdo podem compreender acdes relacionadas a estruturacdo da OS
ou mesmo a realizacdo de eventos pontuais ligados a atividade-fim. Pode ser chamado

de: “AcOes Estruturantes”.

O Plano de Trabalho deve englobar as atividades a serem desenvolvidas em

pelo menos um ano, preferencialmente coincidente com o exercicio fiscal.

Desde 2020 adotamos no Estado do Ceard a vigéncia anual dos CG para o
periodo de abril a margo. Antes do término do contrato, o OE deverd solicitar a OS
uma proposta de novo plano de trabalho para o contrato seguinte, que devera,
juntamente com a proposta orcamentaria referida, ser encaminhada ao OE para fins

de negociagao.
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Assinatura

Ultrapassadas todas as fases e preenchidos todos 0s requisitos necessarios o
contrato de gestdo sera assinado pelo Poder Publico por meio do Secretario de Estado

ou representante legal do OE.

Por parte da OS, o agente formal competente para assinar o CG é o

representante legal, que geralmente esta centrado na figura do Presidente.

O CG sera publicado no DOE em cumprimento ao principio administrativo da

publicidade, valendo como marco inicial para as obrigacoes da OS.

Patrimbnio: Termo de Permissao de Uso

Os ativos publicos nao financeiros — iméveis, equipamentos, veiculos e etc — a
serem disponibilizados para a entidade executora (OS) por conta do CG devem ser
objeto de termo de permissdo de uso (esse documento devera ser apresentado

quando for solicitada a SEPLAG a Efetividade do contrato).

Os bens mdveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por
outros de igual valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimdénio publico

e dependem de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizacdo do Poder Publico.

Os bens adquiridos e/ou recebidos em doacdo pela OS deverdo receber
tratamento distinto em funcdo da natureza do mesmo. A OS deverd tomar as

providéncias legais e juridicas para transferir ao acervo do Estado tais bens.

8.3 Monitoramento do CG:

Esse processo descreve as atividades relacionadas ao monitoramento da
execucdo do CG. Aplica-se fundamentalmente ao GC e & Comissdo de Avaliacdo,
sendo esta a principal responsavel pelo monitoramento das atividades executadas pela
OsS.
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O dirigente do OE devera proceder a escolha dos membros da CA e GC, com a
participacdo de representantes de diversas areas internas do 6rgdo. E importante que
se designe um dos servidores como coordenador da comissdo para fins de

responsabilizacdo pela documentacédo e programacao dos trabalhos.

8.3.1 Procedimentos
CA e GC

= Acompanha o desenvolvimento do Programa de Trabalho e metas

estabelecidas no CG;
» Recebe documentacdo da OS;

= Determina o fluxo de envio da documentagdo para comprovagdo do

cumprimento das metas e acdes, de acordo com o plano de trabalho do CG;

= Elabora um plano de monitoramento anual, planejando todas as atividades
de acompanhamento e supervisdo que serdo executadas e de acordo com a

especificidade da OS;

» Submete a aprovac¢do do dirigente do OE o plano de monitoramento anual
com as tabelas de monitoramento dos objetivos ligados & parte fixa e
variavel, quando for o caso dos contratos, fazendo um seguimento

individualizado por grupos de indicadores;

= Apresenta o plano de monitoramento para o OS com o0 cronograma de

visitas e 0s aspectos que serdo monitorados e avaliados;

* Realiza visitas periédicas de avaliagdo in situ na OS contratada,
estabelecendo contatos com seus 6rgdos de dire¢do, elaborando informes e
documentos técnicos com informacao adicional para promover as tarefas de

negociagdo contratual;
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Realiza visitas aos websites das OS, avaliando o contetdo disponivel e a

divulgacéo da programacéo das atividades e a transparéncia das agoes;

Mantém periodicamente contatos e intercambios de informacdo com as

equipes operacionais das OS;

Solicita toda e qualquer informacdo julgada como necessaria para o

acompanhamento dos CG;

Realiza propostas, a qualquer momento, de alteragdo dos dados de

realizacdo dos servigos de responsabilidade da OS contratada;

BN

Recebe da OS, mensalmente, relatério pertinente a execucdo do CG,
contendo comparativo das metas propostas com os resultados alcangados e

a correspondente execucao financeira,;

Analisa e confirma os dados enviados pelas OS, através dos relatérios
trimestrais conclusivo sobre a avaliagdo procedida de acompanhamento da

execucdo do CG quanto a consecucgao dos objetivos e metas contratadas;

Apresenta ao dirigente do OE o parecer de acompanhamento e supervisao
da execucdo do CG com as avaliacbes técnicas em relacdo a conquista, total

ou parcial, das metas contratadas;
Elabora um relatério de acompanhamento das reunides de avaliacao;

Organiza um relatorio conclusivo do CG contendo o comparativo das metas
pactuadas e executadas. Esse informe devera ser encaminhado ao dirigente
do OE;

Encaminha, semestralmente, a Assembleia Legislativa do Estado, por

intermédio do Secretario, relatério de suas atividades no periodo;

Comunica, incontinenti, ao dirigente maximo do OE, mediante relatorio
circunstanciado, as irregularidades ou ilegalidades de que tiver
conhecimento, envolvendo a utilizacdo de recursos ou bens de origem

publica por OS;
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= Dar ciéncia, concomitantemente, dos mesmos fatos ao Tribunal de Contas e

ao Ministério Publico para a propositura das medidas cabiveis;

= Diante de fatos supervenientes que venham comprometer resultados
esperados com a execugdo do CG, a CA podera propor a revisao de
qguantidades e valores das metas estabelecidas, autorizada previamente pelo

dirigente maximo do OE e formalizada por meio de Termo Aditivo.

SEPLAG

= Orienta os Orgdos, as Entidades Publicas e as OS na celebracdo de CG e
Aditivos;

= Orienta os demandantes de CG e aditivos no processo de cadastro no SACG;

= Orientar as ComissOes de Avaliacdo dos CG e os gestores de contrato sobre o
procedimento de acompanhamento e avaliagio do processo, quando

demandado;
= Padroniza procedimentos para celebragdo e avaliacdo dos CG e Aditivos;

» Analisa tecnicamente as propostas de CG e seus Aditivos, encaminhando ao
GTC para deliberagdo do COGERF;

= Autoriza a execucgdo dos CG no SACG;

= Monitora e acompanha a execu¢cdo dos CG no SACC e no Portal da

Transparéncia;

» Dar publicidade as informacdes fisico-financeiras consolidadas da execucédo dos
CG no site da SEPLAG.

8.3.2 Prestacdo de Contas: Relatérios
O monitoramento das atividades desempenhadas pela OS é realizado de

diversas formas e uma delas é a analise dos relatorios gerenciais e de atividades
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gue devem ser entregues pela OS ao OE, por meio da CA, que realiza o

acompanhamento e supervisao.
Documentos que devem ser encaminhados ao OE:
Relatérios Financeiros

» Relatério sobre a execucdo do objeto do CG, contendo comparativo entre as

metas estabelecidas e os resultados alcancados;

» Conciliacdo bancaria Mensal das contas abertas em instituicdes financeiras,

incluidas as afericbes de receitas financeiras, aplicaveis no objeto do CG;

= Demonstrativo integral das receitas proprias e das repassadas bem como das
despesas, computadas pela entidade por fontes de recurso e por categoria ou

finalidade dos gastos, aplicadas no objeto do CG;

» Balancos dos exercicios, encerrado e anterior, e demais demonstracdes

contaveis e financeiras;

* Publicacdo na Imprensa dos relatérios financeiros e de execugdo do CG,
contendo comparativo especifico das metas propostas com o0s resultados
alcancados, acompanhados da prestacdo de contas correspondente ao exercicio

financeiro;

= Parecer do Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal da OS sobre as

contas e demonstracdes financeiras e contabeis da Entidade;

= Comprovacdo da devolugdo dos saldos financeiros, inclusive 0s provenientes
das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, nas hipoteses de

conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do do CG.

Relatério de Patrimonio

» Extrato da execucdo fisica: Relacdo dos bens moveis e imoOveis mantidos pelo

Poder Publico no periodo, com permissdo de uso para a OS usar no objeto do
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CG, especificando forma e razéo, inclusive das eventuais substituicdes dos

respectivos bens;

= Listagem dos bens adquiridos com recursos do CG.

Relatério de Recursos Humanos

= Demonstrativo da aplicacdo dos limites e critérios para despesa com
remuneracdo e vantagens de qualquer natureza, percebidas pelos dirigentes e

empregados (inclusive percentuais de gasto, quando houver).

» Relacdo dos funcionarios admitidos ou mantidos com recursos do CG, indicando

as funcdes e o valor global despendido no periodo.

Outros documentos formais necessarios a prestagdo de contas

» Relatério da OS sobre as atividades desenvolvidas no gerenciamento dos
servicos, objeto do CG, contendo as principais realizacOes, e exposi¢cdo sobre as

demonstracdes contabeis e seus resultados;

» Relacdo dos Contratos, Convénios e respectivos aditamentos, firmados com a
utilizagdo de recursos publicos administrados pela OS para os fins estabelecidos
no CG, devendo constar o tipo e numero do ajuste, home do contratado ou

conveniado, data, objeto, vigéncia, valor e condi¢des de pagamento;

8.4. Avaliagdo da Execucéo do CG:
Esse processo descreve as atividades relacionadas a avaliagdo da execucao do
CG.
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8.4.1 Procedimentos

CA e GC - Atividades de Monitoramento

Acompanha o desenvolvimento do programa de trabalho e as metas

estabelecidas no CG;
Analisa os relatérios gerenciais, financeiros e de atividades entregues pela OS;
Elabora o parecer de acompanhamento de execucéo do CG;

Presta assessoria técnica ao OE para a formatacdo e apresentacdo das

informacdes sobre os contratos em andamento;

Avalia os parametros, indicadores e informacbes em geral sobre o
funcionamento dos servigos e 0s aspectos econdmico-financeiros da atuacdo da
OS, analisando os desvios ocorridos em relagdo aos orgamentos de atividades

previamente estabelecidos para cada contrato;

Elabora um relatério periédico mensal com os dados consolidados que permite
subsidiar a realizacdo ou ndo, total ou parcial, do repasse da parcela fixa ou

variavel dos contratos.

CA - Atividades de Avaliacéo

Requer, a qualquer tempo, a apresentacdo de relatério pertinente a execugéo
do CG, contendo comparativo das metas propostas com o0s resultados

alcancados;

Avalia e analisa os relatérios apresentados pela OS, bem como a prestacdo de

contas obrigatdria ao final de cada exercicio financeiro;

Elabora e encaminha relatérios conclusivos ao Secretario de Estado ou dirigente

maximo do OE sobre os dados analisados na avaliagcdo procedida;

Estabelece acordos e a implantacdo e implementacdo de medidas corretivas,

guando necessario;
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Comunica, incontinenti, ao(a) Secretario(a) de Estado ou dirigente maximo do
OE, mediante relatério circunstanciado, as irregularidades ou ilegalidades de
gue tiver conhecimento, envolvendo a utilizagdo de recursos ou bens de origem

publica pela OS para propositura das medidas cabiveis;

Documentos que deverdo ser encaminhados para a apreciacdo da CA

O

Apresentar os quadros comparativos com as metas contratadas e as metas
realizadas em quadros separados quando for contemplado resultado em
percentuais e numeros absolutos. Justificando tecnicamente os resultados
alcangados aquém ou mesmo além da meta contratada apresentando propostas

para corre¢céo de rumos quando as metas nao forem atingidas;

Apresentar uma declaracdo do contador e/ou do representante legal da OS
sobre o cumprimento das metas contratadas na porcentagem maxima para
remuneragdo dos dirigentes e funcionarios, quando couber ou explicitado no

contrato;

Fornecer a carta assinada pelo representante legal da OS apresentando um

breve resumo do relatério atestando a veracidade das informagdes;

Apresentar a lista de funcionarios contendo: nomes, cargos, salarios e regime
de contratagdo, referente ao primeiro més do trimestre e caso exista alguma

alteracéo colocar em forma de observacéo;

Anexar as Certiddes Negativas de Débitos - CND bem como cépia das guias de

recolhimentos dos encargos trabalhistas;

Anexar fluxo de caixa més a més, contendo receita / despesa, identificando os
gastos; Ex.: recursos humanos, encargos trabalhistas, programacéo,

manutencgdo geral e etc.
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* Na data de entrega do relatério, encaminhar o original impresso ao
departamento gestor do CG (Unidade Técnica do OE). A Comissdo de Avalia¢do
devera ser encaminhada a original impresso, bem como a cOpia gravada em

midia.

Documentos que devem ser encaminhados todos os anos para a apreciacdo do

OE e disponibilizados para auditoria interna e externa.
0S

= Certiddo contendo os nomes dos membros do Conselho de Administracéo e
da Diretoria da OS, os Orgdos que representam, a forma de sua

remuneracao e os respectivos periodos de atuacao;

= Ato de Constituicdo, Estatuto Social (inclusive alteracbes) e Regimento

Interno da OS;

» Regulamento para a contratacdo de obras, servicos e compras com emprego

de recursos provenientes do Poder Publico;
* Plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados;

» Relatério da OS sobre as atividades desenvolvidas no gerenciamento dos
servicos de relevancia publica objeto do CG, contendo as principais
realizacdes e exposicdo sobre as demonstracbes contabeis e seus

resultados;
= Atas do Conselho de Administracéo da OS;

» Relacdo dos Contratos, Convénios e respectivos aditamentos, firmados com
a utilizacdo de recursos publicos administrados pela OS para os fins
estabelecidos no CG, devendo constar o tipo e numero do ajuste, nome do
contratado ou conveniado, data, objeto, vigéncia, valor e condigdes de

pagamento;
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Relacdo de bens moveis e imdveis mantidos pelo poder publico no periodo,
com permisséo de uso, especificando forma e razdo, inclusive das eventuais

substituicbes dos respectivos bens;

Relacdo dos funcionarios admitidos ou mantidos com recursos do CG,

indicando as funcdes e o valor global despendido no periodo;

Conciliagdo bancéria, més a més, das contas abertas em instituicbes
financeiras, incluidas as afericbes de receitas financeiras, aplicaveis no

objeto do CG;

Balangos dos exercicios, encerrado e anterior, e demais demonstracées

contabeis e financeiras da OS e respectiva publicacéo;

Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade, comprovando a
habilitacdo profissional dos responsaveis pelos balancos e demonstra¢des

contéabeis;

Publicagdo na Imprensa dos relatérios financeiros e de execugdo do CG,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancados, acompanhada da prestagdo de contas correspondente ao

exercicio financeiro;

Parecer do Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal sobre as contas e

demonstracdes financeiras e contabeis da OS;
Parecer de auditoria independente, quando cabivel;

Comprovacgéo da devolugdo dos saldos financeiros, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, nas hip6teses de

conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do do CG.

Relatério de execugdo do CG, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados, acompanhada da prestacdo de

contas correspondente ao exercicio financeiro;
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= Parecer do Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal sobre as contas e

demonstracdes financeiras e contabeis da OS;
= Parecer de auditoria independente, quando cabivel;

= Comprovacdo da devolugdo dos saldos financeiros, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, nas hip6teses de

conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do do CG.

Comisséo de Avaliacdo

= Documento expedido pelos integrantes da Comissdo de Avaliagdo como
resultado da analise de cada prestacdo de contas anual apresentada

pelas OS, atestando:

- Datas de recebimento da prestacéo de contas e da emissédo do parecer

conclusivo;

- Valores repassados e comprovados por fonte de recurso e respectivos

saldos sujeitos a devolucéo;
- O regular funcionamento da entidade que recebeu 0s recursos;
- O cumprimento das clausulas pactuadas ou dos objetivos previstos;
- A perfeita contabilizacdo das transagdes desenvolvidas pela OS;
- A conformidade com a regulamentacéo que rege a matéria;
- A regularidade dos gastos efetuados;

- A economicidade dos resultados alcancados, com indicadores

comparativos das metas propostas na politica governamental;

= Parecer conclusivo anual da contratante (OE), nos termos definidos no

item anterior;
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= Certiddo indicando os nomes dos membros da Comisséo de Avaliacdo da
execucao contratual, érgdos representados e o0s respectivos periodos de

atuacéao;

= ldentificagdo de eventual aditamento da parcela de recursos destinadas
a cobertura das despesas de pessoal cedido pelo Estado com copia da

justificativa e indicagdo do valor adicionado;

» Demonstrativo integral das receitas proprias e das repassadas bem como
das despesas, computadas pela OS, por fonte de recurso e por categoria

ou finalidade dos gastos, aplicadas no objeto do CG.

» Relatério conclusivo da andlise da execucdo do CG, elaborado pela

Comisséo de Avaliagéo.

Resultado da Avaliacdo da Execucédo dos CG: Recomendacdes

Todas as instancias responsaveis por examinar a prestacdo de contas das OS,
inclusive o Tribunal de Contas, podem emitir recomendacdes visando sanar

deficiéncias ou aperfeicoar mecanismos de controle.

Todas as recomendacdes, de qualquer nivel, devem ser atendidas pela OS e,

em principio, transformarem-se em adequag¢des de procedimentos.

Deve-se ter uma atencdo especial ao atendimento as recomendacgdes que
envolvam revisdo dos instrumentos legais, tanto os documentos normativos como o

proprio ajuste.

Tais recomendacbes extrapolam o mero desempenho da entidade ou os
resultados da execucdo contratual, ja que questionam a adequacdo legal dos
instrumentos indicados, podendo inclusive ensejar a caracterizacdo de ilegalidades ou
inconstitucionalidades e eventualmente acarretar consequéncias, inclusive de ordem

pessoal, para 0s responsaveis, no caso de seu ndo atendimento.
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Além disso, todas as circunstancias referentes ao tratamento dado a qualquer
recomendacdo deve estar documentada, ja que a caracterizagdo do ndo atendimento,
mesmo que parcial, pode acarretar implicacbes legais. Essa documentacdo envolve,
inclusive, troca de correspondéncias, circulares internas e outros documentos que
evidenciem a execugdo dos procedimentos relativos ao atendimento das

recomendacoes.

8.5. Elaboracéo do Termo de Aditamento (Renegociagédo / Ajuste de metas):
Esse processo descreve as atividades inerentes a elaboracdo do termo de

aditamento do CG entre o OE e a OS para continuagdo dos servi¢os contratados.

8.5.1 Procedimentos
Unidade Técnica do Orgéo Estatal
Uma das atribuicbes da UT do OE diz respeito a modificacdo do CG realizada

junto a OS, como:

= Criar grupos de estudo, de acordo com a identificagéo de necessidades,
para a melhora dos critérios de contratacdo e de avaliacdo, nos quais
poderdo ser integrados profissionais de outras areas do Estado ou

mesmo especialistas contratados.

» Através dos dados de acompanhamento, se for verificada a
impossibilidade de cumprimento dos objetivos acordados, uma proposta

de termo aditivo devera ser apresentada.

CA - Comisséo de Avaliacéo

v' Apontar ao OE a necessidade e/ou conveniéncia de aditamento

do CG, com base no monitoramento e avaliagdo realizados;

v" Encaminhar a area técnica do OE a proposta de aditamento ao
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CG;

v Emitir parecer sobre a solicitagdo de aditamento.

OE - Orgéo Estatal

v Avalia conveniéncia e oportunidade de aditamento do CG, com

fundamento nas recomendacdes da CA e da sua area técnica;

v Envia a proposta de aditamento do CG a area juridica interna para

verificar os aspectos legais;

v Assina o aditivo ao CG.

OS - Organizacéo Social

v' - Solicita ao OE aditamento do contrato de gestdo com base nos
dados da execucdo realizada em determinado periodo, com

justificativa do pedido ao OE.

v" Avalia proposta de aditamento do contrato de gestdo feita por

iniciativa do OE.

9. ROTEIRO PARA A CELEBRAGAO DO CG

A Secretaria ou 6rgao contratante (do Poder Executivo) inicialmente devera

realizar ETD fundamentando que a transferéncia da execugdo das atividades para OS

€ a melhor solugdo e mais econémica para o Estado, com uma avaliagdo precisa dos

custos dos servicos e dos ganhos de eficiéncia esperados.

Posteriormente elaborard um TR em que conste o objeto do CG, as condi¢des

para sua realizacdo, os resultados esperados, e a especificacgdo da dotagdo

orcamentaria correspondente aos pagamentos do contrato.
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Em um segundo momento, a OS, em atendimento ao TR, encaminhara o

Programa de Trabalho elaborado e Documento com memoria de calculo detalhando a

estimativa de custos incorridos no Plano de Trabalho do CG de acordo com 0os Anexos

I a IX, acompanhado dos seguintes documentos:

| - Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da Justica Estadual - FOrum

Clovis Bevilagqua;

Il - Declaragdo de n&o utilizacdo de trabalho de menor de 14 anos, exceto

como aprendiz;

Il - Declaracdo de que as pessoas relacionadas neste contrato (ou aditivo),

ndo estdo sendo custeadas por outros CG.

IV - Comprovar a setorial sua habilitacéo, apresentando:

Ata de Constituicdo da OS (xerox autenticada);
Qualificagdo da OS no DOE (publicacéo);
Estatuto da OS e Alteracdes (xerox simples);

Certiddo do Cartorio de Registro de Pessoa Juridica - registro e averbacfes

relativas ao Estatuto (xerox autenticada);

Ata de posse do Diretor — Presidente (xerox autenticada);

RG e CPF do Diretor — Presidente (xerox autenticada);

Documento de Qualificacéo e discriminacdo da Diretoria e do Conselho de
Administragdo da OS (xerox autenticada);

CNPJ atualizado www.receita.fazenda.gov.br (certidéo original);
Certificado de Regularidade do FGTS — CRF www.caixa.gov.br (certiddo
original);

Certidao Negativa do INSS (certiddo original);

Certidao de Regularidade com os Tributos Federais

http://www/pgfn.fazenda.gov.br/servigos/certiddo-conjunta (certiddo

original);
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= Certiddo de Regularidade com os Tributos Estaduais - www.sefaz.ce.gov.br.
(certidao original);

= Certiddo de Regularidade com ISSQN www.sefin.fortaleza.ce.gov.br
(certidao original);

= Certiddo de Regularidade com os Tributos Municipais -

www.sefin.fortaleza.ce.gov.br (certidéo original);
V - Original ou copia autenticada dos seguintes documentos:

a) Aprovacao das minutas contratuais pelo Conselho de Administragéo da OS;

b) Aprovagdo da remuneragdo dos membros da Diretoria pelo Conselho de

Administracdo (Ata do Conselho + Copia do Plano de Cargos e Salarios);

c) Aprovagdo do Regimento Interno da entidade pelo Conselho de
Administracdo que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias (Ata do Conselho + Copia

do Regimento);

d) Aprovagdo do Regulamento préprio contendo os procedimentos que deve
adotar para a contratacdo de obras, servicos, compras e alienacbes e o Plano
de cargos, salarios e beneficios dos empregados da Entidade pelo Conselho de

Administracdo (Ata do Conselho + Copia do Regulamento);

e) Relatério de atividade/desempenho da OS em contratos de gestédo

anteriores, em caso de renovacgao, os dos Ultimos doze meses;

f) Relatério e Parecer da CA de contrato anterior, constando no minimo a

avaliacéo do trimestre anterior, em caso de renovagao.

Dando prosseguimento, a contratante cadastrara o processo no SCCG (Tutorial
— Anexo Xl), no Guardido da SEPLAG com os documentos elencados anteriormente e

ainda:

I — Oficio do Secretéario ou Presidente do 6rgdo aprovando a minuta contratual

e encaminhando o processo para a analise da SEPLAG/COCAP;

Coordenadoria de Captac&o de Recursos e Alianga com Publico e Privado/COCAP
Célula de Contratos de Gestdo/CECGE
Manual de Celebracédo dos Contratos de Gestao atualizado em Outubro/23  P4gina 38 de 71



Il - Comprovante de realizacdo de chamamento publico ou comprovante de

emissdo do Termo de Dispensa da licitacdo, fundamentado na Lei de Licitacéo;
11 - Minuta do CG;

IV - Parecer Técnico da Secretaria/6rgdo sobre o Programa de Trabalho
proposto pelo OS;

V — Parecer de sua assessoria juridica sobre a minuta contratual;

VI - Relatério SIAP/SIOF onde conste a dotacéo especifica para o CG;

VIl — Minutas das Portarias de nomeacéo da CA e do GC (nome, cargo, telefone
e e-mail).

IX - Quadro de usos e fontes, demonstrando se as acdes do contrato sdo

custeadas pelo Custeio, Investimentos (quando for o caso) e se existe algum

MAPP aprovado; e

X - Quadro comparativo dos custos e metas do ano anterior com a proposta

que esta sendo apresentada, no caso de renovacao.

Ressalte-se, que as planilhas constantes dos Anexos | a IX deverdo ser
anexadas ao SCCG da SEPLAG em formato PDF e Excel para facilitar a analise do

Processo.

Num terceiro momento, caberd a SEPLAG/COCAP por meio da Célula de CG

realizar os seguintes procedimentos prévios a assinatura do contrato:
| — Realizar a analise técnica e documental do CG;
Il — Emitir parecer técnico sobre os aspectos do contrato;

Il — Tramitar o processo virtual ao GTC para analise de custos e possiveis
ajustes;
IV — Oficiar a Contratante sobre a deliberagdo do COGERF, acerca do limite

financeiro a ser aportado no contrato.

Ao GTC, como insténcia de assessoramento do COGERF, compete:
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| — Analisar & proposta do CG e solicitar ajustes se necessario;
Il — Incluir a proposta em pauta de reunido do COGERF.

Cabera ao COGERF autorizar, mediante Delibera¢do, limite financeiro a ser

alocado no CG.

Por fim, apds a realizagdo dos referidos tramites elencados anteriormente, o CG
€ enviado para a contratante providenciar assinatura do contrato e publicacdo do

extrato no DOE.

Apds assinatura e publicacdo do contrato e das portarias da CA e do GC a
contratante anexa no SCCG - na fase 3 - Efetividade, a documentacdo exigida para
autorizagdo do primeiro desembolso do contrato. Momento esse que inicia a execugao

do contrato.

A fase seguinte 4 - Acompanhamento - caberd ao contratante anexar ao SCCG,
a cada avaliacdo, Ata da reunido e os relatorios e parecer da CA. Além desses
relatérios também devera ser anexado os relatérios semestrais e parecer conclusivo

de execucdo dos contratos.
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10. FLUXOGRAMA CELEBRAGCAO CG

Processo 1: Contrato de Gestéo
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10. Fluxograma Execucéo CG

Processo 2: Execucgédo do Contrato de Gestao
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Anexo | - Programa de Trabalho

PERIODO DE DT PREV PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTO
ACAO META EXECUGAO ATIVIDADE RESULTADO | PRODUTO %R 0DUT O. TOTAL
DA META Custo Mensal | Custo total | Custo Mensal | Custo total | Custo Mensal| Custo total
% Meta 1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AGROL Meta 1.2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL-ACAQ‘1"| 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL="ACAQ 1" +...+"ACAO " 0 0 0 0 0
CAMPO ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO
Preencher com 0 nome de cada a&o. No caso de existéncia de
5 agao ndo-finalistica, ndo atrelar metas ou produtos. Apenas
ACAO ) X
vincular os gastos com pessoal e custeio destacados nos anexos,
Ile .
META Preencher com o nome de cada Meta que compde cada acéo.
PERIODO EXECUGAO META Preencher em qual (is) trimestre (s) sera (do) executada (s).
ATIVIDADE Preenpher com o nome de cada Atividade necessaria para 0
atendimento da Meta.
RESULTADO Resultado a ser obtido na execucgo de cada atividade.
PRODUTO Nome do produto gerado pela atividade. O produto deve ser

quantificavel. Ex: Curso, treinamento, familias atendidas, etc

QD. PREVISTAPRODUTO

N° de Cursos, treinamentos, aulas ministradas etc

PESSOAL - Custo Mensal

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo Il.

PESSOAL - Custo Total

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo Il.

CUSTEIO - Custo Mensal

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo Ill,

CUSTEIO- Custo Total

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo Ill,

INVESTIMENTO - Custo Mensal

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo IV.

INVESTIMENTO - Custo Total

Vincular este campo ao subtotal de cada Meta do Anexo IV.

TOTAL

Campo calculado. Néo precisa preencher.
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Anexo Il - Pessoal

REMUNERAGAO BENEFICIOS MENSAIS
BRUTA MENSAL - Rg | ENCARGOS MENSAIS - R$ _R$ CUSTO TOTAL
N° MESES | TOTAL DO SALARIO A
. : VINC > TOTAL DE ENCARGOS TOTAL BENEFiCIOS
CARGO | NiVEL
Quantidade GO FUNC MEDIO MENSAL com MENSAIS (IV) MENSAIS (V) CONTRATO
Reajuste (lll)

(I (N=a+b) (IV=c+d+e+f) (V=g-h+i-j) (VI = VIL* 1 * 1)
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- = = 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- - - 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c = = 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
TOTAL = 2 2 2 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anexo Ill — Custeio

~ QU DESCRIQAO ITEM DE QUANTIDADE [CUSTEIO MENSAL CUSTEIO
ACAO META ATIVIDADE PRODUTO PR;I;\QEL?_ODO CUSTEIO DE MESES (RS) TOTAL(RS)
Energia elétrica 0,00
— Meta 1.1 agua e esgoto 0,00
@) Internet 0,00
< etc 0,00
O |Subtotal — Meta 1.1 - - 0 - 0,00 0,00
< | Metalz2 0,00
Subtotal — Meta 1.2 - - 0 - 0,00 0,00
TOTAL =“ACAO 1" +..+“ACAON” 0 - - 0,00 0,00

CAMPO ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

ACAO Preencher com o0 nome de cada agdo. No caso de existéncia
de agdo nao-finalistica, ndo atrelar metas ou produtos.

META Preencher com o0 nome de cada Meta que compd&e cada
acao.

ATIVIDADE Preen_cher com o nome de cada Atividade necessaria para o
atendimento da Meta.

RESULTADO Resultado a ser obtido na execucéo de cada atividade.

PRODUTO Nome do produto gerado pela atividade. O produto deve ser

quantificavel. Ex: Curso, treinamento, familias atendidas, etc

QD. PREVISTA PRODUTO

N° de Cursos, treinamentos, aulas ministradas etc

DESCRICAO ITEM DE CUSTEIO

Nome da despesa. Ex: Material de escritério, Aluguel etc

QUANTIDADE DE MESES

N° de meses de execucéo da meta.

CUSTEIO - Custo Mensal

Valor médio de cada item de custeio. Os itens que néo se
enquadrarem nesta situacao, deverdo ser destacados ao
final da planilha, mas sem vinculacéo a metas.

CUSTEIO - Custo Total

Campo calculado. N&o precisa preencher.

TOTAL

Campo calculado. Néo precisa preencher. (Custeio —
Quantidade de Meses x Custeio Mensal).
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Anexo IV — Despesas da Administra¢éo da OS

1 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS DA OS

DESCRICAO ITEM DE CUSTEIO

VALOR MENSAL (R$)

PERIODO (MESES)

CUSTEIO TOTAL (R$)

TOTAL (item 1)

Coordenadoria de Captacéo de Recursos e Alianga com Publico e Privado/COCAP

Célula de Contratos de Gestao/CECGE

Manual de Celebracé@o dos Contratos de Gestao atualizado em Outubro/23  PAgina 46 de 71



Anexo V — Investimentos (condicionado a autorizagéo expressa do COGERF)

QUANT DESCRIGAO INVESTIMENTO
AGOES METAS ATIVIDADES PRODUTO |PREVISTA DO ITEM DE SBENJI'EDSAEZ ”\,:;/EE,\?STK\CES;O TOTAL
PRODUTO | INVESTIMENTO (R$) (R$)
0,00
H Meta 1.1 0,00
e) 0,00
<L 0,00
O~ |Subtotal — Meta 1.1 - - 0 - 0,00 0,00
< | Metal2 0,00
Subtotal — Meta 1.2 - - 0 - 0,00 0,00
TOTAL =“ACAO 1” + ... + “ACAO n” 0 = - 0,00 0,00
CAMPO ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO
ACAO Preencher com o nome de cada a¢do. No caso de existéncia de acdo
nao-finalistica, ndo atrelar metas ou produtos.
META Preencher com 0 nome de cada Meta que compde cada acao.
ATIVIDADE Preen_cher com o nome de cada Atividade necessaria para o
atendimento da Meta.
RESULTADO Resultado a ser obtido na execuc¢do de cada atividade.
PRODUTO Nome do produto gerado pela atividade. O produto deve ser

guantificavel. Ex: Curso, treinamento, familias atendidas, etc

QD. PREVISTA PRODUTO

N° de Cursos, treinamentos, aulas ministradas etc

DESCRICAO ITEM DE

Nome do item de investimento. Ex: Equipamento, etc

QUANTIDADE DE MESES

N° de meses de execucao do investimento.

INVESTIMENTO — Custo Mensal

Valor de cada item de investimento. Os itens que ndo se enquadrarem
nesta situacdo, deverdo ser destacados ao final da planilha, mas sem

INVESTIMENTO — Custo Total

Campo calculado. Nao precisa preencher.

TOTAL

Campo calculado. N&o precisa preencher. (Custeio — Quantidade de

Meses x Custeio Mensal).
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Anexo VI — Cronograma

AGOES

META

FONTE

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

TOTAL

ACAO 1

Meta 1.1

Meta 1.2

Sub-total “ACAO 1”

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

ACAO 2

Meta 2.1

Meta 2.2

Sub-total “ACAO 2"

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DESEMBOLSO - “ACAO 1" +“ACAO 2

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO

CAMPO
ACAO Preencher com o nome de cada ag&o. No caso de existéncia de acao
ndo-finalistica, ndo atrelar metas ou produtos.
META Preencher com o nome de cada Meta que compde cada agéo.
FONTE Identificar a (s) fonte dos gastos.

Janeiro a Dezembro

Especificar, conforme o cronograma de execugdo, o valor das parcelas

mensais de desembolso a serem realizadas pela Secretaria.

TOTAL

Campo calculado. N&o precisa preencher. (Somatério dos desembolsos

mensais).
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Anexo VIl - Avaliagéo
A avaliagdo devera seguir a seguinte sistematica:
1) A avaliagéo de desempenho se baseara em indicadores criados pelo contratante, de resultados (desempenho, produtividade,

eficiéncia, impacto, etc) e de gestdo constantes do Anexo VIII do Contrato de Gestédo, de acordo com 0s respectivos pesos
definidos, variando de 1 a 4, conforme a complexidade da meta e o grau de dificuldade para sua execucéo.

2) Seré calculado o alcance da meta acordada, por indicador em particular, o que implicara na determinacéo de notas de
0(zero) a 10(dez) para cada um, conforme a relagéo entre o resultado observado e a meta acordada, segundo a escala abaixo:

RESULTADO OBSERVADO NOTA
Acima de 95% 10

Acima de 90%a 95%

Acima de 80%a 90%

Acima de 65%a 80%

de 50% a 65%

o |o |~ |o |eo

<50%

3) O resultado da multiplicagéo do peso pela nota correspondera a pontuagdo atribuida a cada indicador.

4) O somatério dos pontos dos indicadores de resultado dividido pelo somatério dos pesos correspondera a nota média do
resultado global dos indicadores de resultados.

5) O somatério dos pontos dos indicadores de gestdo dividido pelo somatério dos pesos corresponderd a nota média do
resultado global dos indicadores de gestdo.

6) O resultado final da avaliagdo serd a média do resultado global obtido na avaliagdo dos indicadores de resultado mais o
resultado global na avaliagdo dos indicadores de gestéo.

7) A nota média global esta associada a um respectivo conceito que devera ser classificado conforme a seguir:

NOTA MEDIA GLOBAL CONCEITO
8,5 A 10,0 pontos Atingiu plenamente o desempenho esperado
6,02 84 pontos Atingiu parcialmente o desempenho esperado
Abaixo de 6,0 pontos Néo atingiu o desempenho esperado
INDICADORES DE RESULTADOS
. CONTRATO TRIMESTRE EM ANALISE
ACOES INDICADORES | UNIDADE =
METAS | REALIZADO| % | METAS | REALIZADO | NOTA | PESO| PONTUAGCAO
Indicador 01
AGCAOO01 Indicador 02
Indicador 03
Indicador 04
ACAO 02 Indicador 05
Indicador 06
Indicador 07
ACA0O03 Indicador 08
Indicador 09
SUB TOTAL| 0 0
Resultado Global dos Indicaores de Resultados|
INDICADORES DE GESTAO
CONTRATO
TIPOLOGIA INDICADORES | UNIDADE —
METAS | REALIZADO| % | METAS | REALIZADO | NOTA | PESO| PONTUACAO
INFRAESTRUTURA Indicador 01
MODELO DE GESTAO Indicador 02
DESPESA PESSOAL Indicador 03
SATISFACAQ DO CLIENTE Indicador 04
CLAUSULAS CONTRATUAIS _|Indicador 05
TREINAMENTO PESSOAL Indicador 06
SUB TOTAL| 0 0
Resultado Global dos Indicaores de Gestéo
NOTA MEDIA GLOBAL DO DESEMPENHO DA OS| 0,00
CONCEITO:
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Anexo VIII - Quadro de Indicadores

INDICADORES DE DESEMPENHO DO CONTRATO DE GESTAO

INDICADOR

TIPO

PESO

UNIDADE

PERIODICIDADE

FORMULA

META

RESULTADOS

ojlalr~lW]IN]|]PF

GESTAO

Al |lwW]IN]|PF

CAMPO ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

INDICADOR| Preencher com o nome do indicador.

TIPO| Preencher com o tipo de indicador (Eficiéncia, Economicidade, Qualidade, etc).

Preencher com o peso definido em comum acordo (contratante e contratada) considerando o

PESO grau de complecidade da consecucdo do indicador.

UNIDADE| Preencher com a unidade de medi¢ao do indicador. (% Quant. Razéo, etc)

PERIODICIDADE| Preencher com o periodo utilizado para medir o indicador (mensal, Bimestral, Trimestral, etc)

Preencher com a férmula que sera utilizada para aferir o resultado do indicador. (Ex [N° de

FORMULA alunos ativos / N° de alunos matriculados] * 100

META| Qual o resultado esperado.
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Anexo IX — Itens de Despesa (Plano de Contas)

ITEM DE DESPESA CUSTO CUSTO o
0

= = UANT. =
CODIGO DESCRICAO Q UNITARIO TOTAL(RS)

TOTAL GERAL DO CONTRATO =

CAMPO ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

Preencher como o cédigo do item de despesa

CoDbIGO adotado no Plano de Contas do Estado do Ceara

Descrever o item de despesa adotado no Plano de

DRESCRICAO DO ITEM DE DESPESA Contas do Estado do Ceara

apresentar a quantidade do item dentro do contrato.

QUANTIDADE (Por exemplo: Consultoria - custo hora

Valor do custo unitario do item apresentado que

CUSTO UNITARIO multiplicado pela a guantidade vai gerar o custo total

CUSTO TOTAL|Campo calculado. Ndo precisa preencher

%|Percentual do item em relagao ao total do custo.
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Anexo X.1 — Checklist Documentacéo — Contrato SCCG

» GOVERNO po

( ’
8 EstaDO po CEARA
> Secretaria do Planejamento
e Gestdo

ANEXO

CONTRATO

CHEKLIST DOCUMENTAGAO

CONTRATANTE N° PROCESSO
CONTRATADO PERIODO

COMPETENCIAS PRODUTO OBSERVACAO
I)Secretaria

Elaborar documento com Estudo detalhado, o qual fundamente que a
transferéncia da execucéo das atividades para organizac@es sociais é a melhor
solucd@o e mais econdmica para o Estado, bem como uma avaliagdo precisa dos
custos dos servicos e dos ganhos de eficiéncia esperados.

Estudo Detalhado

Elaborar Termo de Referéncia para proposta. Termo de
Referéncia
Enviar, por meio de oficio, o Termo de Referéncia para OS. Oficio

Analisar o Programa de Trabalho proposto pelo OS (planilhas do GTC).

Parecer Técnico

Elaborar ou pactuar com a OS a minuta contratual do CG.

Minuta proposta

Realizar Chamamento Publico ou emitir Termo de Dispensa ou Inelegibilidade
da licitacdo fundamentada na Lei 8.666/93 e suas alteraces.

Submeter minuta contratual e Programa de Trabalho a apreciacdo da Assessoria

Resultado do
Chamamento
Pablico / Termo
de Dispensa ou
Inelegibilidade da
licitacdo
publicado no DOE

Parecer Juridico

Juridica da Setorial. da minuta
contratual e da
dispensa de
licitacdo
Em caso de necessidade de deliberacdo em algum conselho gestor de fundo Deliberacdo
financeiro, comprovar a aprovacéo do Projeto. (ex.: FECOP)
Apresentar a minuta da portaria de nomeagdo da Comissdo de Avaliacdo e do Minuta da

gestor do CG.

Portaria proposta

Apresentar Relatorio SIAP/SIOF onde conste a dotagdo em agao especifica para Relatorio
CG (méx. de 50 classificagdes): XXXXXXXX.XX. XXX. XXX. XXXXX.XX.335039.XX.X.XX

Apresentar atualizagdo do quadro de usos e fontes das a¢fes do contrato, com Quadro
indicagé@o do MAPP aprovado.

Apresentar a atualizacdo do quadro comparativo dos custos e metas do ano Quadro
anterior com a proposta que esta sendo apresentada. Comparativo
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Solicitar & OS a documentacdo de habilitagdo e complementar Oficio
Enviar processo instruido com Declaragdo do Secretario aprovando a minuta e Oficio
toda a documentacéo para analise da SEPLAG.

Apresentar Relatorio e Parecer da Comissdo de Avaliagdo de Metas de contrato Relato6rio e
vigente e com objeto da mesma natureza, com dados acumulados até o Parecer
trimestre anterior & celebraco, aditivacdo ou renovacgao.

Declaracdo do Secretario ou Presidente do Orgdo declarando que as Declaracéo
informagdes contidas no checklist e inseridas no SCCG séo verdadeiras.

Elaborar balango dos bens a serem cedidos ou que foram cedidos a OS pelo Inventario
Estado.

11)Organizacéo Social

Elaborar planilha com memoria de calculo detalhando a estimativa de custos Memoria de

incorridos no Plano de Trabalho do CG.

Calculo Detalhada

Elaborar Programa de Trabalho para CG.

Programa de

Trabalho
Enviar Programa de trabalho para setorial. Oficio
Comprovar a setorial sua habilitagdo, apresentando: Oficio

e Ata da Constituicdo da OS

Xérox Autenticada

e Qualificagdo da OS no DOE

Publicagdo

e Alteracdes Estatutérias, se houver.

e Certiddo do Cartério de Registro de Pessoa Juridica — registro e
averbagdes relativas ao Estatuto.

Xerox Simples

Xerox Autenticada

e Ata de posse do Diretor - Presidente

Xerox Autenticada

e RG e CPF do Diretor - Presidente

Xerox Autenticada

e Documento de Qualificagdo e discriminacao da Diretoria e do Conselho
de Administragdo da OS, se alterado apos a assinatura do contrato.

e CNPJ atualizado www.receita.fazenda.gov.br.

Xerox Autenticada

Certiddo Original

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF — www.caixa.gov.br.

Certiddo Original

e Certiddo Negativa do INSS
http://www.dataprev.gov.br/servigos/cndl.htm.

Certiddo Original

e Certiddo de Regularidade com os Tributos Federais
http://www/pgfn.fazenda.gov.br/servigos/certidao-conjunta.

Certiddo Original

e Certiddo de Regularidade com os Tributos Estaduais —
www.sefaz.ce.gov.br.

e Certiddo de Regularidade com ISSQN www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Certiddo Original

Certiddo Original

e Certiddo de Regularidade com os Tributos Municipais —
www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

e Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da Justi¢a Estadual —
Férum Clovis Bevilaqua

Certiddo Original

Certiddo Original

e Declaragdo de ndo utilizagdo de trabalho de menor, exceto como
aprendiz.

Declaracéo

e Apresentar Declaracdo de que as pessoas relacionadas neste contrato

Coordenadoria de Captacéo de Recursos e Alianga com Publico e Privado/COCAP
Célula de Contratos de Gestao/CECGE
Manual de Celebragdo dos Contratos de Gestéo atualizado em Outubro/23

Pagina 53 de 71



(ou aditivo), ndo estdo sendo custeadas por outros CG. Declaracdo Declaracéo
esta assinada pelo Presidente da OS. (Admite-se que os profissionais
de saude possam estar vinculados a mais de um contrato, desde que
nao haja conflito de horario).
Enviar a Secretaria xerox autenticada dos seguintes documentos Oficio

complementares:

e Aprovacdo das minutas contratuais pelo Conselho de Administracdo da
OS ou aprovacgédo ad referendum e copia de convocagao da Assembleia
para aprovacdo (ata deve ser entregue antes da assinatura do
contrato).

Ata do Conselho
ou aprovacéo "Ad
Referendum" e
Convocagéo

e Aprovacdo da remuneracdo dos membros da Diretoria pelo Conselho
de Administragéo.

Ata do Conselho
+ Copia do Plano
de Cargos e
Salarios

e Aprovacdo do Regimento Interno da entidade pelo Conselho de
Administracédo que deve dispor, no minimo sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, 0s cargos e respectivas competéncias.

Ata do Conselho
+ Copia do
Regimento

e Aprovagdo do Regulamento préprio contendo os procedimentos que
deve adotar para a contratacdo de obras, servigos, compras e
alienacgdes e o Plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados
da Entidade pelo Conselho de Administracéo.

Ata do Conselho
+ Copia do
Regulamento

e Relatorio anual de atividades da OS, destacando o(s) contrato(s) de

gestdo vigentes, com dados acumulados até o trimestre anterior a Relatério
celebracgdo, aditivagéo ou renovacéo.
e Apresentar a Deliberagdo do Conselho de Administracdo aprovando os Deliberacdo

demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade.

e Edital de processo seletivo para contratagdo de novos empregados,
aprovado pelo Secretario ou autoridade competente do 0Orgédo
contratante e publicado, no minimo, na rede mundial de computadores
(se for o caso).

Edital de Processo
Seletivo
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Anexo X.2 — Checklist Documentag¢do — ADITIVO SCCG

y (FOVERNO po )
) ESTADO po CEARA

- Secretaria do Planejamento
N e Gestio

ANEXO

CHEKLIST DOCUMENTACAO

ADITIVO
CONTRATANTE N° PROCESSO
CONTRATADO PERIODO
COMPETENCIAS PRODUTO OBSERVAQAO
I)Secretaria
Elaborar Justificativa Técnica. Justificativa
Técnica
Enviar, por meio de oficio, a Justificativa Técnica para OS. Oficio

Aprovacdo dos ajustes do Termo Aditivo pela Comissdo de Avaliacdo do Contrato vigente.

Parecer Comissdo

Analisar o Programa de Trabalho proposto pelo OS (planilhas do GTC).

Parecer Técnico

Elaborar ou pactuar com a OS a minuta contratual do CG.

Minuta proposta

Submeter minuta contratual e Programa de Trabalho a apreciagdo da Assessoria Juridica

Parecer Juridico

da Setorial. da minuta
contratual e da
dispensa de
licitacdo

Em caso de necessidade de deliberagdo em algum conselho gestor de fundo financeiro, Deliberagcao

comprovar a aprovagdo do Projeto. (Ex.: FECOP)

Apresentar Relatério SIAP/SIOF onde conste a dotagdo em acdo especifica para Contrato Relatério

de Gestdo (max. de 50 classificagcdes): XXXXXXXX.XX.XXX.XXX.XXXXX.XX.335039.XX.X.XX

Apresentar atualizagdo do quadro de usos e fontes das a¢Ges do contrato, com indicacédo Quadro

do MAPP aprovado.

Apresentar a atualizagdo do quadro comparativo dos custos e metas do ano anterior com Quadro

a proposta que esta sendo apresentada. Comparativo

Solicitar a OS a documentacédo de habilitacdo (vide item 11 - "d"). Oficio

Solicitar a OS documentacéo complementar (vide item 11 - "e"). Oficio

Enviar processo instruido com Declaragcdo do Secretario aprovando a minuta e toda a Oficio

documentacgéo para andlise da SEPLAG.

Apresentar Relatério e Parecer da Comissdo de Avaliagdo de Metas de contrato vigente e Relatério e

com objeto da mesma natureza, com dados acumulados até o trimestre anterior a Parecer

celebragdo, aditivacdo ou renovagéo.

Declaracéo do Secretario ou Presidente do Orgdo declarando que as informacées contidas Declaragdo

no checklist e inseridas no Sistema de Controle de CG - SCCG sédo verdadeiras.
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I1)Organizacéo Social

Elaborar planilha com meméria de célculo detalhando a estimativa de custos incorridos no

Plano de Trabalho do CG.

Memoéria de
Célculo Detalhada

Elaborar Programa de Trabalho para CG.

Programa de

Trabalho
Enviar Programa de trabalho para setorial. Oficio
Comprovar & setorial sua habilitacdo, apresentando: Oficio

AlteracOes Estatutarias, se houver.

Xerox Simples

Certiddo do Cartdrio de Registro de Pessoa Juridica — registro e averbagdes
relativas ao Estatuto.

Ata de posse do Diretor - Presidente, se alterado ap6s a assinatura do contrato.

RG e CPF do Diretor - Presidente, se alterado apés a assinatura do contrato.

Xerox Autenticada

Xerox Autenticada

Xerox Autenticada

Documento de Qualificacdo e discriminacdo da Diretoria e do Conselho de
Administracdo da OS, se alterado ap6s a assinatura do contrato.

Xerox Autenticada

CNPJ atualizado www.receita.fazenda.gov.br.

Certid&o Original

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF — www.caixa.gov.br.

Certid&o Original

Certiddo Negativa do INSS http://www.dataprev.gov.br/servicos/cnd1.htm.

Certid&o Original

Certidao de Regularidade com os Tributos Federais
http://www/pgfn.fazenda.gov.br/servigos/certidao-conjunta.

Certid&o Original

Certidao de Regularidade com os Tributos Estaduais — www.sefaz.ce.gov.br.

Certid&o Original

Certidao de Regularidade com ISSQN www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Certid&o Original

Certidao de Regularidade com os Tributos Municipais —
www.sefin.fortaleza.ce.gov.br.

Certid&o Original

Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da Justica Estadual — Férum Clévis
Bevilaqua

Certid&o Original

e  Declaracdo de ndo utilizagdo de trabalho de menor, exceto como aprendiz. Declaracdo
e  Apresentar Declaragdo de que as pessoas relacionadas neste contrato (ou
aditivo), ndo estdo sendo custeadas por outros CG. Declaragdo esta assinada Declaragdo
pelo Presidente da OS. (Admite-se que os profissionais de salde possam estar
vinculados a mais de um contrato, desde que nédo haja conflito de horario).
Enviar a Secretaria xerox autenticada dos seguintes documentos complementares: Oficio

Aprovacdo das minutas contratuais pelo Conselho de Administracdo da OS ou
aprovacgdo ad referendum e cépia de convocagdo da Assembleia para aprovagdo
(ata deve ser entregue antes da assinatura do contrato).

Ata do Conselho
ou aprovacao "Ad
Referendum” e
Convocagéo

Relatério anual de atividades da OS, destacando o(s) CG vigentes, com dados
acumulados até o trimestre anterior a celebragéo, aditivacdo ou renovacéo.

Relatério

Edital de processo seletivo para contratacdo de novos empregados, aprovado
pelo Secretario ou autoridade competente do 6rgéo contratante e publicado, no
minimo, na rede mundial de computadores (se for o caso).

Edital de Processo
Seletivo
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Anexo XI — Tutorial do SCCG
De posse dos documentos elencados no checklist do Anexo X, a Contratante
ira cadastrar o processo de celebracdo do CG ou aditivo no SCCG, gerenciado pelo

Guardido da SEPLAG. Conforme Telas abaixo:

© SERVIGOS - Secretaria do Plar. 3
< > S @ O & n v SePlag.ce.gov.br/ menku-servic - ! Juisa m @ & =

PORTAL DO GOVERNO | MAIS SITES

Secretaria do
Planejamento INSTITUCIONAL PLANEJAMENTO GESTAO SERVIDOR [ |
e Gestdo

SERVICOS

I Prova de Vida Servidor Online

I Ouvidoria Manuais da SEPLAG

Acesso a Sistemas Acesso Cidadao

Concursos Publicos

Acompanhamento de Processos - VIPROC

Consulta as Licitagdes Publicadas
Registro de Pregos WEBMAIL
Certiddio de Acumulagiio de Cargos wvalidacio de Certidiio
Material Técnico

Abastecimento da Frota

Telefones

LicitagBes

B Acesso s Sistemas - Secrerari - X g (a ]

@ & v seplag.ce.gov.brme c tema. - @ 9 | C = n o e =

Secretara do
Planejamento INSTITUCIONAL | PLANEJAMENTO | GESTAO | SERVIDOR | SERVICOS Ea
e Gestdo

Acesso a Sistemas

I Administragdo do Didrio Oficial I Edoweb
I Redmine I SGT2
I S2GPR - Sistema de Gestdo Governamental por Resultado I ViProc - Sistema de Virtualizagdo de Processos

ACESSO RAPIDO

e @ = O 5]

CEARA ACESSD LEI GERAL DE DIARIO LEGISLAGAD AGOES DE
TRANSPARENTE cioabio ACESSO A INFORMAGAD oFIcIAL EsTADUAL GOVERND

SEPLAG.CE.GOV.BR SEDE DA SEPLAG HORARIO DE ATENDIMENTO  NOSSOS CANAIS ) CEARA
L e 17H

MA, ST - CAMBEDA o+ AS 12H £ 13H AS
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Em seguida, aparecerq a tela de acesso onde o técnico responsavel por

cadastrar o processo referente a proposta de CG ou aditivo, deverd inserir seu CPF e
senha.

B cuardiac

c @ © (st frveto seplag.ce gov.ios fgust disuSdlienle/Loginaspa

n o & =

Informe login e senha para entrar.

cer

[ .

©V2010.11.5.1257 D05/11/2010 12:57
SEPLAG.CE.GOV.BR
Guardizo

@ Governodo Estado do Ceard X

<« [<IR"3 © @ https:/fweb3.seplag.ce.gov.br/Guardiac3diente/GuardiaoSistemas.aspx e W aQ m o & =

GOVERNO po

EsTADO po CEARA

AVISO: "No sentido de preservar a seguranga € a confidencialidade das informagSes registradas nos sistemas corporativos do Guardigo, a utilizagio de referidos sistemas ests condicionada 3 prévia aceitagdo
pelos usuarios do disposto no Termo de Uso e Responsabilidade apresentado por ocasizo do primeiro acesso a cada sistema e sempre que houver mudangas de perfil”

PLANEJAMENTO e ORCAMENTO

scce WEBMAPP2
CONTRATOS DE GESTAO CONTRATOS PROJETOS

MAIS SISTEMAS

9

Exibir todos do grupo

GESTAO de PESSOAS GESTAO de PROCESSOS

SERVIDOR ONLINE sADGOV2

BB B

SERVIDOR Avaliaggo de
Desempenho.
MAIS SISTEMAS MAIS SISTEMAS
Exibir todos do grupo Exibir todos do grupo
javascript:_ oS ) T T T T W
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Ao acessar o SCCG, o técnico se deparard com a tela de entrada do

sistema onde podera cadastrar novo contrato ou aditivo.

L 6 J <] weh3.seplag.ce.gov.by

' GOVERNO po ESTADO no CEARA

SCCG - S1sTEMA DE CONTROLE DE CONTRATO DE GESTAO

sccg/paginas/frmContratoTramite.aspx

Principal Contrato Administragao »

€ Relagdo de Contratos Tramitados >

| Nenhum registro encontrado.

SEPLAG - Secretaria do Planejamento e Gestio - Av. Gal Afonsc Albuguerque Lima - Edificic SEPLAG - 2°An
© 2011 - Governc do Estado do Ceard Todos os direitos reservados.

O Sistema de Controle de CG — SCCG abrir4 a tela onde se podera

cadastrar um novo contrato ou aditivo, e onde estdo listados os contratos e outros

aditivos existentes.

‘GovERNO po EsTapo po CEARA Administrador -

SCCG - S1sTEMA DE CONTROLE DE CONTRATO DE GESTAO

Principal  Contrate  Administragdo b

Contrato | CheckList | Tramite
© Frincipal > Contrato: Consulta
e
Listar: ] contiate ] aditivo
Contratante: | Selecione.
Contratado: | Selecione... = I Im I 22 registos encontiados
Promesso Contratado Contratante Objeto p ek . Inido  Termino  ValorPrevisto OrgaoOrigem 5% petame Situacao
nstiuto de 1000000 - . SECRETARIA DO MARIA DO : Apto
112534953 Desenvolvimento do GABNETE DO E:""“”;‘D ;::::9;:?::;1“5.1:5 GoPIOIOVEM 145 3965 01032012 301172013 RS21.300.90930 PLANEJAMENTO SOCORRO :E::{'ﬂ‘:::‘:z;‘g:“ compISmENaL.C SXeCE | | i
Trabalho - DT GOVERNADOR o E GESTAO JOSUE Execugdo
Promogio do desenvolvimento local @ regionsl,
nstiuto Centro de. 12000000 - com a execugio de agbes vinculadas ao SECRETARIADO MARADO o0 o compementar sxscutar | APIO
114634424 Ensino Tecnolbgico  GABINETE DO Programa de Gestéo Particpatiado Govemodo 27 54 02012012 31082012 RS 1269.957,68 PLANEJANENTO SOCORRO Afear Socumeniaco comp pars
~centec VICE-GOVERNADOR Estado do Cears, através da articulagio o EGESTAO  JOSUE Exccugdo
mobilizagéo regional.
31000000 -
SECRETARIA DA
Instiuto Centrode. o SECRETARIA DO MARIA DO ; Apto
= 0% Cénca, PROMOVER £ EXECUTAR ACOES NO AMBITO DA Para anexar documentagio complementar
115251800 | Ensimo Tecalbnion | ot | e AL OGCA 47 90 OUUNR0T2 IUN22012 RSTS018S PLANEIANENTO SOCORRO Lo oioor foc para_
~CenTeC ey EGESTAO  JOSUE Execugdo
SUPERIGR
0 PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A
o PARTICPACAQ A POLITICA DE
R aaDa  DESENVOLVINENTO DA PESCA ARTESANAL E SECRETARIADO MARADO | oo o mplomontar o axoctar AP0
1SB04897  nstiuto Agropolos  Seeee AQUICULTURA DO CEARA. FACILITANDO ) 0 OUOIR012 01122012 RS339484720 PLANEIANENTO SOCORRO iover s0sumentect pars
B e Uaa  ASSESSORAMENTO ESPECIALIZADO, ACESSO EGESTAO  JOSUE Execugéo
AQ CORHECHENTO E AS TECNOLOGIAS.
EXSSTENTES.
0 referido Contrato de Gestio tem por abjlivo o
fomento e a execuco das ativdades do Programa
nstiuto de 1000000 - " SECRETARIADD MARIA DO B apto
115928553 Desenvolvimento do  GABNETE DO d:;‘m‘n‘“::‘;‘“ﬁ?:;::";g; Fheithlie 30 6432 20032012 260212014 RS2273028651 PLANEIAMENTO SOCORRO :l‘;ﬁ[’;:::‘;zg‘g:" s b
Trabalho - DT GOVERNADOR d s E GESTAO JOSUE Execugdo
escolaridade,qualficagio profissional inicial ¢
participacio cidadi
0 REFERIDO CONTRATO TEM COMO OBJETVO
OPERACIONALIZAR A GESTAQ E EXECUCAO
Instiuto de Saide ¢ 24000000 - DAS ATIVIDADES E SERVICOS DE SAUDE A SECRETARIADD MARADO 000 o compementar e exscutar  APIO
118007028 Gestfio Hospalar - SECRETARIADA  SEREM DESENVOLVIDOS NAS UNDADES DE ° 0 0032012 3122012 RS4132740200 PLANEIANENTO SOCORRO Aoner SOcumeniecdo comp para
SGH SaiDE PRONTO ATENDINENTO - UPA's, EI EGESTAO  JOSUE Execugio
CONFORMDADE COM OS PADROES DE EFICACIA
E QUALIDADE =l
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Em seguida, o sistema abrira a tela de cadastro inicial para a insercdo dos

dados gerais referentes ao contrato ou aditivo.

73 Governo o Estanono Ceark Adrinitraror .

SCCG - Sistema pE ConTROLE DE CONTRATO DE GESTAQ
Principal  Contrato  Administragéo b Szﬂ
Contrato | CheckList | Tramite
@ Principal > Contrato: Inclusio
I Niimero Processo: [ adito? I
Confratante | 48000000 - SECRETARLA DO PLANEJAWENTO E GESTAO [
Contratado: I Selecione. El
Objeto:
Quantidade de Pessoas Percentual de Recursos
%
Valor Previsto(RS)
=
SEPLAG- j 0. A1 Gal Afonso Edifitio SEPLAG- 3%Andar - 80.630-120 - Cambeba FortalezalCe
2011 - Govemo do Estado do Cesrd . Todos os direitos reservados.
[ |

O técnico insere as informacfes solicitadas, e em seguida salva as

informacoes.

7% Govenvo o Estanoso Ceank S ’

SCCG - Sistema pe ConTroLE DE CoNTRATO DE GESTAD

Principal  Contrato  Administragdo b ¢

Contrato | CheckList | Tramite

© Principal > Contrato: Inclusdo

Detaky

Nimero Processo: 123456789 [l adiivo?

Contratante: | 46000000 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAQ [«
Contratado: I Centro de Gestdo & Desenvolvimento Tecnoldgico - CGDT El

Gerenciar e manter os sistemas de TIC na SEPLAG.

Objeto:

Quantidade de Pessoas  Percentual de Recursos
15 5% %

i grmi ‘Valor Previsto(RS)
01/01/2013 Jfzm3 R$2.000.000

==

SEPLAG - iz ji io - Av. Gal Afonso. 'LAG - 3°Andar - 80.830-120 - Cambeba Fortaleza/Ce.
eam Cears
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O SCCG transmitira a seguinte mensagem:

. Registro Salvo com sucesso

Apbs o registro inicial da proposta de CG ou aditivo, o técnico procedera ao

anexo dos documentos requeridos no Checklist (Anexo X).

' GOVERNO po Es14D0 po CeaRA

SCCG - Sistema pE ConTROLE DE CONTRATO DE GESTAO

Principal  Contrato  Administragdo » 9

Sair

Contrato “ CheckList H Tramite ‘

© principal > Contrato: Consulta
N Processo: 123456789

Lister: [7] contato (V] aditivo

Contratante: | Selecione, [+]

——c— 5 I

Contratado  Contratante Objeto ul 2
Centro de: o

e
Processo

46000000 -

SECRETARIA DO Gerenciar e manter os sistemas de TIC da
PLANEJAHENTO SEPLAG
EGESTAD

estio e
123456789 hesenvolvimenta
fecnologico -
LG0T

S WU R
@ 2011 Govesna do Estado du Coard Todos os dirmitos reservado
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Seleciona a linha do processo e abrir o checklist.

' GovERNO o ESTADO po CEARA

SCCG - S1sTEma DE CONTROLE DE CONTRATO DE GESTAO

Principal ~ Contrato  Administragdo » @

Sair

Contrato | CheckList | Tramite

© Principal » Contrato: Consulta
Ne Processo: 123456789

Lister: [V gontate ] aditvo
Contratante: | Selecione. [+]

—C— = =

Contratado ~ Contratante Objeto

o %
G Pessoas Recuso:

Centro de

e 45000000 -

SECRETARIA DO Gerenciar e manter 0s sistemas de TIC da
BE peraihes (e PLAIEIANENTO SEPLAG [
EGESTAD

CheckList
1 |
" Tramitar

SEPLAG - i o - Av. Gal Afonso LAG - Andar - 60.820-120 - Cambebs Forisleza/Ce
82011 8

Aberto o checklist da proposta, comeg¢a a insercdo dos documentos.
Teremos a Fase 1 - Encaminhamento, na qual primeiramente, serdo inseridos 0s

documentos de responsabilidade da Secretaria ou Orgdo Contratante.

P

GOVERNOpo ESTADO b0 CEARA
SCCG- SITEMA DE CONTROLE DE CONTRATO DE GEsTAD

Principal  Contrato  Relatdrios  Admiristragio

Contrato | Checkiist || Tramite
© Pinspal > Contrato: CheckList
NP Proceso (SPU 830C0100077202227
Contatate: 55000000 - SECRETARIA DO TRABALKO (3ET)
Contaiade It de Desenvalvimento do Traalho-IDT

Ot PSS . o - : il
0. de Pesons Fic da Reaurs
19 8208
Detalricic Data “émiro VelorPrevito

01032021 3072126 1239000000

idade Fund Legl Stusgia P VR s i)

Envay (tnvéda afica, o Termo de Referénca pata O3, oRCia
Analizar o Programa de Tratalic preposts 2ele OS (pleniinas 82 67C). PARECER TECNICO Lel reB.20890 (38-VI e 118) Lei 01278137 (B2 1)
PARECER ILRIDICO DA MNUTA CORTRATUAL E DA DISPERSA DE LICTACAC Lei 18,5868 (8- Vi eFar i) [} $
ex: FECOP) DELBERAZAO Lei Coms. T3 1) 5

UNAVIA DA MINUTA FROPCSTA

___ﬂ--n

QUATRC CONPARATVC
Saolictr 05 a documentagio ce habliagd = atar oRCIo @ 0y
serLG ore Laire 1207 9 w $
omdadr

CFE8(74- 1=l LeirF 273187 (1)

VENTARO.

Lef 19896683 (31-1) Lain* 1275187 - X2 X)

‘82811~ ovemo do Estads do Sear ol o deos esrvas,
AA515128
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Cada atividade requer um documento especifico a ser anexado. Como por
exemplo: TR devera ser anexado onde se mostra a seta verde em anexar arquivo. E
assim, deverdo ser anexados todos os demais documentos solicitados da parte da

Secretaria ou Org&o Contratante.

" 28 Govmom Esmivovo Ceani
SCCG - S157eMA DE CONTROLE DE CoNTRATO DE GisTAD
Principal  Contrato  Relatérios  Admiristragio
Contrato || Checklist | Tramite

© =ingpal > Contrato: CheckList

1P Proceso (8P S30C0000077202227
Confatate: 53000000 - SECRETARIA DO TRABALH (3ET)
Contaade Iniuts e Desenvsiimento do Trslhe 10T

Otjete: "y s . . ).
e b
Data Iricio Data ~émiro Valor Previsto

Produto i stuagio P VAR g gl

v ferndie oA
n loCS (lanilhas do 67 PARECER TECNICO L 28,5603 (38.-VIe 16 Lei #12761/37 e -1}
& sprcisch PARECER JURIDICO DA MINUTA CONTRATUAL E UADISPENSA JE LICITACAG Ll 14226803 (28-Vi e Far Unic)
& & DELBERACAO Le Coms. 3703(@-1)
UNAVIATA MNJTA FROPCSTA

___ --

QUADRO COMPARATG

T p— once g

- o sl a SEPLAG onac e 2717 ) e %
emdder CREB 71l Lei 27317 (1)
WENTERO L8 censn 1 it 278187 65X )
soseacs

‘821 - ovemo do Etade do sar ol o dreos eservais.
A%515128

Ao clicar na caixa de anexar arquivos, ird aparecer a tela seguinte, para que
0 técnico possa selecionar o arquivo requerido, inserindo as respectivas paginas

deste documento e na sequéncia adicionar o arquivo ao SCCG.

| &= Governo vo Estanono Ceark =

SCCG - S15TEMA DE CONTROLE DE CONTRATO DE GESTAO i

Principal  Contrato  Administracéo »

Contrato | CheckList | Tramite

© Principal - Contrato -> CheckList: Anexar Arquivo
N° Processo: 123456789

Folhas
De <6 até 50 1002012 )
SEPLAG - riz Ho - Av. Gal Afonso >LAG - 3°Andar - 60.830-120 - Cambeba Fortsleza/Ce

e20m
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Em seguida, deverdo ser anexados os documentos requeridos da parte da OS
contratada. Os primeiros documentos a serem anexados sdo: planilha com memoria
de calculo e Programa de Trabalho. Posteriormente o Oficio da OS encaminhando a
Planilha com memoria de célculo e o Programa de Trabalho para a Secretaria ou

Orgdo Contratante. Desta forma, deve-se proceder ao anexo dos demais documentos.

N° Processo (SPU): 103834442018
Contratante: 48000000 - SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAD (SEPLAG)
Contratado; Instituto d Dasenvolvimento do Trabalho - (DT
Objeto: servign da consultons na ares dé desenvolvimento passosl ¢ trainamenty oparacional nas areas da contabildads, redag3o oficial & procsssos.

Qtd. de Pessoas Pro. de Recursos
% 23
Data Inicio Data Témino Valor Previsto
omams 01072020 3.800.8582,00

Fase: | 1 - Encaminhamento 9]
Responsiveff Organizagho Secal (05)
Dr. Validade

Atividade Produto Fund, Legal Situagio O

Folhas

e e N T 1 I

moRMARAR  wememeweemen  y

Enviar Programa de rabalho para seforial, OFICIO Lei n* §.008/33 (116); Lei o° 12.781/57 (8) y 5
Comprovar & setorial sua habiltagdo, apresentando: OFICID Lein® 8.688/93 (27) W Y &
i de Consttigho s 05 XERQK AUTEMTICADA i $$
Quaiificagdo da OS no DOE. PUBLICACAQ Lein* 12.781/97 (- 1)) ] L5
oo .05 ¢ Ateaghes. JERGL SMPLES Iﬁe\ o .888193 (28- IV); Lei n® 12.780/87 (2 v $$
Centidho do Candrio de Registro de Pessoa Juridica - registro & averbapdes relativas a0 Estatuto XEROX AUTENTICADA Lein® 8668133 (28- V) W 59
Ata de posse do Diretor - Presidente. YEROK AUTENTICADA Lei o° 5.868/43 (28- IV} v $$
RE & CPF do Diretor - Prasidente. CERTIDAQ ORIGINAL Lein® 8.888/83 (25- 1) W L
Documento de Qualifieagio e discnminagdo da Diretona & do Conselho de Admimisiragao da 0S. XEROX AUTENTICADA Le o 8.898/93 (28- V) W L5
CNPJ atualzado wanw recaita fazenda gov br. CERTIDAO ORIGINAL Lai n' 5.888/33 (28 - ) v $$
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF - www.caixa gov.br. CERTIDAQ ORIGINAL Lein' 5.608/33 (28- V) w >
Certit3o Negativa do INSS htp:/www. dataprey.gov b/servias/end! htm, CERTIDAD ORIGINAL Lei o' 5.268193 (29- V) W $5
Certidho de Reguisridads o5 Tributos Federais /pgfn.fazenda. s Fid3o-coni CERTIDAQ ORIGINAL Lein® 8.688/93 (29- I} * > S
Certid3o de Reguiandade com os Tributos Estaduais - wiw.sefaz.ce govbr, CERTIDAO ORIGINAL Lei n* 8.668/93 (28- Il W LA
Certid3o de Reguiardade com ISSQN www sefin fortaleza ce gov br. CERTIDAQ ORIGINAL Lein* 8.688/83 (25- 1)) "] |
Certido de Regularidade com os Trioutos Municipais - ww. sefin. fortaleza.ce gov.br. CERTIDAQ ORIGINAL Lein® 8.008/83 (25- 1)) * 59
Crtidio Negativa de Faléncia & Concordata da Justica Estadual - Forum Clivis Beviliqua CERTIDAQ ORIGINAL L n® B.83843 (31- 1)) W $ 6
Declaragio de nido utizagdo dé trabalhe de mencr, exceto como aprende. DECLARACAD Lei o' 8.085/90 (87 - 1) W $$
Apresentar DeclaracSo de que as pessoss racionadas este contto (o ativ). 10 estio sendo custesdas.

por oulros Contratos de Gestio. Declragio lo Presidente da OS. (A DECLARACAD * >S9
profissionais de saide possam estar vinculados a mais de um contrato, desde que nSo haja conflito de horéio).

Enviar § Secretars xera Sutents OFICI0 Lein* 12.781/97 (8° - pa. dmice) W $ 5
Aprovagho da remuneraglo dos membros da Diretoria pelo Conselho de Administragio ATA DO CONSELHO + COPIA DO PLANO DE CARGOS E SALARICS Lein' 12.781/57 (4" - V) w L9
Aprovacho do Regimento intemo da entidade peio Consilho de Adminiragio que dav dispor, no minimo, sobre

A am.m i e geresciamanin, o8 &ags & espctivas o '?” ATA DO CONSELHO + COPIA DO REGIMENTO Lein® 12,7817 (4" - VII) w $S
Aprovagho do Requiaménto propria contendo of prookimentos que deve mw par g wlulugln e obras,

services, comras & shenscies & o Plano de cargos, salios @ bensficios dos empregados g Entidsde g ATA DO CONSELMO + COPIA DO REGULANENTD Lei n* 12.784/97 (4°-VII} ' $9
Censalho da Administragio.

Relatirio znualde atvidades da 08, destacando ofs)coniraols) e gestEo vigentes, com dados acumulades 36 3

© frimestre anterior 4 celebragho, aditivagho ou mmh e Lei” 1Z.TB1AT (10) W i
Apresentar 3 50 do Conseho de 3 fivos financeios ¢ contabes

a8 contas anuas da antdade e

___H-IHQ

Apds anexar toda a documentacdo de responsabilidade da Secretaria ou
Orgéo Contratante e da OS, o técnico encarregado do processo de celebracdo do
CG ira finalizar a tela de cadastro da documentacdo da Fase 1: Encaminhamento.

Como mostra a tela a seguir.
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Histdrico Finalizar I ‘inalizar Cotef

Quando o cadastro for finalizado pela Secretaria ou Orgdo Contratante a
COCAP da SEPLAG, por meio da Célula dos CG - CECGE procedera ao exame da Fase

de Acompanhamento do CG celebrado anteriormente, com o objetivo de verificar se

as avaliacdes da Comissdo estdo sendo realizadas a contento. Isso feito, um técnico

da COCAP finalizard o cadastro da nova proposta de CG. Como mostra a tela a

seguir.
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Depois que o técnico da COCAP finalizar o cadastro da nova proposta de CG,
os técnicos da Secretaria ou Orgdo Contratante receberd um e-mail comunicativo

sobre a conclusdo do cadastro.

Feito isto aparecerd na tela da Fase 1 - Encaminhamento o botdo para

imprimir a Declaragdo do Secretario ou Autoridade do Orgdo Contratante para que

seja assinada e anexada por fim ao SCCG. Como mostra a tela seguinte.
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Ao clicar no botdo Imprimir Declaracdo o SCCG ira gerar a declaragcdo para

gue seja assinada e anexada por fim ao SCCG. Como mostra a tela seguinte.
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Contratante

De posse da Declaragdo do Secretario ou Autoridade do Orgdo

devidamente assinada e com o carimbo e paginacdo processual, 0 técnico ira anexa-la

ao SCCG. Como mostra a tela seguinte.
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Finalizada a Fase 1 - Encaminhamento, a COCAP da SEPLAG, procedera ao
exame da documentacdo anexada ao SCCG e produzira o Parecer Técnico para
que seja anexado no Sistema na Fase 2 - Analise: SEPLAG/ COCAP, como mostra

a tela seguinte.
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©2011 - Govemo do Estado do Ceard . Todas os direitos reservados.

Em seguida, o técnico da Secretaria ou Orgdo contratante acessa o SCCG,
baixa e imprime o Parecer Técnico da COCAP, e o anexa ao processo fisico de

celebracéo do CG.

Paralelamente, a COCAP tramitard o processo eletronico para a analise do
GTC na CGE.

O GTC recebendo o processo passara a analisar os itens que compdem 0s

custos do CG, podendo ou néo solicitar ajustes ao Programa de Trabalho.

Findada a analise do GTC, o grupo elabora os documentos referentes a
analise e ata de reunido e os anexa no SCCG. E encaminha a proposta de CG para a
deliberagdo de limite financeiro do COGERF. Como mostra a tela

seguinte.
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Na reunido do COGERF sera deliberado o limite financeiro para que Secretaria
ou Orgdo Contratante possa providenciar a assinatura e publicacdo do CG. Assim, o
técnico da Secretaria ou Orgdo Contratante devera acessar o SCCG e imprimir a

deliberagdo, anexa-la ao processo fisico e encaminha-lo para publicacdo na Casa Civil.
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Depois que a Secretaria ou Orgdo Contratante estiver publicado o extrato do
GC e das portarias do gestor e da comissdo de avaliacdo, 0 técnico devera acessar o
SCCG na Fase 3 - Efetividade, para anexar os documentos requeridos para efetivar o

contrato e poder solicitar a primeira parcela do contrato. Segue tela a seguir.
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Quando todos os documentos forem anexados, o técnico devera finalizar a

Fase 3 - Efetividade.

Apés finalizar a Fase 3 - Efetividade, o SCCG enviara um e-mail comunicando

a COCAP sobre a efetivacdo. Em seguida, um técnico da COCAP, verificara a validade

dos documentos, e em seguida finaliza e da efetividade ao contrato.

@ et cnviado com sucesso para Cote.

Por fim, a Secretaria ou Orgdo Contratante finaliza novamente, e na tela

aparecera uma caixa solicitando informar o numero do SIC do contrato para que se

possa pedir a primeira parcela do contrato no SIAP.
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